
No. 222 January - February 2026

หาดใหญ่่ท่่วมท้้น.. 

ด้้วยสายธารแห่่งน้้ำใจ

มกราคม - กุุมภาพัันธ์์ 2569
Thailand โรตารีปีระเทศไทย





ผู้้�แปล ผวล.ศรีีฟ้้า  ศิิริิอุุดมเศรษฐ ภาค 3350

โรงรถแห่่งหนึ่่�งนอกเมืืองซาลิินาส รััฐแคลิิฟอร์์เนีีย เยาวชนจำนวนหน่ึ่�งที่่�กำลัังเรีียนรู้้�
การซ่่อมบููรณะรถยนต์์โบราณคลาสสิิกกำลัังทำสิ่่�งที่่�เป็็นมากกว่่าการพััฒนาทัักษะ
 

พวกเขากำลังัสร้้างอนาคตใหม่ใ่ห้้กับัตนเอง โปรแกรมการฝึกึอบรมนี้้�ให้้ทั้้�งการแนะแนว และสำหรับั
บางคน คืือเส้้นทางที่่�หลุุดพ้้นจากการเข้้าไปพััวพัันกัับแก๊๊งไปสู่่�การมีีงานทำที่่�มีีคุุณค่่า ผู้้�สำเร็็จ
การศึึกษาจะได้้รัับใบประกาศนีียบััตร ประสบการณ์์จริิง และความหวัังใหม่

	นี่่�คือืสิ่่�งที่่�เดือืนแห่ง่การบริกิารอาชีพีของโรตารีเีฉลิมิฉลองในเดือืนมกราคมของทุกุปี ีมัันคือ
พลังแห่ง่การรวมตััวของผู้้�คนท่ี่�มีทีักัษะเฉพาะตััวเพื่่�อทำความดีีในโลก สิ่่�งนี้้�เตืือนเราว่า่ความซื่่�อสัตย์
ไม่่ได้้หมายถึึงแค่่การกระทำที่่�สอดคล้้องกัับคำพููดเท่่านั้้�น แต่่มัันมีอยู่่�ในทุุกการกระทำของเรา

	โครงการยานยนต์์ของรััฐแคลิิฟอร์์เนีียประสบความสำเร็็จอย่่างมากเพราะสร้้างขึ้้�น
บนพื้้�นฐานความซื่่�อสััตย์์ สมาชิิกสโมสรโรตารีีคาร์์เมล-บาย-เดอะ-ซีี ไม่่ได้้สมมุุติิเอาว่่าพวกเขา
รู้้�ว่่าชุุมชนต้้องการอะไร — แต่่พวกเขารัับฟัง พวกเขาได้้เรีียนรู้้�ว่่าชุุมชนกำลัังขาดแคลนช่่างฝีีมืือ
เครื่่�องกล และมีีเยาวชนจำนวนมากท่ี่�ไม่่ได้้รัับการฝึึกอบรม พวกเขาตระหนัักดีีว่่าลำพัังทัักษะทาง
เทคนิิคอย่างเดีียวไม่่เพีียงพอ จึึงร่่วมมืือกับ Rancho Cielo ซึ่่�งเป็็นองค์์กรไม่่แสวงหาผลกำไร
ที่่�ให้้บริิการคำปรึึกษาและบริการสนัับสนุุนควบคู่่�ไปกัับการฝึึกอบรมวิิชาชีีพ

	นี่่�คืือการนำบททดสอบสี่่�แนวทางมาปฏิิบััติิจริิง คำถามง่่ายๆ ทั้้�งสี่่�ข้้อนี้้�ช่่วยให้้เราไม่่ตััดสิิน
ผู้้�อื่่�น แต่่เพื่่�อชี้้�นำเราไปสู่่�การบริิการท่ี่�แท้้จริิงและมีีประสิิทธิิภาพ

	ลองพิจิารณาถึึงพันัธสัญัญาของเราในการยุติุิโรคโปลิโิอ เกือืบ 40 ปีทีี่่�เราให้้สัญัญากับัเด็ก็  ๆ
ทั่่�วโลกว่่าเราจะกำจััดโรคนี้้� แม้้จะมีีอุุปสรรค เราก็็ยัังคงมุ่่�งมั่่�น และวัันนี้้�เราใกล้้จะเอาชนะไวรััส
ได้้แล้้ว การรักษาสััญญานี้้�คืือนิยามท่ี่�แท้้จริิงของความซื่่�อสัตย์์

	ความซื่่�อสััตย์์แบบเดีียวกัันนี้้�ต้้องเป็็นแรงขัับเคลื่่�อนการบริการวิิชาชีีพของเราเช่่นกััน
 
ด้้วยจำนวนคนหนุ่่�มสาว 1.2 พัันล้้านคนในประเทศเศรษฐกิิจเกิิดใหม่่ที่่�จะเข้้าสู่่�วััยทำงานภายใน
สิิบปีหน้้า และคาดการณ์ว่่าจะมีีงานรองรัับเพีียง 420 ล้้านตำแหน่งเท่่านั้้�น เรากำลัังเผชิญกัับ

ใน

ช่่องว่่างที่่�น่่าวิิตกอย่่างยิ่่�ง ชุุมชนที่่�ถููก
กีดีกันัจากโอกาสทางเศรษฐกิจิมายาวนาน
ต้้องการการสนัับสนุุนจากเรา

	แต่่การสนัับสนุุนไม่่ได้้หมายถึึง
การยััดเยีียดความต้้องการของเราให้้ผู้้�อื่่�น
 
แต่่หมายถึึงการรัับฟัังความต้้องการของ
ท้้องถิ่่�นจริิง การสร้้างความร่่วมมืือ และ
การออกแบบโครงการที่่�ชุุมชนสามารถ
พึ่่�งพาตนเองได้้

	ท่า่นมีคีวามรู้้�ท่ี่�สามารถเปลี่่�ยนแปลง
ชีวีิติผู้้�คนได้้ ไม่่ว่่าท่่านจะประกอบอาชีพีใด

 ความเชี่่�ยวชาญของท่่านประกอบกับ
ค่่ านิิ ยมของโรตารีี จะ ก่่อ ให้้ เ กิิดการ
เปลี่่�ยนแปลงท่ี่�ยั่่�งยืืน คำถามจึึงไม่่ใช่ว่่า่ท่่าน
มีีอะไรจะนำเสนอหรืือไม่่ แต่่อยู่่�ที่่�ว่่าท่่าน
จะใช้้ทัักษะของท่่านเพื่่�อรัับใช้้ผู้้�อื่่�นอย่างไร

	ในเดืือนมกราคมนี้้� ผมขอเชิิญชวน
ให้้ท่านตั้้� งคำถามว่่าสโมสรของท่่าน
จะสามารถตอบสนองความต้้องการด้้าน
อาชีีพในชุุมชนของท่่านได้้อย่างไร สมาชิิก
ของท่่านมีทัักษะอะไรบ้้างท่ี่�สามารถ
เปลี่่� ยนแปลงชีีวิิตของใครบางคนได้้
 
เครืือข่ายของท่่านจะเปิิดประตููสู่่�เยาวชน
ได้้อย่่างไร ความร่่วมมืือใดบ้้างที่่�สามารถ
สร้้างงานที่่�ยั่่�งยืืนได้้

	ให้้ความซื่่�อสัตย์นำทางท่่าน ให้้บท
ทดสอบสี่่�แนวทางส่่องทางให้้ท่่าน และให้้
คนหนุ่่�มสาวในแคลิิฟอร์เนีียรวมถึึงผู้้�คน
ทั่่�วโลกท่ี่�ยัังต้้องการทักษะในการทำงาน
เป็็นแรงเตืือนใจท่่านว่าเหตุใดการบริการ
ด้้านอาชีีพจึึงมีีความสำคััญ
	 ขอให้้มาร่่วมกัันเฉลิิมฉลองการนำ
ทัักษะวิิชาชีีพของเราไปใช้้เพื่่�อมนุุษยชาติิ
โดยมีีความซื่่�อสัตย์เป็็นหัวใจสำคััญของ 
ทุุกสิ่่�งที่่�เราทำและการบริิการเหนืือตนเอง
อีีกด้้วย

ฟรานเชสโก อาเรซโซ
ประธานโรตารีีสากล

สารประธานโรตารีีสากล
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ยิ่่�งกว่่าการฝึึกงาน
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สารประธานโรตารีีสากล
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การประชุุมอบรมผู้้�ว่่าการภาครัับเลืือกเมื่่�อเดืือนท่ี่�แล้้ว ประธาน
โรตารีรีัับเลืือก โอลายิินกา “ยิินกา” ฮาคีีม บาบาโลลา ได้้เชิิญชวน

ขอให้้สมาชิิกโรตารีีทั่่�วโลกดำเนิินชีีวิิตตามสารจากประธานของเราสำหรัับ 
ปีีโรตารีี 2026-27 นั่่�นคืือ สร้้างงานสู่่�คุุณค่่าที่่�ยั่่�งยืืน
	 ในเดืือนกุมภาพัันธ์นี้้� ซ่ึ่�งเป็็นเดืือนแห่่งการสร้้างสัันติภาพและ 
การป้องกัันความขััดแย้้ง เรามีีโอกาสที่่�จะนำคำเรีียกร้้องของยิินกาไปสู่่� 
การเปลี่่�ยนแปลงที่่�แท้้จริิง
	สั ันติิภาพไม่่ใช่่เพีียงแค่่การไม่่มีีสงคราม ชีีวิิตที่่�ปราศจากความ 
ขััดแย้้ง แต่่เต็็มไปด้้วยความหิิวโหย ความไม่่มั่่�นคง หรืือความไม่่สามารถดููแล
ครอบครััวได้้นั้้�น ไม่่อาจเรีียกได้้ว่าเป็็นสันติิภาพท่ี่�แท้้จริิง สัันติภาพต้้องการ
เสรีีภาพ โอกาส และการเคารพศัักดิ์์�ศรีีความเป็็นมนุุษย์์ แต่่ความกลััว 
มักัจะเป็น็อุปุสรรคขวางกั้้�นบนเส้้นทางนั้้�น — ความกลัวัต่อ่การเปลี่่�ยนแปลง 
ความกลััวต่่อการสููญเสีียทางวััฒนธรรม หรืือความกลััวผู้้�คนที่่�เราไม่่เข้้าใจ
	 ความกลัวัไม่ส่ามารถเอาชนะได้้ด้้วยการหลีกีเลี่่�ยงหรือืใช้้ความก้้าวร้้าว 
แต่่ความรู้้�คืือก้้าวแรกสู่่�สัันติภาพ โรตารีียึึดถืือในแนวคิิดนี้้� ศููนย์สัันติภาพ 
โรตารีขีองเราและนักัศึึกษาสันัติภิาพ รวมถึึงโครงการด้้านการศึึกษาเพื่่�อสันัติิ
ภาพอื่่�นๆ แสดงให้้เห็็นว่าความรู้้�สร้้างความไว้้วางใจและช่่วยให้้ชุมชนค้้นหา
ทางออกให้้กัับความขััดแย้้งได้้อย่่างไร
	 ในโคลอมเบีีย ความขััดแย้้งท่ี่�ยาวนานหลายทศวรรษได้้ทิ้้�งบาดแผล
ลึึกไว้้ โครงการเส้้นทางสู่่�สันติภาพและความเจริิญรุ่่�งเรืือง (Pathways to 
Peace and Prosperity) ซึ่่�งได้้รัับทุน Programs of Scale ของมููลนิิธิิโรตารีี  
ประจำปี ี2025 ได้้ร่ว่มมือืกับัโครงการอาหารโลกแห่ง่สหประชาชาติเิพื่่�อขยาย
โอกาส พััฒนาการแก้้ไขความขััดแย้้ง และเชื่่�อมโยงผู้้�คนกับบริิการทางสัังคม 
เป้้าหมายคืือการทำลายวงจรความรุุนแรง ความยากจน และความไม่่มั่่�นคง
ทางอาหาร เพื่่�อให้้สัันติิภาพสามารถหยั่่�งรากได้้

ให้้การกระทำำเป็็นสิ่่�งที่่�นิิยามตััวตนของเรา

ใน

	 ในรััฐมหาราษฏร์์ ประเทศอิินเดีีย สวาติิ เฮอร์์กััล  
ผู้้�ได้้รับรางวััล People of Action ได้้สร้้างสัันติภาพผ่าน 
ความเจริญิรุ่่�งเรือืง โครงการของเธอเผชิญิกับัปัญัหาดินิเสื่่�อมโทรม 
หนี้้�สิินที่่�เพิ่่�มขึ้้�น และโรคภััยไข้้เจ็็บที่่�เกิิดจากปุ๋๋�ยเคมีี เธอและ 
พัันธมิิตรโรตารีีได้้เปิิดตััวโครงการเกษตรกรรมเชิิงฟื้้�นฟูู ซึ่่�งช่่วย
ฟื้้�นฟููที่่�ดิิน ลดต้้นทุุน และสร้้างเสถีียรภาพ ปััจจุุบัันมีีเกษตรกร
เข้้าร่่วมมากกว่่า 1,100 คน และหมู่่�บ้้านกว่่า 50 แห่่ง ได้้นำแบบ
จำลองนี้้�ไปใช้้
	 โรตารียีังัส่่งเสริิมสัันติภิาพด้้วยการฟื้้�นฟููศักัดิ์์�ศรีคีวามเป็น็
มนุุษย์์ ในประเทศชาด โดมิิโน แฟรงค์์ นัักศึึกษาสัันติิภาพโรตารีี 
ค้้นพบว่่าผู้้�หญิิงกว่่า 1,500 คน ที่่�เคยเข้้าร่่วมการกบฏ ถููกลบชื่่�อ
ออกจากโครงการฟื้�นฟูู การรณรงค์์ของเขาทำให้้ชาดได้้รับทุน 
สนัับสนุุนระดับัโลกจากมููลนิิธิโิรตารีเีป็น็ครั้้�งแรก และเกิิดโครงการ
เส้้นทางแห่่งสัันติิภาพขึ้้�น (Corridors of Peace) ผู้้�หญิิงกว่่า  
100 คน — มากกว่า่เป้า้หมายถึึงสามเท่า่ — ได้้สำเร็จ็การศึึกษา
ด้้านการรู้้�หนังสืือและการฝึึกอบรมวิิชาชีีพ และจััดตั้้�งสหกรณ์์ 
เพื่่�อเลี้้�ยงดููครอบครััวของตน
	 จากโคลอมเบีียสู่่�อิินเดีียไปจนถึึงชาด บทเรีียนที่่�ได้้ชัดเจน
คืือ สัันติิภาพไม่่ใช่่ความฝััน มัันเป็็นผลมาจากการลงมืือทำอย่าง
ต่อ่เนื่่�อง โดยมุ่่�งเน้้นที่่�ผลกระทบที่่�แท้้จริงิและยั่่�งยืนื เพื่่�อให้้ประสบ
ความสำเร็็จเช่่นเดีียวกััน สโมสรโรตารีีสามารถดำเนิินการได้้สาม
ขั้้�นตอน กล่่าวคืือ เรีียนรู้้�จากนัักศึึกษาสัันติิภาพและผู้้�เชี่่�ยวชาญ
ด้้านสันัติภิาพอื่่�นๆ ในองค์ก์รของเรา นำมุมุมองการสร้้างสันัติภิาพ
มาใช้้ในการประเมิินความต้้องการของชุุมชน และให้้ความสำคััญ
กัับผลกระทบมากกว่่าพิิธีีการ
	 ในโลกที่่�เต็ม็ไปด้้วยความหวาดกลัวั โรตารีไีม่อ่าจพึึงพอใจ 
กัับมาตรการครึ่่�งๆ กลางๆ และคำพููดที่่�ว่่างเปล่่าได้้ หากเรา
เป็็นผู้้�ลงมืือทำอย่่างแท้้จริิง การกระทำต้้องเป็็นสิ่่�งที่่�นิิยาม 
ตัวัตนของเรา ร่ว่มกันั เราสามารถ สร้า้งงานสู่่�คุณุค่่าที่่�ยั่่�งยืนื ได้้ —  
ทั้้�งในระดัับโลก ในชุุมชนของเรา และในตัวเราเอง

ฟรานเชสโก อาเรซโซ
ประธานโรตารีีสากล
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“If this Rotary of ours is destined to be more than a mere passing thing, it will be 
because you and I have learned the importance of bearing with each other’s infirmities,  
the value of toleration.”

“หากโรตารีีของพวกเราจะถููกกำำ�หนดให้้เป็็นมากกว่่าสิ่่�งที่่�เกิิดข้ึ้�นช่ั่�วคราว ก็็จะเป็็นเพราะคุุณและผม 
ได้้เรีียนรู้้�ถึึงความสำำ�คััญของการอดทนต่่อข้้อบกพร่่องของกัันและกััน - ขัันติิธรรมอัันทรงคุุณค่่า”
— Paul P. Harris, Rational Rotarianism, The National Rotarian, January 1911

บทบรรณาธิิการ

	นั ับตั้้�งแต่่ก่่อตั้้�งสโมสรโรตารีีขึ้้�นเป็็นครั้้�งแรกในปีี ค.ศ. 1905 “การสื่่�อสาร” คืือหัวใจสำคััญ
ประการหน่ึ่�งที่่�ช่่วยเชื่่�อมโยงสมาชิิกเข้้าด้้วยกััน นิิตยสารโรตารีีจึึงถืือกำเนิิดขึ้้�นด้้วยบทบาทสำคััญในการ 
เผยแพร่ข่า่วสาร แนวคิิด และอุดุมการณ์ของโรตารี ีพร้้อมทั้้�งสร้้างความผููกพันัระหว่างโรแทเรียีนกับองค์์กร
โรตารีอีย่างต่่อเนื่่�องยาวนานกว่่าหนึ่่�งศตวรรษ ผ่า่นนิติยสารโรตารีใีนแต่่ละภููมิภาคทั่่�วโลกมากถึึง 26 ภาษา
	ผ มลองย้้อนกลัับไปดููนิตยสารโรตารีีท่ี่� เริ่่�มตีีพิิมพ์์ครั้้�งแรกในปี 1911 ภายใต้้ชื่่�อ The 
National Rotarian และในหน้้าปกฉบัับปฐมฤกษ์์นั้้�นเอง ได้้ปรากฏบทความสำคััญของท่่าน  
พอล พีี. แฮริิส ผู้้�ก่่อตั้้�งองค์์กรโรตารีีของเรา ชื่่�อเรื่่�องว่่า “Rational Rotarianism” ท่ี่�เสนอแนวคิิด  
“โรแทเรีียนนิยม” ที่่�สมเหตุุสมผล
	 คำว่่า Rotarianism มิิได้้หมายถึึงโครงสร้้างขององค์์กร หรือืกฎระเบีียบเชิงิสถาบััน หากแต่่หมายถึึง 
แนวคิิด ค่่านิิยม และวิิถีีปฏิิบััติิของการเป็็นโรแทเรีียน — วิิธีีที่่�สมาชิิกโรตารีีคิิด ทำงาน อยู่่�ร่่วมกััน และ
ปฏิิบััติิต่่อสังคมรอบข้้าง จากบทความนี้้� ทำให้้ผมได้้รู้�ว่่า คำว่่า Rotarian นั้้�นมีมาตั้้�งแต่่ยุุคเริ่่�มแรกของ 
โรตารี ีซึ่่�งต่อ่มานิติยสารก็ไ็ด้้เปลี่่�ยนชื่่�อมาเป็น็ “The Rotarian” และเปลี่่�ยนเป็น็ “Rotary” เมื่่�อไม่ก่ี่่�ปีีมานี้้�
	 ในบทความ Rational Rotarianism นั้้�น พอล แฮริิส มิิได้้เสนออุุดมการณ์์อัันสููงส่่งลอยฟ้้า หากแต่่
เรียีกร้้องให้้โรแทเรียีนยืนือยู่่�บนพื้้�นฐานของ “ความมีีเหตุผล” (rational) และ “สามััญสำนึึก” เขาเน้้นย้้ำว่่า 
หากโรตารีีจะเป็็นมากกว่่าเพีียงองค์์กรชั่่�วคราว โรแทเรีียนต้้องเรีียนรู้้�ที่่�จะอดทน ยอมรัับความแตกต่่าง 
และเข้้าใจความเป็น็มนุษุย์ข์องกันัและกันั เขาเตือืนถึึงอันัตรายของความคิดิสุดุโต่ง่ ทั้้�งในด้้านศีลีธรรมและ
อุุดมคติิ พร้้อมชี้้�ให้้เห็็นว่่ามิิตรภาพ การทำงาน และแม้้กระทั่่�งการประกอบธุุรกิจระหว่่างสมาชิิก สามารถ
ดำเนิินไปได้้อย่่างสุุจริิต หากตั้้�งอยู่่�บนความตรงไปตรงมาและความเคารพซึ่�งกัันและกััน
	 แก่่นสำคััญของ Rational Rotarianism จึึงไม่่ใช่่คำสั่่�งหรือข้้อบัังคัับ หากแต่่เป็็นการชักชวนให้้ 
โรแทเรีียน “คิิดอย่่างมีีเหตุุผล” เข้้าใจโลกตามความเป็็นจริิง และสร้้างสมดุุลระหว่่างอุุดมคติิกัับชีีวิิตจริิง 
ระหว่่างการบริิการสัังคมกัับการดำรงชีีวิิตของมนุุษย์์ธรรมดา พอล แฮริิส เชื่่�อมั่่�นว่่า โรตารีีจะยืืนหยััด 
ได้้ด้้วยคุุณภาพของสมาชิิก ไม่่ใช่่ด้้วยโครงสร้้างขององค์์กรเพีียงอย่่างเดีียว
	 กว่่าหนึ่่�งร้้อยปีีผ่่านไป โลกในวัันนี้้�เต็็มไปด้้วยความแตกต่่างทางค่่านิิยม ความขััดแย้้งทางความคิิด 
และความตึึงเครีียดทางภููมิรััฐศาสตร์์ในหลายภููมิิภาค สิ่่�งที่่� พอล แฮริิส เขีียนไว้้ในนิตยสารโรตารีีฉบัับแรก 
ยัังคงสะท้้อนความจริิงและมีีคุุณค่่าอย่่างยิ่่�งในยุุคปััจจุุบััน โรแทเรีียนยัังคงต้้องอาศััยความมีีเหตุุผล  
ความอดทน และการอยู่่�ร่่วมกัันโดยเคารพในความแตกต่่าง เพื่่�อทำหน้้าที่่�เป็็นพลัังเชิิงบวกในสัังคม
	บ างทีีโรแทเรีียนนิิยมอย่่างมีีเหตุผล ท่ี่� พอล แฮริิส ฝากไว้้ตั้้�งแต่่ปีี 1911 อาจไม่่ใช่่เพีียง 
เรื่่�องในอดีีต หากแต่่เป็็นข้้อคิิดท่ี่�โรแทเรีียนทุุกคนสามารถนำกลัับมาทบทวน และนำไปปฏิิบััติิได้้เสมอ — 
ไม่่ว่่าจะอยู่่�ในยุุคใดของโลกใบนี้้�

อนุุรัักษ์์ นภาวรรณ
บรรณาธิิการบริิหาร 
นิิตยสารโรตารีีประเทศไทย

โรแทเรีียนนิิยม (Rotarianism)

นิิตยสารโรตารีีประเทศไทย
ประธานคณะกรรมการบริิหารศููนย์์โรตารีีฯ 
อผภ.นิิเวศน์์ คุุณาวิิศรุุต

ที่่�ปรึึกษากองบรรณาธิิการ 
ผวภ.ฐกฤต บุุตรรุ่่�งโรจน์์, ผวภ.วิิวััฒน์์ ศรีีสมพงษ์์,
ผวภ.ธวัชชััย ฉััตรวิิทยานนท์, ผวภ.ดร.จารุุวััตร เตชะวุุฒิิ, 
อกบร.ศ.ดร.เสาวลัักษณ์์ รััตนวิชช์์, 
อผภ.รััฐประทีีป กีีรติิอุุไร, อผภ.วิิชััย มณีีวััชรเกีียรติิ, 
อผภ.สมภพ ธีีระสานต์์, อผภ.จุุฑาทิิพย์์ ธรรมศิิริิพงษ์์, 
อผภ.เฉลิิมฉััตร จัันทร์อิินทร์, อน.วาณิิช โยธาวุุธ,
คุุณดนุุชา ภููมิิถาวร

กองบรรณาธิิการ

บรรณาธิิการบริิหาร
อผภ.อนุุรัักษ์์ นภาวรรณ (ดอยพระบาท 3360)

บรรณาธิิการฉบัับ Digital
อผภ.อภิิศัักดิ์์� จอมพงษ์์ (แม่่จััน 3360)

บรรณาธิิการฉบัับ English
PP Brian Anderson (รอยััลหััวหิิน 3330)

บรรณาธิิการบทความพิิเศษ
อน.จัันทนีี เทีียนวิิจิิตร (ล้้านนา 3360)

บรรณาธิิการอาวุุโส
อผภ.ชำนาญ จัันทร์เรืือง (เชีียงใหม่่เหนืือ 3360)

บรรณาธิิการร่่วม 4 ภาค
นยก.อาภาฬฎีี เลขะกุุล (ควนลััง-หาดใหญ่่ 3330)
อน.เดีียร์์ราห์์ พิิบููลย์์วััฒนวงษ์์ (หมากแข้้ง 3340)
ผชภ.ตรอง แสงสว่่างวััฒนะ (สวนหลวง 3350)
อน.ฐนิิจพร คมสััน (ดอยพระบาท 3360)

กองบรรณาธิิการแปล
อน.พนิิตา เตละวาณิิชย์์ (สมุุทรสาคร 3330)
อน.พััชรา พููลโภคผล (เหลืืองกระบี่่� 3330)
อน.รััชดา เทพนาวา (ควนลัง-หาดใหญ่่ 3330)
อผภ.อรอนงค์ ์ศิริิพิรมนัสั (อู่่�ตะเภา อิินเตอร์เ์นชั่่�นแนล 3340)
ผวล.ศรีีฟ้้า ศิิริิอุุดมเศรษฐ (กรุุงเทพรััชดาภิิเษก 3350)
อน.สัันติิ จาเตอร์์ยีี (กรุุงเทพ 3350)
อน.ภาณุุ ยศเมธา (กรุุงเทพไซเบอร์ 3350)
อผภ.นพ.วีีระชััย จำเริิญดารารััศมีี (เชีียงใหม่่ 3360)
อน.ดร.ศรััณย์์ จัันทร์ทะเล (เชีียงใหม่่เหนืือ 3360)
อน.นััยนา คมสััน (ดอยพระบาท 3360)

ผู้้�ประสานงานกองบรรณาธิิการ 
คุุณจิิตราพร สัันติิธรรมเจริิญ
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อดีีตนายกสมชาย กัับ
คติิประจำใจที่่�ว่่า “มีีแล้้ว
ก็็ต้้องแบ่่งปััน” ที่่�มาของการ
บริิจาคเงิินจำนวนมหาศาล

ภาค 3330 จััดตั้้�งทีีม Save 
หาดใหญ่่ ช่่วยเหลืือผู้้�ประสบภััย
ทัันทีีหลังน้้ำลด จากสายธารน้้ำใจ
จากทั่่�วประเทศ

บทสรุุปที่่�ผู้้�นำโรตารีีมา
แลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�กัันในการ
สััมมนา RLLD ที่่�ศููนย์โรตารีี
ในประเทศไทย

นำเรื่่�องราวจาก Genting

มาเลเซีีย เมื่่�อเดืือนก่่อนมา
เล่่า เพื่่�อนำทางสู่่� 2026

Rotary Institute ที่่�พััทยา
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วัันที่่�
เต็็มไปด้้วย

รอยยิ้้�ม
ของเด็็กๆ

เรื่่�องราวจากนิิตยสาร
ในเครืือข่่ายของเรา   

Rotary Great Britain and Ireland

ผู้้�แปล อน.พนิิตา เตละวาณิิชย์์ สโมสรโรตารีีสมุุทรสาคร ภาค 3330

เมื่่�อเดืือนมิิถุุนายนที่่�ผ่่านมา เด็็กๆ 
กว่่า 25,000 คน และอาสาสมััคร 
โรแทเรียีนหลายร้้อยคนจากทั่่�วเกาะอังักฤษ
และไอร์แลนด์ ได้้ร่วมกิิจกรรม Rotary 
Children’s Fun Day งานประจำปีีที่่�จัดั
ต่่อเนื่่�องมานานกว่่า 30 ปีี โดยมีเีป้้าหมาย
เพื่่�อมอบประสบการณ์ดีีๆ  ให้้กับัเด็ก็ๆ ที่่�อยู่่� 
ในกลุ่่�มเปราะบางและด้้อยโอกาส
	นั บตั้้� งแต่่เริ่่�มจััดงานมา เด็็กๆ 
มากกว่่า 1 ล้้านคนได้้ร่วมกิจิกรรมสุดุพิเิศษนี้้� 
ซึ่่�งได้้รับการสนับัสนุนุจากองค์ก์รการกุศุล
ด้้านสุขุภาพจิตเด็ก็ “Kids in Mind” ท่ี่�ดููแล 

เด็็กๆ ที่่�เคยประสบกัับความรุุนแรง 
ในครอบครััว
	กิ จิกรรมในปีนี้้�มีีทั้้�งการพาเด็็กๆ 
ไปเปิิดโลกท่ี่�พิพิิธิภัณฑ์ส์ัตัว์น้้ำ สวนสัตว์ 
โรงละคร สวนสนุุก และศููนย์์กิิจกรรม
เพื่่�อการเรีียนรู้�ผ่่านประสาทสัมผััส  
รวมถึึงกิิจกรรมที่่�นำไปจััดในโรงเรีียน 
เช่่น กิิจกรรมสััมผััสและเรีียนรู้้�เกี่่�ยวกัับ
สััตว์อย่่างใกล้้ชิิด ยิิงธนูู ชมภาพยนตร์์ 
และการแสดงละคร
	 สำหรัับเด็็กหลายคนในอัังกฤษ
และไอร์์แลนด์์ โอกาสแบบนี้้�คงเกิิดขึ้้�น 
ไม่่ได้้หากไม่่ มีีโครงการของโรตารีี  
ด้้วยข้้อจำกััดด้้านค่าใช้้จ่า่ย การเดิินทาง 
การเข้้าถึึง หรืือปััจจััยอื่่�นๆ
	 สตีฟี โรส หัวัหน้้าโครงการระดัับ
ประเทศของ Rotary Children’s 
Fun Day และคณะกรรมการบริหาร 
โรตารีี GB&I กล่่าวว่่า “หนึ่่�งในพันัธกิิจ
หลักของโรตารีีคืือการมอบโอกาสและ
การสนัับสนุุนให้้เยาวชนจากทุุกภููมิหลัง 
Rotary Children’s Fun Day จึึงเน้้น
เป็็นพิิเศษไปท่ี่�เด็็กๆ ท่ี่�มัักจะหลุดจาก

โอกาสเหล่านั้้�น ทั้้�งที่่�เป็็นกลุ่่�มท่ี่�ต้้องการ
มัันมากที่่�สุุด”
	 เขายัังกล่่าวอีีกว่่า “นี่่�ไม่่ใช่่แค่่
วัันแห่่งความสนุุกเท่่านั้้�น แต่่มัันคืือ
การเปิิดโลกให้้กัับเด็็กๆ ที่่�ต้้องเผชิิญ
กัับความยากลำบากเ กิินกว่่าท่ี่� เรา 
จะจิินตนาการ และแสดงให้้พวกเขา 
เห็็นว่่า อนาคตของเขายัังเต็็มไปด้้วย
ความหวัังและโอกาสที่่�งดงาม”
	ห นึ่่�งในตัวอย่างคืือสโมสรโรตารีี 
Skipton Craven ท่ี่�ร่่วมมืือกับัโรงเรียีน
สำหรัับนักเรีียนท่ี่�มีีความต้้องการพิเศษ
และมีีความบกพร่องทางการเรีียนรู้�  
พวกเขาให้้ความสำคััญกัับการออกแบบ
กิิจกรรมให้้สอดคล้้องกัับความต้้องการ
ของนักัเรียีนทั้้�งในด้้านประสบการณ์แ์ละ
การกระตุ้้�นประสาทสััมผััส
	 สมา ชิิกจากสโมสรก ล่่าว ว่่ า 
“กิิจกรรมนี้้�กลายเป็็นส่วนสำคััญของ
การเรีียนรู้�ประจำปีีของโรงเรีียน และ
เป็็นสิ่่�งที่่�ทั้้�งโรงเรีียนและเด็็กๆ ต่่าง 
เฝ้้ารอด้้วยใจจดจ่่อ”

ภาพประกอบโดย Serge Seidlitz

หากต้้องการ
ทราบข้้อมููล
เพิ่่�มเติิมเกี่่�ยวกัับ
กิิจกรรม Rotary

Children’s Fun 
Day สามารถเยี่่�ยม
ชมได้้ที่่� rotarygbi.
org/projects/
young-people/
childrens-funday
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	ทั่่ �วทั้้�งภููมิิภาค สโมสรโรตารีีได้้รัับเสีียงตอบรับในเชิิง
บวกอย่างท่ว่มท้้นจากผู้้�ปกครอง ผู้้�ดููแล และบุุคลากรทางการ
ศึึกษา หลายคนถึึงกัับกล่่าวว่่าโครงการนี้้�เป็็นดั่่�ง “เส้้นชีีวิิต” 
สำหรับัพวกเขา โดยครููคนหนึ่่�งได้้กล่า่วไว้้ว่า่ “วันัที่่�แสนพิเิศษ
สำหรับเด็็กๆ แบบนี้้� คงไม่่มีีทางเกิิดขึ้้�นได้้เลยหากปราศจาก
โรตารีี”
	 สำหรัับบางโรงเรีียน กิิจกรรมนี้้�กลายเป็็นกำหนดการ
ประจำปีีที่่�ขาดไม่่ได้้
	 ผู้้�ปกครองรายหนึ่่�งกล่่าวว่่า “นี่่�เป็็นครั้้�งแรกเลยค่่ะ 
ท่ี่�เห็็นลููกชายของดิิฉัันเล่่นกับเด็็กคนอื่่�นอย่่างสนุุกสนาน  
เด็็กๆ มีีอิิสระ ได้้เล่่นในที่่�กว้้าง ได้้ออกจากโรงเรีียน และยััง
ได้้พบกัับผู้้�ปกครองคนอื่่�นที่่�ต้้องดููแลเด็็กๆ ที่่�มีีความต้้องการ
คล้้ายๆ กััน มัันอบอุ่่�นใจจริิงๆ”
	 ในปีีนี้้� สโมสรโรตารีี Teignmouth และ Dawlish 
Water ได้้ร่วมมืือกัันจััดทััศนศึึกษาท่ี่�สวนสัตว์์ Paignton  
ให้้แก่่นัักเรีียน 80 คน จากโรงเรีียนที่่�ดููแลเด็็กที่่�มีี 
ความบกพร่่องด้้านการสื่่�อสารและพััฒนาการ
	รอ งผู้้�อำนวยการโรงเรีียน คุุณไบรอััน เว็็บสเตอร์ ์ 
กล่า่วว่่า “หากไม่่มีกีารสนัับสนุุนจากโรตารี ีการเดิินทางครั้้�งนี้้� 
คงเป็็นไปไม่่ได้้ พวกเราซาบซึ้้�งในความเอื้้�อเฟื้้�อของทั้้�งสอง
สโมสรเป็็นอย่างยิ่่�ง”

	กิ ิจกรรมนี้้�ไม่่ได้้มีีคุุณค่่าเฉพาะกัับ
เด็ก็ๆ เท่่านั้้�น แต่่ยังัมอบประสบการณ์ที่่�ดีี
ให้้กับสมาชิิกโรตารีดี้้วย ปีเีตอร์ เทย์เลอร์ 
ผู้้�จััดงานจากสโมสร Teignmouth  
กล่่าวว่่า “โครงการนี้้�ทำให้้พวกเราได้้
ทำสิ่่�งดีีๆ เพื่่�อลููกหลาน และยัังทำให้้ 
สองสโมสรของเราสนิิทกัันมากขึ้้�นด้้วย”
	 สโมสรโรตารีีจากทั่่� วภููมิิภาค 
ตะวันัออกเฉียีงใต้้ได้้ร่วมมือืกันจัดกิจิกรรม 
Children’s Fun Day สุุดคลาสสิิก ซ่ึ่�ง
เต็็มไปด้้วยความสนุุกสนาน ไม่่ว่่าจะเป็็น 
สวนสนุุกขนาดย่่อม การแสดงนกนัักล่่า 
เพนต์์หน้้า เกมกอล์ฟ ปราสาทเด้้งดึ๋๋�ง 
สไลเดอร์ล์ม และกิจิกรรมอื่่�นๆ อีกีมากมาย 
ทุุกอย่า่งถููกออกแบบมาเพื่่�อมอบความสุุข
ให้้กัับเด็็กๆ โดยเฉพาะ
	 ภายหลัังจบกิิจกรรมคุุณเฮเซล 
ซอฟฟ์์ รองผู้้�อำนวยการบริหารของ
โรงเรีียนสองแห่่งที่่� เข้้าร่่วมได้้กล่่าว 
แสดงความขอบคุณต่่อสมาชิิกโรตารีีว่่า 

“ด้้วยความขอบคุุณอย่่างยิ่่�งจากพวกเรา 
โรงเรีียนของเรามีีโอกาสได้้จััดช่่วงบ่่าย
อัันแสนมหััศจรรย์์ในสภาพแวดล้้อมที่่�
ปลอดภัยัและคุ้้�นเคย พร้้อมด้้วยเจ้้าหน้้าท่ี่�
ที่่�มีีทัักษะและความเข้้าอกเข้้าใจ ทั้้�งยััง 
เปิิดโอกาสให้้ครอบครััวของเด็็กๆ ได้้เข้้าร่่วม 
ด้้วย ความเอื้้�อเฟ้ื้�อและความมุ่่�งมั่่�น 
ในการระดมทุนุของพวกท่า่น ทำให้้เด็ก็ๆ 
สามารถเข้้าร่่วมกิิจกรรมได้้โดยไม่่ต้้อง 
เสีียค่่าใช้้จ่่ายใดๆ เรารู้้�สึึกโชคดีีมาก 
ท่ี่� วัันนั้้� นอากาศดีี  สดใส เ ป็็นวันท่ี่� 
น่่าประทัับใจจริิงๆ ค่่ะ”
	หลั งัจบกิจิกรรม ข้้อความขอบคุณ
และคำชื่่�นชมก็ห็ลั่่�งไหลมาจากทุกุทิศิทาง 
สมาชิิกโรตารีีหลายท่่านต่างสะท้้อนถึึง
ความรู้้�สึึกอิ่่�มใจท่ี่�ได้้เป็็นส่วนหนึ่่�งของ 
“วัันสนุุกสำหรัับเด็็ก” พร้้อมแบ่่งปััน
ความประทัับใจจากครูู ผู้้�ปกครอง และ
ผู้้�ดููแลท่ี่�ได้้ร่วมงานอย่างใกล้้ชิด เป็็น
ที่่�ประจัักษ์์ชััดว่่า การได้้มีีส่่วนร่่วมใน
โครงการประจำปีีที่่�เปี่่�ยมด้้วยคุุณค่่านี้้�
ร่่วมกัับ Kids in Mind คืือภาพสะท้้อน
ของหััวใจโรตารีีอย่่างแท้้จริิง นั่่�นคืือ การ
บริการผู้้�อื่่�นเหนืือตน — ลอร์์นา ซิินฟีีลด์์

“คำำ�พููดที่่�น่่าประทัับใจที่่�สุุดในวัันนั้้�น มาจากเด็็กชายคนหน่ึ่�งซึ่่�งพููดขึ้้�นขณะกำำ�ลัังจะขึ้้�นรถกลัับว่่า 
‘นี่่�คืือวัันที่่�ดีีที่่�สุุดในชีีวิิตของผมเลยครัับ’ และนั่่�นก็็ทำำ�ให้้ทุุกอย่่างที่่�เราทำำ� ช่่างคุ้้�มค่่าอย่่างแท้้จริิง” 
— สโมสรโรตารีี Glenrothes
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ปีีแห่่งความเอื้้�อเฟื้้�อที่่�สร้างสถิิติิใหม่่
สมาชิิกโรตารีีร่่วมกัันสร้้างประวััติิศาสตร์์

“

”

การให้้ พัันธสััญญา และความทุ่่�มเทของท่่าน 
มีีความสำำคััญไม่่เพีียงแค่่วัันนี้้� ไม่่ใช่่แค่่ปีีนี้้� แต่่รวมไป
ถึึงสมาชิิกโรตารีีในอนาคตรุ่่�นต่่อๆ ไป นี่่�คืือเหตุุผล
ที่่�เป้้าหมาย 2025 ในปีี 2025 จึึงถููกกำำหนดขึ้้�น 
ไม่่ใช่่เป็็นเพีียงตััวเลข แต่่เพื่่�อสานต่่อคำำมั่่�นสััญญา
ของโรตารีีที่่�มีีต่่อชุุมชนของเรา

ในปีี 2024-25 สมาชิิกโรตารีีทั่่�วโลกได้้ร่่วมมืือกัันสร้้างประวััติิศาสตร์์ 
ด้้วยการระดมทุุนได้้มากกว่่า 569 ล้้านดอลลาร์์สหรััฐ เพื่่�อสนับสนุุน
โครงการบำำ�เพ็็ญประโยชน์ที่่�เปลี่่�ยนแปลงชีีวิิตผู้้�คน ความสำำ�เร็็จ
อัันน่่าทึ่่�งนี้้�สะท้้อนให้้เห็็นถึึงพลัังแห่่งการร่่วมมืือและความมุ่่�งมั่่�น
อย่่างลึึกซึ้้�งของชุุมชนทั่่�วโลกของเรา

บรรลุุเป้้าหมายการรณรงค์์กองทุุนถาวร 2025 
ในปีี 2025 
ด้้วยความสำเร็็จในการรณรงค์์กองทุุนถาวร 2025 ในปี 2025  
ท่ี่�เราได้้ตั้้�งเป้้าระดมทุุน 2.025 พันัล้้านดอลลาร์์สหรััฐ และทำได้้เกิิน
เป้้าหมายด้้วยยอดเงิินบริจาคท่ี่�น่่าทึ่่�งถึึง 2.050 พัันล้้านดอลลาร์์
สหรัฐั ความสำเร็็จนี้้�ช่ว่ยสร้้างหลักประกัันให้้โรตารีสีามารถทำความดีี 
ในโลกต่่อไปได้้อีีกหลายชั่่�วอายุุคน

การให้้ของท่่านสร้างผลกระทบ
ด้้วยความเอื้้�อเฟ้ื้�อจากผู้้�สนัับสนุุนทั่่�วโลก มููลนิิธิิโรตารีีได้้มอบทุน
สนัับสนุุนมากกว่่า

ร่่วมมืือกััน เราทำำได้้ดีีกว่่า
• 	ต่ ่ออายุุข้้อตกลงกัับมููลนิิธิิเกตส์์ เพื่่�อยืืนยัันความมุ่่�งมั่่�นในการต่่อสู้�เพื่่�อ

ยุุติิโรคโปลิิโอ
• 	 มอบทุุนโครงการขนาดใหญ่่ให้้แก่่โครงการริิเริ่่�มที่่�ทำงานเพื่่�อสร้้าง

สัันติิภาพในโคลอมเบีีย
• 	ร่ ว่มมืือกับัมหาวิทิยาลัยันานาชาติซิิมิไบโอซิส เพื่่�อจัดัตั้้�งศูนูย์ส์ันัติิภาพ

โรตารีีในอิินเดีีย

1,424
ทุุนสนัับสนุุน
ระดัับโลก 

468
ทุุนสนัับสนุุน
ระดัับภาค

74
ทุุนสนัับสนุุน
เพื่่�อช่่วยเหลืือภััยพิิบััติิ 

มาร์์ค แดเนีียล มาโลนีีย์์
ประธานกรรมการมููลนิิธิิโรตารีี ปีี 2024-25
ในการประชุุมใหญ่่โรตารีีสากล

918.4
ล้านดอลลาร์สหรัฐ

สิินทรััพย์์สุุทธิิ

เป้้าหมาย 2.025 พัันล้้านดอลลาร์์สหรััฐ
ยอดรวม 2.050 พัันล้้านดอลลาร์์สหรััฐ

พัันธสััญญา

1.132 พััน
ล้้านดอลลาร์์สหรััฐ

การสร้้าง

ให้้ได้้ 2025 ภายในปีี 2025

กองทุุนถาวร
ของมููลนิิธิิโรตารีี
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ร่่วมสร้้าง
การเปลี่�ยนแปลง: 

บริิจาค
ตอนนี้้�

เมื่่�อคุุณร่่วมบริิจาคให้้มููลนิิธิิโรตารีี คุุณกำำ�ลังสนัับสนุุนการทำำ�งานของสมาชิิกโรตารีีทั่่�วโลก
ที่่�ร่ว่มมือืกับัชุมุชนในการสร้า้งสรรค์แ์นวทางแก้ไ้ขที่่�ยั่่�งยืนืเพื่่�อตอบสนองความต้อ้งการของผู้้�คน 
โรแทเรีียนและโรทาแรคเทอร์์กำำ�ลังลงมืือเปลี่่�ยนแปลงโลกใบนี้้� แต่่เรายัังต้้องการพลัังจากคุุณ

เพียีงการให้้ในวัันนี้้�ก็ส็ามารถสร้างสิ่่�งย่ิ่�งใหญ่่ได้้ ไม่ว่่า่จะเป็็นการส่่งมอบวััคซีีนโปลิิโอเพื่่�อปกป้้อง 
เด็็กๆ ไปตลอดชีีวิิต ไปจนถึึงการจััดหาอุุปกรณ์์ทางการแพทย์์เพื่่�อมอบจุุดเริ่่�มต้้นที่่�แข็็งแรง
ให้้ทารกแรกเกิิด

การให้้ของคุุณในวัันนี้้�สามารถเปลี่่�ยนชีีวิิตใครบางคนได้้
ร่่วมบริิจาคและเรีียนรู้้�เพิ่่�มเติิมได้้ที่่� my.rotary.org/givethegift

rotary.org/donate

ของขวััญที่่�คุุณมอบให้้นั้้�น ไม่่ได้้ใช้้เพื่่�อซื้้�อสิ่่�งของเฉพาะเจาะจง แต่่จะนำำ�ไปสนัับสนุุนโครงการต่่างๆ 
เช่่นท่ี่�แสดงไว้้ที่่�นี่่�

15 ดอลลาร์์
วััคซีีนป้้องกัันโรคโปลิิโอ

150 ดอลลาร์์
จุุดบริิการล้้างมืือ

50 ดอลลาร์์
เครื่่�องกรองน้ำำ��

200 ดอลลาร์์
การทดแทนปศุุสััตว์์

100 ดอลลาร์์
การฝึึกอบรมพยาบาลผดุุงครรภ์์

320 ดอลลาร์์
การฝึึกอบรมผู้้�นำำ�ด้้านสัันติิภาพ

มอบของขวััญ
แห่่งโรตารีี

เพื่่�อร่่วมกัันป้้องกัันและรัักษาโรค

เพื่่�อส่่งเสริิมสุุขอนามััยที่่�ดีี

เพื่่�อมอบน้ำำ��สะอาดให้้ชุุมชน

เพื่่�อพััฒนาเศรษฐกิิจในชุุมชน

เพื่่�อดููแลสุุขภาพแม่่และเด็็ก

เพื่่�อเรีียนรู้้�แนวทางป้้องกัันความรุุนแรง
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สหรััฐอเมริิกา
ตลอดเวลากว่า่สองทศวรรษที่่�ผ่า่นมา เยาวชนนักัตกปลาทั่่�วรัฐัเนวาดาจำนวนมากได้้เริ่่�มหลงใหลการตกปลา 
จากกิิจกรรมวัันตกปลาฟรีีทั่่�วทั้้�งรััฐ ในเมืืองสปาร์์กส์์ กิิจกรรมนี้้�ได้้รับความนิิยมอย่่างล้้นหลาม: ในวัันเสาร์์ 
หน่ึ่�งในเดืือนมิถุุนายนท่ี่�ผ่่านมา มีีผู้้�คนจำนวนกว่่า 2,000 คน เรีียงรายมาตามริิมท่่าจอดเรืือเพื่่�อ 
ร่่วมกิิจกรรม ซึ่่�งได้้รับการสนัับสนุุนจากสโมสรโรตารีีสปาร์์กส์์ โดยโรแทเรีียนร่วมกัับอาสาสมััคร 
ในชุุมชนได้้จััดเตรีียมคัันเบ็็ดตกปลาให้้ยืืมฟรีี 1,200 คััน พร้้อมทั้้�งให้้คำแนะนำวิิธีีตกปลา รวมทั้้�งแจก 
ฮอตดอก ไอศกรีีม และเครื่่�องดื่่�ม สโมสรให้้การสนัับสนุุนกิิจกรรมวัันตกปลาฟรีีสำหรัับเด็็กๆ ของเมืืองมา
ตั้้�งแต่่ปีี 2002 โดยหนึ่่�งในผู้้�ก่่อตั้้�งกิิจกรรมคืือ ดอน เวลช์์ สมาชิิกสโมสร และจััดให้้เป็็นวันพิิเศษเพิ่่�มเติิม
สำหรัับนัักตกปลาผู้้�พิิการ รวมถึึงเรเบคกา ลููกสาวของเขา ที่่�ประสบปััญหาในการเข้้าร่่วมงานหลักซึ่่�งมีีผู้้�คน
หนาแน่่น สมาชิิกสโมสรอีกท่า่นหนึ่่�งคืือ เอ็ด็ ลอว์สันั ปัจัจุบุันัเป็น็นายกเทศมนตรีเีมืืองสปาร์์กส์ ์ช่ว่ยผลักัดันั 
ให้้สภานิติิบิัญัญัตัิขิองรัฐัอนุมัุัติิให้้เป็น็วันัตกปลาที่่�ไม่ต่้้องมีใีบอนุญุาตเพิ่่�มอีกีหนึ่่�งวันัสำหรับักิจิกรรมดังักล่า่ว 
โดยตั้้�งชื่่�อว่่า “Fishing with Rebecca”

เม็็กซิิโก
ณ สถานีีรถไฟใต้้ดินแห่่งหนึ่่�งในเม็็กซิิโกซิิตีี มีีการตกแต่่งเพื่่�อแสดงความเคารพต่อ 
นักับุญุมาร์์ธาด้้วยป้้ายภาพนักบุญุอุปุถัมัภ์์พ่่อครััวแม่่ครััวที่่�ถือืเหยือืกน้้ำ อย่างไรก็ต็าม 
สำหรับหลายครอบครัวัใน ซานตา มาร์์ธา อาคาติติลา บริเวณชานเมือืงหลวง เป็็นชุมุชน
ที่่�ใช้้ชื่่�อเดีียวกััน น้้ำดื่่�มท่ี่�สะอาดกลัับขาดแคลนอย่างหนัก ปััญหานี้้�ยิ่่�งรุุนแรงขึ้้�นจากระบบ
ประปาที่่�เก่่าเสื่่�อมและภาวะแห้้งแล้้งท่ี่�ยืืดเยื้้�อ ในเดืือนตุุลาคม สมาชิิกสโมสรโรตารีี 
แห่่งเม็็กซิิโกซิิตีีได้้แจกจ่่ายเครื่่�องกรองน้้ำให้้แก่่ 110 ครอบครััว ในชุมชนดังกล่่าว  
โดยเครื่่�องกรองน้้ำแต่่ละชุุดมีีราคา 50 ดอลลาร์์สหรัฐ ได้้รัับการสนัับสนุุนทุุน 
จากสโมสรโรตารีแีห่่งเลเน็ก็ซา รัฐัแคนซัสั และผู้้�บริจาคเอกชนรายหนึ่่�ง การดำเนินิงาน 
แจกจ่่ายได้้รัับการประสานจาก Woodland Public Charity ที่่�ตั้้�งอยู่่�ใกล้้กัับ
สโมสรโรตารีีในสหรัฐฯ โรแทเรีียนชาวเม็็กซิิโกชื่่�นชมความร่่วมมืือนี้้�ซ่ึ่�งเริ่่�มต้้น 
และเติิบโตขึ้้�นระหว่างการทำงานบรรเทาทุุกข์์จากเหตุแผ่่นดินไหวครั้้�งใหญ่ในปี 2017 
ที่่�สร้้างความเสียีหายอย่างรุนุแรงต่่อภาคกลางของประเทศ “การจัดัหาน้้ำสะอาดให้้แก่่
ครอบครััวท่ี่�ต้้องการไม่่เพีียงช่่วยยกระดัับสุขภาพเท่่านั้้�น แต่่ยังัเป็็นการสร้้างความสััมพันัธ์ 
ที่่�ยั่่�งยืืนระหว่างสโมสรของเราและชุมุชนที่่�เราให้้บริการด้้วย” ออสการ์์ ริเิวรา โรดริเิกซ  
อดีีตนายกสโมสรโรตารีีเม็็กซิิโกซิิตีีและผู้้�ว่่าการภาครัับเลืือกภาค 4170 กล่่าว  
“โครงการนี้้�สะท้้อนหัวใจของโรตารีีอย่างแท้้จริิง ในด้้านความร่่วมมืือ ความยั่่�งยืืน  
และการบริกิารที่่�ก่่อให้้เกิดิผลลัพัธ์ที่่�จับัต้้องได้้”

19%

คืือสััดส่่วน
ของชาวอเมริิกััน
ที่่�ไปตกปลา
ในปีี 2024

คนทำำจริิงที่่�อยู่่�ทั่่�วโลก
โดย แบรด เวบเบอร์์
ผู้้�แปล อผภ.นพ.วีีระชััย จำเริิญดารารััศมีี ภาค 3360
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Club of Sparks

Club of Ciudad de México

74 ล้้าน
คนในเม็็กซิิโกที่่�ขาดแคลนน้้ำสะอาด
สำหรัับใช้้ในครััวเรืือน

10  |  Rotary Thailand



จีีน
สโมสรโรตารีีปัักกิ่่�งกำลัังให้้ความสนใจกัับภาวะผิิดปกติิแต่่กำเนิิด
ที่่�เรีียกว่่า ไฮโปสปาเดีียส (hypospadias) ซึ่่�งเป็็นภาวะที่่�รููเปิิด
เพื่่�อปัสัสาวะอยู่่�ต่่ำกว่่าปกติิในเด็็กผู้้�ชาย ในเขตพื้้�นท่ี่�ชนบทของจีีน  
ความจำเป็็นในการฝึึกอบรมทางการแพทย์์เฉพาะทาง ความยาก 
ลำบากด้้านการเงิิน และการกล่่าวหาว่่าอััปยศจากสัังคม  
เป็็นอุุปสรรคต่่อการวินิิจฉััยและการรักษาภาวะนี้้� ซึ่่�งอาจก่่อ
ให้้เกิิดปััญหาสุุขภาพร้้ายแรงหากปล่่อยทิ้้�งไว้้โดยไม่่ได้้รับการ
แก้้ไข สโมสรโรตารีีได้้ให้้ทุนสนัับสนุุนการผ่่าตััดแก้้ไขมากกว่่า 
160 ครั้้�ง ตั้้�งแต่่ปีี 2016 ด้้วยงบประมาณ 1,400 ดอลลาร์์สหรัฐ 

ฟิิลิิปปิินส์์
โครงการซ่อมรถยนต์์ท่ี่�ฝึึกอบรมช่่างซ่่อมรถยนต์์ไฟฟ้้าท่ี่�มหาวิิทยาลััยแห่่งหนึ่่�งในฟิลิิปปิินส์ 
ได้้รัับการสนัับสนุุนจากสโมสรโรตารีีอิิโลอิิโล ด้้วยทุุนสนัับสนุุนระดัับโลกของมููลนิิธิิโรตารีี 
จำนวน 32,000 ดอลลาร์์สหรััฐ สโมสรได้้จัดหาอุุปกรณ์ที่่�ให้้ประโยชน์์แก่่นัักศึึกษาและคณาจารย์
มากกว่า่ 300 คน เฮอร์แ์มน ลากอน สมาชิกิสโมสรโรตารีแีละโฆษกของมหาวิทิยาลัยักล่่าว นอกจากนั้้�น 
มหาวิิทยาลััยยัังวางแผนที่่�จะจััดฝึึกอบรมในชุุมชนสำหรัับเยาวชนและผู้้�ใหญ่่ โดยมีีเป้้าหมายที่่�จะรัับ
ผู้้�เข้้ารัับการฝึึกอบรม 120 คนต่่อปีีไปจนถึึงปีี 2028 โดยร่่วมมืือกัับสโมสรโรตารีีนััมเวอนเซ็็นทรััล 
ในเกาหลี “ทุุนสนัับสนุุนนี้้� เป็็นประโยชน์์อย่างมากต่่อการศึึกษาของนัักเรีียนที่่�ยากจนแต่่ 
มีีความสามารถ รวมถึึงเป็็นการบริิการที่่�แท้้จริิงต่่อชุุมชน” ลากอนกล่่าว

ออสเตรเลีีย
โรแทเรีียนเมลเบิิร์์นได้้ใช้้ประโยชน์์จากความร่่วมมืืออันยาวนานกับชาวโซมาเลีีย 
ท่ี่�อาศััยอยู่่�ในชุุมชนเพื่่�อพััฒนาการดููแลสุุขภาพในประเทศแอฟริิกานี้้� เนื่่�องจาก 
ไม่่มีีสโมสรโรตารีีในประเทศท่ี่�ทำงานร่วมด้้วย การมีส่่วนร่วมของชุุมชนชาวโซมาเลีีย 
ในเมลเบิิร์น์จึึงเป็น็ส่วนสำคัญัต่อ่ความสำเร็จ็ของโครงการ อับัดิวาฮิดิ ฮัสัซันั สมาชิิกของ
สโมสรโรตารีีเฟลมิิงตััน เคนซิิงตััน ได้้ร่่วมมืือกัับเพื่่�อนโรแทเรีียน กระทรวงสาธารณสุุข 
ของโซมาเลีีย และมหาวิิทยาลััยแห่่งหนึ่่�งในโซมาเลีีย จััดหาอุุปกรณ์์ที่่�จำเป็็นที่่�สุุด 
ตามรายการซึ่�งบางส่่วนได้้รับการบริจาคจากโรงพยาบาลต่่างๆ เงิินทุุนจากสโมสร 
และโรตารีภีาค 9800 ช่ว่ยออกค่่าใช้้จ่า่ยในการขนส่งจำนวน 18,000 ดอลลาร์์ อุปุกรณ์
ทางการแพทย์มููลค่่าเกืือบ 100,000 ดอลลาร์์ จััดส่่งถึึงเมืืองจาริิบัันในภาคกลาง 
ของโซมาเลีียในเดืือนมีีนาคม ซึ่่�งคาดว่่าจะช่่วยผู้้�คนได้้ 40,000 คน

20,000+
คัันเป็็นยอดจำหน่่ายรถยนต์์ไฟฟ้้า
ในฟิิลิิปปิินส์์ในปีี 2025

8,101
คนคืือผู้้�อยู่่�อาศััย
ในออสเตรเลีียในปีี 2021 
ที่่�มีีถิ่่�นกำเนิิดในโซมาเลีีย

Club of Beijing 

Club of Iloilo

Club of Flemington Kensington

1 ใน 1,000
คนของเด็็กผู้้�ชาย
ในประเทศจีีนเกิิดมา
พร้้อมกัับภาวะผิิดปกติิ
ไฮโปสปาเดีียส

ต่่อครั้้�ง ด้้วยรายได้้จากการจััดงานเต้้นรำประจำปีี ทุุนสนัับสนุุนระดัับโลกจากมููลนิิธิิ 
โรตารีี และแหล่งเงิินทุนอื่่�นๆ ในเดืือนเมษายน สโมสรโรตารีีได้้ส่งทีีมผู้้�ฝึึกอบรม 
ด้้านอาชีีพประกอบด้้วยโรแทเรีียน 2 คน และศััลยแพทย์์ระบบทางเดิินปััสสาวะ 2 คน 
จากโรงพยาบาลเด็ก็มณฑลเหอเป่ย่ไปยังัโรงพยาบาลเด็ก็ฟิลิาเดลเฟียี สหรัฐัอเมริกิาเป็น็
เวลา 3 สััปดาห์์ เพื่่�อเข้้ารัับการฝึึกอบรมเฉพาะทาง กิิลเบิิร์์ต แวน เคอร์คโฮฟ สมาชิิก
สโมสรกล่่าวว่่า คาดว่่าจะมีีการผ่าตััดอีีก 50 ครั้้�ง ในอนาคตอัันใกล้้นี้้�
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	 เมื่่�อเรานึึกถึึงโครงการระดัับโลกของโรตารีี เรามัักจะนึึกถึึงความร่่วมมืือ
ระหว่่างสองสโมสรหรืือสองภาคที่่�นำไปสู่่�ทุุนสนัับสนุุนระดัับโลกของมููลนิิธิิโรตารีี 
ความพยายามเหล่านี้้�เป็น็แกนหลักของกิิจกรรมทุุนสนัับสนุุนระหว่างประเทศของเรา 
กระนั้้�น เรายังัได้้เห็น็อีกด้้วยว่า่โครงการขนาดใหญ่สามารถสร้้างผลกระทบที่่�ยิ่่�งใหญ่
กว่่าได้้ด้้วยการดึึงดููดพัันธมิิตรที่่�สำคััญและเงิินทุุนระยะยาว โครงการริิเริ่่�มเหล่่านี้้�
สามารถวััดผลได้้และมองเห็็นได้้ชััดเจน ดึึงดููดพัันธมิิตรและสมาชิิกโรตารีีใหม่่ๆ  
ที่่�ได้้เห็็นการทำงานจริิงได้้มากขึ้้�น
	 โครงการ Together for Healthy Families in Nigeria ซึ่่�งเป็็นหนึ่่�ง 
ในโครงการขนาดใหญ่่ของมููลนิิธิิ (Programs of Scale) ได้้สะท้้อนวิิสััยทััศน์์นี้้�  
ผมได้้ขอให้้ โดลาโป ลููฟาเดจูู โรแทเรีียนจากไนจีีเรีียและผู้้�ร่่วมก่่อตั้้�งกลุ่่�มปฏิิบััติิ
การโรตารีีเพื่่�อสุุขภาพการเจริิญพัันธุ์์�มารดาและเด็็กมาแบ่่งปัันว่่าทำไมรููปแบบนี้้� 
จึึงประสบความสำเร็็จอย่่างมาก
	 โครงการ Together for Healthy Families in Nigeria เริ่่�มต้้นในปีี 2022 
มีีเป้้าหมายที่่�จะลดการเสีียชีีวิิตของมารดาและทารกแรกเกิิดลง 25 เปอร์์เซ็็นต์์  
เรามุ่่�งเน้้นการฝึึกอบรมแพทย์์ พยาบาลผดุุงครรภ์์ พยาบาล และเจ้้าหน้้าท่ี่�ส่่งเสริิม 
สุุขภาพชุุมชนในด้้านสููติศาสตร์์ฉุุกเฉิิน การดููแลทารกแรกเกิิด การปฏิิบััติด้้านการ
คลอดบุุตรอย่่างเคารพสิิทธิิ และยาคุุมกำำ�เนิิดแบบออกฤทธิ์์�ยาวนาน
	สิ่่ �งสำำ�คััญที่่�สุุดคืือการมีีส่่วนร่่วมของชุุมชน เราดำำ�เนิินการเสวนากัับผู้้�นำำ� 
ด้า้นวััฒนธรรม ศาสนาและเยาวชน จััดกิจิกรรมออกหน่่วยแพทย์และการเยี่่�ยมบ้า้น
ในชุุมชนร่่วมกััน กระทรวงสาธารณสุุขหลายรััฐกำำ�ลัังนำำ�แนวทางเหล่่านี้้�มาใช้้เป็็น
ส่่วนหนึ่่�งของการดููแลสุุขภาพขั้้�นปฐมภููมิิมากขึ้้�น โดยใช้้รููปแบบและวิิธีีการต่่างๆ  
ที่่�โรตารีีพััฒนาขึ้้�น
	 ระบบติดิตามข้อ้มููลอิเิล็ก็ทรอนิกิส์ข์องเราช่่วยให้ส้ามารถติดิตามการเสียีชีวิติ
ของมารดาและเด็็กได้้ดีียิ่่�งขึ้้�น โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�ง ระบบชุุมชนของเราในปััจจุุบััน
สามารถติิดตามการเสีียชีวิติของมารดาระหว่่างการคลอดท่ี่�บ้า้น ซึ่่�งเดิิมไม่่เคยมีการ
ตรวจวััดมาก่่อน

การเปลี่่�ยนแปลงที่่�ยั่่�งยืืน
สารประธานกรรมการมููลนิิธิิโรตารีี มกราคม 2026

SERVICE ABOVE SELF
บริิการเหนืือตนเอง

The Object of Rotary
วััตถุุประสงค์์ของโรตารีี

วััตถุประสงค์์ของโรตารีี คืือ เพื่่�อสนัับสนุุนและส่่งเสริิม
อุุดมการณ์แห่่งการบำเพ็็ญประโยชน์์ในการดำเนิินกิจกรรม
ที่่�มีีคุุณค่่าเป็็นหลััก โดยเฉพาะอย่างยิ่่�งสนัับสนุุน
และส่่งเสริิม

หนึ่่�ง เสริิมสร้้างความคุ้้�นเคยระหว่่างสมาชิิกเพื่่�อโอกาส
ในการบำเพ็็ญประโยชน์์
สอง ส่่งเสริิมมาตรฐานจรรยาบรรณในธุุรกิจและวิิชาชีีพ
การตระหนัักในคุุณค่่าของอาชีีพที่่�มีีประโยชน์์ทุุกอาชีีพ

และความภาคภููมิิใจในอาชีีพของโรแทเรีียนแต่่ละคนที่่�จะใช้้เป็็น
โอกาสในการบำเพ็็ญประโยชน์์แก่่สัังคม
สาม การใช้้อุุดมการณ์์ในการบำเพ็็ญประโยชน์์ในชีีวิิตส่่วนตััว 
ธุุรกิจและชุุมชนของโรแทเรีียนแต่่ละบุุคคล
สี่่� เพิ่่�มพููนความเข้้าใจ ไมตรีีจิิตและสัันติิสุุขระหว่่างชาติิ
โดยผ่่านมิิตรภาพของผู้้�ท่ี่�มีีธุุรกิิจและวิิชาชีีพทั่่�วโลก
ซึ่่�งเชื่่�อมโยงกัันในอุุดมการณ์์แห่่งการบำเพ็็ญประโยชน์์

The Four-Way Test
บททดสอบ 4 แนวทาง

ไม่่ว่่าสิ่่�งใดที่่�เราคิิด พููด หรืือปฏิิบััติินั้้�น

1)	 เป็็นจริิงหรืือไม่่?
2) 	 เป็็นธรรมไหมต่่อทุกสิ่่�ง?
3) 	 จะสร้้างเสริิมไมตรีีจิิตและมิิตรภาพหรืือไม่่?
4) 	 เป็็นประโยชน์์ไหมแก่่ทุุกฝ่่าย?

Rotarian Code of Conduct
ประมวลจรรยาบรรณของโรแทเรีียน

ในฐานะที่่่��เป็็นโรแทเรีียน ข้้าพเจ้้าจะ:
1) 	 ประพฤติิปฏิบิััติิด้้วยคุุณธรรมพร้้อมด้้วย 
	 มาตรฐานจรรยาบรรณในชีีวิิตส่่วนตัวและวิิชาชีีพ
2) 	 ปฏิิบััติิต่่อผู้้�อื่่�นด้้วยความยุุติิธรรมและเคารพ
	 ในวิชาชีีพของแต่่ละบุุคคล
3) 	 ใช้้ทัักษะทางวิิชาชีีพของข้้าพเจ้้าผ่่านกิจกรรมโรตารีีเพื่่�อ

สนัับสนุุนส่่งเสริิมเยาวชน ช่่วยเหลืือผู้้�เดืือดร้้อนที่่่��จำเป็็นยิ่่�ง 
และปรัับปรุุงคุุณภาพชีีวิิตของผู้้�คนในชุมชนของข้้าพเจ้้า

	 และชุุมชนโลก
4)	หลี กเลี่่�ยงพฤติิกรรมที่่�เป็็นปฏิิปัักษ์์ต่่อโรตารีี หรือโรแทเรีียน

อื่่�นๆ
5)	ช่ วยธำรงไว้้ซึ่่�งสภาพแวดล้้อมที่่่��ปลอดจากการคุุกคามใดๆ 
	 ในการประชุุมโรตารีี การจััดงานและการทำกิิจกรรมต่่างๆ 

รายงานเหตุุน่่าสงสััยใดๆ ในการคุุกคาม และช่่วยทำให้้
	 ผู้้�รายงานมั่่�นใจได้้ว่่าจะไม่่ถููกตอบโต้้กลัับ
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	 เดืือนกุุมภาพัันธ์์เป็็นเดืือนแห่่งการสร้้างสัันติิภาพและการป้้องกััน
ความขััดแย้้ง เป็็นช่่วงเวลาที่่�เหมาะสมอย่่างยิ่่�งท่ี่�จะทบทวนถึึงพัันธกิิจของ
มููลนิิธิิโรตารีีในการส่งเสริิมความเข้้าใจ ความปรารถนาดีี และสัันติภาพ 
ของโลก ไม่่ว่่าจะเป็็นการพััฒนาด้้านสุขภาพ การสนัับสนุุนการศึึกษา หรืือ
การบรรเทาความยากจน สันัติภิาพล้้วนเป็็นหัวัใจสำคััญของทุุกสิ่่�งที่่�โรตารีทีำ
	ศููนย์ ์สัันติภาพโรตารีีได้้นำอุุดมการณ์์ของเราไปสู่่�โลกโดยการฝึึก
อบรมคนรุ่่�นใหม่่ให้้เป็็นผู้้�สร้้างสัันติิภาพ ตั้้�งแต่่ปีี 2002 เป็็นต้้นมา นัักศึึกษา
สัันติิภาพของโรตารีีกว่่า 1,800 คน ได้้กลายเป็็นพลัังขัับเคลื่่�อนการสร้้าง
สัันติิภาพในกว่่า 140 ประเทศ
	ผ มมัักถููกถามว่่า นักัศึึกษาสัันติภาพของเรายัังคงทำงานเพื่่�อสันติภาพ
ต่่อไปหลัังจากสำเร็็จการศึึกษาหรืือไม่่ คำตอบคืือใช่่ หลายคนทำงาน 
ในหน่่วยงานของสหประชาชาติิ รััฐบาล องค์์กรเอกชน และกลุ่่�มที่่�พวกเขา
ก่่อตั้้�งขึ้้�นเอง
	 เมื่่�อเร็็วๆ นี้้� ผมได้้พบกัับผู้้�รัับรางวััลทุุนโครงการระดัับใหญ่่ล่่าสุุด 
ของเรา ซึ่่�งเป็็นโครงการเส้้นทางสู่่�สันติิภาพและความเจริิญรุ่่�งเรืือง 
ในโคลอมเบีีย (Pathways to Peace and Prosperity) ความร่่วมมืือ 
มููลค่่า 3 ล้้านดอลลาร์์สหรัฐกัับโครงการอาหารโลก (World Food 
Programme) นี้้� กำลัังจััดตั้้�งศููนย์สัันติิภาพ 4 แห่่ง ซ่ึ่�งจะฝึึกอบรมผู้้�คน  
1,000 คน ในด้้านการแก้้ไขความขััดแย้้ง และสนัับสนุุนผู้้�ประกอบการ  
700 ราย ในชุุมชนที่่�ได้้รับผลกระทบจากความขััดแย้้ง
	ร ะหว่่างการประชุุม ผมคิิดว่่าผมจำผู้้�เข้้าร่่วมประชุุมคนหนึ่่�งได้้ว่่า 
เป็็นบริิจิิตตา ฟอน เมสลิิง (Brigitta von Messling) ซึ่่�งเป็็นเพื่่�อนร่่วมงาน 
ด้้านสัันติิภาพชาวเยอรมันที่่�ผมเคยทำงานด้้วยอย่างใกล้้ชิดในเบอร์ลิิน 
เมื่่�อ 13 ปีีก่่อน แต่่เวลาผ่่านไปนานมากแล้้วผมจึึงไม่่แน่่ใจ เมื่่�อผมถาม 
แกลดิสิ มัลัโดนาโด (Gladys Maldonado) ผู้้�นำโครงการริเิริ่่�มในโคลอมเบียี 
เธอยืืนยัันว่าบุุคคลนั้้�นเป็็นบริิจิิตตาจริิง และพููดถึึงบริิจิิตตาว่่า

การสร้้างสัันติิภาพในวงกว้้าง
กุุมภาพัันธ์์ 2026

	 ที่่�สำำ�คััญที่่�สุดุคือื การเสียีชีวีิติของมารดาลดลง 20 เปอร์์เซ็น็ต์์ 
และการเสีียชีีวิิตของทารกแรกเกิิดลดลง 28 เปอร์์ เซ็็นต์์ 
ในสถานพยาบาลที่่�ได้้รัับการสนัับสนุุน ขณะที่่�จำำ�นวนผู้้�เข้้ารัับ 
การรัักษาในคลิินิิกหลัังคลอดเพิ่่�มขึ้้�น 10 เปอร์์เซ็็นต์์
	ผ มเองเป็็นหนึ่่�งในสมาชิิกของกลุ่่�มปฏิบัิัติกิารนี้้�และได้้ติดตาม
โครงการนี้้�มานานกว่า่ 20 ปีี ก่่อนที่่�โครงการจะได้้รับัทุนุ Programs 
of Scale ในเดืือนพฤศจิิกายน ผมได้้ไปเห็็นการทำงานอย่่างทุ่่�มเท
ของทีีมงานที่่�ทำงานร่่วมกัับพยาบาลผดุุงครรภ์์และเจ้้าหน้้าที่่�
สาธารณสุุข

	วิ ิวััฒนาการนี้้�แสดงให้้เห็็นถึึงความเป็็นไปได้้เมื่่�อความทุ่่�มเท
ของโรตารีีประสานกับความร่่วมมืือเชิิงกลยุุทธ์์ ความสำเร็็จของ
โครงการนี้้�กระตุ้้�นให้้ เซอร์์ เอเมกา ออฟฟอร์์ นัักสัังคมสงเคราะห์์
ชาวไนจีีเรีียบริิจาคเงิิน 5 ล้้านดอลลาร์์สหรััฐ ซึ่่�งทำให้้โครงการนี้้�
ขยายตััวออกไป ประเทศอื่่�นๆ ก็็ให้้ความสนใจนำรููปแบบนี้้�ไปใช้้
	ทุ กุการบริจิาคที่่�ท่า่นมอบให้้กับมููลนิธิิโิรตารีจีะช่่วยเพิ่่�มพลังั
ของมููลนิิธิิในฐานะพลังขัับเคลื่่�อนการเปลี่่�ยนแปลงระดัับโลก ซึ่่�งจะ
นำความเอื้้�อเฟื้้�อของท่่านไปสู่่�การเปลี่่�ยนแปลงที่่�ยั่่�งยืืน

	 บริิจิิตตาอาศััยอยู่่�ในเมืืองคููคููตา (Cúcuta) เมืืองเดีียวกัับฉััน 
และเป็็นสมาชิิกที่่�แข็็งขัันของสโมสรโรตารีีของฉััน เธอทำำ�งานอย่่าง 
ยอดเยี่่�ยมกัับสหประชาชาติิในฐานะผู้้�สัังเกตการณ์์ของข้้อตกลง
สัันติิภาพปีี 2016 ท่ี่�โคลอมเบีียลงนามกัับกลุ่่�มกบฏ เธอยัังเดิินทาง
ไปยัังพื้้�นที่่�ห่่างไกลในภููมิิภาคกาตาตููมโบ (Catatumbo) ซึ่่�งเป็็น
พื้้�นท่ี่�ทางตอนเหนืือของโคลอมเบีียท่ี่�ประสบกัับความรุุนแรงจาก
กลุ่่�มติิดอาวุุธ
	ฉัั นชื่่�นชมเธออย่่างยิ่่�ง ฉัันโชคดีที่่�ได้้พบเธอเมื่่�อสามปีีก่่อน  
เธอฉลาดหลัักแหลมอย่่างเหลือืเชื่่�อ และมีพีรสวรรค์ใ์นการมองเห็น็
จุุดแข็็งของผู้้�อื่่�น
	 บริิจิิตตาเป็็นบุุคคลที่่�มีีค่่าอย่่างยิ่่�งสำำ�หรัับประเทศ เมืือง  
และสโมสรโรตารีีของฉััน เธอเป็็นผู้้�เชื่่�อมโยงฉัันกัับโครงการอาหาร
โลก (World Food Programme) ทำำ�ให้้เราสามารถสร้้างโครงการ
ขนาดใหญ่่ซึ่่�งได้้เติิมเต็็มความหวัังให้้แก่่เมืืองและประเทศของฉััน
	สิ่่ �งที่่�แกลดิิสพููดเกี่่�ยวกัับบริิจิิตตาสะท้้อนเรื่่�องราวมากมาย
ที่่�เราได้้ยิินเกี่่�ยวกัับนักศึึกษาสัันติิภาพทั่่�วโลก นั่่�นคืือ พวกเขา
เป็็นบุุคคลที่่�มีีคุุณค่่าอย่่างหาที่่�เปรีียบไม่่ได้้ พวกเขาเตืือนใจเราว่่า
สัันติิภาพสร้้างขึ้้�นจากคนทีีละคน
	 การสนัับสนุุนของท่่านต่่อมููลนิิธิิโรตารีีเปิิดโอกาสมากมาย 
นัับไม่่ถ้้วนในการสร้้างการเปลี่่�ยนแปลงให้้เกิิดขึ้้�นได้้ของภารกิจ 
ที่่�กำลัังเปลี่่�ยนแปลงชีีวิิตของผู้้�คน

โฮลเกอร์ คนััค
ประธานคณะกรรมการมููลนิิธิิโรตารีี

ผู้้�แปล ผวล.ศรีีฟ้้า ศิิริิอุุดมเศรษฐ ภาค 3350
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แรงบัันดาลใจ...ไม่่สิ้้�นสุุด

อน.สมชาย กมลพัันธ์์ทิิพย์
ประธานคณะอนุุกรรมการ
สัังคมผู้้�บริิจาค อาร์์ช คลััมภ์์ ภาค 3330

	นิ ตยสารโรตารีีประเทศไทยฉบัับนี้้�ได้้เพิ่่�มคอลัมน์์ใหม่่ ในการ
สัมัภาษณ์ผ์ู้้�ที่่�มีแีรงบันัดาลใจในการรวมพลังัทำสิ่่�งดี ีไม่ว่่า่จะเป็น็การสร้้าง
แรงบัันดาลใจให้้กับตนเอง หรืือเป็็นตััวอย่างในการสร้้างแรงบัันดาลใจ 
ให้้กับัคนอื่่�น ซึ่่�งฉบับันี้้�จะพาท่า่นไปพบกับัอดีตีนายก สมชาย กมลพันัธ์ท์ิพิย์์ 
จากสโมสรโรตารีีโพธาราม จัังหวััดราชบุุรีี ซึ่่�งปััจจุุบัันทำหน้้าที่่�เป็็น 
ประธานคณะอนุุกรรมการสัังคมผู้้�บริิจาค อาร์์ช คลััมภ์์ (Arch Klumph 
Society) ภาค 3330 ที่่�มีีส่่วนสำคััญในการส่งเสริิมและรัับรอง 
ผู้้�บริิจาครายใหญ่่ที่่�สนัับสนุุนมููลนิิธิิโรตารีีในภาค 3330 
	อน .สมชายได้้บริิจาคเงิินให้้แก่่มููลนิิธิิโรตารีีในระดัับ 
“Arch Klumph Society” ได้้รัับการยกย่่องเป็็นสมาชิิก 
“สัังคมผู้้�บริิจาค อาร์์ช คลััมภ์์” ซ่ึ่�งอาร์์ช คลััมภ์์ เป็็นชื่่�อของ
อดีตีประธานโรตารีสีากลคนที่่� 6 ซ่ึ่�งเสนอให้้ก่อ่ตั้้�งมููลนิธิิโิรตารีี 
และชื่่�อนี้้�ถููกนำมาตั้้�งเป็็นสัังคมผู้้�บริจาค อาร์์ช คลััมภ์์ หรืือ 
Arch Klumph Society คืือการยกย่่องสำหรัับบุคคลหรืือ 
คู่่�สามีภีรรยาที่่�บริจิาคเงินิรวมกันัเป็น็จำนวนสะสม 250,000 USD  
หรืือมากกว่่าให้้มููลนิิธิิโรตารีี
	นอ กจากนี้้� อน.สมชาย และโรตารีีแอนน์ อน.ขวััญใจ  
กมลพัันธ์์ทิิพย์ ได้้ก่อตั้้�ง “กองทุุนโครงการแบ่่งปัันน้้ำใจโรตารีี
สู่่�ชุุมชน อน.สมชาย-อน.ขวััญใจ กมลพันัธ์ทิิพย์์” เพื่่�อสนัับสนุุน
โครงการของสโมสรต่่างๆ ในภาค 3330 ที่่�แจ้้งความประสงค์์จะทำ
โครงการสร้้างเสริิมสุุขภาพและยกระดัับคุณภาพชีีวิิตชุุมชนให้้ดีียิ่่�งขึ้้�น 
สโมสรละ 20,000 บาท โดยตั้้�งงบประมาณไว้้สำหรับโครงการนี้้� 
ปีีละ 600,000 บาท

เส้้นทางโรตารีีและการบริิจาคให้้กัับมููลนิิธิิโรตารีี
	อน .สมชายกล่่าวว่่า ตนเองเข้้ามาเป็็นสมาชิิกของสโมสรโรตารีี 
โพธาราม เมื่่�อปีี 2547 เมื่่�อเข้้ามาในปีแรกก็็ได้้รัับมอบหมายให้้ทำหน้้าท่ี่�
นายกสโมสรในปีี 2547-48 ตอนแรกยัังไม่่ค่่อยทราบข้้อมููลและระเบีียบ
พิิธีีการของโรตารีีมากนััก แต่่ด้้วยการสนัับสนุุนและมิิตรภาพจาก 
โรแทเรีียนในสโมสร ทำให้้ซึึมซัับในภารกิิจของโรตารีี  มีี เพื่่�อน 
ร่่วมอุุดมการณ์์มากขึ้้�น มีีมิิตรภาพกัับโรแทเรีียนต่่างสโมสร ได้้บำเพ็็ญ
ประโยชน์์ช่่วยเหลืือผู้้�อื่่�น กัับโรแทเรีียนบางท่่านได้้พบเจอครั้้�งเดีียว 
ก็็สามารถพููดคุุยกัันอย่างถููกคอ ทำให้้ตนเองรู้้�สึึกผููกพัันกัับโรตารีีมากขึ้้�น 
แม้้ว่่าตอนแรกจะกัังวลบ้้างเพราะโรตารีีมีีระเบีียบพิิธีีการและใส่่สููท 

มาประชุุม ถึึงแม้้ตอนนั้้�นตนเองจะเป็็น 
นักัธุรุกิจแต่่ก็ไ็ม่ค่่อ่ยกล้้าคุุยกับัใคร จนผ่า่นมา 
4-5 ปีีก็็ เริ่่� มคุ้้�นชิินกัับโรตารีี  เมื่่� อ เรา 
ทำธุุรกิิจ มีีแล้้วก็็แบ่่งปัันน้้ำใจให้้กับผู้้�อื่่�น 
อน.สมชายกล่่าวว่่าเรื่่�องนี้้�เป็็นสิ่่�งสำคััญมาก 
ดัังคำกล่่าวโบราณที่่�ว่่า “ยิ่่�งให้้ ก็็ยิ่่�งได้้”  
เมื่่�อเรามีีเราต้้องแบ่่งปััน เราจะได้้รัับความสุุข 
จากการให้้ อน.สมชายบริิจาคให้้มููลนิิธิิโรตารีี 
ในระดัับ major gift ปีีละ 10,000 USD 

 ทุุกปีี จนกระทั่่�งปีี 2559-60 ปีีท่ี่�ท่่านจุฑาทิิพย์์ 
ธรรมศิิริิพงษ์์ เป็็นผู้้�ว่่าการภาค 3330 จึึงได้้ตกลงที่่�จะบริิจาคปีีละ  
50,000 USD เมื่่�อบริจาคครบ 5 ปีี ก็็ได้้รัับการยกย่่องเป็็นผู้้�บริิจาคระดัับ 
Arch Klumph Society คืือบริิจาคตั้้�งแต่่ 250,000 USD ขึ้้�นไป 
	 การบริิจาคให้้กัับมููลนิิธิิโรตารีีจำนวนมากนี้้� อน.สมชายกล่่าวว่่า 
จากคติิประจำใจว่่า “มีีแล้้วก็็ต้้องแบ่่งปััน” ตนเองบริิจาคให้้กัับ 
หลายองค์์กร และบริจาคให้้กับประชาชนเองในโอกาสต่่างๆ ท่ี่�สำคััญ  
(ดังัที่่�เราเห็น็ภาพข่า่วการบริจิาคโปรยทานในงานบวชของบุตุรชายเศรษฐีี
เมืืองโพธารามจำนวนหนึ่่�งล้้านบาท หรือืการแจกอั่่�งเปาในโอกาสตรุษุจีนี 
ให้้กัับคนท่ี่�มารัับแต๊๊ะเอีียที่่�หน้้าบ้้านจำนวนมากคนละหนึ่่�งร้้อยบาท 
ทุุกคน) การบริิจาคให้้กัับมููลนิิธิิโรตารีีเพราะเห็็นเป็็นรููปธรรมว่่า โรตารีี 
ได้้นำเงิินไปทำโครงการบำเพ็็ญประโยชน์์ให้้กัับชุุมชนที่่�ต้้องการ 
ความช่่วยเหลือในทุกุๆ ด้้านที่่�สำคััญ โดยเฉพาะด้้านสาธารณสุขุ การศึึกษา 
และเศรษฐกิิจชุุมชน โดยโรตารีีได้้กระตุ้้�นให้้คนอื่่�นร่่วมบริิจาคไปด้้วยกััน 
และโรแทเรีียนทั่่�วโลกได้้ทำโครงการบำเพ็็ญประโยชน์์ร่่วมกััน 
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ระหว่า่งสโมสร ภาค และมููลนิธิิโิรตารี ีไม่ว่่า่จะเป็น็ชนชาติใิดในโลก เมื่่�อเรา 
ให้้โรตารีี โรตารีีก็็ให้้กลัับมาเป็็นประโยชน์์สููงสุุดต่่อชุุมชน

	 “กองทุุนโครงการแบ่่งปัันน้ำำ��ใจโรตารีีสู่่�ชุมชน อน.สมชาย - 
อน.ขวััญใจ กมลพัันธ์์ทิิพย์” เกิิดขึ้้�นปีี 2568 เป็็นปีแรก และได้้ตั้้�ง 
งบประมาณไว้้ปีลีะ 600,000 บาท โดยมอบให้้กับัสโมสรโรตารีขีนาดเล็ก็
ท่ี่�มีีสมาชิกิไม่่เกินิ 25 คน ท่ี่�ต้้องการจัดทำโครงการสร้้างเสริมิสุขุภาพและ 
ยกระดัับคุุณภาพชีีวิิตชุุมชนให้้ดีียิ่่�งขึ้้�น สโมสรละ 20,000 บาท บริิหาร
จััดการด้้วยตนเอง โดยจััดทำเป็็นกลุ่่�มไลน์์เพื่่�อส่งรููปภาพหรืือวิดีีโอมา
รายงานผล ให้้เราได้้รับรู้� ทุุกโครงการท่ี่�เสนอมาถ้้ามีีประโยชน์์ก็็จะ
สนัับสนุุน ยกตััวอย่่างเช่่น สโมสรโรตารีีเทพารัักษ์์จััดทำโครงการมุ่่�งเน้้น
การสร้้างความตระหนักัถึึงคุณุค่า่ของน้้ำนมแม่ ่เป็น็ต้้น แม้้จำนวนเงินิจะ
ไม่่มาก แต่เ่มื่่�อทุกุคนตั้้�งใจเอาไปใช้้ เงินิก็จ็ะเกิดิประโยชน์ต์่อ่ชุมุชน เมื่่�อเรา 
มีีแล้้ว ขอให้้ทุุกคนแบ่่งปัันน้้ำใจ เราก็็มีีความสุุข เป็็นบุุญท่ี่�เกิิดขึ้้�นทัันตา 
ไม่่ต้้องรอชาติหิน้้า หากมีโีอกาส ถ้้าทำได้้ก็ท็ำ ทำด้้วยใจเพื่่�อผู้้�ด้้อยโอกาส 
อน.สมชายกล่า่วเพิ่่�มเติมิว่า่ตอนที่่�มีีอุทุกภัยัน้้ำท่ว่มในภาคเหนือืท่ี่�ผ่า่นมา 
ทางกองทุุนก็็ได้้สนัับสนุุนช่่วยเหลืือในหลายพื้้�นที่่�ด้้วย

ชีีวิิตวััยเด็็กและเส้้นทางอาชีีพ
	อน .สมชายเกิิดที่่�จัังหวัดประจวบคีีรีีขัันธ์์ คุุณพ่่อคุณแม่่เสีียชีีวิิต
ตั้้�งแต่่อายุุ 5 ขวบ คุุณน้้า (น้้องสาวของคุุณแม่่) จึึงรัับอุุปการะโดยมา
อยู่่�กับท่านท่ี่�อำเภอกำแพงแสน จัังหวัดนครปฐม ได้้เรีียนตัดเย็็บเสื้้�อผ้้า  
ต่อ่มาได้้เปิิดร้้านตัดเย็็บเสื้้�อผ้้าท่ี่�อำเภอโพธาราม จังัหวัดราชบุุรี ีโดยตอน
นั้้�นได้้พบสาวโพธารามซ่ึ่�งเป็็นช่่างเย็็บผ้้าฝีีมืือดีี และต่่อมาได้้แต่่งงานกััน
คืือ คุุณขวััญใจ กมลพัันธ์์ทิิพย์์ (นายกสโมสรโรตารีีทวาราวดีี รุ่่�นปี 113) 
โรตารีีแอนน์์คู่่�ชีีวิิตในปััจจุุบััน
	 ที่่�มาของธุุรกิิจมากมาย อาทิิ ธุุรกิจโรงแรม รีีสอร์ท สวนน้้ำ  
ปั๊๊�มน้้ำมััน ร้้านทอง โรงรัับจำนำและลิิสซิ่่�ง ธุุรกิิจที่่�มีีมากกว่่า 100 สาขา
ในเขตภาคกลางและภาคใต้้หลายจัังหวัด เกิิดจากท่ี่�วันัหนึ่่�งตอนท่ี่�ทำร้้าน
ตััดเย็็บเสื้้�อผ้้า อน.สมชายได้้ซื้้�อโทรศััพท์์มืือถือรุ่่�นแรกๆ ที่่�โด่่งดัังในราคา 
44,000 บาท โดยแบ่ง่จ่า่ยงวดแรก 22,000 บาท ท่ี่�เหลืออีก 22,000 บาท 
ผ่่อนจ่่าย เมื่่�อจ่่ายครบพบว่าตนเองได้้จ่่ายดอกเบี้้�ยถึึง 11,000 บาท  
โดยคิิดเป็็น 50% ของเงิินต้้นจำนวน 22,000 บาท ทำให้้เห็็นโอกาส 

ของการทำธุุรกิจด้้วยการเปิิดบริษััทลิสซิ่่�ง และเติิบโตขึ้้�นเป็็นธุรกิจต่่างๆ 
โดยปััจจุุบัันมีลููกๆ ทั้้�ง 4 คนช่วยดููแลและบริหารจัดการ ซึ่่�งปััจจุุบััน 
งานทุกุอย่า่งได้้บริหิารอย่า่งเป็น็ระบบ แม้้ว่า่เริ่่�มแรกตอนเข้้าระบบจะยาก 
ในสาขาที่่� 1 และสาขาที่่� 2 แต่เ่มื่่�อมีกีารขยายสาขาก็ต็้้องทำให้้เป็น็ระบบ 
จะทำให้้การบริหิารงานสะดวกขึ้้�น ตนเองบอกภรรยาและลููกเสมอว่า่ แม้้ว่า
เราจะมีีเงิิน มีีธุุรกิิจ เราจะต้้องเป็็นคนนอบน้้อม มีีสััมมาคารวะ ทำตััวให้้ 
ต่่ำกว่่าคนอื่่�น ชีีวิิตเราก็็จะดีีขึ้้�น เมื่่�อมีก็็แบ่่งปััน แม้้กระทั่่�งวิิชาความรู้้� 
ด้้านการบริิหารธุรกิิจ เมื่่�อมีคนมาปรึึกษาหรืือเชิิญไปบรรยาย ตนเอง
ก็็จะแบ่่งปัันไม่่หวงวิิชา ทำให้้หลายคนท่ี่�มาปรึึกษาได้้มีแนวทาง 
ในประกอบอาชีีพแม้้จะเป็็นคู่่�แข่่งแต่่ก็ม็องว่่าเป็็นการแบ่่งปัันซึ่่�งกันัและกันั

กิิจกรรมการดููแลรัักษาสุุขภาพ
	อน .สมชาย ในวัยั 65 ปี ีได้้ดููแลสุขุภาพด้้วยการเดินิออกกำลังักาย 
ทุุกวััน เฉลี่่�ยละ 1 ชั่่�วโมง กล่่าวว่่าการเดิินเป็็นสิ่่�งที่่�สำคััญมาก โดยตนเอง
เริ่่�มเดิินมาได้้เกืือบสองปีีแล้้ว พบว่่าสุุขภาพดีีขึ้้�น กระฉัับกระเฉงขึ้้�น  
ตััวชี้้�วััดทางสุุขภาพดีีขึ้้�นอย่่างเห็็นได้้ชััดคืือ ค่่าความดัันโลหิิตอยู่่�ในระดัับ
ดีีขึ้้�น ระดัับน้้ำตาลในเลืือดหรืือค่าเบาหวานลดลง มีีเพื่่�อนที่่�เดิินด้้วยกััน
อยู่่�ท่่านหน่ึ่�งอายุุ 70 ปีีกว่่าแล้้ว เป็็นโรคมะเร็็งระดัับสาม แต่่ด้้วยการ 
เดิินออกกำลัังกายเป็็นประจำบวกกัับการรัักษาดููแลตนเอง ทำให้้ตอนนี้้� 
ท่่านหายขาดจากการเป็็นมะเร็็งแล้้ว ตนเองจึึงเห็็นประโยชน์์ของการ 
ออกกำลัังกายด้้วยการเดิิน โดยเฉพาะผู้้�สููงวััยอยากให้้มาออกกำลัังกาย
ง่่ายๆ ด้้วยการเดิินให้้สม่่ำเสมอมากขึ้้�น
	 การสัมภาษณ์์ อน.สมชายครั้้�งนี้้�เป็็นการพููดคุุย ถามไถ่่และ 
แลกเปลี่่�ยนความเห็็นกันด้้วยน้้ำเสีียงท่ี่�เป็็นกันเอง ทั้้�งท่ี่�เพิ่่�งจะได้้พููดคุุย 
กัันครั้้�งแรก ทำให้้ผู้้�เขีียนได้้ซึึมซัับพลัังบวกและมิิตรภาพที่่�ส่่งผ่่านมา 
ให้้อย่างเป็็นกัันเองที่่�สุุด ได้้รับแรงบัันดาลใจในการดำเนิินชีวิิต ธุุรกิิจ 
และดููแลสุุขภาพ มีีความอิ่่�มเอมไปกัับการแบ่่งปัันของ อน.สมชาย 
และ อน.ขวััญใจ ไปด้้วย ได้้พบเพื่่�อนในโรตารีทีี่่�สร้้างแรงบัันดาลใจในการ 
“รวมพลัังเพื่่�อสิ่่�งดีี” อย่่างแท้้จริิง

บทความโดย อน.จัันทนีี เทีียนวิิจิิตร
สโมสรโรตารีีล้้านนาเชีียงใหม่่
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หาดใหญ่่ท่่วมท้้น.. ด้้วยสายธารแห่่งน้ำำ��ใจ

โดย นยก.อาภาฬฎีี เลขะกุุล 
บรรณาธิิการร่่วม ภาค 3330

	 เมื่่�อโรแทเรีียนกลายเป็็นผู้้�ประสบภััย สายธารน้ำำ��ใจจึึงหล่ั่�งไหลมา
ยิ่่�งกว่่าสายน้ำำ��
	 ภาค 3330 เน้้นย้้ำว่่า “หากโรแทเรีียนยังลำบากและไม่่สามารถ
ตั้้�งหลัักได้้ ก็็ยากที่่�จะมีีกำลัังไปช่่วยเหลืือผู้้�อื่่�นได้้เต็็มที่่�” ด้้วยเหตุุนี้้�  
การช่วยเหลือโรแทเรีียนท่ี่�ได้้รับความเสีียหายจากน้้ำท่่วมจึึงเป็็น 
เรื่่�องสำคััญ เพื่่�อให้้พวกเขามีีกำลัังใจและกำลัังทรััพยากรเพีียงพอในการ 
ออกไปช่่วยเหลือชุมชนรอบข้้างอย่างเต็็มท่ี่� เครืือข่า่ยโรตารีใีนประเทศไทย
จึึงระดมเงิินทุุนและให้้ความช่่วยเหลืืออย่่างเต็็มท่ี่�
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	 ในช่่วงปลายเดืือนพฤศจิิกายน 2568 เกิิดร่่องมรสุมทำให้้ฝนตก
อย่่างหนัักและต่่อเนื่่�องในจัังหวััดสงขลา นครศรีีธรรมราช พััทลุุง สตููล 
ยะลา ปััตตานีี และนราธิิวาส ระดัับน้้ำในบางพื้้�นที่่�สููงถึึง 4 เมตร ทำให้้
ถนนสายหลัักถููกตััดขาด บ้้านเรืือนเสีียหาย โดยเฉพาะอำเภอหาดใหญ่่ 
จัังหวััดสงขลา ทางการให้้ประชาชนอพยพทั้้�งหมดทุุกครััวเรืือน
	 อุุทกภััยครั้้�งใหญ่ในพื้้�นท่ี่�อำเภอหาดใหญ่ไม่่ใช่่เพีียงเหตุการณ์ 
น้้ำท่ว่มตามฤดููกาลตามธรรมดา แต่เ่ป็น็ฝนที่่�มีีปริมิาณมาก (Rain Bomb) 
มากดั่่�งห่า่ฝน ตกแช่ ่ตกหนักั และตกนาน บอมใส่เ่มืืองหาดใหญ่ ่จนสร้้าง
ปรากฏการณ์์ฝน 300 ปีี ฝนที่่�กระหน่่ำอย่่างไม่่ลืืมหููลืืมตาต่่อเนื่่�อง 6 วััน 
มีปีริิมาณน้้ำฝนสะสมกว่่า 1,044 มิลิลิิเมตร ซึ่่�งมีีปริิมาณมากกว่่าปีี 2543 
หรืือปีี 2553 ปััจจััยที่่�ทำให้้น้้ำท่่วมหนััก คืือ 
	 1.	ปรากฏการณ์ลานีีญา (อุุณหภููมิผิิวน้้ำทะเลบริเวณมหาสมุุทร
แปซิิฟิิกเขตร้้อนตอนกลางและตะวัันออกเย็็นลงกว่่าปกติิ) ที่่�พาความชื้้�น
เข้้าสู่่�ภาคใต้้มากกว่่าค่่าเฉลี่่�ย
	 2.	ร่่องมรสุุมที่่�พาดผ่่านภาคใต้้ตอนล่่างอย่่างต่่อเนื่่�องโดยแทบ 
ไม่่เคลื่่�อนตััว
	 3.	 โลกร้้อนที่่�ทำให้้อากาศเก็็บไอน้้ำได้้มากขึ้้�น ปริิมาณน้้ำฝน 
ท่ี่�มากเกิินไป ทำให้้น้้ำในลำคลองและแหล่งน้้ำต่่างๆ เพิ่่�มขึ้้�นอย่า่งรวดเร็ว็ 
โดยเฉพาะในพื้้�นที่่�ต้้นน้้ำที่่�น้้ำไหลอย่่างต่่อเนื่่�อง 

	 4.	ระบบระบายน้้ำท่ี่�ไม่่สามารถรองรัับน้้ำได้้พอเพีียงกัับฝน 
ที่่�ตกหนััก
	 5.	 เกิิดปรากฏการณ์ทางธรรมชาติิที่่�เรียีกว่า่ Atmospheric River 
หรืือทางไอน้้ำยัักษ์์ ยาวกว่่าพัันกิิโลเมตรถาโถมใส่่หาดใหญ่่ที่่�อยู่่�ตำแหน่ง
รัับแรงปะทะแบบเต็็มๆ ภููเขาคอหงส์์ทำหน้้าท่ี่�เสมืือนกำแพงกระแทก
ความชื้้�นทำให้้เกิิดฝนทวีีคููณ 
	 6.	มีีมวลน้้ำนอกพื้้�นท่ี่�จากลำคลองต่่างๆ เช่่น จากเขาคอหงส์์  
คลองอู่่�ตะเภา คลองภููมิินารถดำริิ หรืือคลอง ร.1 ได้้ไหลเข้้าพื้้�นท่ี่�ในเขต
เทศบาลนครหาดใหญ่่อย่่างรวดเร็็ว
	น้้ ำท่ว่มครั้้�งนี้้�ประชาชนได้้รับผลกระทบเป็็นวงกว้้างในพื้้�นท่ี่�ลุ่่�มต่่ำ 
การแก้้ไขและบรรเทาปัญัหาน้้ำท่ว่มเมือืงหาดใหญ่ท่ี่่�ผ่า่นมาอาจจะไม่ท่ันั
กัับวิิกฤตการณ์์ความแปรปรวนของสภาพอากาศท่ี่�เปลี่่�ยนแปลงอย่าง
รวดเร็็ว 
 	 ไม่่มีีใครคิิดว่่าน้้ำจะมากและเร็็วขนาดนี้้� จึึงไม่่สามารถเคลื่่�อนย้้าย 
ทรััพย์สิินได้้ทััน บ้้าน ร้้านค้้าในเขตอำเภอหาดใหญ่่ทั้้�งชั้้�นนอกและ 
ชั้้�นในน้้ำเข้้าถึึง 3-4 เมตร ผู้้�ประสบภัยที่่�อาศััยอยู่่�บ้้านชั้้�นเดีียวจม 
มิิดหลัังคา ต้้องอพยพออกจากบ้้านไปยัังที่่�สููงหรืือที่่�พัักพิิงที่่�ทางการ 
จััดให้้

	หลั   ง เ หตุุ ก า รณ์์ อัั น เ ล ว ร้้ า ย
ผ่่านไป ดิิฉัันได้้มีี โอกาสสััมภาษณ์์ 
ท่่านผู้้�ว่่าการภาคของเรา ผวภ.ฐกฤต 
บุุตรรุ่่�งโรจน์์ คุุณแม่่ของท่่านอาศััยอยู่่�
ใจกลางเมืืองหาดใหญ่ประสบภัยน้้ำท่่วม
ครั้้�งนี้้�ด้้วยเช่่นกััน ท่่านเล่่าให้้ฟัังว่่า 

	 “คุุณแม่่ติิดอยู่่�ในบ้้านประมาณ 5-6 วััน ในช่่วง 2-3 วััน  
ยัังพอมีีอาหารแห้้งและน้้ำดื่่�มประทัังชีีวิิตได้้บ้้าง แต่่ด้้วยอายุุ 
ของคุุณแม่่ที่่�มากถึึง 85 ปีี รวมหลาน 2 คน น้้องชาย น้้องสะใภ้้  
และสุุนััข 1 ตััว ประกอบกัับระดัับน้้ำที่่�สููง 2.4 เมตร โชคดีีท่ี่�เป็็น
บ้้าน 2 ชั้้�น ชั้้�นล่างท่่วมเกืือบถึึงชั้้�น 2 ทำให้้ทุกคนภายในบ้้านต้้อง
ใช้้ชีวีิติด้้วยความระมัดัระวัังอย่า่งมากและเกรงว่า่น้้ำจะขึ้้�นมากกว่า่นี้้�  
ทุุกคนกังวลและเครีียด แต่่ก็็มีีความหวัังว่่าน้้ำคงจะลดในไม่่ช้้า

	ผ มรู้้�สึึกเช่่นเดีียวกัันแต่่ไม่่สามารถเข้้าไปช่่วยให้้ทุกคนออก
มาเองได้้ โชคดีีที่่�ติิดต่่อสื่่�อสารได้้ เมื่่�อทราบข่่าวว่่าทีีมช่่วยเหลือ
สามารถเข้้าไปถึึงและพาทุุกคนออกมาได้้อย่่างปลอดภััย ความรู้้�สึึก 
ในตอนนั้้�นคืือ โล่่งใจ ซาบซึ้้�ง และขอบคุณอย่างจริิงใจต่่อ 
ทุุกกำลัังใจและทุุกการประสานงานท่ี่�เกิิดขึ้้�นครัับ”

	ดิ ฉันัได้้พบกับโรแทเรียีนอีกหลาย
ท่่านที่่�ได้้รัับความเสีียหายอย่่างหนััก 
นย.สุุธิิษา เกื้้�อสุข นายกสโมสรโรตารีี
สงขลา เป็็นหนึ่่�งในผู้้�ประสบภัย พัักอยู่่�
บริิเวณตำบลคลองแห อำเภอหาดใหญ่ 
บริิ เวณนั้้�นน้้ำท่่วมหนััก 2-3 เมตร 
ถึึงชั้้�น 2 เธอกำลัังเดิินทางกลัับจากปีีนััง
เมื่่�อวันที่่� 22 พฤศจิิกายน 2568
 
	 “กลายเป็็นจุดเริ่่�มต้้นจากความเครีียด และความไม่่แน่่นอน  
รถตู้้�เข้้าไม่่ได้้ ..ทางรถไฟขาด ทุกุชั่่�วโมงคืือการตัดัสิินใจใหม่ ถนนหลาย
สายถููกตัดัขาด ต้้องเปลี่่�ยนเส้้นทางวางแผนใหม่ ่และใช้้สติเิป็น็สำคัญั 
วันัที่่� 24 คือืวันัที่่�ต้้องฝ่่าน้้ำหลายจุดุ รถดับักลางน้้ำเชี่่�ยว ระดัับน้้ำสููง
ถึึงกระจังัหน้้ารถ เมื่่�อถึึงบ้้านเห็น็บ้้านจมน้้ำระดับัเข่า่ ก่อ่นจะเพิ่่�มสููง 
อย่่างรวดเร็ว็ ต้้องรีบีตััดไฟ และขนของเท่า่ที่่�ทำได้้ ตัดัสิินใจทิ้้�งบ้้าน  
โชคดีีที่่� อน.จารุุวรรณ เหาตะวานิิช (สโมสรโรตารีีสงขลา) ลุุยน้้ำมา
รัับออกไปอยู่่�ที่่�บ้้าน ทั้้�งเป็็นห่่วงบ้้าน แต่่ความปลอดภััยในชีวิิตต้้อง
มาก่่อน วัันท่ี่� 27 พฤศจิิกายนได้้กลัับไปบ้้านอีีกครั้้�ง เครื่่�องไฟฟ้้าพััง
แทบทั้้�งหมด ไม่่มีีไฟ ไม่่มีีน้้ำ ทำอะไรไม่่ได้้นอกจากยอมรัับความ
จริิงและรอให้้น้้ำลด วัันที่่� 28 พฤศจิิกายน ได้้รัับข้้าวกล่่อง ถุุงยัังชีีพ 
เหนื่่�อย ท้้อ เสีียใจ แต่่ไม่่อาจอ่่อนแอได้้ เพราะยัังมีีผู้้�คนอีีกมากที่่�
เดืือดร้้อนยิ่่�งกว่่าเรา”
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ธารน้ำำ��ใจหลั่่�งไหลจากโรตารีีทั้้�ง 4 ภาค

	ต้้น เดืือนธัันวาคมหลังระดัับน้้ำลดลงบ้้างแล้้ว ภาค 3330  
นำโดย ผวภ.ฐกฤต บุุตรรุ่่�งโรจน์์ ได้้เดิินทางไปหาดใหญ่่  
มีี นย.ชวิิศา อิินทเรืือง (สโมสรโรตารีีนครหาดใหญ่) และ 
สุุภาพบุุรุุษ อน.สุุนทร อิินทเรืือง (สโมสรโรตารีีควนลััง-หาดใหญ่) 
ไปรับัที่่�สนามบินิ และได้้ไปสมทบกับัทีมี อน.สมชาย กมลพันัธุ์์�ทิพิย์์ 
(สโมสรโรตารีีโพธาราม) ท่ี่�นำอาหาร น้้ำดื่่�ม และสิ่่�งของ
จำเป็็นมาจากจัังหวัดราชบุุรีี จากการบริจาคร่่วมกัันของ  
4-5 สโมสร พร้้อมยุุทโธปกรณ์์ในการนำเข้้าพื้้�นที่่� ได้้แก่่ เรืือเร็็ว 
เจ็็ตสกีี รถสิิบล้้อของ นย.เฉลิิมพล ธรรมโม (สโมสรโรตารีี
โพธาราม) สำหรับการลำเลีียงสิ่่�งของนำไปมอบให้้โรงเรีียน
หาดใหญ่รััฐประชาสรรค์ ซึ่่�งเป็็นหน่ึ่�งในศููนย์รองรัับผู้้�ประสบ
อุุทกภััยจำนวนกว่่า 3,000 - 5,000 คน

	นอ กจากภาค 3330 แล้้ว ศููนย์โรตารีีในประเทศไทย  
และสโมสรต่างๆ ในภาค 3340, 3350, 3360 รวมถึึง 
หน่ว่ยงานอื่่�นๆ และประชาชนทั่่�วไป ได้้ร่ว่มกันับริจิาคเงินิจำนวน
มากกว่่า 2 ล้้านบาท ผ่่านกองทุุนภััยพิิบััติิ ซ่ึ่�งมีี ผวน.ภููวไนย 
วรรณมะกอก เป็น็ประธาน  ผู้้�ว่า่การภาค ภาค 3330 ได้้จัดัตั้้�งทีมี  
“Save หาดใหญ่่” โดยมีี อผภ.ธีีระนัันท์์ วงศ์์หล่่อ อผภ.สกนธิ์์� 
อึ่่�งสร้้อยทอง อน.รััชดา เทพนาวา ร่่วมกัับนายกสโมสรในจัังหวัด
สงขลาและสตููล ช่่วยเหลือผู้้�ประสบภัยทัันทีหลังน้้ำลด จััดทำ 
ถุงุยังัชีพีมอบให้้กับัครอบครัวัโรตารีแีละผู้้�ประสบภัยั จำนวน 1,000 ถุงุ 
อาหารพร้้อมรัับประทาน น้้ำดื่่�ม ยารัักษาโรค และอุุปกรณ์์ 
จำเป็น็อื่่�นๆ เงินิส่ว่นที่่�เหลือืจะนำไปทำโครงการฟื้้�นฟููให้้แก่ชุ่มุชน
ในหาดใหญ่ ่เช่่น การติดิตั้้�งระบบน้้ำสะอาด การฟื้้�นฟููโรงเรียีนและ
สาธารณสถาน การช่่วยเหลืือผู้้�สููงอายุุหรือผู้้�เปราะบาง เป็็นต้้น

	 มหาอุุทกภััยครั้้�งนี้้�  ได้้เป็็นบททดสอบจิิตใจคนที่่�อยู่่�
อาศััยในอำเภอหาดใหญ่่ให้้ได้้รู้้�ถึึงความอดทน ความหวาดกลััว 
และการสููญเสีีย ในยามท่ี่�ลำบากไม่่มีีใครมาช่่วยเราได้้ 

	อี กหนึ่่�งความรู้้�สึึกของ อน.ศศิิธร สิิทธิิศัักดิ์์� อดีตนายกสโมสร
โรตารีีคอหงส์์ ในช่่วงคัับขััน อาศััยอยู่่�ในบ้้านชั้้�นครึ่่�งกัับ พ่่อ แม่่ 3 คน 
ใกล้้กัับคลอง ร.1 
	 “ยังัไงดี ีน้้ำล้้อมไว้้หมดแล้้ว ตอนที่่�น้้ำขึ้้�นสููงสุดุในบ้้าน 3.5 เมตร 
ชั้้�นลอยถึึงระดัับอก เหลืืออีีกแค่่ 1 เมตรก็มิิดหลัังคา ระดัับน้้ำในบ้้าน 
เพิ่่�มสููงขึ้้�นเรื่่�อยๆ เราอยู่่�กัับแม่่ที่่�เป็็นโรคหััวใจ และพ่่อที่่�โดนตััดนิ้้�ว 
เพราะเบาหวาน ซ้้ำยัังมีีไขมััน ความดัันสููง ถามว่่าตอนนั้้�นทำอย่่างไร  

ร้้องไห้้ไหม ไม่่มีเีวลาคิดิจะร้้องไห้้เลย ถ้้าน้้ำสููงกว่่านี้้�จะทำอย่างไร ในหัวคิิด 
หาทางรอดว่่าจะออกไปได้้อย่่างไร น้้ำในบ้้านสููง 2 เมตร นอกบ้้านสููง 
เกืือบ 3 เมตร โดยพ่่อและแม่่นั่่�งอยู่่�บนเบาะที่่�ลอยน้้ำได้้ อย่่างน้้อยพ่่อ 
และแม่่ก็็ได้้นั่่�งเบาะไม่่ต้้องแช่่น้้ำ ส่่วนเราไปนั่่�งขอบผนัังปููนนั่่�งกอดเสา 
แทนเพื่่�อเอาชีีวิิตรอด แม้้จะเหนื่่�อยท่ี่�สุุด หดหู่่�มาก ข้้าวของทุุกอย่าง 
ไปกัับน้้ำ ไม่่เหลืืออะไร แต่่ก็็ดีีใจที่่�เรายัังมีีชีีวิิตอยู่่�อย่่างปลอดภััย”
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คุุณพร้้อมที่่�จะ
รัับใช้้สัังคม

ผ่่านวิิชาชีีพของคุุณ
แล้้วหรืือยััง?

มาร่่วมเรีียนรู้้�ว่่าอาชีีพของ
คุุณสามารถเป็็นพลังท่ี่� 
ยิ่่�งใหญ่ในการสร้้างสรรค์์
ความดีีได้้อย่่างไร
 
คู่่�มื ื อ ก า รบริ   ก า รด้้  า นอ  า ชีี พ 
เชิิงปฏิิบััติิ (Vocational Service 
in Action) ฉบัับปรัับปรุุงใหม่่ของ
โรตารีี จะมอบแนวทางที่่�เรีียบง่่าย
แต่่เปี่่�ยมด้้วยประสิิทธิิภาพ เพื่่�อ
สร้้างแรงบัันดาลใจและช่่วยให้้ 
คุณุสามารถบำเพ็ญ็ประโยชน์อ์ย่า่งมีี
จริิยธรรมผ่่านสายงานที่่�คุุณทำ

ดาวน์์โหลดตอนนี้้�

ซึ่่�งดิิฉัันได้้รัับบทเรีียนนี้้�มาแล้้วเมื่่�ออุุทกภััยหาดใหญ่่ ปีี 2543 แม้้จะไม่่รุุนแรงเท่่าครั้้�งนี้้� 
แต่่พื้้�นท่ี่�ที่่�ดิิฉัันอาศััยอยู่่�เป็็นท่ี่�ลุ่่�ม น้้ำเข้้าในบ้้านถึึง 2 เมตรถึึงชั้้�น 2 (บ้้าน 3 ชั้้�น)  
เราอยู่่�ในบ้้าน 5 วันั ไม่ม่ีอีาหารและน้้ำดื่่�ม ไฟดับั สื่่�อสารไม่ไ่ด้้ เพื่่�อนบ้้านปันัน้้ำและอาหาร 
ให้้พอประทัังชีีวิิต จนกระทั่่�งวัันท่ี่�น้้ำลด ได้้รับถุงยัังชีีพพระราชทานจากพระบาท 
สมเด็็จพระเจ้้าอยู่่�หััว (รััชกาลที่่�  9) เป็็นถุุงแรก ดิิฉัันจึึงเข้้าใจถึึงความรู้้�สึึกนี้้� 

เป็็นอย่างดีี ทรััพย์์สิินที่่�ถููกน้้ำพััดพาและสููญเสีีย 
ไปนั้้�น ไม่่สำคััญเท่่ากัับยัังมีีชีีวิิตท่ี่�ปลอดภััย  
หลังัจากนั้้�นหนึ่่�งปีี เราย้้ายบ้้านไปอยู่่�บนควน (ท่ี่�สููง) 
เพื่่�อลาจาก “น้้องน้้ำ” ซึ่่�งดิิฉัันขอไม่่พบอีกต่่อไป 
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สรุุปบัันทึึกการสััมมนาเพื่่�อการเรีียนรู้้�
และพััฒนาภาวะผู้้�นำำโรตารีีประเทศไทย
(Rotary Learning and Leadership Development – RLLD Proceedings)
15–16 พฤศจิิกายน 2568
ณ ศููนย์์โรตารีีในประเทศไทย
โดยฝ่ายวิิชาการ

	 การสััมมนานี้้�จััดขึ้้�นเพื่่�อเป็็นเวทีีการเรีียนรู้้�ร่่วมกัันของผู้้�นำ 
โรตารีีจากหลายภาคส่่วนทั้้�ง 4 ภาคในประเทศไทย โดยมีีวััตถุุประสงค์์
หลัักในการเสริิมสร้้างความเข้้าใจเชิิงลึึกเกี่่�ยวกัับบทบาทของภาวะผู้้�นำ 
การพัฒันาศัักยภาพสมาชิิก และการเตรียีมความพร้้อมของโรตารีต่ี่อโลก
และสังัคมที่่�เปลี่่�ยนแปลงอย่า่งรวดเร็ว็ การสัมัมนาครั้้�งนี้้�ตั้้�งอยู่่�บนแนวคิดิ
สำคััญว่่า “การเรีียนรู้้�ของโรตารีีคืือกระบวนการร่่วม ไม่่ใช่่การสั่่�งการ
จากบนลงล่่าง” และผู้้�นำท่ี่�มีีประสิิทธิิภาพต้้องสามารถเชื่่�อมโยงคุุณค่่า 
อััตลัักษณ์์ และเป้้าหมายขององค์์กรเข้้ากัับสมาชิิกได้้อย่่างมีีความหมาย

บริิบทและความท้้าทายของโรตารีีในปััจจุุบััน
	 ผู้้�เข้้าร่่วมได้้ร่วมกันัวิเิคราะห์ส์ถานการณ์ของโรตารี ีซึ่่�งกำลัังเผชิญ
ความท้้าทายหลายประการ อาทิิ แนวโน้้มจำนวนสมาชิิกลดลงในหลาย
ประเทศ ความเปลี่่�ยนแปลงด้้านเทคโนโลยีแีละวิิถีชีีวิีิต ความคาดหวังัของ
สมาชิิกคนรุ่่�นใหม่่ รวมถึึงภาพลัักษณ์์และการรัับรู้้�ของสัังคมต่่อบทบาท
ของโรตารี ีประเด็็นสำคััญท่ี่�ได้้ข้้อสรุุปร่่วมกัันคือ โรตารีจีำเป็็นต้้องปรัับตัว 
ทั้้�งในเชิิงโครงสร้้าง วิิธีีคิิด และรููปแบบการทำงาน โดยไม่่ละทิ้้�งคุุณค่่า
หลัักขององค์์กร ได้้แก่่ การบริิการ (Service), มิิตรภาพ (Fellowship), 
ความหลากหลาย (Diversity), ความซื่่�อสัตย์์สุุจริิต (Integrity)  
และความเป็็นผู้้�นำ (Leadership)

ภาวะผู้้�นำำ�และการเรีียนรู้้�ในองค์์กรบำำ�เพ็็ญประโยชน์์ (Service 
Organization)
	 การอภิิปรายเน้้นว่า ภาวะผู้้�นำในโรตารีีแตกต่่างจากองค์์กร 
แบบสั่่� งการ ผู้้�นำโรตารีีต้้องอาศััยภาวะผู้้�นำเชิิงการมีีส่่วนร่วม 
(Participatory Leadership) การสื่่�อสารที่่�เปิิดกว้้าง และความสามารถ
ในการสร้้างแรงบัันดาลใจมากกว่่าการใช้้อำนาจ การเรีียนรู้้�ในโรตารีีจึึง
ไม่่ใช่่เพีียงการอบรมเชิิงเทคนิิค แต่่รวมถึึงการเรีียนรู้้�จากประสบการณ์์
จริิง การแลกเปลี่่�ยนเรียีนรู้้� และการยอมรับัความหลากหลายของสมาชิกิ
	 ผู้้�นำท่ี่�ดีีต้้องสามารถเชื่่�อมโยงเป้้าหมายขององค์์กรกับแรงจููงใจ 
ส่่วนบุุคคลของสมาชิิก ทำให้้สมาชิิกเห็็นคุุณค่่าของการมีีส่่วนร่่วม  
และรู้้�สึึกว่่าโรตารีีเป็็นพื้้�นที่่�แห่่งการเติิบโตทั้้�งในระดัับบุคคลและสัังคม

สมาชิิกภาพ (Membership): หััวใจของความยั่่�งยืืน
	 ประเด็น็เรื่่�องสมาชิกิภาพถููกย้้ำอย่า่งชัดัเจนว่า่เป็น็หัวัใจของความ
ยั่่�งยืนืของโรตารี ีการรักัษาและเพิ่่�มพููนสมาชิกิไม่ใ่ช่เ่พียีงการมุ่่�งเน้้นตัวัเลข 
แต่่คืือการสร้้าง “คุุณค่่า ประสบการณ์์ และความหมาย” ให้้กัับการเป็็น
สมาชิิกโรตารีี
	 การสัมัมนาเห็น็พ้้องกันัว่า สโมสรที่่�ประสบความสำเร็จ็ด้้านสมาชิกิ 
คืือสโมสรที่่�
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•	 เปิิดโอกาสให้้สมาชิิกมีีบทบาทจริิง ไม่่ใช่่เพีียงผู้้�เข้้าร่่วม 
ตามพิิธีีกรรม

•	 สร้้างสภาพแวดล้้อมท่ี่�เป็็นมิิตร เปิิดกว้้าง และเคารพ 
ความหลากหลาย

•	 ปรัับรููปแบบกิิจกรรมให้้สอดคล้้องกัับเวลาชีีวิิตและ 
ความสนใจของสมาชิิก

•	 เชื่่�อมโยงงานบริการกับความภาคภููมิใจและอััตลักษณ์์ 
ของสมาชิิก

	 สมาชิิกภาพยังเชื่่�อมโยงโดยตรงกัับภาวะผู้้�นำและแบรนด์ 
(Brand) ขององค์์กร เพราะสมาชิิกคืือ “ทููตของโรตารีี (Rotary Brand 
Ambassador)” ท่ี่�สะท้้อนภาพลักษณ์์ขององค์์กรสู่่�สังคม หากสมาชิิก 
มีคีวามเข้้าใจ มีคีวามผููกพันัและมีีประสบการณ์ที่่�ดี ีย่อ่มส่ง่ผลเชิิงบวกต่่อ
การดึึงดููดสมาชิิกใหม่่อย่่างเป็็นธรรมชาติิ

แบรนด์์ (Brand) ของโรตารีี: อััตลัักษณ์์ ความน่่าเชื่่�อถืือ และความ
สม่ำำ��เสมอ
	 การสััมมนาให้้ความสำคััญอย่่างยิ่่�งกัับเรื่่�องแบรนด์์ของโรตารีี  
โดยเน้้นว่่าแบรนด์์ไม่่ใช่่เพีียงโลโก้้ สีี หรืือรููปแบบกราฟิิก แต่่คืือ “ความ
เชื่่�อมั่่�น ความคาดหวััง และความรู้้�สึึก” ท่ี่�สัังคมและสมาชิิกมีีต่่อโรตารีี
	 ผู้้�นำทุุกระดัับมีีบทบาทในการรัักษาและเสริิมสร้้างแบรนด์์ 
ผ่่านการกระทำ คำพููด และการตััดสิินใจ การปฏิิบััติิตามแนวทาง 
ของแบรนด์ (Brand Guidelines) ถููกมองว่่าเป็็นส่ว่นหนึ่่�งของธรรมาภิิบาล 
องค์ก์ร (Brand Governance) เพื่่�อให้้การสื่่�อสารของโรตารีมีีีความชััดเจน 
สม่่ำเสมอ และเป็น็มาตรฐานเดียีวกันัทั่่�วโลก ซึ่่�งช่ว่ยเสริมิความน่า่เชื่่�อถือื
และลดความสัับสนในสายตาสาธารณชน
	 แบรนด์์ที่่�เข้้มแข็็งยัังช่่วยสนัับสนุุนการเพิ่่�มสมาชิิกภาพ เพราะ 
ภาพลักัษณ์ท์ี่่�ชััดเจนและน่า่เชื่่�อถือื จะทำให้้คนรุ่่�นใหม่แ่ละบุคุคลภายนอก
เข้้าใจบทบาทของโรตารีี และเห็็นคุณค่่าในการเข้้ามามีีส่่วนร่่วม

กรอบทิิศทางและการบริิหารจััดการ
	 การสัมมนานำแผนปฏิิบััติิการโรตารีี (Rotary’s Action Plan)  
มาใช้้เป็็นกรอบการแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้� โดยมุ่่�งเน้้น
	 1.	การเพิ่่�มผลกระทบของงานบริิการให้้เกิิดความยั่่�งยืืน
	 2.	การขยายการเข้้าถึึงของบุุคคลภายนอก

	 3.	การส่งเสริิมมีีส่่วนร่วมของสมาชิิกและการสร้้างสโมสรท่ี่�มีี 
ชีีวิิตชีวา
	 4.	 เพิ่่�มขีดีความสามารถในการปรับัตัวั มีคีวามยืดืหยุ่่�น และพร้้อม
รัับการเปลี่่�ยนแปลง
	 การใช้้ทรััพยากรของโรตารีี ทั้้�งเครื่่�องมืือดิิจิิทััล ระบบการเรีียนรู้้� 
และเครืือข่่ายบุุคลากร ถููกเน้้นว่่าเป็็นปััจจััยสำคััญในการยกระดัับ
ประสิทิธิภิาพการบริหิาร การสื่่�อสาร แบรนด์ ์และการพัฒันาสมาชิกิภาพ
	 กล่่าวโดยสรุุป คืือ การสััมมนา “การเรีียนรู้้�และพััฒนาภาวะผู้้�นำ
โรตารีี” ได้้แสดงให้้เห็็นว่่าโรตารีีกำลัังอยู่่�ในช่่วงหััวเลี้้�ยวหััวต่่อที่่�สำคััญ 
ความสำเร็็จและความยั่่�งยืืนในอนาคตของโรตารีีขึ้้�นอยู่่�กัับความสามารถ
ของผู้้�นำในทุกุระดับั การผสมผสานการบริการหรือการบำเพ็ญ็ประโยชน์์, 
สมาชิิกภาพและการใช้้แบรนด์อย่่างมีีประสิิทธิิภาพเข้้าด้้วยกัันอย่่างเป็็น
ระบบ สมาชิิกและผู้้�คนในชุมชนโรตารีจีะยัังคงเป็็นองค์์กร “บริิการเหนืือ
ตนเอง (Service Above Self)” ท่ี่�มีคีวามหมายมีพีลังัและเป็น็ที่่�ยอมรับั
ของสัังคมต่่อไปอีีกยาวนาน

หมายเหตุุ อ่่านบัันทึึกการสัมมนาฯ ฉบัับสมบููรณ์์ได้้ที่่� 
https://www.rotarythailand.org/
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การสััมมนาเพื่่�อการเรีียนรู้้�และพััฒนาภาวะผู้้�นำำโรตารีีประเทศไทย
Rotary Learning and Leadership Development – RLLD
	ศููนย์ โรตารีีในประเทศไทย โดยฝ่่ายวิิชาการ ซ่ึ่�งเป็็นฝ่ายใหม่่
ล่่าสุุดของศููนย์ฯ ได้้จัดสััมมนาเพื่่�อการเรีียนรู้�และพััฒนาภาวะผู้้�นำ
โรตารีีประเทศไทย ท่ี่�ศููนย์์โรตารีีฯ เมื่่�อวัันที่่� 15-16 พฤศจิิกายน 2568 
นิิตยสารโรตารีีประเทศไทย (RTM) จึึงได้้สััมภาษณ์์ อดีีตผู้้�ว่่าการภาค
ชำนาญ จันัทร์เรือืง ประธานฝ่ายวิิชาการ เพื่่�อให้้พวกเราได้้ทราบถึึงภารกิจ 
ในครั้้�งนี้้�

RTM: ขอทราบที่่�มาในการจััดสััมมนาในครั้้�งนี้้�
	 เมื่่�อปีีที่่�ผ่่านมา ได้้มีีการจัดการฝึึกอบรม Rotary Leadership 
Institute หรืือ RLI ขึ้้�นในประเทศไทย RLI เป็็นสถาบัันท่ี่�มีีภาคต่่างๆ 
เป็็นเครืือข่ายทั่่�วโลก แม้้ไม่่ได้้เป็็นโครงการโดยตรงของ RI แต่่ได้้รับการ
สนัับสนุุนจาก RI เพราะมุ่่�งพััฒนาภาวะผู้้�นำของสมาชิิกที่่�มีี ศัักยภาพ  
ที่่�จะเป็็นผู้้�นำสโมสร และผู้้�นำภาค หลัังจากนั้้�น อดีีตผู้้�ว่่าการภาค  
อภิศักัดิ์์� จอมพงษ์์ ภาค 3360 ได้้เสนอต่อท่ี่�ประชุุมสภาร่่วมอดีตผู้้�ว่่าการภาค
โรตารีใีนประเทศไทย ซึ่่�งจัดัขึ้้�นที่่�เชีียงใหม่ ่เมื่่�อวันัที่่� 22 มีนีาคม 2568 ว่า่  
4 ภาคในประเทศไทย ควรเข้้าร่่วม RLI หรืือไม่่ หรืือจะจััดการอบรม
แบบนี้้�อย่างไร ท่ี่�ประชุุมก็็เห็็นชอบในหลักการ ขอให้้คณะกรรมการ
บริหารศููนย์์โรตารีีในประเทศไทยพิิจารณาดำเนิินการต่่อไป โดยให้้ตั้้�ง
ฝ่่ายวิิชาการขึ้้�นมา 
	ต่ ่อมาในที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิหารศููนย์์ฯ ก็็มีีมติิในที่่�ประชุุม 
เมื่่�อวัันที่่� 12 มิิถุุนายน ว่่าการเข้้าร่่วม RLI นั้้�นมีค่่าใช้้จ่่ายและมีีกำแพง
ในเรื่่�องของภาษา เราควรจัดกัันเองลัักษณะ Training the trainer ท่ี่�
เราเคยจััดกััน แลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�ประสบการณ์ ข้้อดีข้้อด้้อย ปรัับข้้อมููล 
คำศััพท์์ให้้ตรงกััน ซึ่่�งเมื่่�อก่อนเราก็็มีีการอบรมวิิทยากร เพื่่�ออบรมนายก
รัับเลืือกร่่วมกััน (Multi-PETS) ปััจจุุบััน 4 ภาคแยกกัันจััด จึึงสมควร 
มีีการจััดอบรมวิิทยากรร่วมกัันอีีก
	 ที่่�ประชุุมเห็็นชอบให้้ผมเป็็นประธานฝ่่ายวิิชาการ และได้้มีีการ 
แต่่งตั้้�งอนุุกรรมการซึ่่�งมีีผู้้�แทนจาก 4 ภาค ภาคละ 2 คน รวมเป็็น 9 คน 
เราก็็มาร่่วมกัันออกแบบการอบรมครั้้�งนี้้�  ในรููปแบบการสัมมนา 
แลกเปลี่่�ยน ไม่่ใช่่คุุยแต่่เรื่่�องปััญหา เดี๋๋�ยวจะว่่ามาเมื่่�อไรก็็หดหู่่� แต่่จะหา
แนวทางปรัับปรุุงแก้้ไข ซ่ึ่�งเราก็็มีีจุุดเด่่นๆ ของแต่่ละภาคกัันอยู่่�
	 RLI เขามีีหลายหลัักสููตร ทั้้�ง ต้้น กลาง Advance และหลัักสููตร 
Facilitator โดยเฉพาะ เป้้าหมายผู้้�รัับการอบรมก็็เป็็นผู้้�นำภาคตั้้�งแต่่
ผู้้�ว่่าการภาค, ผู้้�ที่่�จะมาเป็็นผู้้�ว่่าในอนาคต, ผู้้�ที่่�จะมาทำหน้้าที่่�เป็็น 
facilitator หรือื วิิทยากรกระบวนการ ตลอดจนผู้้�ท่ี่�มีีความสนใจ ภาคละ 
ประมาณ 15 คน โดยแบ่่งเป็็น 2 ห้้อง แต่่เนื่่�องจากแอร์์ที่่�ศููนย์์ชำรุุด 
ไปห้้องหนึ่่�ง ครั้้�งนี้้�จึึงจััดรวมเป็็นห้้องเดีียว ลดจำนวนลงเหลืือ 50 คน 

RTM: การจััดสััมมนาในครั้้�งนี้้�มีีหััวข้้ออะไรบ้้าง มีีวิิธีีการอย่่างไร
	 เราตั้้�งใจจััดในลัักษณะของการสััมมนา round table แต่่ด้้วย
ลัักษณะห้้องก็็เลยเป็็น U-shape เริ่่�มด้้วยพิิธีีเปิิด แล้้วก็็มีีการพููดถึึง
อนาคตของโรตารีี, Rotary Update, เรื่่�องท่ี่�จะมีีการ Regionalization 
ซึ่่�งเป็็นการปรัับปรุุงโครงสร้้างระดัับภููมิภาคของโรตารีีสากล ซึ่่�งกำลััง
ทดลองอยู่่�ในโซน 8 กัับ โซน GB&I, เรื่่�องระเบีียบพิิธีีการของโรตารีีและ 
ทรัพยากรของโรตารีี ซึ่่�งจะได้้เข้้าใจตรงกัันว่าเวลามีีแขก จะจััดลำดัับ 

seating หรืือกล่่าวแนะนำผู้้�ร่่วมงานกันอย่่างไร จริิงอยู่่� เราพยายามให้้ 
มัันง่ายท่ี่�สุุด แต่่ว่่ามัันก็ต้้องมีีบรรทัดฐานเหมือนองค์์กรทั่่�วๆ ไปท่ี่�แสดง
ถึึงความเป็็นมืออาชีีพน่่ะครัับ ส่่วนวิิทยากร ซึ่่�งผมใช้้คำว่่า moderator  
ก็็จะเป็็นอนุกรรมการทั้้�งหมด
	 ในหลัักสููตรมีีเรื่่�องการประชุุม โปรแกรมต่่างๆ ของโรตารีี,  
การสร้้างทีีม, การมีส่่วนร่วมของสมาชิิก, การดึึงดููดสมาชิิกใหม่,  
การสร้้างสโมสรให้้เข้้มแข็็ง, การสื่่�อสารภายในสโมสร, การเป็็นผู้้�นำ
ความเปลี่่�ยนแปลง, กลยุุทธ์การเป็็นผู้้�นำที่่�มีีประสิิทธิิผล แล้้วก็็เรื่่�อง
ของมููลนิิธิิโรตารีีของเรา และเรื่่�องที่่�คนสนใจกัันมาก ก็็เรื่่�องภาพลัักษณ์์
และแบรนด์์ สุุดท้้ายก็็คืือเรื่่�องการเป็็นวิิทยากรกระบวนการเรีียนรู้้� 
ที่่�มีีประสิิทธิิภาพ หรืือ Effective learning facilitator ซึ่่�งในส่่วนนี้้�เรามีี 
อดีตีผู้้�ว่า่การภาค สมภพ ธีรีะสานต์ ์ที่่�เคยเป็น็วิทิยากรใน International 
Assembly มาแล้้ว เป็็นผู้้�ให้้ความรู้้�และสาธิิตการเป็็น facilitator  
ที่่�มีีประสิิทธิิภาพให้้เราด้้วย ก่่อนปิดสััมมนาเรายัังมีีการ review  
และ reflection สอบถามปััญหาและความคิิดเห็็นกััน
	หลั งัสัมัมนา เรามีกีารทำ Proceedings สรุปุเนื้้�อหาจากการสัมัมนา 
30-40 หน้้า เพื่่�อเผยแพร่ใ่นเว็็บไซต์ข์องศููนย์โรตารีฯี เราอยากให้้ได้้นำไป
ใช้้ประโยชน์์ได้้จริิงๆ ไม่่ใช่ว่่่าสัมัมนามาแล้้วก็็เงียีบหายไปเลย การสัมมนา
ครั้้�งนี้้�ใช้้เวลา 2 วััน ค่่าลงทะเบีียนถููกมากคืือ 1,000 บาท เพราะเราไม่่มีี
ภาคกลางคืืนหรืออาหารเย็็นแต่่มีี reception และ snack เบาๆ 

RTM: หลัังจากสััมมนาแล้้วมีีผลตอบรัับอย่่างไรบ้้าง
	ผ ลจากแบบประเมิินออนไลน์์แบบไม่่เปิิดเผยตััวตน เรีียกได้้ว่่า 
100% เห็็นควรให้้จัดอีีก โดยเห็็นว่ามีีประโยชน์์มาก สามารถนำไปใช้้เป็็น
แนวทาง ในการสัมมนาการเรีียนรู้�ของภาคได้้ ได้้แรงบัันดาลใจกลัับไป
เยอะ มีีความรู้้�สึึกว่่าโรตารีีเรายัังพอมีีความหวัังอยู่่� (หััวเราะ) แล้้วพบว่่า 
วิิทยากรที่่�มีีความรู้้�ความสามารถของโรตารีีไทยก็็ยัังเยอะอยู่่� บางคน 
ก็ค็้้นพบตัวัเองว่า่ เรามีคีวามชื่่�นชอบเรื่่�องนี้้� หรือืบางอย่า่งที่่�เรายังัไม่รู่้้�ก็ไ็ด้้รู้้�  
มีีการเปรีียบเทีียบการจััดสััมมนาที่่�ไม่่เหมืือนกัันในแต่่ละภาค เช่่น  
นายกพบผู้้�ว่า่การภาค หรือืการจัดั Intercity Meeting ซึ่่�งภาคของตนเอง
ไม่่มีี เห็็นว่่าดีีแฮะ ก็็น่่าเอาไปใช้้ในภาคของตนเอง
	 ผู้้�เข้้าสััมมนาในครั้้�งนี้้�มีีทั้้�งผู้้�ว่่าการภาคในอดีต ปััจจุุบันัและอนาคต 
รวมทั้้�งผู้้�นำภาคต่่างๆ ซ่ึ่�งเป็็นผู้้�ที่่�มีีความรู้้�ความเชี่่�ยวชาญในด้้านต่่างๆ 
ของโรตารี ีเมื่่�อเสร็จ็สิ้้�นการสัมัมนาก็ต่็่างชื่่�นชมและขอบคุณุซึ่่�งกันัและกันั 
เป็็นที่่�น่่าปลื้้�มใจ และในการสัมมนาครั้้�งนี้้�เราลองใช้้รููปแบบที่่�แตกต่่างไป 
เช่่น ไม่่มีีพิิธีีกร การมอบประกาศนีียบััตรก็็ส่่งทางอีีเมลไป ไม่่เสีียเวลา
พิธิีกีาร และการประดับัเข็ม็ RLLD เป็็นที่่�ระลึึกก็ใ็ห้้มอบกันเอง ซึ่่�งก็ส็ร้้าง
ความสนุุกสนานและความประทัับใจเป็็นอย่่างยิ่่�ง

RTM: จะมีีการจััดครั้้�งต่่อไปหรืือไม่่ อย่่างไร
	 ครั้้�งต่่อไปก็็คงจะแบ่่งเป็็นห้้องย่่อยเล็็ก 2 ห้้อง ห้้องละไม่่เกิิน  
25-30 คน จะได้้แสดงความเห็็นกันอย่างเต็็มที่่� ช่่วงเวลาก็็จะเป็็นเดืือน
ตุุลาคมถึึงพฤศจิิกายน ก่่อนงาน Rotary Institute มีีการเสนอด้้วยว่่า  
น่า่จะไปจัดัตามภููมิภิาคต่า่งๆ คืือ 4 ภาคด้้วย เป็น็การประหยัดัค่า่เดินิทาง 
กรรมการศููนย์์ฯ หรือฝ่่ายวิิชาการในชุุดต่่อๆ ไปก็็จะเป็็นผู้้�พิิจารณาครัับ
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	 เมื่่�อเกิดิภัยัพิบิัตัิ ิโรแทเรียีนอย่า่งเราไม่เ่คยอยู่่�เฉย ความช่ว่ยเหลือื 
ครั้้�งใหญ่่ที่่�ระดมกัันมาจากทั่่�วทั้้�งภาค ทั้้�งประเทศ ทั้้�งโซน หรืือจาก 
ทั่่�วโลก คืือบทพิิสููจน์์ที่่�ชััดเจนของอุุดมการณ์์ “บริิการเหนืือตนเอง”
	 แต่่ในขณะท่ี่�เรากำลัังจะโพสต์์ภาพจากสมาร์์ทโฟนเพื่่�อแชร์์ 
เรื่่�องราวการบริิการ เราต้้องเจอกับคำถามสำคััญข้้อหนึ่่�ง ทำอย่่างไร 
ถึึงจะโชว์์ผลงานได้้เต็็มที่่� โดยที่่�ไม่่ทำให้้ผู้้�รัับต้้องเสีียศัักดิ์์�ศรีี
	ทุ ุกภาพที่่�เราแชร์์ออกไป คืือ “สััญญาใจ” ที่่�ให้้กับสัังคม ว่่าเรา
ทำงานจริิง มีคีวามรัับผิดชอบ และให้้เกีียรติชุมุชน การสื่่�อสารของเรา
จึึงต้้องจริิงใจและตรงประเด็็นที่่�สุุด

ลองเช็็กง่่ายๆ ด้้วยใจเราก่่อนจะโพสต์ภาพ
	 เป้้าหมายเราคืือการเล่่าเรื่่�องความสำเร็็จของ “คนช่่วยคน” 
ไม่่ใช่่แค่่การบัันทึึกว่่า “เราให้้แล้้ว” - ลองตั้้�งคำถามกัับตัวเองง่่ายๆ 
ก่่อนกดแชร์์ภาพ: ภาพนี้้�ทำให้้ผู้้�รัับความช่่วยเหลืือรู้้�สึึกดีีใจ หรืือทำให้้
ผู้้�ให้้ดููดีอยู่่�คนเดีียว

เปลี่่�ยนการสื่่�อสารให้้เป็็นเครื่่�องมืือสร้างศรััทธาที่่�สะท้้อนถึึงความ
เป็็นคู่่�คิิด 3 ข้้อคิิด เพื่่�อให้้ภาพของเรา “ได้้ใจ” ที่่�สุุด
	 1.	 มองหาความเป็็นคู่่�คิิด ไม่่ใช่ค่วามน่่าสงสาร - ในยามวิกิฤต 
สิ่่�งที่่�สำคััญที่่�สุุดคืือ ศัักดิ์์�ศรีีของความเป็็นคน ภาพถ่่ายของเราต้้องให้้
กำลัังใจ ไม่่ใช่่เปิิดเผยสภาวะท่ี่�เปราะบางของพวกเขา
* ภาพแบบใดที่่�เวิิร์์ก: ให้้เราเลืือกถ่่ายภาพที่่�โรแทเรีียนกัับคน 
ในชุุมชนกำลัังทำงานร่่วมกััน เช่่น ช่่วยกัันขนของ ช่่วยกัันทำ 
ความสะอาด หรือืภาพที่่�แสดงถึึงความโล่ง่อกโล่ง่ใจ จะช่่วยย้้ำบทบาท
ของเราว่่าเป็็นคู่่�คิิดในการฟื้้�นฟูู
 * สิ่่�งท่ี่�ควรระวััง: ภาพไหนท่ี่�ผู้้�รัับความช่่วยเหลือดููทุกข์์ใจ กลััว  
หรืืออัับอาย ต้้องระวัังให้้มาก และพิิจารณาว่่าจะโพสต์์หรืือไม่่  
เพราะเราจะแบ่่งปัันความหวัังไม่่ใช่่หรืือ

	 2.	 เน้น้ภาพรวมของครอบครััวโรตารี ี- ยามท่ี่�เราทำงานใหญ่
ข้้ามสโมสร ข้้ามภาค ฯลฯ เช่น่นี้้� สาธารณชนจะมั่่�นใจในตัวัเรามากขึ้้�น 
ถ้้าเห็็นว่่าเราคืือพลัังที่่�รวมกัันเป็็นหนึ่่�งเดีียว
 * ยึึดแบรนด์์โรตารีีให้้เป็็นแกนหลััก: ในการทำงานบรรเทาทุุกข์์ 
ขนาดใหญ่ ควรเน้้นแบรนด์โรตารีีเพื่่�อให้้ภาพรวมแลดููแข็็งแกร่่ง - 
สโมสรยังัคงโชว์โ์ลโก้้ตัวเองได้้ แต่ไ่ม่ก่ลบภาพรวมของความช่ว่ยเหลือื
ใหญ่่ระดัับภาค 

ภาพที่�ใช่่..สร้้างความน่่าเชื่่�อถืือให้้โรตารีี
อน.สุุพรรณ วิิบููลย์์มา
ผู้้�ช่วยผู้้�ประสานงานภาพลัักษณ์์สาธารณะ
ของโรตารีี (ARPIC)
โซน 10B & 10C ปีี 2568-69

* ให้้เครดิิตทีีมงานไปด้้วยเลย: เวลาบรรยายหรืือสรุุปผลงานใหญ่่ๆ  
เราเลืือกให้้เครดิตทีมงานทั้้�งหมด (เช่่น ภาพถ่ายรวบรวมจากโรตารีี
ภาค 3330, 3340, 3350, 3360 และภาคอื่่�นๆ ฯลฯ) วิิธีีนี้้�ช่่วยย้้ำ 
ว่่างานสเกลนี้้�เกิิดขึ้้�นได้้เพราะเราทุุกคนร่่วมแรงร่่วมใจกััน

	 3.	ยื ืนยัันด้้วยความเคารพ - ความไว้้วางใจเริ่่�มจาก 
ความเคารพ (Respect) แม้้ในสถานการณ์์ที่่�รีีบเร่่ง การแสดงออกถึึง
ความเคารพยัังเป็็นสิ่่�งสำคััญ
* สร้้างบรรยากาศท่ี่�ให้้เกีียรติิกััน: สร้้างวััฒนธรรมแห่่งความเคารพ 
โดยการระมััดระวัังเป็็นพิเศษในการถ่่ายภาพ “ผู้้�รัับความช่่วยเหลืือ” 
เราหลีกีเลี่่�ยงการถ่า่ยภาพผู้้�คนที่่�อยู่่�ในสภาวะน่า่วิติกกังัวล - ภาพถ่า่ย
ระยะใกล้้อาจต้้องขอความยิินยอมทางวาจา คืือการแสดงออกถึึง 
ความเคารพสููงสุุด
* ความรัับผิิดชอบที่่�พิิสููจน์์ได้้: ภาพถ่่ายของเราต้้องเป็็นหลัักฐาน 
ที่่�ตรงกัับสิ่่�งที่่�เราพููด ถ้้าบอกว่่าส่่งของอะไร ก็็ต้้องโชว์์ภาพการส่่งมอบ
ที่่�ชัดัเจน..แสดงให้้สาธารณชนเห็น็อย่า่งโปร่ง่ใสว่่าเราทำงานตามที่่�เขา
เชื่่�อมั่่�นจริิงๆ

โรแทเรีียนทุุกคนคะ ท่่านคืือผู้้�กุมกุุญแจสำำ�คัญในการสร้าง 
ภาพลัักษณ์์สาธารณะของโรตารีี
	 เมื่่�อเราแบ่่งปัันงานบริิการด้้วยศัักดิ์์�ศรีี ความเป็็นหนึ่่�งเดีียว  
และความเคารพ - เราจะสร้้างศรััทธาและดำเนิินชีวีิติตามคำมั่่�นสัญัญา 
“บริิการเหนืือตนเอง” ได้้อย่่างเต็็มภาคภููมิิ เพื่่�อรวมพลัังเพื่่�อสิ่่�งดีี 
และมหััศจรรย์์แห่่งโรตารีี

สนเทศโรตารีี
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จาก 2025 Genting
มาสู่ 2026 Pattaya
Rotary Institute

โดย อผภ.นพ.สงวน คุุณาพร
ภาค 3330

	ช่ วงปลายปีี 2025 ท่ี่�ผ่่านมา ทีีมผู้้�นำโรตารีีจากทั้้�ง 4 ภาค 
ของประเทศไทย ได้้เดิินทางไปที่่� Genting Highland ประเทศมาเลเซีีย 
ระหว่่างวัันที่่� 25-30 พฤศจิิกายน 2025 เพื่่�อเป้้าหมายสามประการ 
	 ประการแรก คืือไฟต์์บัังคัับของผู้้�ว่่าการภาครัับเลืือกและ 
ผู้้�ว่่าการภาคนอมิินีี โดยมีีคู่่�สมรสไปร่่วมกิิจกรรมด้้วย ที่่�ต้้องเข้้ารัับ 
การอบรม Governors-Elect Learning Seminar (GELS) และ 
Governors-Nominee Learning Seminar (GNLS) นอกจากนั้้�นยัังมีี
การอบรมผู้้�นำโรตารีีในตำแหน่่งอื่่�นๆ อาทิิ Rotary Foundation และ 
Facilitator
	 ประการท่ี่�สอง เป็็นการประชุุมทั่่�วไปท่ี่�เปิิดให้้สำหรับโรแทเรีียน
ที่่�มาจากโซน 1B, 9 และ 10 รวมทั้้�งสิ้้�นกว่่า 1,000 คน จาก 32+4 ภาค
โรตารีี 17 ประเทศในย่่านเอเชีียตะวัันออก โดยมีีวิิทยากรและผู้้�นำของ
โรตารีสีากล อาทิ ิประธานโรตารีสีากล กรรมการบริหารโรตารีสีากล หรือื
ผู้้�เชี่่�ยวชาญในกรรมการหลายๆ ชุุดมารายงานความก้้าวหน้้า ให้้ความรู้้� 
แสดงปาฐกถาสร้้างแรงบัันดาลใจ และตอบข้้อซัักถามของโรแทเรีียน  
รวมทั้้�งกิจิกรรมสร้้างความบันัเทิิง ความสามััคคี ีและการแสดงเอกลักัษณ์์
วััฒนธรรมของโรแทเรีียนจากประเทศต่่างๆ (Cultural night)
	 ประการที่่�สาม คืือการไปประชาสััมพัันธ์์เชิิญชวนให้้โรแทเรีียน
ทั้้�งหลายทราบว่่า การประชุุม Rotary Institute ครั้้�งต่่อไปจะจััดที่่�
เมืืองพััทยา ประเทศไทย ในวันที่่� 9-13 ธัันวาคม 2026 หรืือปลายปีีนี้้�  
โดยทีีมประเทศไทยได้้นำ Promotion video ที่่�จััดเตรีียมไว้้เป็็นพิิเศษ
ไปตั้้�งโต๊๊ะเปิิดรัับการลงทะเบีียนล่วงหน้้า มีีบููธถ่ายรููปท่ี่�ระลึึกงานท่ี่�จะ 
เกิิดขึ้้�นที่่�พััทยา ซึ่่�งทุุกกิิจกรรมได้้รัับความสนใจและชื่่�นชอบเป็็นที่่� 
กล่่าวขวััญกัันอย่่างดีี
	 ประการสุุดท้้าย คืือการขึ้้�นเวทีีรัับมอบธง Rotary Institute จาก
เจ้้าภาพมาเลเซียี เป็น็ทางการว่าประเทศไทยโดยภาคโรตารีทีั้้�ง 4 ภาค คืือ 
3330, 3340, 3350 และ 3360 เตรีียมพร้้อมเต็็มที่่�สำหรัับการประชุุม
ครั้้�งต่่อไปที่่�เมืืองพััทยา
	ดั ังนั้้�น วัันที่่� 9-13 ธัันวาคม 2026 นี้้� ณ ศููนย์์ประชุุม PEACH 
โรงแรม Royal Cliff Beach Hotel Pattaya จะเป็็นโอกาสให้้โรแทเรีียน

จากทุุกสโมสรในประเทศไทยร่่วมกัันเป็็นเจ้้าภาพต้้อนรับผู้้�นำและมิิตร 
โรแทเรีียนจากโซนต่่างๆ มาร่่วมการสััมมนาเรีียนรู้้�ของผู้้�ว่่าการภาค 
รัับเลืือก ผู้้�ว่่าการภาคนอมิินีี ประธานมููลนิิธิิโรตารีีของภาค วิิทยากร
กระบวนการเรีียนรู้�ภาค งานเลี้้�ยงยกย่่องผู้้�บริจาครายใหญ่ หรือชื่่�อย่อ
เหล่านี้้� GELS, GNLS, RRFS, DFLS, AKS&MD Luncheon ได้้พบปะ
กัับสโมสรคู่่�มิตรไม่่ว่่าจะมาจากไต้้หวััน ฟิิลิิปปิินส์ มาเลเซีีย สิิงคโปร์ ์ฯลฯ 
ติดิตามความเป็็นไปของโรตารีใีนเรื่่�องต่า่งๆ และรัับฟังสุนุทรพจน์จ์ากผู้้�นำ
โรตารีีสากลคนสำคััญๆ 
	นอ กจากนั้้�น เรายัังได้้จัดโอกาสพิิเศษให้้ประธานโรตารีีสากล 
Olayinka Hakeem Babalola จากประเทศไนจีีเรีีย ได้้พบปะใกล้้ชิด
ระหว่่างอาหารกลางวัันกัับผู้้�ว่่าการภาค และบรรดานายกสโมสรโรตารีี  
ปี ี2026-27 หรือืท่ี่�นิยิมเรียีกกัันว่ารุ่่�น 122 “Create Lasting Impact” ด้้วย 
ไม่่เพีียงเท่่านั้้�น อดีีตประธานโรตารีีสากล Jennifer E Jones  
ในฐานะ TRF Trustee Chair ก็็มาร่่วมประชุุมด้้วย และเช่่นกััน เราได้้จััด 
วาระพิิเศษให้้อดีีตผู้้�ว่่าการภาค และอดีีตนายกสโมสรโรตารีี ปีี 2022-23 
หรืือที่่�นิิยมเรีียกกัันว่่ารุ่่�น 118 “Imagine Rotary” พบปะใกล้้ชิิดกัับ
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ประธานโรตารีีสากลสตรีีคนแรกในประวััติิศาสตร์์ เป็็นโอกาส 
ที่่�หาได้้ยากยิ่่�ง
	 การประชุุม 2026 Rotary Institute ที่่�เมืืองพััทยาครั้้�งนี้้� 
มีีกรรมการบริิหารโรตารีีสากล Jennifer Scott เป็็น Convenor 
และอดีีตผู้้�ว่่าการภาค Jason Lim เป็็น Institute Chair และผู้้�นำ
โรตารีีทั้้�ง 4 ภาคร่่วมเป็็นคณะกรรมการจััดการประชุุม
	 จดบัันทึึกวัันท่ี่� 9-13 ธัันวาคม ไว้้เลยครัับ จะได้้มา 
ร่่วมประชุุม พบปะผู้้�นำโรตารีีสากล มิิตรสหาย สโมสรคู่่�มิตร  
แสดงนิิทรรศการความสำเร็็จของสโมสรและภาคในด้้านต่างๆ 
เตรียีมโครงการ Global Grant เตรียีมการแสดงวัฒันธรรม ท่่องเท่ี่�ยว 
สถานที่่�น่่าสนใจในพัทัยา ไม่ว่่า่จะเป็น็สวนนงนุชุ ปราสาทสัจัธรรม 
เล่่นกอล์์ฟ ฯลฯ คณะกรรมการจัดงานฯ ในนามทีีมประเทศไทย
พร้้อมแล้้วที่่�จะเตรีียมการประชุุมให้้เป็็นที่่�ถููกใจของทุุกๆ คน 
ให้้ดีีท่ี่�สุุดเท่่าที่่�จะทำได้้
	 การประชุุม 2026 Pattaya Rotary Institute ที่่�พััทยา 
บัังเอิิญจััดพร้้อมกัับมหกรรมดนตรีี Electric Dance Music หรืือ 
EDM ในชื่่�อ Theme “Consciencia” จััดโดย Tomorrowland 
Thailand ระหว่างวัันท่ี่� 11-13 ธัันวาคม ช่่วงเดีียวกััน มีีการ 
คาดหมายว่่าจะมีีผู้้�มาร่่วมงาน 50,000 คน แต่่เป็็นโชคดีี 
ที่่�คณะกรรมการจัดัการประชุมุได้้จองสถานที่่� ห้้องพัักในราคาพิเิศษ
ไว้้ให้้โรแทเรียีนทั้้�งไทยและต่่างประเทศไว้้พร้้อมแล้้ว โดยให้้เวลาใน
การลงทะเบียีน จองห้้องพักัจำกัดั โดยค่า่ลงทะเบียีนพิเิศษสำหรับั
โรแทเรีียนทั้้�ง 4 ภาค ภายในวัันที่่� 31 มีีนาคม อยู่่�ท่ี่� 9,600 บาท 
หากรวมคู่่�สมรสจะเป็็น 16,000 บาท ส่่วนห้้องพัักที่่�โรงแรมรอยััล 
คลิิฟบีีช คืืนละ 4,900 บาท หากจองหลัังเดืือนมิิถุุนายนไปแล้้ว 
อาจจะเต็ม็ได้้ และโอกาสท่ี่�จะหาห้้องพักัดีรีาคาไม่แ่พงคงจะลำบาก
มากขึ้้�นเนื่่�องจากมหกรรมดนตรีี EDM ที่่�จะเกิิดขึ้้�นในช่่วงเดีียวกััน
นั่่�นเอง
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เยีียวยาหััวใจ สร้้างอนาคตใหม่
โรตารีีเปลี่่�ยนชีีวิิตเด็็ก 100 คนในเวีียดนามได้้อย่่างไร

	ท่ ามกลางความพลุกพล่านของโรงพยาบาลในประเทศเวีียดนาม 
ปาฏิิหาริิย์์อัันเงีียบงัันกำลัังค่่อยๆ เกิิดขึ้้�นทีีละจัังหวะการเต้้นของ 
หััวใจเล็็กๆ ตลอดช่่วงสองปีีที่่�ผ่่านมาสโมสรโรตารีีไซ่่ง่่อนอิินเตอร์์ 
เนชัันแนล (Rotary Club of Saigon International – RCSI) ได้้ยืน 
อยู่่�แนวหน้้าในภารกิิจช่่วยชีีวิิต ด้้วยการเปลี่่�ยนอนาคตของเด็็ก 100 คน 
ผ่่านโครงการทุุนสนัับสนุุนระดัับโลก (Global Grant) เชิิงยุุทธศาสตร์์  
2 โครงการ เพื่่�อผ่่าตััดรัักษาโรคหััวใจพิิการแต่่กำเนิิดในเด็็ก

	 การผ่าตััดภายใต้้ทุนสนัับสนุุนระดัับโลก เพื่่�อการผ่าตััดโรคหััวใจ
พิิการแต่่กำเนิิดในเด็็ก เป็็นเครื่่�องยืืนยัันอย่่างชััดเจนถึึงพัันธกิิจอัันยั่่�งยืืน
ของโรตารีี นั่่�นคือ การส่งเสริมิสุขุภาพ ฟื้้�นฟููความหวัง และยกระดับัชุมชน 
ผ่่านการบำเพ็็ญประโยชน์์ด้้วยหััวใจแห่่งความเมตตา

	 การเดิินทางครั้้�งนี้้�เริ่่�มต้้นจาก ทุุนสนัับสนุุนระดัับโลก หมายเลข 
GG2349276 ซึ่่�งสนัับสนุุนการผ่่าตััดให้้แก่่เด็็ก 30 คนที่่�ป่่วยด้้วยโรค
หัวัใจพิกิารแต่ก่ำเนิดิ แต่ล่ะกรณีลี้้วนหมายถึึงความทุกุข์ย์ากของชีวีิติเด็ก็ 
ที่่�ไม่่สามารถวิ่่�งเล่่นหรืือหายใจได้้อย่่างปกติิ และพ่่อแม่่ที่่�ต้้องเผชิิญกัับ 
ความกลััวและความไม่่แน่่นอนอยู่่�ทุกลมหายใจ โครงการนี้้�ได้้มอบ  
“เส้้นชีีวิิต” ให้้กัับครอบครััวเหล่่านั้้�น ครอบคลุุมตั้้�งแต่่การวิินิิจฉััย  
การผ่า่ตัดั การดููแลฟื้้�นฟููหลังัผ่า่ตัดั ไปจนถึึงการให้้คำปรึึกษาแก่ค่รอบครัวั
เพื่่�อการเยีียวยาอย่างรอบด้้าน

	ต่ อยอดจากความสำเร็็จของโครงการให้้ทุนครั้้�งแรก โครงการ 
ทุุนสนัับสนุุนระดัับโลก หมายเลข GG2457858 ได้้ขยายภารกิิจ 
ของ RCSI ให้้กว้้างไกลยิ่่�งขึ้้�น และสามารถดำเนิินการผ่่าตััดช่่วยชีีวิิตเด็็ก 
เพิ่่�มอีกี 70 คน ด้้วยความร่ว่มมือืกับัมููลนิธิิ ิVinaCapital โรงพยาบาลท้้องถิ่่�น 
และบุุคลากรทางการแพทย์์ เครืือข่่ายความร่่วมมืือนี้้�ได้้ร่่วมกัันพััฒนา
ระบบคััดกรองผู้้�ป่่วยที่่�มีีคุุณสมบััติิเหมาะสม การบริิหารจััดการเคส 
อย่่างโปร่่งใส และการติดตามดููแลหลัังการรัักษาอย่่างครบถ้้วน

	 โรแทเรีียน นัักสัังคมสงเคราะห์์ แพทย์ และผู้้�สนัับสนุุน 
ด้้านสุุขภาพ ได้้ทุ่่�มเทเวลานัับไม่่ถ้้วนในการอาสาระดมทุุน พิิจารณา
ข้้อมููลทางการแพทย์์ ประสานงานด้้านโลจิิสติิกส์์ ให้้กำลัังใจผู้้�ปกครอง 
และเยี่่�ยมเยีียนโรงพยาบาล การมีส่่วนร่วมของทุุกคนเป็็นการลงมืือทำ
ด้้วยความจริิงใจ

เวีียดนาม

โรแทเรีียนจากเวีียดนามและเกาหลีีใต้้ตั้้�งใจรัับฟัังพิิธีีเปิิดต้้อนรัับ
อย่่างตั้้�งใจ ซ่ึ่�งจััดโดยอาสาสมััครจากมููลนิิธิิ VinaCapital และ
บุุคลากรทางการแพทย์์ ณ โรงพยาบาลโรคหััวใจในนครโฮจิิมิินห์์

อาสาสมััครจากสโมสรโรตารีีไซ่่ง่่อนอิินเตอร์์เนชัันแนล
มููลนิิธิิ VinaCapital และโรแทเรีียนจากภาค 3740 และ 3510 

(ประเทศเกาหลีีใต้้) ก่่อนการผ่่าตััดโรคหััวใจพิิการแต่่กำำ�เนิิดในเด็็ก
ภายใต้้ทุุนสนัับสนุุนระดัับโลก GG2349276 

เมื่่�อวัันที่่� 13 กรกฎาคม 2023
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นพ.โรเบิิร์์ต แอชลีย์์ (คนแรกจากขวา) ผู้้�ได้้รัับรางวััล Service 
Above Self Award ปีี 2019 จากโรตารีีสากล และผู้้�สนัับสนุุน
สโมสรโรตารีีไซ่่ง่่อนอิินเตอร์์เนชัันแนลมอบของขวััญให้้แก่่คุุณแม่่

ของเด็็กชาวเวีียดนามที่่�อยู่่�ระหว่่างพัักฟื้้�นหลัังการผ่่าตััดหััวใจ 
โดยมีีอาสาสมััครจากมููลนิิธิิ VinaCapital ยืืนเคีียงข้้าง

อาสาสมััครจากสโมสรโรตารีีไซ่่ง่่อนอิินเตอร์์เนชัันแนล 
มููลนิิธิิ VinaCapital และโรแทเรีียนจากภาค 3740, 3662

และ 3680 (ประเทศเกาหลีีใต้้) ก่่อนการผ่่าตััดโรคหััวใจพิิการ
แต่่กำำ�เนิิดในเด็็ก ภายใต้้ทุุนสนัับสนุุนระดัับโลก GG2457858

เมื่่�อวัันที่่� 21 กุุมภาพัันธ์์ 2024

บิิดาและบุุตรซึ่่�งกำำ�ลัังพัักฟื้้�นหลัังการผ่่าตััดโรคหััวใจพิิการ
แต่่กำำ�เนิิด รัับมอบของขวััญจาก นยล.โฮ เหงีียน 

ณ โรงพยาบาลโรคหััวใจในนครโฮจิิมิินห์์

	ผ ลลััพธ์ของทุุนสนัับสนุุนระดัับโลก ทั้้�งสองโครงการนี้้�มีีความลึึกซึ้้�ง 
ไม่่ต่่างจากทุุกการบริจาคที่่�มอบให้้แก่่มููลนิิธิิโรตารีี

	 “สโมสรต้้องระดมทุุนเพีียง 1,400 ดอลลาร์์สหรััฐต่่อเด็็ก 
หนึ่่�งคน ส่่วนค่่าใช้้จ่่ายที่่�เหลืือจะได้้รัับการสมทบจากมููลนิิธิิ VinaCapital  
และระบบประกัันสัังคมของภาครััฐ โครงการไม่่กี่่�โครงการนัักที่่�จะสร้าง
การเปลี่่�ยนแปลงได้อ้ย่า่งฉับัไวและลึึกซึ้้�งเช่น่นี้้�” โฮ เหงียีน (Hoa Nguyen) 
ประธานฝ่ายภาพลักษณ์์และนายกรัับเลืือก ปีี 2026 กล่่าว

	 เด็็กๆ ที่่�เคยเผชิิญชีีวิิตอัันเปราะบางและจำกััด วัันนี้้�กลัับเติิบโต 
อย่างแข็็งแรง สามารถวิ่่�งเล่่น เรีียนหนังสืือได้้อย่่างสม่่ำเสมอ เล่่นอย่่างมั่่�นใจ 
และกล้้าฝัันถึึงอนาคตที่่�เต็็มไปด้้วยความเป็็นไปได้้ พัันธนาการทางอารมณ์์
และภาระทางการเงิินที่่�ถ่่วงครอบครััวไว้้ได้้ถููกปลดเปลื้้�อง แทนท่ี่�ด้้วย 
ความหวัังและความมั่่�นคง

	 จอห์น บายารอง (John Bayarong) นายกสโมสร RCSI ปีี 2024–25 
กล่่าวย้้อนถึึงการเดิินทางครั้้�งนี้้�ว่่า “เมื่่�อคุุณมองเข้้าไปในดวงตาของแม่่  
ขณะที่่�ลููกของเธอกำำ�ลัังถููกเข็็นเข้้าสู่่�ห้้องผ่่าตััด คุุณจะเห็็นจัักรวาล 
แห่่งความกลััว และไม่่กี่่�ชั่่�วโมงต่่อมา เมื่่�อศััลยแพทย์์ประกาศว่่าการผ่่าตััด
ประสบความสำำ�เร็็จ ความกลััวนั้้�นจะละลายกลายเป็็นความสุุขอัันบริิสุุทธิ์์�
ที่่�เติิมเต็็มทั้้�งห้้อง การได้้รู้้�ว่าผมมีีส่่วนช่่วยเปลี่่�ยนความกลััวให้้เป็็น 
ความหวัังสำำ�หรัับ 100 ครอบครััว - นั่่�นคืืออภิิสิิทธิ์์�ที่่�แท้้จริิงของการรัับใช้้
ในนามโรตารีีของผม”

	 โครงการเหล่านี้้�ยัังช่่วยเสริิมสร้้างความไว้้วางใจและความร่่วมมืือ
ระหว่่างโรตารีีกัับภาคสาธารณสุุขของเวีียดนาม โรงพยาบาลท้้องถิ่่�นได้้
เพิ่่�มศัักยภาพในการรัักษา ชุุมชนมีีความตระหนัักรู้้�เกี่่�ยวกัับโรคหััวใจพิิการ 
แต่่กำเนิดิมากขึ้้�น และภาพลักษณ์์ของโรตารีกี็เ็ติบิโตจากการบำเพ็็ญประโยชน์์
ที่่�มองเห็็นผลได้้อย่่างเป็็นรููปธรรม

	วั นนี้้� เสีียงเต้้นของหััวใจท่ี่�แข็็งแรงทั้้�ง 100 ดวงทั่่�วประเทศเวีียดนาม 
คือืบทสะท้้อนของแก่น่แท้้แห่ง่การรับัใช้้ของโรตารีผี่า่นโครงการทุนุสนับัสนุนุ 
ระดับัโลกเหล่า่นี้้� สโมสรโรตารีไีซ่่ง่อ่นอินิเตอร์เนชันัแนล ไม่เ่พียีงช่ว่ยชีวีิติแต่ย่ังั 
หล่่อหลอมอนาคต เสริิมพลัังให้้ชุมชนและแสดงให้้เห็็นว่่า “ความเมตตา” 
สามารถแปรเปลี่่�ยนเป็็น “การลงมืือทำ” ได้้ เมื่่�อโรแทเรีียนรวมพลัังเพื่่�อสิ่่�งดีี

	 เด็็กๆ เหล่่านี้้�ไม่่ได้้รับเพีียงการซ่อมแซมหััวใจแต่่ยัังได้้รัับโอกาสใหม่่ 
ในชีีวิิต การผ่่าตััดแต่่ละครั้้�งจึึงไม่่ใช่่เพีียงหััตถการทางการแพทย์ หากคืือ 
การฟื้�นคืนความหวัังอีีกครั้้�งหนึ่่�ง
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สโมสรโรตารีีรอยััลหััวหิินและมวลมิิตรโรแทเรีียนรวมทั้้�งหมด 12 สโมสร เข้้าร่่วม 
พิิธีีส่่งมอบโครงการบริิการชุุมชน ซ่ึ่�งเป็็นการติิดตั้้� งเทคโนโลยีีการวางยาสลบ 
ที่่�ทัันสมััยให้้แก่่โรงพยาบาลหััวหิิน มููลค่่า 2,550,000 บาท สำหรับงประมาณในการ 
จััดซื้้�อเครื่่�องมืือแพทย์นี้้�  มาจากรายได้้ของการแข่่งขัันกอล์ฟการกุศลประจำปีี 
ครั้้�งท่ี่� 15 โดยได้้รับการสมทบทุนเพิ่่�มเติิมจากสโมสรโรตารีีนครปฐม สโมสรโรตารี ี
ป่่าตองบีีช สโมสรโรตารีีพระปฐมเจดีีย์์ สโมสรโรตารีีทวารวดีี สโมสรโรตารีีหััวหิิน และ
สโมสรโรตารีีกรุุงเทพใต้้ (ภาค 3350) สโมสรโรตารีีพััทยา (ภาค 3340) ครอบครััว 
Thieler และมููลนิิธิิ Claus Cramer เพื่่�อสนัับสนุุนภารกิิจในการรัักษาที่่�เพิ่่�มมาก
ขึ้้�นของหน่วยรัังสีีร่่วมรัักษาระบบประสาท หน่วยสวนหัวใจ และหน่วยรัักษาโรค
หลอดเลืือดสมองอุุดตััน (Thrombectomy) โดยมีี P.Brian Anderson สโมสรโรตารีีรอยัลหััวหิิน และคุุณนพพร วุุฒิิกุุล นายกเทศมนตรีี 
นครหััวหิิน เป็็นประธานในพิิธีี ณ โรงพยาบาลหััวหิิน จ.ประจวบคีรีีขัันธ์์ เมื่่�อวัันท่ี่� 28 พฤศจิิกายน 2568

11 สโมสรโรตารีีในจัังหวััดภููเก็็ต ร่่วมกิิจกรรมมอบสิ่่�งของสนัับสนุุน
ให้้เจ้้าหน้้าที่่�ศููนย์์อำนวยการความปลอดภััยทางถนนระดัับจัังหวััด  
และร่่วมพิิธีีเปิิดศููนย์์การป้้องกัันและลดอุุบััติิเหตุุทางถนนและทาง
ทะเล ช่่วงเทศกาลปีีใหม่ พ.ศ.2569 เนื่่�องจากเป็็นช่่วงใกล้้เทศกาล 
ปีีใหม่ วัันนี้้�จึึงมัักถููกใช้้เป็็นจุดเริ่่�มต้้นของการรณรงค์์ขัับขี่่�ปลอดภััย 
เพื่่�อลดอุบุััติิเหตุบนท้้องถนนในช่่วง “7 วัันอันตราย” อีีกด้้วย
	 ขอบคณุทุกภาค ีเครอืข่าย เพื่อช่วยกนัสนบัสนุน ให้ภูเกต็สร้าง
ความปลอดภยัในการทองเทีย่วช่วงเทศกาล ณ ศาลากลางจงัหวดัภเูก็ต 
ต.ตลาดเหนือ อ.เมือง จ.ภูเกต็ เมื่อวันท 26 ธันวาคม 2568 

33
30

28  |  Rotary Thailand



33
30

สโมสรโรตารีีป่่าเลไลยก์์ ร่่วมแบ่่งปัันน้้ำใจ สร้้างโอกาสเพื่่�อเด็็กและเยาวชน  
จััดโครงการ “แบ่่งปัันน้้ำใจ น้้ำใสเพื่่�อเด็็กไทย” โดยมอบตู้�น้้ำเย็็นชนิิด 4 ก๊๊อก 
พร้้อมระบบกรองน้้ำ 5 ขั้้�นตอน และถัังเก็็บน้้ำขนาด 1,000 ลิิตร เพื่่�อให้้นัักเรีียน
ได้้เข้้าถึึงน้้ำดื่่�มสะอาดอย่างเพีียงพอ พร้้อมทั้้�งมอบทุนการศึึกษาจำนวน 10 ทุุน  
แก่่นัักเรีียนท่ี่�เรีียนดี มีีความประพฤติิดีี แต่่ขาดแคลนทุนทรััพย์์ เพื่่�อเป็็นกำลัังใจ
ในการศึึกษาเล่่าเรีียน นอกจากนี้้� ได้้จััดกิิจกรรมฝึึกอาชีีพการประดิิษฐ์์ดอกไม้้โบว์์
กระตุุกเพื่่�อเสริิมสร้้างทัักษะอาชีีพ ความคิิดสร้้างสรรค์์ และเปิิดโอกาสให้้นัักเรีียน
สามารถนำความรู้้�ไปต่อ่ยอดสร้้างรายได้้ในอนาคต โดยได้้รับัเกียีรติจิาก ผวภ.ฐกฤต 
บุตุรรุ่่�งโรจน์์ เป็็นประธานในพิธีีเปิิดงาน และมีี นย.ทิิพย์รดา จำปาเงิิน นายกสโมสร
โรตารีีป่่าเลไลยก์์ และสมาชิิกเข้้าร่่วมกิิจกรรม ณ โรงเรีียนวังพลัับใต้้ อ.ศรีีประจัันต์์ 
จ.สุุพรรณบุุรีี

สโมสรโรตารีีกาญจนบุุรีี  ร่่วมกัับ
สโมสรคู่่�มิตรสโมสรโรตารีีอืือจองบูู 
ประเทศเกาหลีใีต้้ ร่ว่มทำโครงการส่ง่ต่อ่ 
รอยยิ้้� ม ใ ส่่ ใจ สุุ ขภาพฟัน  ปีีที่่�  2  
โดยระดมทีีมงานทันตแพทย์จิิตอาสา
และบุคุลากรทางการแพทย์ก์ว่า่ 50 คน
ทั่่�วประเทศ ให้้บริการขููดหิินปููน อุุดฟััน 

ถอนฟััน ผ่่าฟัันคุุด และเคลืือบฟลููออไรด์์ แก่่ประชาชน เด็็ก และผู้้�ด้้อยโอกาส จำนวน 1,000 คน ณ โรงเรีียนวิิสุุทธรัังษีี อ.ท่่าม่่วง จ.กาญจนบุรีี  
เมื่่�อวัันที่่� 27-28 พฤศจิิกายน 2568 
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สโมสรโรตารีีในจัังหวััดนครศรีีธรรมราช ทั้้�ง 10 สโมสร ร่่วมกัันจััดสิ่่�งของ  
อุปุโภค บริโิภค น้้ำดื่่�ม ข้้าวสาร พร้้อมขนม เสื้้�อผ้้า ไปช่่วยเหลือผู้้�ประสบภัยน้้ำท่่วม 
อ.หาดใหญ่่ จ.สงขลา

สโมสรโรตารีีท่่าม่่วง จััดโครงการ “สานฝัันทางสว่่าง สื่่�อสารการได้้ยิิน รวมพลังสร้้างสรรค์์สิ่่�งดีี” โดยมอบหููฟัังเพื่่�อการได้้ยิิน 100 เครื่่�อง ไม้้เท้้า 
ผู้้�สููงอายุุ 110 อััน รถวีีลแชร์์ 10 คััน รวมมููลค่่า 151,610 บาท ให้้แก่่กลุ่่�มผู้้�สููงอายุุ เนื่่�องในโอกาสที่่� ผวภ.ฐกฤต บุุตรรุ่่�งโรจน์์ เยี่่�ยมสโมสร 
อย่่างเป็็นทางการ ณ โรงเรีียนเขาดิินวิทยาคาร ต.ท่่าล้้อ อ.ท่่าม่่วง จ.กาญจนบุุรีี เมื่่�อวัันที่่� 7 มกราคม 2569
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สโมสรโรตารีีภููเก็็ตเซ้้าท์์ ร่่วมส่่งต่่อความสุุขให้้เด็็กๆ ผ่่านกิจกรรมการเล่่นเกมส์์ พร้้อมแจกทุุนการศึึกษา ของรางวััล ของขวััญ อุุปกรณ์์การเรีียน และ
เลี้้�ยงอาหารกลางวัันแก่่เด็็ก เนื่่�องในวัันเด็็ก ปีี 2569 เพราะเด็็กคืืออนาคตของชาติิ “รัักชาติิไทย ใส่่ใจโลก” เริ่่�มต้้นที่่�เด็็กๆ ณ โรงเรีียนบ้้านในทอน 
จ.ภููเก็็ต นำโดย นย.พััชราพร อุุทกเสน พร้้อมสมาชิิก เมื่่�อวัันที่่� 9 มกราคม 2569

สโมสรโรตารีีเพชรสุุพรรณ จััดโครงการบำเพ็็ญประโยชน์์ต่่อเนื่่�องปีีที่่� 14 โครงการมอบแว่่นตาให้้พระภิิกษุุสงฆ์์และผู้้�สููงอายุุ จำนวน 88 อััน  
ณ วััดไชนาวาส ต.ท่่าพี่่�เลี้้�ยง อ.เมืือง จ.สุุพรรณบุุรีี นำโดย นย.ทวิช ลิินวล และ ผวภ.ฐกฤต บุุตรรุ่่�งโรจน์์ ร่่วมเป็็นเกีียรติิในครั้้�งนี้้� พร้้อมมวลมิิตร 
โรแทเรีียน เมื่่�อวัันที่่� 11 มกราคม 2569

สโมสรโรตารีีสมุุทรสาคร ร่่วมกัับสภาอุุตสาหกรรมจัังหวััดสมุุทรสาคร วิิทยาลััยชุุมชน
สมุุทรสาคร จััดงานวัันเด็็กแห่่งชาติิ ประจำปีี 2569 จััดกิิจกรรมเล่่นเกมส์์ แจกขนม และ
อาหารแช่แ่ข็ง็ทอดกรอบให้้กับัเด็ก็ๆ เพราะทุกุรอยยิ้้�มของเด็ก็คือืพลังงานบวก โดยบรรยากาศ 
ภายในงานเต็็มไปด้้วยเสีียงหััวเราะและความสุุขเปี่่�ยมล้้น นำโดย นย.สุุภาภรณ์์ พััวพัันธ์  
พร้้อมสมาชิิก ณ สำนัักงานสาธารณสุุขจัังหวััดสมุุทรสาคร เมื่่�อวันที่่� 10 มกราคม 2569
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40 พิิธีีฉลองสารตราตั้้�งสโมสรโรตารีีอู่่�ตะเภา อิินเตอร์์เนชัันแนล


	 สโมสรโรตารีีอู่่�ตะเภา อิินเตอร์เนชัันแนล (Rotary Club of 
Utapao International - RCUI) ทะยานสู่่�การบริิการ ตอกย้้ำ 
พัันธกิิจแห่่งการบำเพ็็ญประโยชน์์ ได้้จััดพิิธีีฉลองสารตราตั้้�งและสถาปนา 
คณะกรรมการบริิหารอย่างเป็็นทางการ ในวาระอัันสำคััญยิ่่�งเมื่่�อวัันเสาร์์
ที่่� 22 พฤศจิิกายน 2568 ณ โรงแรมสวอนเลค ซึ่่�งตั้้�งอยู่่�ใกล้้กับสนามบิิน
นานาชาติิอู่่�ตะเภา
	 สโมสรได้้รัับสารตราตั้้�งเมื่่�อวัันที่่� 14 กรกฎาคม 2568 พร้้อมแล้้ว
ที่่�จะเป็็นพลังขัับเคลื่่�อนท่ี่�สำคััญในการสร้้างสรรค์คุุณประโยชน์์ในพื้้�นที่่�
เขตพััฒนาพิิเศษภาคตะวัันออก (EEC) ท่ี่�กำลัังเติิบโตอย่่างรวดเร็็ว โดยมีี
สมาชิิกผู้้�ร่่วมก่่อตั้้�งรวมทั้้�งสิ้้�น 16 ท่่าน

รากฐานแห่งความผูกพันบนเส้นทางบิน
	ชื่่ �อและเจตนารมณ์์ของสโมสรมีีความเชื่่�อมโยงอย่่างลึึกซึ้้�งกัับ
ประวััติิศาสตร์และอนาคตของสนามบิินนานาชาติิอู่่�ตะเภา สมาชิิกของ
สโมสรล้้วนเป็็นผู้้�ที่่�มีคีวามผููกพันัอันแน่น่แฟ้น้กับสนามบิินแห่ง่นี้้� บางท่า่น 

เคยใช้้ชีี วิิตในวัยเยาว์์ 
ใ นพื้้ � น ที่่� ร ะ หว่ ่ า ง 
ยุุคสงครามเวีียดนาม 
ซึ่่�งเป็็นช่่วงเริ่่�มต้้นของ
การก่่อสร้้างสนามบิิน 
บางท่่านเคยปฏิิบััติิงาน
ใกล้้ชิดหรืือภายในพื้้�นที่่�

สนามบิินที่่�กำลัังขยายตััวและทุุกท่่านต่่างเป็็นผู้้�ใช้้บริิการสนามบิินอยู่่�เป็็น
ประจำ ภููมิิหลังอัันเป็็นเอกลัักษณ์์นี้้�เป็็นแรงผลัักดัันพัันธกิจของสโมสร: 
การสนัับสนุนุการพััฒนาชุมุชนอย่า่งยั่่�งยืนื โดยสอดคล้้องกัับวัตัถุปุระสงค์์
ระดัับชาติิภายใต้้โครงการ EEC (Eastern Economic Corridor) 
หรืือเขตพััฒนาพิิเศษภาคตะวัันออก เพื่่�อยกระดัับสนามบิินอู่่�ตะเภา 
สู่่�การเป็็น “1 ใน 3 สนามบิินพาณิิชย์์หลัักของประเทศ” และเป็็นประตูู
สำคััญสู่่�ภููมิิภาคเอเชีีย 
	วิ สััยทััศน์์ของสโมสรคือการเป็็นหุ้้�นส่่วนสำคััญในการส่่งเสริิม 
ความเจริิญรุ่่�งเรืืองและคุุณภาพชีีวิิตท่ี่�ดีีของชุุมชนท้้องถิ่่�น

พิิธีฉลองสารตราตั้้�งและพิิธีีสถาปนาคณะกรรมการบริิหาร 
	 งานเฉลิมิฉลองในช่ว่งค่่ำดำเนินิตามแบบแผนโรตารี ีประธานจัดังาน 
คืือ อผภ.ผศ.ดร.จารีีศรีี กุุลสิิริิปััญโญ พิิธีีเปิิดงานได้้รัับเกีียรติิจาก 
รองผู้้�อำนวยการสนามบิินฯ พลเรืือตรีี อริิยะ เชิิญชููทอง กล่่าวเน้้นถึึง
ความร่่วมมืืออัันก่่อเกิิดพลังระหว่่างพัันธกิิจการบริิการของสโมสรโรตารีี 
กัับวิิสััยทััศน์์การเติิบโตของสนามบิินในระดัับภููมิิภาค 
	พิ ิ ธีีฉลองสารตราตั้้� งสโมสรเป็็นการส่งมอบเชิิงสััญลัักษณ์์  
เริ่่�มพิธิีอีย่า่งเป็น็ทางการ โดย นย.ธนพร เลิศิวีรีะศิริิกิุลุ  สโมสรโรตารีสีัตัหีบี 
และ นย.วลีีพร อิินอนงค์์ สโมสรโรตารีีพลููตาหลวง เป็็นผู้้�แทนจาก

สโมสรอุุปถััมภ์์ เชิิญสารตราตั้้�งเดิินมาบนพรมแดงนำไปส่่งให้้กัับ  
ผวภ.วิิวััฒน์์ ศรีีสมพงษ์์ ผู้้�ว่่าการภาค 3340 เพื่่�อส่งมอบให้้นายกก่่อตั้้�ง 
และเหล่่าสมาชิิกสโมสรโรตารีีอู่่�ตะเภา อิินเตอร์์เนชัันแนล
	พิ ิธีีสถาปนาคณะกรรมการบริหาร ผวภ.วิิวััฒน์์ อผภ.ธงชััย 
ล้้อตระกานนท์ อผภ.ศิริิ ิเอี่่�ยมจำรููญลาภ และ อผภ.ประทีีป ซิงิห์ ์มาโลตรา 
ทำพิิธีีประดัับเครื่่�องหมายประจำตำแหน่่งให้้แก่่ นายกก่่อตั้้�ง เลขานุุการ 
เหรััญญิิก และปฏิิคม ซึ่่�งเจ้้าหน้้าที่่�สโมสรทั้้�งหมดนี้้�ได้้รับการสถาปนา
อย่่างเป็็นทางการ

	 “สโมสรของเราพร้้อมท่ี่�จะ ‘ทะยานขึ้้�น’ พลังขัับเคลื่่�อนของ
สโมสรโรตารีีอู่่�ตะเภา อินิเตอร์เนชันัแนล คือืการประสานงาน การเติิบโต  
และการบุุกเบิิกอนาคตใหม่่” นยก.ลลิินดา ศิิริิพรมนััส ได้้กล่่าวว่่า “บััดนี้้� 
เราพร้้อมแล้้วที่่�จะมุ่่�งหน้้าสู่่�รันเวย์์และเร่่งภารกิิจ ‘บริิการเหนืือตนเอง’ 
เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่าชุุมชนของเราจะเป็็นกลุ่่�มแรกที่่�ได้้รัับผลประโยชน์์จาก
ความเจริิญรุ่่�งเรืืองในภููมิภาค”
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40ธรรมเนีียมแห่่งการเป็็นพี่่�เลี้้�ยงและความขอบคุุณอัันซาบซึ้้�ง

	 ภายในงานยังมีพิีิธีทีี่่�แสดงความขอบคุณอย่างซาบซึ้้�งต่่อสโมสรอุปุถััมภ์์
และผู้้�ให้้คำแนะนำ นยก.ลลินิดา ได้้กล่า่วขอบคุณสโมสรโรตารีพีลููตาหลวงเป็็น
พิิเศษ โดยได้้กล่่าวขอบคุุณ นยก.สุุมน ใจคิิด ซ่ึ่�งเป็็นผู้้�จุุดประกายให้้ท่่านได้้
เข้้าร่่วมโครงการแลกเปลี่่�ยนเยาวชนโรตารีี ภาค 3340 เมื่่�อครั้้�งมีีอายุุ 17 ปีี 
ซึ่่�งเป็น็เส้้นทางท่ี่�ได้้นำพาให้้ได้้มาเป็็นผู้้�นำสโมสรโรตารีท่ีี่�ก่่อตั้้�งขึ้้�นใหม่ใ่นวันันี้้�
 	น ยก.ลลินิดา ยังัแสดงความขอบคุณอย่างจริงิใจต่อ่สโมสรโรตารีสีัตัหีบี 
โดยมี ี อน.นาวาเอก สนิิท บุญุเผื่่�อน เป็น็ตัวแทน ในฐานะสโมสรโรตารีแีห่ง่แรก 
ที่่�บุุกเบิิกการบริิการในพื้้�นท่ี่�สััตหีีบ

การรวมพลัังของครอบครััวโรตารีีในภููมิิภาค
	 งานเฉลิมิฉลองครั้้�งนี้้�เป็น็การรวมตัวัครั้้�งสำคัญัของครอบครัวัโรตารีโีดย
มีีผู้้�แทนอัันทรงเกีียรติจากทั้้�งภาค 3340 และภาค 3350 เข้้าร่่วมอย่่างคัับคั่่�ง 
แสดงให้้เห็็นถึึงการสนัับสนุนุอันัแข็ง็แกร่ง่ในระดับัภููมิภาคสำหรับสโมสรใหม่นี้้� 
นอกจากนี้้� ยัังได้้ต้้อนรับเยาวชนจากโครงการแลกเปลี่่�ยนเยาวชนโรตารีี  
และเครืือข่ายแลกเปลี่่�ยนเยาวชนเอเชีียตะวัันออก ซ่ึ่�งเป็็นสัญญาณท่ี่�เน้้นย้้ำ
ถึึงความมุ่่�งมั่่�นในการบ่่มเพาะผู้้�นำรุ่่�นต่อไป
	บั ัดนี้้� สโมสรโรตารีีอู่่�ตะเภา อิินเตอร์์เนชัันแนล ได้้รัับการสถาปนา 
อย่า่งสมบููรณ์ ์และพร้้อมที่่�จะปฏิบิัตัิภิารกิจิแห่ง่การบริกิาร โดยการขับัเคลื่่�อน
ด้้วยปณิิธานอัันแรงกล้้าของสมาชิิก “บริิการเหนืือตนเอง”

ครอบครััวโรตารีีจัันทบุุรีี โดย สโมสรโรตารีีจัันทบุุรีี สโมสรโรตารีีจัันทบููร และสโมสรโรตารีีอีี-คลัับ ภาค 3340 
ร่่วมแจกอาหารพร้้อมมอบสิ่่�งของบริจาคในศููนย์พัักพิิงชั่่�วคราวเพื่่�อรองรัับผู้้�อพยพในพื้้�นที่่�จัังหวัดจัันทบุรีี  
จากสถานการณ์์ชายแดนไทย-กััมพููชา ณ วัังปลารีีสอร์์ท จ.จัันทบุรีี ซึ่่�งมููลนิิธิิมีีน้้ำใจให้้ความรัักได้้ร่วมบริิจาคเงิิน 
50,000 บาท เมื่่�อวัันที่่� 8 ธัันวาคม 2568
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ครอบครััวโรตารีีอุุดรธานีี โดย สโมสรโรตารีีอุุดรธานีี 
สโมสรโรตารีีหมากแข้้ง สโมสรโรตารีีศิิลปาคม- 
อุุดรธานีี สโมสรโรตารีีบ้้านเชีียง และสโมสรโรตารีี 

สโมสรโรตารีีหมากแข้้ง ร่่วมกัับหน่่วยบรรเทาภััยพิิบััติิ
ประเทศไทยและองค์์กร Rice Against Hunger มอบ 
“ข้้าวพิิบััติิภััย” ซึ่่�งเป็็นข้้าวที่่�มีีคุุณค่่าทางโภชนาการสููง 
โดยเป็็นข้้าวผสมถั่่�วเลนทิลเข้้ากัับวิตามิินและแร่่ธาตุุ
ที่่�จำเป็็น เพื่่�อแก้้ไขปััญหาภาวะทุุพโภชนาการ ให้้แก่่ 
กลุ่่�มประชากรที่่�เปราะบาง เช่่น เด็็กและผู้้�สููงอายุุ  
โดยมอบให้้ผู้้�สููงอายุุในตำบลเสอเพลอ มีีผู้้�ร่่วมงาน
กว่่า 200 คน จากนั้้�นสโมสรฯ ได้้เดิินทางไปมอบ  
“ข้้าวพิบัิัติภัิัย” แก่่บ้้านพัักคนชราอุดุรธานีแีละบ้้านเด็ก็หญิง 
อุุดรธานีี ในกิิจกรรมสำคััญของบ้้านพัักฯ ทั้้�ง 2 แห่่ง  
เพื่่�อเป็็นกำลัังใจในช่่วงเทศกาลปีีใหม่่

อุุดรดุุษฎีี พร้้อมสมาชิิก ร่่วมพิิธีีเปิิดศููนย์์ปฏิิบััติิการป้องกัันและลดอุุบััติิเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีีใหม่ พ.ศ.2569 จัังหวัดอุุดรธานีี โดยมอบ 
หมวกกัันน็็อคเพื่่�อสนัับสนุุนกิิจกรรมในโครงการ “ถนนปลอดเหตุ ชีีวิิตปลอดภััย” โดยมีี ผวน.ภาคภููมิิ จููมพรัักษ์์ พร้้อมนายกสโมสรโรตารีี 5 สโมสร 
ในจังหวััดอุุดรธานีีเข้้าร่่วมกิิจกรรม ณ บริิเวณลานด้้านหน้้าหอประชุุมทองใหญ่่ ศาลากลางจัังหวััดอุุดรธานีี
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สโมสรโรตารีีตราด  จััดฝึึกอบรมเชิิงปฏิิบััติิการ  
การปฐมพยาบาลและการช่วยฟ้ื้�นคืนชีพ (CPR)  
การใช้้เครื่่�อง AED ให้้กับครููและนัักเรีียนโรงเรีียน 
วััดไทรทอง มีีผู้้� เข้้าอบรมทั้้�งสิ้้�น 171 คน นำโดย 
นย.ลิินจง วงศ์์เฉลิิมสุุข และสมาชิิก ณ โรงเรีียนวัด
ไทรทอง เมื่่�อวัันที่่� 5 พฤศจิิกายน 2568
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สโมสรโรตารีีสุุ ริิ นทร์์  ร่่ วมสนัับสนุุนอาหารแห้้ ง  
เครื่่�องดื่่�มและอาหารพร้้อมทานให้้แก่่ทหารตามแนว
ชายแดนเพื่่�อส่งกำลัังใจให้้แนวหน้้า โดยได้้รับการ
สนัับสนุุนจาก “มููลนิิธิิมีีน้้ำใจให้้ความรััก” เป็็นจำนวนเงิิน  
30,000 บาท

สโมสรโรตารีีศิิลปาคม – อุุดรธานีี  จััดกิิจกรรม 
มอบรถวีีลแชร์์พร้้อมมอบถุงส่่งรัักปัันสุข อาหาร ผลไม้้  
น้้ำยาล้้างจาน มอบให้้ผู้้�ป่่วยและผู้้�สููงอายุุที่่�มีีความจำเป็็น
และต้้องการมากที่่�สุุด ณ ชุุมชนบ้้านกุุดเดี่่�ยว หมู่่� 10  
ต.เชีียงพิิณ อ.เมืือง จ.อุุดรธานีี ซ่ึ่�งชุุมชนนี้้�ไม่่ค่่อยได้้รัับ 
ความช่่วยเหลืือจากภาครััฐหรือเอกชน และเป็็นครั้้�งแรก 
ที่่�ได้้รัับจากสโมสรโรตารีีศิิลปาคม-อุุดรธานีี ทำให้้ชาวบ้้าน
และผู้้�นำชุุมชนรู้�สึึกดีีใจ ปลาบปลื้้�มใจเป็็นอย่างมาก  
เราในฐานะผู้้�ให้้ก็ภููมิใจเช่่นกัน นี้้�คืือการบำเพ็็ญประโยชน์์
ต่่อสังคมและชุุมชน นำโดย นย.ยุุวชิิต ศรีีปััตติิวงศ์์  
พร้้อมสมาชิิก เมื่่�อวันที่่� 8 มกราคม 2569
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โดย ผชภ.ตรอง แสงสว่่างวััฒนะ
บรรณาธิิการร่่วม ภาค 3350

กีีฬาครอบครััวโรตารีี33
50

	 เริ่่�มจากการที่่� ผชภ.ณััฐธีีร์์ อัังค์์สุุวรรณเมธ ได้้รวมตััวเพื่่�อนๆ 
โรแทเรีียนภาค 3350 จำนวน 9 คนมาเล่่นฟุุตบอลกััน โดยเน้้น 
การออกกำลัังกายเพื่่�อสุขภาพเมื่่�อปี 2561 จนเริ่่�มเล่่นกันจริิงจัังและ 
พััฒนาฝีีมืืออย่างมีีประสิิทธิิภาพ ถึึงกัับเริ่่�มเดิินสายแข่่งฟุุตบอล 
กระชัับมิติรไปตามจังัหวัดัต่่างๆ และถือืโอกาสบำเพ็ญ็ประโยชน์์ในแนวของ 
โรตารีีไปด้้วยเมื่่�อได้้นำเสนอ อผภ.นครินิทร์ รััตนกิจิสุนุทร ท่่านเล็ง็เห็น็ 
ประโยชน์์ของการสร้้างมิิตรภาพทั้้�งในภาคและต่่างภาค จึึงได้้ประสาน 
ไปยัังผู้้�ว่่าการภาคอีีก 3 ท่่าน และเริ่่�มประชุุมสััญจร ช่่วยกัันประชาสััมพันัธ์
จนได้้จััดการแข่่งขัันฟุุตบอลประเพณีี โรตารีี 4 ภาค (Fellowship 
Game) ขึ้้�นในวัันอาทิิตย์์ท่ี่� 24 กุุมภาพัันธ์์ 2562 นัับเป็็นการแข่่งขััน
กีีฬาโรตารีีครั้้�งแรก 
	ถั ดมาในปีของ อผภ.ทนงศัักดิ์์� พงษ์์ศรีี ได้้เปลี่่�ยนชื่่�อเป็็น  
“กีฬีาครอบครัวัโรตารีี” แข่ง่ขัันเฉพาะในภาค 3350 เท่า่นั้้�น ฟุตุบอล 
ยัังเป็็นกีฬาหลักของงาน แต่่เพิ่่�มกีีฬาอีีกหลายประเภทเข้้ามา เช่่น 
บาสเกตบอล แชร์์บอล ชัักเย่่อ ปิิงปอง วิ่่�งเปี้้�ยว หมากรุุก หมากฮอส 
เป็็นต้้น ในปีของ อผภ.สมศรีี เมฆธน ได้้เกิิดโรคระบาด Covid-19 
จึึงได้้เว้้นไป 1 ปีี หลัังสถานการณ์โควิิดจึึงเริ่่�มสานต่่ออีีกครั้้�งในปีีของ 

อผภ.ศ.คลินิิกเกีียรติิคุุณ นพ.วิิรุุณ บุุญนุุช 
จากนั้้�นก็็จััดต่่อเนื่่�องกัันมาทุุกปีี 
	ปี โรตารีี 2568– 69 นี้้� ในสมััย 
ของผู้้�ว่่าการภาคธวััชชััย ฉััตรวิิทยานนท์์ 
ได้้จััดขึ้้�นเมื่่�อวันเสาร์์ที่่� 13 ธัันวาคม 2568 
ที่่�สนามกีีฬามหาวิิทยาลััยธุุรกิจบััณฑิิตย์ ์โดย 
ผชภ.ณััฐธีีร์์ ผู้้�เป็็นประธานจัดงานตลอดมา 
ตั้้�งแต่ต่้้นจนถึึงปัจัจุบุันั ปีีนี้้�ก็ย็ังัมีหีลากหลาย 
ประเภทกีฬาเช่่นเคย ทั้้�งได้้เพิ่่�มเติิมกีีฬา

ว่่ายน้้ำ ลอนโบวล์์ส พััตกอล์ฟ และวู้้�ดบอลขึ้้�นมาอีีก แต่่ท่ี่�ขาดไปไม่่ได้้
เพื่่�อเป็็นสีีสัันในงานคือเหล่ากองเชีียร์์ของแต่่ละสีี และพิิธีีมอบรางวััล 
ในงานฉลองปิิดงานตอนค่่ำ
	 การจัดังานกีฬีาครอบครัวัและฟุตุบอลโรตารีใีนปีนีี้้�ตั้้�งเป้า้ผู้้�เข้้าร่ว่มงาน 
ไว้้ที่่� 400 คน แต่่มีีสมาชิิกลงทะเบีียนเข้้ามามากกว่่า 500 คน ทั้้�งนัักกีีฬา  
เชีียร์์ลีีดเดอร์ทั้้�ง 2 สีี กองเชีียร์์ มิิตรโรแทเรีียนและครอบครััว ท่ี่�ทำให้้การ
แข่่งขัันในปีีนี้้�คึึกคัักและเต็็มเปี่่�ยมไปด้้วยมิิตรภาพ

(ขอบคุุณข้้อมููลจาก ผชภ.ณััฐธีีร์์ อัังค์์สุุวรรณเมธ
และ ผชภ.กิิตติ์์�ธเนศ วสุุเกีียรติิเจริิญ)
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ผชภ.ฐนิิตา ภัักดิ์์�แจ่่มใส
ประธานอนุุกรรมการด้้านสื่่�อสารภายนอก
ภาพลัักษณ์์และการสื่่�อสาร ภาค 3350 

33
50โครงการ Light the World: Giving Machine

โรตารีี พัันธมิิตรนวััตกรรมการให้้ที่่�จัับต้้องได้้
ครั้้�งแรกในไทยและเอเชีียตะวัันออกเฉีียงใต้้

	 โครงการ Light the World: Giving Machine เป็น็โครงการระดับัโลก 
ที่่�ริิเริ่่�มโดยศาสนจักรของพระเยซููคริิสต์์แห่่งวิิสุุทธิิชนยุคสุุดท้้าย เพื่่�อ 
ส่่งเสริิม “การให้้ที่่�จัับต้้องได้้” ผ่่านตู้้�บริิจาคอััตโนมัติิ เปิิดโอกาสให้้ผู้้�บริิจาค
เลืือกสิ่่�งของที่่�จำเป็น็ต่อ่ชีวีิติจริงิ และส่ง่ต่อ่ความช่ว่ยเหลือืไปยังัผู้้�ที่่�ขาดแคลน

โดยตรง โดยเงิินบริิจาค 100%  
ไม่่หัักค่่าใช้้จ่่าย จะส่่งตรงถึึงองค์์กร
ไม่่แสวงหาผลกำำ�ไรที่่�เข้้าร่่วมโครงการ

	 	 โครงการ Giving Machine 
เกิดิขึ้้�นครั้้�งแรกในปี ค.ศ.2017 และได้้
ขยายการดำเนิินงานอย่างต่่อเนื่่�องใน
หลายประเทศทั่่�วโลก ในปี ีค.ศ.2025 
โครงการนี้้�ได้้จััดขึ้้�นใน 21 ประเทศ 
126 เมืือง ใน 6 ทวีปทั่่�วโลก โดยมีี
การเพิ่่�มประเทศใหม่ถึึง 9 ประเทศ 
ได้้แก่่ อาร์์เจนตินา ออสเตรีีย บราซิิล 
ชิิลีี เอลซััลวาดอร์์ อิิตาลีี ญี่่�ปุ่่�น สเปน 

และประเทศไทย นับัเป็น็ครั้้�งแรกในประเทศไทยและเอเชียีตะวันัออกเฉียีงใต้้ 
ที่่�โครงการนี้้�จัดัขึ้้�นอย่า่งเป็น็ทางการ สะท้้อนถึึงการเติบิโตและการยอมรับัของ
นวัตกรรมการให้้ในระดัับนานาชาติิ
	 สำหรัับประเทศไทย ตู้้� Giving Machine ตั้้�งอยู่่�ที่่� โซน Nextopia  
ชั้้�น 5 ศููนย์์การค้้าสยามพารากอน เปิิดให้้ร่่วมบริจาคระหว่่างวัันที่่�  
29 พฤศจิิกายน – 29 ธัันวาคม ค.ศ.2025 โดยมีี องค์์กรการกุุศลพัันธมิิตร  
4 องค์์กร ร่่วมโครงการ ได้้แก่่

	 l	 โรตารีีสากล ภาค 3350
	 l	 มููลนิิธิิธรรมิิกชนเพื่่�อคนตาบอดในประเทศไทย
	 l	 มููลนิิธิิสิิกขาเอเชีีย
	 l 	มููลนิิธิิไอแคร์์ ประเทศไทย
	 โรตารีีได้้รัับเกีียรติิเป็็นหนึ่่�งในองค์์กรพัันธมิิตรหลััก และ 
นำเสนอ 5 รายการเพื่่�อการบริิจาค ได้้แก่่
	 1.	ชุุดสุุขอนามััยสำหรัับสตรีี
	 2. 	หมวกกัันน็็อคสำหรัับเด็็ก
	 3. 	ชุุดบำรุุงรัักษาเครื่่�องกรองน้้ำในโรงเรีียน
	 4. 	ร่่วมมอบรถเข็็นผู้้�ป่่วยติิดเตีียง
 	 5. 	ร่่วมมอบรถเข็็นขายอาหาร
	 โครงการ Giving Machine จึึงไม่่เพีียงเป็็นสััญลัักษณ์์ของ
การให้้ในช่วงเทศกาลแห่่งความสุุข หากยัังเป็็นเวทีีที่่�สะท้้อนบทบาท
ของโรตารีีในฐานะพัันธมิิตรระดัับโลกที่่�ร่่วมสร้้างการเปลี่่�ยนแปลง
อย่่างเป็็นรููปธรรม ผ่่านความร่่วมมืือกัับองค์์กรการกุุศลพัันธมิิตร 
สะท้้อนการมีีส่่วนร่่วมของโรแทเรีียนและโรทาแรคเทอร์์ในบทบาท 
จิิตอาสา ที่่�ร่ว่มถ่า่ยทอดคุณุค่า่ของการให้้และจิติอาสาในแบบฉบับัของ 
โรตารีสีู่่�สังัคมในวงกว้้าง อันัสอดคล้้องกับัสารของประธานโรตารีีสากล 
“Unite for Good – รวมพลังเพื่่�อสิ่่�งดีี” ท่ี่�เน้้นการผนึึกกำลััง
ของคนจากรุ่่�นสู่่�รุ่่�น และการทำงานร่่วมกัันระหว่่างองค์์กร เพื่่�อสร้้าง 
การเปลี่่�ยนแปลงที่่�จัับต้้องได้้และยั่่�งยืืน
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สโมสรโรตารีีบางกอกฮาร์์โมนีี และสโมสรโรตารีีในภาค 3350 ส่่งต่่อ “แสงแห่่งโอกาส” โดยการมอบไม้้เท้้าขาว 
จำนวน 200 อัันให้้กัับสมาคมคนตาบอดแห่่งประเทศไทย โดยมีีความมุ่่�งมั่่�นจะให้้เป็็น Signature Project  
ท่ี่�เปรีียบเสมืือนการทำบุุญเติิมน้้ำมัันตะเกีียงเพื่่�อส่่องแสงสว่่างให้้ผู้้�พิิการทางสายตาเป็็นการต่่อเนื่่�องไปทุุกปีี  
เมื่่�อวัันที่่� 12 ธัันวาคม 2568

สมาชิิกและครอบครััวของ สโมสรโรตารีีธนบุุรีีคลาสสิิก เข้้าร่่วมโครงการ Go Together 
Program 2025-2026 เพื่่�อแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�และเผยแพร่่นวัตกรรมเทคโนโลยีีและ
กระบวนการบริหารจัดการท่ี่�เป็็นมิตรต่อสิ่่�งแวดล้้อม ณ ศููนย์วิิจััยและนวัตกรรม SCG 
อ.แก่่งคอย จ.สระบุุรีี อัันเป็็นกิิจกรรมมิิตรภาพและเพื่่�อเป็็นแนวทางในการทำกิิจกรรม
สโมสรต่่อไป เมื่่�อวัันที่่� 31 ตุุลาคม 2568

สโมสรโรตารีีจัักรพรรดิ์์�, สโมสรโรตารีีตากสิินธนบุุรีี, สโมสรโรตารีีสััมพัันธวงศ์์ และสโมสรโรตารีีกรุุงเทพ ภาค 3350 ร่่วมกัับ สโมสรโรตารีี
สมุทุรสงคราม ภาค 3330 และองค์์กรอื่่�นๆ ได้้ออกหน่วยตรวจสุุขภาพดวงตากัับโครงการดวงตาแห่ง่ความหวัง ตรวจตาให้้กับพระภิิกษุุสงฆ์์ ผู้้�สููงอายุุ 
และประชาชนทั่่�วไปจำนวน 300 กว่่าคน ด้้วยเครื่่�องมืืออัันทันสมััย ณ ห้้องประชุุมโรงเรีียนทีีปัังกรวิิทยาพััฒน์์ (วััดประดู่่�) อ.อััมพวา จ.สมุุทรสงคราม 

33
50
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นายกสโมสร พบผู้้�ว่าการภาค และคณะกรรมการภาค ครั้้�งที่่� 2  
เมื่่�อวัันเสาร์์ที่่� 22 - วัันอาทิิตย์์ท่ี่� 23 พฤศจิิกายน 2568 ณ หอประชุุม
โรงเรีียนประชานุุเคราะห์์ จัังหวััดนครสวรรค์์

งานรณรงค์์เนื่่�องใน “วัันโลกรำำ�ลึึกถึึงผู้้�สููญเสีียจากอุุบััติิเหตุุ 
ทางถนน” จััดขึ้้�นที่่�หน้้าองค์์การสหประชาชาติิ เมื่่�อวันอาทิิตย์์ 
ที่่� 16 พฤศจิิกายน 2568

33
50
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เมื่่�อโรตารีีสื่่�อสารผ่่านภาพ: 
เล่่าเรื่่�องโรตารีีให้้โลกเห็็น ผ่่านรางวััลภาพลักษณ์์

33
60

	 ในยุุคท่ี่�โลกขัับเคลื่่�อนด้้วยสื่่�อดิิจิิทััลอย่างรวดเร็็ว “ภาพ”  
ได้้กลายเป็็นภาษาสากลที่่�ทรงพลังัที่่�สุดุในการสื่่�อสาร ภาพเพียีงภาพเดียีว 
สามารถถ่่ายทอดเรื่่�องราว ความรู้้�สึึก และคุุณค่่าได้้ลึึกซึ้้�งกว่่า 
คำพููดนัับพัันคำ สำหรัับโรตารีีที่่�ยืืนหยััดในอุุดมการณ์์แห่่งการให้้โดย
ไม่่หวัังผลตอบแทน ภาพจึึงไม่่ใช่่เพีียงสื่่�อในการบอกเล่่าเรื่่�องกิิจกรรม 
หากแต่เ่ป็น็เสียีงสำคัญัที่่�อาจบอกเล่า่เรื่่�องราวของกิจิกรรมของสโมสร
ต่่างๆ ทั้้�งในประเทศไทยเอง และทั่่�วโลก

	ร างวััลภาพลักษณ์์โรตารีี (Rotary Public Image Awards) 
ของโรตารีีโซน 10B ในปีีนี้้� มีีขึ้้�นเพื่่�อ “การเปลี่่�ยนแปลง เชื่่�อมโยง  
เสริิมสร้า้งพลังั และสร้า้งแรงบันัดาลใจ” ด้้วยความตั้้�งใจท่ี่�จะส่่งเสริิม 
ภาพลักัษณ์ส์าธารณะที่่�แข็ง็แกร่ง่และยกระดับัการสื่่�อสารภาพลักัษณ์์
ให้้มีีพลััง ชััดเจน รวมถึึงเน้้นในเรื่่�องของนวััตกรรมใหม่ๆ ภาพที่่�ได้้รัับ 
รางวััลไม่่เพีียงสวยงามในเชิิงศิิลปะ แต่่ต้้อง “เล่่าเรื่่�อง” ได้้จริิง 
ในแบบของ “คนลงมืือทำำ� – People of Action”

	 l	 โครงการของสโมสรทุกุๆ โครงการสามารถสร้้างแรงบันัดาลใจ 
ให้้ผู้้�อื่่�นได้้ และทำประโยชน์์ต่่อชุุมชนได้้

	 ภาพถ่ายกิิจกรรมโรตารีท่ีี่�ดี ีคืือภาพท่ี่�ผู้้�คน “รู้้�สึึก” ได้้ทันที ไม่่ว่า่ 
จะเป็็นรอยยิ้้�มของเด็็กท่ี่�ได้้รับโอกาสทางการศึึกษา แววตาของผู้้�สููงอายุุ
ที่่�ได้้รัับการดููแลอย่่างอบอุ่่�น หรืือพลัังความร่่วมมืือของสมาชิิกโรตารีี 
จากหลากหลายสาขาอาชีีพที่่�ทำงานเคีียงข้้างกััน ภาพเหล่่านี้้�ไม่่ต้้อง 
มีีคำอธิิบายยาว แต่่สามารถสื่่�อสารได้้อย่่างชััดเจนว่่า โรตารีีคืือองค์์กร 
ของผู้้�ให้้ และการลงมืือทำอย่่างมีีความหมาย

5 หมวดรางวััลภาพลัักษณ์์โรตารีีของโซน 10B ที่่�อยากให้้ทุุกสโมสร
มีีส่่วนร่่วม

l	 ภาพถ่่ายแบบ People of Action - ภาพเดีียวพันัเรื่่�องราว 
ท่ี่�สามารถเปลี่่�ยนแปลงจิิตใจและเชื่่�อมโยงเรื่่�องราวได้้

l	วิ ดีีโอเรื่่�องราวโรตารีี - วิิดีีโอเดีียวล้้านอารมณ์์ที่่�บอกเล่่า
กิจิกรรมบำเพ็็ญประโยชน์์ของสโมสรภายใน 1-3 นาทีี ใช้้ภาพ 
ที่่�ชััดเจน เสีียงท่ี่�แท้้จริิง เพื่่�อกระตุ้้�นผู้้�ชมจากการรัับรู้้�ไปสู่่� 
การลงมืือทำ

l	สื่่ �อภายนอก – ป้้ายเดีียวเปิิดการมองเห็็นไม่่สิ้้�นสุด เปลี่่�ยน
พื้้�นที่่�สาธารณะให้้เป็็นป้้ายบิิลบอร์์ดสำหรัับ People of 
Action ของโรตารีี ว่่าโรตารีอียู่่�ตรงนี้้�

l	 การสร้้างสื่่�อออนไลน์์ เช่่น วิิดีีโอและเพลงโดยใช้้ AI - โพสต์์
เดีียวโดยใช้้พลัง AI เพื่่�อความคิิดสร้้างสรรค์ การเข้้าถึึง และ
การมีสี่ว่นร่ว่ม AI จะเสริิมพลังัให้้เราขยายเสีียงของโรตารีไีด้้

l	 แคมเปญภาพลักษณ์์สาธารณะ - แคมเปญอาจมุ่่�งเน้้นไปท่ี่� 
Rotary’s 7 Areas of Focus, โครงการ End Polio Now, 
ธีีมประจำเดืือนของโรตารีี หรืือตามวัันสำคััญท่ี่�องค์์การ
สหประชาชาติิ (UN) รัับรอง เช่่น วัันสัันติิภาพโลกหรืือ 
วัันสตรีีสากล

อน.ฐนิิจพร คมสััน 
ประธานคณะกรรมการส่่งเสริิมภาพลัักษณ์์
ภาค 3360

 ทำำ�ไมถึึงมีีรางวััลนี้้�?
	 l	 ภาพลักษณ์์สาธารณะท่ี่�ชััดเจน =  
การเติิบโตและสะท้้อนพลัังของโรตารีี
	 l	 การยกย่่องความเป็็นเลิิศโดยการใช้้
นวััตกรรมใหม่่ในการสื่่�อสารและรัับรู้้�
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4.	 สะท้้อนความจริิงใจและความเป็็นธรรมชาติิ ภาพควรเป็็น
เหตุการณ์จริิง ไม่่ปรุุงแต่่งมากเกิินไป ใบหน้้าและท่่าทางท่ี่�
แสดงอารมณ์์จริิง จะช่่วยสร้้างความน่่าเชื่่�อถืือในกิิจกรรมที่่�
โรตารีทีำ

5.	มี ีคุุณภาพทางเทคนิิคที่่�เหมาะสม ภาพควรมีความคมชััด 
แสงเหมาะสม และไม่่ผ่่านการตกแต่่งท่ี่�ลดทอนความ
สมจริิง คุุณภาพทางเทคนิิคที่่�ดีีช่่วยเสริิมให้้สาระของภาพ
ถููกถ่่ายทอดได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ

6.	 สะท้้อนความหลากหลายและการมีีส่่วนร่่วม (Diversity & 
Inclusion) ภาพที่่�แสดงให้้เห็็นถึึงการทำงานร่่วมกัันของ
ผู้้�คนต่่างวััย ต่่างเพศ หรืือหลากหลายกลุ่่�มในชุุมชน จะช่่วย
ตอกย้้ำคุุณค่่าของโรตารีีในเรื่่�องความเสมอภาคและการ 
มีีส่่วนร่่วม 

7.	 แสดงให้้เห็น็ถึึงโลโก้้โรตารีทีี่่�ชัดัเจน ตราสัญัลักัษณ์ข์องโรตารีี
ในภาพต้้องชัดัเจน และสอดคล้้องกับัแนวทางการใช้้แบรนด์์ 
สามารถเรีียนรู้้�เพิ่่�มเติิมได้้ที่่� Rotary Brand Center

	 ภาพถ่ายแบบ People of Action ท่ี่�ตอบโจทย์ เกณฑ์์การ
พิิจารณารางวััล Rotary Public Image Awards คืือภาพท่ี่�ผสาน  
“การลงมืือทำจริิง” เข้้ากัับ “การสื่่�อสารท่ี่�มีีพลัง” เมื่่�อภาพสามารถ
ถ่่ายทอดคุุณค่่า พัันธกิจ และผลลััพธ์ของโรตารีีได้้อย่างครบถ้้วน  
ภาพนั้้�นย่่อมไม่่เป็็นเพีียงผลงานที่่�สวยงาม แต่่ยัังเป็็นตััวแทนของ 
เรื่่�องราวโรตารีีที่่�พร้้อมส่่งต่่อแรงบัันดาลใจสู่่�สัังคมในวงกว้้าง
	 “One Photo - One Action - One Story ทุุกสโมสรล้้วนมีี
ช่่วงเวลาการลงมืือทำำ�ที่่�มีีคุุณค่่า” 

	ร างวัลัภาพลักัษณ์์โรตารีไีม่่ใช่่เพียีงการประกวด แต่่คือืการยืนืยันัว่า 
ทุุกกิิจกรรม ทุุกโครงการ และทุุกการลงมืือทำของสมาชิิกโรตารีี  
มีีคุุณค่่า มีีเรื่่�องราว และควรถููกบอกเล่่าให้้ชุมชนได้้เห็็น เพราะเมื่่�อ 
โรตารีีสื่่�อสารอย่างทรงพลังผ่่านภาพ ชุุมชนก็จะมองเห็็นโรตารีีในแบบ
ท่ี่�เราเป็็นอย่างแท้้จริิง

เทคนิิคการถ่่ายภาพแบบ People of Action: ภาพที่่�ตอบโจทย์์
เกณฑ์์รางวััล Public Image Awards
	 การถ่่ายภาพเพื่่�อส่่งเข้้าประกวดรางวััลภาพลัักษณ์์โรตารีี 
(Rotary Public Image Awards: Zone 10B) ไม่่ได้้มุ่่�งเน้้นเพีียง 
ความสวยงามของภาพ แต่่ให้้ความสำคััญกัับ “การสื่่�อสารคุุณค่่า 
ของโรตารีี – Rotary’s core values” อย่างครบถ้้วน ภาพถ่่ายแบบ 
People of Action ท่ี่�ประสบความสำเร็็จ จึึงต้้องสามารถเชื่่�อมโยงกัับ
เกณฑ์์การตัดสิินในหลายมิิติิ ดัังนี้้�

1.	 สอดคล้้องกัับพัันธกิิจและคุุณค่่าของโรตารีี เป็็นภาพ 
ที่่�สะท้้อนบทบาทของโรตารีทีี่่�แสดงให้้เห็น็ถึึงการลงมือืทำจริงิ 
ของสมาชิิก ไม่่ใช่่ภาพเชิิงสััญลัักษณ์์หรืือการจัดฉาก  
การถ่ายภาพในช่วงเวลาท่ี่�เกิิดกิิจกรรมจริิง จะช่่วยยืืนยััน 
ถึึงความเป็็น “People of Action” อย่่างชััดเจน

2.	 สร้้างพลังัทางสายตาและอารมณ์ ์(Visual Impact) การเลือืก
องค์ป์ระกอบภาพ มุุมมอง และแสงท่ี่�เหมาะสม มีผ้ีู้�ให้้ มีผ้ีู้�รับั
ท่ี่�ชััดเจน

3.	 เล่่าเรื่่�องได้้ด้้วยตััวเอง (Storytelling Power) ใครกำลัังทำ
อะไร ท่ี่�ไหน และเพื่่�อใคร จะช่่วยให้้ภาพมีีเนื้้�อเรื่่�องครบถ้้วน 
ตรงตามเกณฑ์์ด้้านการเล่่าเรื่่�องท่ี่�ว่า่ มองปุ๊๊�บก็รู้้�เลยว่่าโรตารีี
ทำอะไรอยู่่�
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สโมสรโรตารีีเวีียงโกศััยและสโมสรโรตารีีแซทเทิิลไลท์์เวีียงโกศััย-แพร่่นคร ร่่วมกัับ
สถาบัันพลัังจิิตตานุุภาพที่่� 12 บ้้านเหมืองหม้้อ จััดกิิจกรรม “โครงการสมาธิิเพื่่�อพััฒนา
พลัังจิิต” ณ โรงเรีียนเทศบาลวััดเหมืองแดง จ.แพร่ เพื่่�อส่งเสริิมให้้นักเรีียนมีสมาธิิท่ี่�ดีี  
มีีวิินััยทางอารมณ์์ และพััฒนาศัักยภาพภายในให้้เหมาะสมกัับวัย โดยมีีนัักเรีียน 
ในระดับัชั้้�นประถมศึึกษาปีทีี่่� 1–5 เข้้าร่ว่มจำนวน 561 คน เมื่่�อวันที่่� 17 -19 ธันัวาคม 2568

สโมสรโรตารีีเชีียงราย จััดกิิจกรรม Workshop 
วาดภาพจากแรงบันัดาลใจ “ความรักัของพระพันัปีี
แห่่งแผ่่นดิิน” ผ่่านพลัังของศิิลปะและการเรีียนรู้� 
ณ ลานกิจิกรรม โรงแรมพิมิานอินน์ อ.เมือืง จ.เชียีงราย 
โดยการนำของศิิลปิินสุวิิทย์ ใจป้้อม ร่่วมกัับ 
กลุ่่�มศิิลปิินครููศิลป์์แผ่่นดินเชีียงรายซ่ึ่�งทำหน้้าท่ี่�
เป็็นวิทยากรถ่ายทอดประสบการณ์เปิิดพื้้�นท่ี่�
แห่่งการเรีียนรู้�ผ่่านศิลปะท่ี่�สื่่�อสารทั้้�ง “ความรััก  
ความสำนึึก และแรงบัันดาลใจ” จากหััวใจของเด็็กๆ  
สู่่�แผ่่นดิิน โดยมีีนัักเรีียนจากโรงเรีียนในสังกััด
สำนัักงานเขตพื้้�นท่ี่�การศึึกษาประถมศึึกษา เขต 1 
เข้้าร่่วมจำนวน 80 คน พร้้อมคณะครููจาก  
4 โรงเรีียน ได้้แก่่ โรงเรีียนห้้วยพลููวิทยา โรงเรีียน 
บ้้านดอยฮาง โรงเรียีนบ้้านห้้วยทรายขาวและโรงเรียีน
อนุุบาลฮ่่องลี่่� กิิจกรรมท่ี่�ได้้ทำในวันนี้้�เป็็นอีีกหนึ่่�ง 
ความทรงจำอัันงดงาม และถวายความอาลััย
แด่่สมเด็็จพระนางเจ้้าสิิริิกิิติ์์� พระบรมราชิินีีนาถ 
พระบรมราชชนนีพีันัปีหีลวง เมื่ิิิ���อวันัที่่� 25 ธันัวาคม 
2568
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สโมสรโรตารีีเชีียงใหม่่อิินเตอร์์เนชั่่�นแนลร่่วมสนัับสนุุนพลังเยาวชน 
โดยการก่่อตั้้�งสโมสร Early Act โรงเรีียน UCIS – Unity Concord 
International School ซึ่่�งเป็็นสโมสร Early Act ต่่างประเทศ 
แห่่งแรกของเชีียงใหม่ เด็็กๆ กลุ่่�มนี้้�กำลัังเริ่่�มต้้นเส้้นทางแห่่งความ
เมตตา ฝึกึภาวะความเป็น็ผู้้�นำ และการบำเพ็ญ็ประโยชน์ ์โดยมี ีmotto 
คืือ Early Act in Service – Unite for Good รวมถึึงยัังได้้ก่่อตั้้�ง
สโมสร Interact โรงเรีียน ACIS – American Chinese International 
School ซึ่่�งสมาชิิก Interact ชุุดใหม่่ของ ACIS เยาวชนเหล่่านี้้�กำลััง
ก้้าวสู่่�ความเป็็นผู้้�นำด้้วยความตั้้�งใจดีี มีีครููอาจารย์ และสโมสรโรตารีี 
ผู้้�ให้้การสนับัสนุนุอย่า่งใกล้้ชิดิ โดยมีี motto ที่่�ว่่า Interact in Service 
– Unite for Good โดยสโมสรฯ มองเห็็นว่า ทั้้�ง Early Act, Interact 
และ Rotaract คืือเส้้นทางที่่�ช่่วยพััฒนาเยาวชนให้้เติิบโตเป็็นผู้้�นำ 
ท่ี่�สร้้างความหวัังและสามารถเปลี่่�ยนแปลงสัังคมไปในทางที่่�ดีี

สโมสรโรตารีีเชีียงใหม่่นวรััฐ ร่่วมกัับ สโมสรโรตารีีช้้างเผืือกเชีียงใหม่่ สโมสรโรตารีี
เชีียงใหม่่เหนืือ สโมสรโรตารีีสารภีี สโมสรโรตารีีนครหริิภุญชััย “รวมพลัังเติิมเต็็มโอกาสให้้
ชาวแม่่ตื่่�น” โดยส่่งมอบเลนส์์ตาเทีียมจำนวน 100 ดวงตา มููลค่่า 350,000 บาท และมอบ
แว่่นสายตายาวจำนวน 50 อััน พร้้อมจััดเลี้้�ยงอาหารกลางวัันให้้แก่่บุุคลากรทางการแพทย์์
และผู้้�ร่่วมงาน และสโมสรโรตารีีเชีียงใหม่่ดอยสุุเทพได้้สนัับสนุุนกาแฟจำนวน 150 ชุุด  
ณ โรงพยาบาลแม่่ตื่่�น อ.อมก๋๋อย จ.เชีียงใหม่่ เพื่่�อให้้ชาวแม่่ตื่่�นมีีดวงตาสดใส ภายใต้้โครงการ 
“เปลี่่�ยนเลนส์ตาเทีียม” เพื่่�อคืืนการมองเห็็นและยกระดัับคุุณภาพชีวิิตแก่่ผู้้�สููงวััยที่่�ป่่วยเป็็นโรค
ต้้อกระจก และสร้้างโอกาสในการกลัับมามองเห็็นอีีกครั้้�งให้้แก่่ผู้้�สููงวััยในพื้้�นที่่�ห่่างไกล โดยมีี 
คณะแพทย์์อาสา 8 ท่่านจากมููลนิิธิิแพทย์์อาสาสมเด็็จพระศรีนีคริินทราบรมราชชนนี (พอ.สว.) 
มููลนิิธิิจัักษุุบริิการ และบุุคลากรทางการแพทย์ร่่วมปฏิิบััติิภารกิจผ่่าตััดในครั้้�งนี้้� โดยการ 
นำของ นย.ธัันย์์นิิชา อััศวมงคลพงษ์์ ผชภ.ชลิิดา เอกชััยพััฒนกุุล ประธานโครงการบำเพ็็ญ
ประโยชน์์ และสมาชิิกของสโมสรฯ เมื่่�อวัันที่่� 19–21 ธัันวาคม 2568
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ลงทะเบีียนวัันนี้้�ได้้ที่่� convention.rotary.org




