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ประมวลจรรยาบรรณ
ของโรแทเรีียน

ROTARIAN CODE OF CONDUCT
As a Rotarian, I will:

ในฐานะที่่�เป็็นโรแทเรีียน ข้้าพเจ้้าจะ:

1) ประพฤติิปฏิิบััติิด้้วยคุุณธรรมพร้้อมด้้วยมาตรฐาน 
จรรยาบรรณในชีีวิิตส่่วนตััวและวิิชาชีีพ

2)	ปฏิิบััติิต่่อผู้้�อื่่�นด้้วยความยุุติิธรรมและเคารพใน
วิิชาชีีพของแต่่ละบุุคคล

3)	ใช้ท้ักัษะทางวิชิาชีพีของข้า้พเจ้า้ผ่า่นกิจิกรรมโรตารี ี
เพื่่�อสนับัสนุนุส่ง่เสริมิเยาวชน ช่ว่ยเหลืือผู้้�เดืือดร้อ้น
ที่่�จำเป็็นยิ่่�ง และปรัับปรุุงคุุณภาพชีีวิิตของผู้้�คนใน
ชุุมชนของข้้าพเจ้้าและชุุมชนโลก

4)	หลีีกเลี่่�ยงพฤติิกรรมที่่�เป็็นปฏิิปัักษ์์ต่่อโรตารีีหรืือ
	 โรแทเรีียนอื่่�นๆ
5) ช่่วยธำรงไว้้ซึ่่�งสภาพแวดล้้อม ที่่�ปลอดจากการ
	 คุุกคามใดๆ ในการประชุุมโรตารีี การจััดงานและ

การทำกิิจกรรมต่่างๆ รายงานเหตุุน่่าสงสััยใดๆ  
ในการคุุกคาม และช่่วยทำให้้ผู้้�รายงานมั่่�นใจได้้ว่่า
จะไม่่ถููกตอบโต้้กลัับ

1)	Act with integrity and high ethical standards 
in my personal and professional life

2) Deal fairly with others and treat them and 
their occupations with respect

3) Use my professional skills through Rotary 
to mentor young people, help those with  
special needs, and improve people’s quality 
of life in my community and in the world

4) Avoid behaviour that reflects adversely on 
Rotary or other Rotarians

5)	Help maintain a harassment-free 
	 environment in Rotary meetings, events, and 

activities, report any suspected harassment, 
and help ensure non-retaliation to those 
individuals that report harassment

การประชุุมใหญ่่
โรตารีีสากลปีี 2024
ประเทศสิิงคโปร์์ | 25 - 29 พฤษภาคม 2567
ลงทะเบีียนภายในวัันที่่� 15 ธัันวาคม 2566 
ก่่อนปรัับราคา

สร้้างความคิิดเห็็นจากความหวััง 
กำำหนดเป้้าประสงค์์ไปสู่่�อนาคตที่่�ดีีกว่่า 
แบ่่งปัันความหวัังให้้แก่่โลก
เป็็นส่่วนหนึ่่�งของงานที่่�ใหญ่่ที่่�สุุดในปีีนี้้�
ลงทะเบีียนภายในวัันที่่� 15 ธัันวาคม 2566 ก่่อนปรัับราคา

ลงทะเบียนวันนี้ที่
convention.rotary.com



สารประธานโรตารีีสากล
อาร์์. กอร์์ดอน อาร์์. แมคอิินอััลลีี กรกฎาคม ๒๕๖๖
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ในขณะที่่�เราเผชิิญกัับความท้้าทายใหม่่และรุุนแรง โรตารี ี
ก็ใ็ส่ใ่จสมาชิิกและผู้้�ที่่�เราให้้บริกิาร ทำงานเพ่ื่�อสร้า้งสันัติภิาพ

ที่่�ยั่่�งยืืน และปลููกฝัังความรู้้�สึึกของการเป็็นส่่วนหน่ึ่�งและการมีีส่่วนร่่วม 
ในทุุกสิ่่�งที่่�เราทำ นั่่�นคืือเหตุุผลที่่�ผมกำลัังขอให้้ทุุกคนในโรตารีีในการ
สรรค์์สร้้างความหวัังให้้โลก
	ปี นี้้� เราจะให้้ความสำคััญกัับโครงการที่่�จะสนับสนุนเรื่่�องสุุขภาพจิิต 
ความมุ่่�งมั่่�นนี้้�มีีความสำคััญอย่่างลึึกซึ้้�งต่่อผมมากเป็็นพิิเศษ ผมรู้้�ว่่า 
มันัเป็น็อย่า่งไรที่่�เห็น็ใครบางคนต้อ้งทนทุกุข์ท์รมานอยู่่�ในความเงียีบนั้้�น 
ผมยัังได้้เห็็นถึึงพลัังของความสััมพัันธ์์ส่่วนตััว คุุณค่่าของการพููดคุุย
เกี่่�ยวกัับสภาวะทางอารมณ์์และจิิตใจ และการดููแลป้้องกันักับัการรัักษา 
มีีผลกระทบต่่อการช่่วยชีีวิิต
	 การวิิจัยัแสดงให้้เห็น็ว่่าการกระทำที่่�มีคีวามเมตตาปรานีีเป็็นวิธิีกีาร 
ที่่�มีีประสิิทธิิภาพที่่�เราทุุกคนไม่่ว่่าใครก็็สามารถทำได้้เพื่่�อปกป้้อง
สภาพความเป็็นอยู่่�ของเรา และจากการสร้างสัันติิภาพภายในนั้้�น  
เราจะสามารถนำสัันติิภาพมาสู่่�โลกได้้มากขึ้้�น
	 การสร้้างสัันติิภาพเป็็นหััวใจสำคััญของโรตารีี โครงการบำเพ็็ญ
ประโยชน์์จำนวนมากของเราส่่งเสริิมเงื่่�อนไขให้้เกิิดสัันติิภาพเชิิงบวก 
เราทำงานอย่า่งไม่รู่้้�จักัเหน็ด็เหนื่่�อยเพื่่�อเอาชนะอุปุสรรคและสร้า้งความ
สััมพัันธ์์ใหม่่ๆ ในปีีนี้้� เราจะส่่งเสริิมให้้สมาชิิกมีีการแลกเปลี่่�ยนระหว่่าง
ประเทศเสมืือนจริิงเพื่่�อให้้สมาชิิกได้้เสริิมสร้้างความสััมพัันธ์์ที่่�สำคััญ 
เหล่่านั้้�น
	สั นัติภิาพไม่ใ่ช่ค่วามฝันั และไม่ใ่ช่เ่กิดิขึ้้�นเอง แต่ม่ันัเป็น็ผลมาจาก
การทำงานหนักั ได้้รับัความไว้ว้างใจ และการคุุยกันัอย่า่งเปิดิอกซ่ึ่�งอาจจะ
เป็็นเรื่่�องยาก สันัติภิาพจะต้้องดำเนิินไปอย่่างไม่่ลดละ และอย่่างกล้้าหาญ 

คำำกระตุ้้�นการตััดสิินใจของผม

แม้้

ทุุกสิ่่�งที่่�เราทำในทั่่�วทุุกพื้้�นที่่�ที่่�เรามุ่่�งเน้้นมีีศัักยภาพที่่�จะ 
ส่่งเสริิมความหวัังที่่�สามารถสร้้างสัันติิภาพให้้เกิิดขึ้้�นได้้
	ค วามรู้้�สึึกของการมีีความสััมพัันธ์์และมีีเป้้าหมาย
น่่าจะเป็็นสิ่่�งที่่�สร้้างแรงบัันดาลใจให้้สมาชิิกโรตารีีทุุกคนได้้ 
เมื่่�อผู้้�นำสโมสรเน้้นที่่�จะทำให้้เกิิดประสบการณ์ท์ี่่�ดีเียี่่�ยมของ
สโมสร เราก็จ็ะรักัษาสมาชิกิได้ด้ีขีึ้้�นและดึึงดููดสมาชิกิมุ่่�งหวังั
ได้้มากขึ้้�น เราจะต้้องทำให้้สโมสรของเราเป็็นที่่�ยิินดีีต้้อนรัับ
และสร้้างการมีีส่่วนร่่วมมากที่่�สุุดเท่่าที่่�เราจะทำได้้
	 เป้้าหมายของเราคืือการสร้างความรู้้�สึึกของการเป็็น
ส่่วนหนึ่่�ง ตั้้�งแต่่การประชุุมสโมสรไปจนถึึงกิิจกรรมบำเพ็็ญ
ประโยชน์ของเรา เราจำเป็็นต้้องสร้างสภาพแวดล้อมที่่�เอื้้�อ
ต่่อทุุกคนให้้อยู่่�ร่วมกัันและทุุกคนสามารถเป็็นตััวของตััวเอง 
ทุุกคนที่่�กระทำหรืือดำเนิินการต้้องสามารถที่่�จะจิินตนาการ
ถึึงสถานที่่�เหมาะกับัตนเองได้ใ้นโรตารี ีขึ้้�นอยู่่�กับัเราที่่�จะต้อ้ง
ทำให้้เขาแน่่ใจว่่าพวกเขาสามารถมีีเช่่นนั้้�นได้้จริิง
	 ในปีีหน้้า ผมจะยัังคงเน้้นแนวทางการทำงานของเรา
ต่่อไปในเรื่่�องความหลากหลาย ความเสมอภาค และการอยู่่�
ร่ว่มกันั เพื่่�อให้ม้ั่่�นใจว่า่โรตารีจีะสะท้อ้นให้เ้ห็น็ถึึงชุมุชนที่่�เรา 
ให้้บริิการ และจะดำเนิินขั้้�นตอนสำคััญต่่อไปเพ่ื่�อเข้้าถึึง 
ความสามารถและประสบการณ์์ของมนุุษย์์อย่่างครบถ้้วน 
เพื่่�อว่่าเราจะสามารถช่วยเหลืือมนุุษยชาติิได้้ดีีขึ้้�น และเรา 
จะยัังคงส่่งเสริิมพลัังสตรีีและเด็็กผู้้�หญิิงโดยช่่วยให้้พวกเขา
ปลดล็็อกศัักยภาพที่่�มีีอยู่่�แล้้วในตััวเอง
	 เมื่่�อเราเริ่่�มต้้นการเดิินทางบนเส้้นทางนี้้�ด้้วยกััน  
ผมได้้รัับแรงบัันดาลใจจากกวีีแห่่งชาติิของสก็็อตแลนด์์  
โรเบิริ์ต์ เบิริ์น์ส์ ์ผู้้�ซ่ึ่�งในศตวรรษที่่� 18 ได้พูู้ดถึึงคนทั้้�งโลกที่่�กลาย
เป็็นญาติกัิันด้ว้ยการส่ง่เสริมให้้มี ี“ความรู้้�สึกึและการมีีคุณุค่่า 
ทั่่�วทั้้�งโลก” นี่่�เป็น็เสีียงเรียีกร้้องของผมให้้กระทำมานานแล้้ว 
และผมจะขอแบ่่งปัันกัับคุุณในตอนนี้้�
	 ขอให้้เรามาสร้้างสัันติิสุุขภายในและกระจายออกไป 
อย่่างไม่่มีีข้้อจำกััด ให้้เราสร้างความเป็็นส่่วนหน่ึ่�งและ
จิินตนาการในอนาคตของโรตารีีใหม่่ ให้้เราทำงานร่่วมกััน
อย่่างมีีความสุุขและสรรค์์สร้้างความหวัังให้้โลก

อาร์์. กอร์์ดอน อาร์์. แมคอิินอััลลีี
ประธานโรตารีีสากล
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ผู้้�แปล อน.ศรีีฟ้้า ศิิริิอุุดมเศรษฐ
สโมสรโรตารีีกรุุงเทพรััชดาภิิเษก

สารประธานโรตารีีสากล
อาร์์. กอร์์ดอน อาร์์. แมคอิินอััลลีี สิิงหาคม ๒๕๖๖
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การประชุมุโรตารีสีากลปี ีพ.ศ.2566 ที่่�เมืืองเมลเบิริ์น์ ผมได้ข้อให้้
สมาชิิกโรตารีีทุุกคนให้้การสนัับสนุุนต่่อความพยายามของเรา 

ที่่�จะสร้างความกระจ่่างให้้เห็็นถึึงความต้้องการด้้านสุุขภาพจิิตทั้้�งใกล้้
และไกลตััว ซึ่่�งรวมถึึงการช่่วยให้้อีกีฝ่่ายรู้้�สึึกได้้ถึึงการได้้รัับการสนับสนุน
มากขึ้้�น การแนะนำให้้รู้้�จักการบริิการด้้านสุุขภาพจิิต และการสร้้าง
สะพานเชื่่�อมโยงกัับผู้้�เชี่่�ยวชาญในสาขานี้้�เพื่่�อขยายการเข้้าถึึงการรัักษา
	มั นัเป็น็งานที่่�สำคัญัและเป็็นการขอร้อ้งที่่�ใหญ่่ แต่่ก็เ็ป็็นสิ่่�งที่่�สมาชิิก
โรตารีีทุุกคนน่่าจะรู้้�สึึกคุ้้�นเคยกัันอยู่่�แล้้ว เพราะทุุกสิ่่�งที่่�เราทำมัันอยู่่�ใน 
จิติวิญิญาณแห่ง่ความห่ว่งใย จิติที่่�มีแีต่ใ่ห้ ้มิติรภาพ และความเห็น็อกเห็น็ใจ 
และเป็็นมาตั้้�งแต่่การเริ่่�มต้้นขององค์์กรของเรา
	 เราเติิบโตขึ้้�นเป็็นเครืือข่่ายระดัับโลกที่่�น่่าทึ่่�งมากของกลุ่่�มผู้้�นำ
ชุุมชนที่่�เชื่่�อมโยงถึึงกััน 1.4 ล้้านคน และเป็็นผู้้�นำที่่�มีีความมุ่่�งมั่่�นอย่่าง
ลึึกซึ้้�งในการทำความดีีในโลก แต่่สิ่่�งที่่�ทำให้้โรตารีีมีีพลัังไม่่ใช่่แค่่สิ่่�งที่่�เรา
ทำเพื่่�อชุุมชนที่่�เราให้้บริิการเท่่านั้้�น แต่่เรายัังสนัับสนุุนและส่่งเสริิมพลััง
ซ่ึ่�งกันัและกันัด้ว้ยการสร้า้งพื้้�นที่่�ปลอดภัยัเพื่่�อให้ส้มาชิกิของเราได้แ้สดง
ตััวตนที่่�แท้้จริิงของพวกเขาอย่่างเต็็มที่่� เราทำให้้ทุุกคนมีีความสบายใจ
และเอาใจใส่่ซึ่่�งกัันและกััน
	ค วามสััมพัันธ์์เหล่่านี้้�มีีความหมายที่่�ลึึกซึ้้�ง หััวหน้้าคณะแพทย์์
ของสหรััฐฯ เพิ่่�งประกาศว่่าความเหงาเป็็นโรคระบาดทางสาธารณสุุข 
ดร.วิิเวก เมอร์์ธี ีกล่่าวว่่า “เราต้้องให้้ความสำำ�คัญักัับการสร้้างสายสััมพันัธ์์
ทางสัังคมในแบบเดีียวกัับที่่�เราให้้ความสำำ�คัญกัับปััญหาสาธารณสุุข 
วิิกฤตอื่่�นๆ เช่่น ยาสููบ โรคอ้้วน และความผิิดปกติิในการใช้้สารเสพติิด”  
ผมภููมิใจในสิ่่�งที่่�โรตารีีทำกัับคนรุ่่�นต่่างๆ เพ่ื่�อสร้างสายสััมพันัธ์ท์างสัังคม 
แบบนั้้�น และนิิตยสารฉบัับนี้้�จึึงเน้้นเรื่่�องความเหงาและสิ่่�งที่่�โรตารี ี
จะสามารถทำได้้เกี่่�ยวกัับเรื่่�องนี้้�ในฉบัับเดืือนมกราคม 2566

ด้้วยจิิตวิิญญาณแห่่งความห่่วงใย

ใน

	ชุ ุมชนทั่่�วโลกของเราและค่่านิิยมพื้้�นฐานของเรา
ที่่�ให้้ความสำคััญกัับการบริิการเหนืือตนเอง ทำให้้โรตารีี
เป็็นผู้้�สนัับสนุุนระดัับโลกที่่�ทรงพลัังในสุุขภาพจิิต ผลการ
ศึึกษาที่่�ตีีพิิมพ์์เมื่่�อเร็็วๆ นี้้�โดยมหาวิิทยาลััยรััฐโอไฮโอพบว่่า 
การแสดงออกซ่ึ่�งความเมตตาเป็็นเพีียงวิิธีีเดีียวจากสาม
วิิธีีการแก้้ไขสุุขภาพจิิต ซ่ึ่�งทดสอบแล้้วว่่าผู้้�คนที่่�ได้้รัับการ 
ช่ว่ยเหลืือจะรู้้�สึึกผููกพัันกับัผู้้�อื่่�นมากขึ้้�น เดวิดิ เครก ผู้้�ร่ว่มวิิจัยั
กล่า่วว่่า“การแสดงความเมตตาดููเหมืือนจะเป็น็วิธิีทีี่่�ดีทีี่่�สุดุที่่�
จะส่่งเสริิมความสััมพัันธ์์เหล่่านั้้�น”
	 การวิจิัยันี้้�ชี้้�ให้้เห็น็ถึึงการสนับัสนุนุสิ่่�งที่่�เรารู้้�มาตลอดว่า 
การทำความดีีนั้้�นไม่่เพีียงช่่วยเปลี่่�ยนแปลงชุุมชนที่่�เราให้้
บริิการเท่่านั้้�นแต่่ยัังเปลี่่�ยนแปลงตััวเราด้้วย เมื่่�อเราเน้้นให้้
ความสำคััญกัับสุุขภาพจิิตมากขึ้้�น ก็็อย่่าคิิดว่่าความมุ่่�งมั่่�นนี้้� 
เป็็นสิ่่�งใหม่่สำหรัับโรตารีี แต่่ขอให้้คิิดว่่าเป็็นสิ่่�งที่่�เราจะ
สามารถทำได้้ดีีขึ้้�น และผลที่่�ตามมามีีผลกระทบมากขึ้้�นต่่อ
ตััวเราและคนที่่�เราบริิการ
	 เราไม่่ได้้ เริ่่�มต้้นความมุ่่�งมั่่�นนี้้�จากไม่่มีีอะไรเลย  
กลุ่่�มปฏิิบััติิการโรตารีีว่่าด้้วยความคิิดริิเริ่่�มด้้านสุุขภาพจิิตได้ ้
ให้้ความสำคััญกัับประเด็็นเหล่่านี้้�มาหลายปีีแล้้ว และเรา 
จะหาสมาชิกิของกลุ่่�มนั้้�นมาเพื่่�อให้เ้ป็น็ผู้้�นำเพราะเราจะสร้าง
ความตระหนัักรู้้�นี้้�ให้้คงอยู่่�ต่่อไป
	 การดููแลสุุขภาพจิิตสามารถทำร่่วมกัับหลายๆ เรื่่�องที่่�
เรามุ่่�งเน้้นได้อ้ย่่างสบายๆ นับัตั้้�งแต่่เดืือนพฤษภาคมเป็็นต้น้มา 
มีีโครงการที่่� ได้้ รัับทุนสนับสนุนระดัับโลกแล้้วจำนวน  
41 โครงการที่่�เน้้นด้้านสุุขภาพจิิต และหลายๆ โครงการก็็ได้้
รัับความสำเร็็จมากมาย ซ่ึ่�งเราจะนำเสนอโครงการเหล่่านั้้�น
ให้้รู้้�จัักในเดืือนต่่อๆ ไป
	ดั ังนั้้�น ขอให้้เรามาทำงานร่่วมกัันเพื่่�อลบพฤติิกรรม 
ไม่่ดีีที่่�เกี่่�ยวกัับอารมณ์์ มาสร้างความตระหนัักถึึงความ
ต้้องการด้้านสุุขภาพจิิต และปรัับปรุุงการเข้้าถึึงบริการด้้าน
สุุขภาพจิิตในเชิิงป้้องกัันและการบำบััด
	 ด้้วยการร่่วมกััน เราจะสรรค์์สร้้างความหวัังให้้โลก

อาร์์. กอร์์ดอน อาร์์. แมคอิินอััลลีี
ประธานโรตารีีสากล
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เป้้าหมายที่่�ท้้าทาย

	ผ มรัักโรตารีีด้้วยหลายเหตุุผล บางทีีที่่�มาก

ที่่�สุดุอาจป็็นเพราะผลกระทบที่่�เราสร้างขึ้้�นเมื่่�อเรา

ทำงานร่่วมกััน ไม่่มีีกลุ่่�มอื่่�นที่่�เหมืือนเราจริิงๆ

	 ในช่ว่งห้า้ปีทีี่่�ผ่า่นมา มููลนิธิิโิรตารีีได้้ช่ว่ยเหลืือผู้้�รับัผลประโยชน์์ 

100 ล้้านคน นั่่�นเป็็นเรื่่�องที่่�น่่าทึ่่�งมาก

	 แต่่ความต้้องการนั้้�นมีีมาก มีีอีีกนัับไม่่ถ้้วนที่่�เราสามารถเข้้า

ถึึงได้้และสนัับสนุนได้้หากเรามีีกำลัังทรััพย์์ เราสามารถเพิ่่�มขึ้้�นเป็็น

สองเท่่าในอีีกห้้าปีีข้้างหน้้า และเพื่่�อนโรทาแรคเทอร์์และมวลมิิตร 

โรแทเรีียนของท่่านก็็พร้้อมที่่�จะช่่วยเหลืืออยู่่�แล้้ว พวกเขาอยาก 

ได้้เงิินทุุนช่่วยเหลืือเพิ่่�มขึ้้�นเพื่่�อช่่วยเหลืือผู้้�คนที่่�ต้้องการเรามากขึ้้�น

	 ด้้วยเหตุุนี้้� ในปีีนี้้�คณะกรรมการมููลนิิธิิโรตารีีจึึงตั้้�งเป้้าหมาย 

การบริิจาคไว้้สููงเป็็นเงิิน 500 ล้้านดอลลาร์์ ซึ่่�งสููงที่่�สุุดเท่่าที่่�เคยมีีมา

	 แบ่่งเป็็น 150 ล้้านดอลลาร์์สำหรัับกองทุุนประจำปีีสำหรัับ

ทุุนสนัับสนุุน และ 50 ล้้านดอลลาร์์สำหรัับการขจััดโรคโปลิิโอ  

ซึ่่�งจะได้้รัับสมทบอีีก 100 ล้้านดอลลาร์์จากมููลนิิธิิบิิลแอนด์์เมลิินดา

เกตส์ ์สำหรับักองทุนุถาวร (Endowment Fund) และอนาคตของเรา  

เราตั้้�งเป้้าไว้้ที่่� 60 ล้้านดอลลาร์์ในการบริจาคโดยตรงทั้้�งหมด และ  

80 ล้้านดอลลาร์์สำหรัับการบริิจาคตามข้้อผููกพััน รวมเป็็น  

140 ล้า้นดอลลาร์ ์และเราอยากรวบรวมให้ไ้ด้้เงินิอีกี 60 ล้า้นดอลลาร์์

ในส่่วนการบริจาคอื่�นๆ เช่่น การให้้โดยตรง เงิินสดเพ่ื่�อทำโครงการ 

ทุุนสนับสนุนระดัับโลก และการบริจาคกองทุุนภััยพิิบััติิ (Disaster 

Response Fund)

	 เพื่่�อให้้สิ่่�งนี้้�เกิิดขึ้้�น เราต้้องการพวกท่่านทุุกคน โรแทเรีียน 

และโรทาแรคเทอร์์ทุุกคน

	ท่ ่านทราบหรืือไม่่ว่่ากว่่าร้้อยละ 80 ของสมาชิิกโรตารี ี

ไม่่บริิจาคเงิินให้้โปลิิโอพลััส หรืือกว่่าร้้อยละ 60 ไม่่บริิจาคให้้ 

มููลนิิธิิโรตารีีเลย สำหรัับองค์์กรที่่�มีี

สมาชิิก 1.4 ล้า้นคนแล้ว้นั่่�นหมายความว่่า 

พวกเราเกืือบ 1 ล้้านคนไม่่ได้้บริิจาค 

ในแต่่ละปีี

	 ลองนึึกภาพถึึงความแตกต่่างที่่�ยิ่่�งใหญ่ ่

ที่่�จะเกิดิขึ้้�นหากทุุกคนในกลุ่่�มคนเหล่่านั้้�น

สามารถมีีส่่วนร่่วมโดยการสนัับสนุุนเพีียง 25 ดอลลาร์์

ต่่อปีีเท่่านั้้�น จะเป็็นจำนวนเงิิน 25 ล้้านดอลลาร์์ที่่�เรา 

ไม่่ต้้องขอรัับจากผู้้�บริิจาคที่่�ดีีที่่�สุุดของเรา

	 เราทุุกคนสามารถมอบสิ่่�งใดก็ได้้ เพราะฉะนั้้�น  

ผมขอให้้ทุุกคนตั้้�งเป้้าหมายในการบริจาคสิ่่�งที่่�ท่่าน

สามารถทำได้้ให้้กัับมููลนิิธิิโรตารีีในปีีนี้้�

	 เราไม่่เคยตั้้�งเป้้าหมายที่่�ท้้าทายเช่่นนี้้�มาก่่อน  

แต่่ผมเชื่่�อว่่าท่่านที่่�เป็็นส่่วนหนึ่่�งของโรตารีี จะตอบสนอง

ต่่อความท้้าทายเสมอ โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งเมื่่�อท่่านเห็็น

ความแตกต่่างที่่�เราสามารถสร้างได้้ด้้วยเงิินทุุนเหล่่านั้้�น 

เราเป็็นส่่วนหน่ึ่�งขององค์์กรที่่�กล้้าหาญ ที่่�ฝัันใหญ่่และ

ทำให้้ความฝัันของเราเป็็นจริิง

	 มาคิิดให้้ใหญ่่ขึ้้�นและให้้แตกต่่างออกไปในปีีนี้้�  

เพื่่�อที่่�เราจะได้้บรรลุุเป้้าหมายของเราและทำสิ่่�งที่่�ดีีกว่่า

เพื่่�อสรรค์์สร้้างความหวัังให้้โลก ด้้วยวิิธีีนี้้� เราจะทำให้้ 

ปีโีรตารีทีี่่�กำลังัจะมาถึึงเป็น็ปีทีี่่�น่า่จดจำ ไม่เ่พียีงแค่ส่ำหรับั

ตััวเราเอง แต่่สำคััญที่่�สุุดคืือเพ่ื่�อผู้้�ที่่�เราจะสััมผััสชีีวิิต 

ของพวกเขาในเร็็วๆ นี้้�

แบรีี แรซซิิน
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สารประธานกรรมการมููลนิิธิิโรตารีี
แบรีี แรซซิิน สิิงหาคม ๒๕๖๖

ไปให้้ถึึงอนาคต

	ปี นี้้� ผมอยากขอให้้ทุกุท่่านคิิดให้้ใหญ่่เกี่่�ยวกัับ 

มููลนิิธิิโรตารีี และเพ่ื่�อให้้บรรลุุเป้้าหมายและ 

สร้างผลกระทบที่่�เรารู้้�ว่าทำได้้ เราต้้องคิดินอกกรอบ 

และเปิิดรับนวััตกรรม เราต้้องวางแผนให้้ใหญ่่เพ่ื่�อขยายการเข้้าถึึง 

ของเราในวัันนี้้� พรุ่่�งนี้้� และในอนาคต

	 เริ่่�มต้้นด้้วยการคิิดใหญ่่เกี่่�ยวกัับโครงการที่่�มููลนิิธิิสนับสนุน  

ถ้้าสโมสรของท่่านไม่่เคยมีีส่่วนร่่วมในทุุนสนัับสนุุนระดัับภาคหรืือ

ทุุนสนับสนุุนระดัับโลกของมููลนิิธิิโรตารีี ขอให้้ปีีนี้้�เป็็นปีีที่่�ท่่านจะทำ  

การร่่วมมืือกัับโรตารีีด้้วยกัันในภาคอื่่�นในการทำหนึ่่�งในเจ็็ดประเด็็น

สำคััญของโรตารีีสามารถสร้างผลกระทบที่่�ยั่่�งยืืนได้้เกิินกว่่าความฝันัที่่�

ยิ่่�งใหญ่ข่องท่า่น ลองสำรวจดููได้จ้าก Rotary Showcase ที่่� rotary.org/ 

showcase หรืือจััดการประชุุมระหว่่างสโมสรกัับประธานมููลนิิธิ ิ

โรตารีีภาคเพื่่�อเริ่่�มหารืือกััน

	 ขอให้้คิิดให้้ใหญ่่เกี่่�ยวกัับการระดมทุุนโปลิิโอของเราในปีีนี้้�ด้้วย 

เริ่่�มวางแผนงานระดมทุุนในวัันโปลิโิอโลกในวันัที่่� 24 ตุลุาคมหากท่า่น

ยัังไม่่ได้้ดำเนิินการ มาดููกันว่่าสโมสรโรทาแรคท์และสโมสรโรตารีี 

จะทำให้้งานระดมทุุนในปีีนี้้�ดีีที่่�สุุดอย่่างที่่�ไม่่เคยมีีมาได้้อย่่างไร

	 การคิิดให้้ใหญ่่เกี่่�ยวกัับมููลนิิธิินั้้�นยัังหมายถึึงการระลึึกว่่าโดย

ผ่่านมููลนิิธิินี้้�แล้้ว ผลกระทบของเราจะไปได้้ไกลกว่่าปีีปััจจุุบัันของ

โรตารีี เราเห็็นสิ่่�งนี้้�ได้โ้ดยผ่่านไม่่ใช่แ่ค่่เน้้นที่่�ความยั่่�งยืืนในโครงการทุุน

ของเราเท่่านั้้�นแต่่ยัังรวมถึึงการริิเริ่่�มในสิ่่�งใหม่่ๆ ดัังเช่่นทุุนขนาดใหญ่่  

(Programs of Scale) ผู้้�รับัทุน Programs of Scale ครั้้�งที่่�สามจะต้้อง

เผชิิญกัับความท้้าทายที่่�ยิ่่�งใหญ่่ ได้้แก่่ การต่่อสู้้�กัับมะเร็็งปากมดลููก 

และเสริมสร้างสุุขภาพของผู้้�หญิิงในอีียิิปต์์โดยผ่่านการสร้าง 

ความตระหนัักรู้้�และปรัับปรุุงการเข้้าถึึงการดููแลป้้องกััน

	ค วามสำเร็็จของโมเดลทุุน Programs of Scale อยู่่�ที่่�แนวทาง

ของเราในการร่่วมมืืออย่่างใกล้้ชิิดกัับพัันธมิิตรเพื่่�อขยายวิิธีีการที่่�

ได้้รัับการพิิสููจน์์แล้้ว ในแต่่ละปีีมููลนิิธิิ 

โรตารีีจะมอบเงิิน 2 ล้้านเหรีียญแก่่

โครงการที่่�นำโดยสมาชิิกซึ่่�งแสดงให้้

เห็็นถึึงความสำเร็็จและมีีความสามารถ

ในการเข้้าถึึงผู้้�คนจำนวนมากขึ้้�นโดย

สามารถขยายขนาดให้้ใหญ่่ขึ้้�นได้้ในช่่วง

ระยะเวลาสามถึึงห้้าปีี

	ทุ ุน Programs of Scale ของเราเป็็นตััวอย่่างที่่�ดีี

ของการคิดิใหญ่ ่ด้ว้ยโปรแกรมนี้้�เราสามารถตั้้�งเป้า้หมายที่่�

จะสร้า้งพันัธมิติรที่่�ยั่่�งยืืนและสร้า้งโปรแกรมที่่�คุ้้�มค่า่ซึ่่�งจะ

มอบผลประโยชน์ท์ี่่�จับัต้อ้งได้ใ้ห้ไ้ด้ม้ากกว่า่ช่ว่งระยะเวลา

การให้้ทุุน ด้้วยวิิธีีนี้้� โรตารีีและมููลนิิธิิสามารถเข้้าถึึงและ

ช่่วยเหลืือผู้้�คนได้้มากขึ้้�นในสถานที่่�ต่่างๆ มากขึ้้�น

	สุ ุดท้้ายนี้้� อย่่าลืืมว่่าความพยายามของเราในการ

ทำให้้โลกนี้้�น่่าอยู่่�ขึ้้�น ควรจะยั่่�งยืืนกว่่าเวลาของเราที่่�อยู่่�

บนโลกใบนี้้� เม่ื่�อเรามุ่่�งมั่่�นที่่�จะทำให้้กองทุุนบริจาคของ 

โรตารีีถึึง 2.025 พัันล้้านเหรีียญภายในปีี พ.ศ.2568  

ก็็ขอให้้พิิจารณาว่่าท่่านจะยกมรดกโดยให้้เป็็นของขวััญ

หรืือคำมั่่�นสััญญาแก่่กองทุุนบริจาคของโรตารีีอย่่างไร 

ด้้วยการทำเช่่นนี้้� สมาชิิกโรตารีีรุ่่�นต่่อๆ ในอนาคตจะได้้มีี

ทรััพยากรทางการเงิินมากขึ้้�นเพ่ื่�อสร้างการเปลี่่�ยนแปลง

ในเชิงิบวกในหลายๆ ด้า้น เช่น่เดียีวกับัที่่�หลายๆ คนกำลััง

ทำอยู่่�ในขณะนี้้� 

แบรีี แรซซิิน

ประธานกรรมการมููลนิิธิิโรตารีี
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บทบรรณาธิิการ
อผภ.เฉลิิมฉััตร จัันทร์์อิินทร์์

สวััสดีีครัับท่่านสมาชิิกนิิตยสารและผู้้�อ่่านที่่�รัักทุุกท่่าน 

	นิ ติยสารโรตารีีประเทศไทยฉบัับนี้้�ก้า้วเข้า้สู่่�ปี 40 แล้้ว นิติยสารฯ ของเรายัังคงมีีเนื้้�อหาที่่�หลากหลาย 
น่่าสนใจ สามารถสร้้างแรงบัันดาลใจและถ่่ายทอดประสบการณ์์ได้้ดีีอยู่่�เสมอ ด้้วยทีีมบรรณาธิิการที่่�เป็็น 
อาสาสมัคร ทำหน้้าที่่�ด้้วยความเสีียสละและมุ่่�งมั่่�น ซ่ึ่�งประกอบไปด้้วย คณะที่่�ปรึึกษา บรรณาธิิการ
ร่่วม 4 ภาค ผู้้�ช่่วยบรรณาธิิการ คณะกรรมการแปลและทีีมงาน ซึ่่�งทุุกฝ่่ายปฏิิบััติิหน้้าที่่�ด้้วยความตั้้�งใจ
และให้้ความสำคััญกัับงานนี้้�ด้้วยดีีเสมอมา ซึ่่�งในฉบัับนี้้�เรามีีความยิินดีีต้้อนรัับทีีมงานใหม่่อีีกหนึ่่�งท่่าน  
คืือ อน.ไบรอันั แอนเดอร์ส์ันั (PP Brian Anderson) จากสโมสรโรตารีรีอยัลัหัวัหินิ โดยท่า่นจะเข้า้มาร่่วมงาน 
ในตำแหน่่งผู้้�ช่่วยบรรณาธิิการนิิตยสารโรตารีีประเทศไทยฉบัับภาษาอัังกฤษ ซ่ึ่�งจะทำให้้นิิตยสารโรตารีี
ประเทศไทยฉบัับภาษาอัังกฤษของเราผลิิตได้้ทัันเวลาและมีีความสมบููรณ์์มากขึ้้�น
	ส ำหรัับเนื้้�อหาในนิิตยสารฯ ฉบัับนี้้�ยัังคงมีีความหลากหลาย โดยในช่่วงเริ่่�มต้้นของปีีโรตารีีเราจะได้้
รัับการถ่่ายทอดแนวคิิดและนโยบายของประธานโรตารีีสากล กอร์์ดอน แมคอิินอััลลีี ซึ่่�งท่่านถ่่ายทอดได้้
อย่่างน่่าประทัับใจ ท่่านสมาชิิกสามารถอ่่านแล้้วนำเนื้้�อหานี้้�ไปใช้้สนเทศโรตารีีในสโมสรได้้ ส่่วนเนื้้�อหา
การสนเทศโรตารีีในนิิตยสารฯ ฉบัับนี้้�เป็็นคิิวของภาค 3350 โดย อผภ.ดร.อาภา อรรถบููรณ์์วงศ์์ ตัันโสด 
ท่่านได้้ย้้ำถึึงบทบาทและความสำคััญของภาพลัักษณ์์โรตารีีที่่�จะทำให้้ผู้้�คนทั่่�วไป สามารถรู้�จัักและเข้้าใจ
องค์ก์รโรตารีขีองเรามากขึ้้�น นอกจากนั้้�นในช่ว่งต้น้เดืือนมิถิุนุายน 2566 ผมได้ร้ับัเชิญิไปร่ว่มประชุมุสัมัมนา
นิิตยสารโรตารีีเอเชีีย-แปซิิฟิิค ณ กรุุงมะนิิลา ประเทศฟิิลิิปปิินส์์ จึึงขอเล่่าประสบการณ์์ที่่�ดีีจากการไปทำ
หน้้าที่่�นี้้�มาครัับ 
	 ในเดืือนที่่�ผ่่านมาสมาชิิกโรตารีีในประเทศไทยคนสำคััญอีีกท่่านหนึ่่�งได้้จากเราไปคืือ PP Arnaud 
C.M.C. Verstraete สมาชิิกสโมสรโรตารีีป่่าตองบีีช ภาค 3330 ท่่านเป็็นผู้้�บริิจาคให้้กัับมููลนิิธิิโรตารีี 
มีียอดเงิินรวมสููงที่่�สุุดในประเทศไทย โดยมีียอดเงิินบริิจาคมากกว่่า 1 ล้้านเหรีียญสหรััฐ พวกเราขอแสดง
ความเสีียใจและไว้้อาลััยต่่อการจากไปของท่่าน ซ่ึ่�งท่่านเป็็นแบบอย่่างของผู้้�เสีียสละเพ่ื่�อสนับสนุนมููลนิิธิิ
โรตารีีตลอดเวลาที่่�ท่่านยัังมีีชีีวิิตอยู่่�
	 นอกจากนั้้�นเราจะได้้พบกับผู้้�แทนดููแลการเงิินของโรตารีีสากลในประเทศไทย อผภ.กฤษณ์์  
อิินเทวััฒน์์ สััมภาษณ์์โดยท่่านประธานฯ ศููนย์์โรตารีีในประเทศไทย ซึ่่�งก็็จะมีีข่่าวดีีเกี่่�ยวกัับความสะดวก
มากขึ้้�นในการส่ง่เงิินค่่าบำรุุงโรตารีีสากลของสโมสรต่่างๆ จากนั้้�นเราก็็มีบีทความเล็็กๆ ที่่�น่า่สนใจเกี่่�ยวกัับ 
การมีสีโมสรคู่่�มิติร โดย อผภ.ประวิทิย์ ์โรจน์ข์จรนภาลัยั ซึ่่�งจะสร้า้งแรงบัันดาลใจให้ส้โมสรต่า่งๆ ที่่�ต้อ้งการ
มีีสโมสรคู่่�มิิตรในต่่างประเทศได้้ 
	ส ำหรัับในส่่วนของบรรณาธิิการร่่วม 4 ภาค ได้้นำเสนอเนื้้�อหาของแต่่ละภาคในส่่วนของนโยบาย
และแนวคิิดของผู้้�ว่่าการภาคทั้้�งสี่่�ท่่าน เม่ื่�อท่่านสมาชิิกได้้อ่่านแนวคิิดของผู้้�ว่่าการภาคแต่่ละท่่านแล้้ว 
จะทำให้เ้รารู้้�จักัและเข้า้ใจนโยบายและแนวคิดิของผู้้�ว่า่การภาคทั้้�ง 4 ท่า่นได้ม้ากขึ้้�น ส่ว่นภาพและเนื้้�อหา
กิิจกรรมต่่างๆ ของทั้้�งสี่่�ภาค มีีทั้้�งงานมิิตรภาพและการบำเพ็็ญประโยชน์์ อัันแสดงให้้เราได้้เห็็นว่่าโรตารีี 
มีีการขัับเคลื่่�อนตลอดเวลา ไม่่ว่่าจะอยู่่�ในช่่วงใดๆ ของปีี 
	สุ ดุท้า้ยนี้้� ผมยังัคงขอเชิญิชวนให้ส้มาชิกิโรตารีลีงโฆษณาประชาสัมัพันัธ์ก์ิจิการของท่า่นในนิติยสาร
โรตารีีประเทศไทย โดยท่่านสามารถเลืือกพื้้�นที่่�และระยะเวลาได้้ตามที่่�ต้้องการ เพ่ื่�อเป็็นการสนับสนุน 
การดำเนินิงานของนิติยสารโรตารีปีระเทศไทยและเพื่่�อใช้พ้ื้้�นที่่�นิติยสารฯ ให้เ้ป็น็ประโยชน์ต์่อ่ท่า่นสมาชิกิ 
ให้้มากที่่�สุุดครัับ

 อผภ.เฉลิิมฉััตร จัันทร์์อิินทร์์
บรรณาธิิการบริิหารนิิตยสารโรตารีีประเทศไทย

สนใจลงโฆษณา
ในนิิตยสารโรตารีี
สแกนคิิวอาร์์โค้้ด

เพื่่�ออ่่านรายละเอีียด
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c/o Rotary Centre in Thailand 75/82 - 83, 32/Fl., Ocean Tower II,
Soi Wattana, Asok Rd., Wattana, Bangkok 10110
Tel: 02-661-6720 Fax: 02-661-6719  Mobile: 085-822-4442
Email: jsanti.rotarythailand@gmail.com	 Website: www.rotarythailand.org

ภาพ: ครอบครััวแมคอิินอััลลีี
เดิินเล่่นในร็็อกเบิิร์์กไชร์์
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กอร์ดอน แมคอินอัลลี จากประเทศสก็อตแลนด์
เตรียมนำ�แนวคิดและนโยบายสำ�คัญของเขาสู่ความสำ�เร็จ

คุณลักษณะเด่นของประธานโรตารี
ความน่าเชื่อถือและการปฏิบัติจริง

ผู้้�แปล: อน.ศรีีฟ้้า ศิิริิอุุดมเศรษฐ
สโมสรโรตารีีกรุุงเทพรััชดาภิิเษก

08 กรกฎาคม - สิิงหาคม 2566



โดย เดฟ คิง

ภาพถ่ายโดย โมนิกา โลซินสกา

กอร์์ดอน และเฮเธอร์์ แมคอิินอััลลีีกอร์์ดอน และเฮเธอร์์ แมคอิินอััลลีี
ในเซาท์์ควีีนส์์เฟอร์์รีี ประเทศสก็็อตแลนด์์ในเซาท์์ควีีนส์์เฟอร์์รีี ประเทศสก็็อตแลนด์์
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นัักเป่่าปี่่�สก็็อตหนุ่่�มเดิินพาเหรดออกจากห้้องจััดเลี้้�ยงของ
โรงแรมพร้้อมบรรเลงเพลงที่่�คุ้้�นหูู “สก็็อตแลนด์์ผู้้�กล้้าหาญ” 
(Scotland the Brave) และข้้างหลัังเขา คืือ กอร์์ดอน
แมคอิินอััลลีี ประธานโรตารีีสากลปีี 2566 - 67 
ซึ่่�งกำำลัังยกจานอาหารประจำำชาติิในพิิธีีและสวมใส่่
ผ้้าตาหมากรุุกลายพื้้�นของตระกููลกอร์์ดอนสีีน้ำำ��เงิิน
เขีียว ดำำ และเหลืือง 

ภาพตรงข้้าม:
แมคอิินอััลลีี ที่่�โรงกลั่่�น
สุุราบอร์์เดอร์์ ในฮาวิิค 
ประเทศสก็็อตแลนด์์

	มั ั น เป็็ นค่่ ำ คืื นแห่่ ง เ ทศกาล เบิิ ร์์ นส์์  ซึ่่� ง 
เฉลิิมฉลองทุุกเดืือนมกราคมด้้วยดนตรีีโฟล์์ค เหล้้า
สก็็อตวิิสกี้้� กัับบทเพลงและบทกวีีอัันไพเราะของ 
กวีีเอกที่่�ยิ่่�งใหญ่่ที่่�สุุดของสก็็อตแลนด์์ที่่�ชื่่�อ โรเบิิร์์ต 
เบิิร์์นส์์ และแน่่นอน พร้้อมกัับอาหารไส้้กรอกกัับ 
นีปีส์แ์ละแทตตี้้� (หัวัผักักาดและมันัฝรั่่�ง) มันัเป็น็อาหาร
แบบฉบับัของชาวสก็อ็ต และแมคอินิอัลัลีรีู้้�สึึกดีใีจที่่�ได้้
อยู่่�กับัเพื่่�อนๆ ในขณะที่่�กล่า่วขอบคุณุในเมืืองกาลาชีลี 
(Galashiels) ซึ่่�งเป็น็เมืืองชายแดนสก็อ็ตแลนด์ใ์กล้ก้ับั
บ้้านของเขาในเยโธล์์ม (Yetholm)
	 เฮเธอร์์ แมคอิินอััลลีี ภรรยาของเขาที่่�อยู่่� 
ด้้วยกัันมา 42 ปีี สวมผ้้าคาดลายตารางสีีเขีียว  
น้้ำเงิินอ่่อนและแดงเข้้ม ซึ่่�งทำขึ้้�นสำหรัับการประชุุม
โรตารีีสากลปีี พ.ศ.2540 ที่่�เมืืองกลาสโกว์์ เธอคืือ 
อดีีตนักร้้องโอเปร่่ามืืออาชีีพและครููสอนดนตรี 
ที่่�ได้้รัับการฝึึกมาเป็็นอย่่างดีี เธอขัับร้้องบทเพลง 
ของเบิิร์์นส์์ด้้วยเสีียงอัันดัังซึ่่�งเธอเรีียนมาในวััยเด็็ก

จงพึึงใจกัับสิ่่�งเล็็กๆ และเบิิกบานใจกัับสิ่่�งที่่�มีี,
ยามใดที่่�ความเศร้้าและความกัังวลเข้้ามาใกล้้,
ฉัันจะสลััดมัันทิ้้�งไป อย่่าให้้มัันได้้กล้ำำ��กราย,
พร้้อมดื่่�มเบีียร์์และร้้องเพลงสก็็อตเก่่าอย่่างชื่่�นบาน.

ปััจจุุบัันนี้้� อาหารแฮกกิิสเป็็นอะไรที่่�วิิเศษมาก 
มัันทำจากเครื่่�องในแกะ - หััวใจ ตัับ และปอด – ซึ่่�ง
สับัและบดกับัหัวัหอม ข้า้วโอ๊ต๊ เนยแข็ง็ เกลืือ พริกิไทย 
และเครื่�องเทศอื่่�นๆ ผสมกัับน้้ำสต๊อกและยััดใส่่

ในกระเพาะที่่�ล้้างสะอาดแล้้วต้้มให้้สุุก 
ฟัังดููเหมืือนน่่าผะอืืดผะอม แต่่ในระหว่่าง
การเดิินทาง แมคอินอััลลีีได้้พููดชื่�นชม
อาหารแฮกกิิสไปทั่่�วชุุมชนโรตารีี
	 เ ฮ เ ธ อ ร์์  แ ม คอิ  น อัั ล ลีี  เ ล่่ า ว่่ า 
ในระหว่่างเยืือนสหรััฐฯ พวกเขาได้เ้สาะหา
อาหารแฮกกิสิจากร้า้นในท้อ้งถิ่่�นและยังัทำ
อาหารนี้้�อย่่างเอร็็ดอร่่อยด้้วยไมโครเวฟ 

ในห้อ้งพัักของโรงแรม “กลิ่่�นแฮกกิิสอบอวลอยู่่�ในห้้อง
ตลอดทั้้�งสััปดาห์์” เธอเล่่าว่่า “เราเสิิร์์ฟอาหารนี้้�ให้้แก่่ 
สมาชิิกคณะกรรมการบริิหารโรตารีีสากลคนอ่ื่�นๆ  
ขณะอยู่่�ในชิิคาโก ดููเหมืือนว่่าทุุกคนจะชอบมัันนะ 
แม้้ว่่าพวกเขาไม่่แน่่ใจว่่ากำำ�ลัังกิินอะไรอยู่่�ก็็ตาม”
	 กอร์์ดอน แมคอิินอััลลีี  เติิบโตมาในย่่าน 
พอตโตเบลโล่่ ซึ่่�งเป็็นพื้้�นที่่�ชายทะเลที่่�งดงามของ 
กรุุงเอดิินบะระ และเลื่่�องชื่่�อด้้วยชายหาดที่่�สวยงาม  
มีีทรายสีีอ่่อนและแนวไม้้ป้้องกัันทะเล (แนวป้้องกััน
กัันการกััดเซาะแนวชายฝั่่�ง) ที่่�ยื่่�นออกไปในแม่่น้้ำ
เฟิิร์์ธออฟฟอร์์ธ แม่่ของเขาเป็็นเจ้้าของและทำธุุรกิิจ
สถานรัับเลี้้�ยงเด็็กเอกชน ส่่วนพ่่อทำงานให้้กัับบริิษััท
แมคโดนััลด์์แอนด์์มิิวร์์ ซ่ึ่�งผลิิตวิิสกี้้�ยี่่�ห้้อเกลนมอเรนจี้้� 
(Glenmorangie) เอีียนน้้องชายผู้้�ล่่วงลัับของเขา 
อายุุน้้อยกว่่าสามปีี และทั้้�งสองใช้้เวลาส่่วนใหญ่่ 
ในวััยเด็็กด้้วยกัันไปกัับการเล่่นและดููรัักบี้้�
	 กอร์์ดอนและเฮเธอร์์พบกัันในช่่วงปลายวััยรุ่่�น 
และความสัมัพันัธ์์ของทั้้�งคู่่�เริ่่�มต้้นขึ้้�นระหว่่างที่่�ท่่องเที่่�ยว 
ในเมืืองฟลอเรนซ์์ ประเทศอิิตาลีี กัับคณะนัักร้้อง
ประสานเสีียงจากโรงเรีียนคนละแห่่งในเอดิินบะระ  
“เราไม่ไ่ด้ต้้อ้งอยู่่�ด้ว้ยกันัตลอดเวลา เราต่า่งคนต่า่งทำำ�” 
เฮเธอร์์ แมคอินอััลลีี  กล่่าว “แม้้แต่่กัับโรตารีี 
ฉัันเป็็นสมาชิิกของสโมสรพาสปอร์์ตบอเดอร์์แลนด์ ์
[สโมสรโรตารีีในเครืือของสโมสรโรตารีีเซลเคิิร์์ก] 
ส่่วนกอร์์ดอนก็็เป็็นสมาชิิกของเซาท์์ควีีนส์์เฟอร์์รีี  
ชีวีิติของเราดำำ�เนินิไปเช่น่นั้้�นเสมอ ส่ว่นใหญ่เ่ป็น็เพราะ
การทำำ�งานตามภารกิิจของตน ซึ่่�งเราไปคนละทิิศ 
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คนละทาง เราต่่างมีีอิิสระ แต่่เราจะกลัับบ้้านตอนกลางคืืนและเล่่าให้้กััน 
และกัันฟัังเสมอว่่าเราได้้ทำำ�อะไรมา”
	ส ามีีของเธอก็็เห็็นเช่่นเดีียวกััน ทั้้�งคู่่�มีลููกสาวสองคน ชื่่�อรีีเบคก้าและ 
ซาร่่าห์์ และมีีหลานสองคน ไอวี่่�และฟลอเรนซ์์ เขาอธิิบายว่่าเฮเธอร์์เป็็น  
“ผู้้�หญิิงที่่�มีีความอดทนสููงมากซึ่่�งให้้การสนัับสนุุนผมเป็็นอย่่างดีีตลอด 
หลายปีีที่่�ผ่่านมา”
	 เขากล่่าวเสริมว่่า “เธอเป็็นผู้้�ที่่�สะท้้อนการฟัังและความคิิดของ 
ผู้้�อื่่�นได้้ดีีเสมอ ผมไว้้ใจเธอได้้ในเรื่่�องที่่�เธอบอกผมอย่่างที่่�มัันเป็็น เวลาที่่� 
ผมเสนออะไร ทุุกคนก็็จะบอกว่่ามัันดีีมาก แต่่เฮเธอร์์จะบอกความจริิงกัับ
ผมเสมอ! ผมรู้้�ว่าผมไม่่สามารถทำำ�งานนี้้�ได้้หากไม่่ได้้รัับการสนับัสนุนุจากเธอ”
	 เมื่่�อทั้้�งคู่่�แต่่งงานกัันที่่�โบสถ์เครกส์์แบงค์์ แพริิชในเอดิินบะระ กอร์์ดอน 
แมคอิินอััลลีี ได้้เข้้าเป็็นสมาชิิกของคริิสตจัักรแห่่งสก็็อตแลนด์์ (Church of 
Scotland) โดยเขาเคยเป็น็สมาชิกิของโบสถ์น์ิกิายเมธอดิสิต์ม์าก่อ่น ปัจัจุบัุัน
เขาเป็็นเอ็็ลเดอร์์และผู้้�ดููแลคริิสตจัักร เขายัังทำหน้้าที่่�เป็็นเอลเดอร์์นิิกาย
เพรสไบทีีเรีียน ซ่ึ่�งเป็็นประธานคณะกรรมการประชาคมประจำตำบลและ
กรรมาธิิการของสมััชชาใหญ่่ของคริิสตจัักร

	 “พ่่อแม่่ของผมปลููกฝัังให้้ผมและน้้องชายที่่� 
ล่่วงลัับไปแล้้วให้้มีีจิิตสำำ�นึึกในการช่่วยเหลืือและดููแล 
ผู้้�อื่่�นซึ่่�งความรู้้�สึกึนี้้�ก็อ็ยู่่�กับัผมมาตลอดชีวีิติ” เขากล่า่ว 
“ความศรััทธาส่่วนตััวของผม และการถููกเลี้้�ยงดูู 
ในครอบครัวัที่่�มีศีรัทัธาแรงกล้า้แบบเดียีวกันั จึงึส่่งผล 
ต่่อการเลืือกชีีวิิตและอาชีีพของผมอย่่างแน่่นอน”
	 แมคอิินอััลลีีเป็็นเจ้้าของและดำเนิินกิิจการ 
ทัันตกรรมที่่�มีีงานยุ่่�งมาก อยู่่� ในเมืืองหลวงของ
สก็อตแลนด์์มากว่่าสามทศวรรษ โดยเกษีียณในปีี 
พ.ศ.2559 เขาทำหน้า้ที่่�สอนและมีตีำแหน่ง่ตรวจสอบ 
และดำรงตำแหน่่งประธานสาขาของสมาคม 
ทัันตกรรมประดิิษฐ์แ์ห่ง่อังักฤษ (British Paedodontic 
Society) (ปััจจุุบัันคืือสมาคมทัันตกรรมสำหรัับ
เด็็กแห่่งอัังกฤษ (British Society of Pediatric 
Dentistry)) หลัังจากอยู่่�ที่่�เซาท์์ควีีนสเฟอร์์รี่่�เป็็นเวลา
หลายปีี ครอบครััวแมคอิินอััลลีีก็็ย้้ายไปอยู่่�ที่่�ชายแดน
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สก็อตแลนด์์เมื่่�อเขาเริ่่�มถอยห่่างจากการต้้องทำงาน 
ประจำวััน การย้้ายครั้้�งนี้้�ใช้้เวลาในการวางแผน 
กว่่า 30 ปีี
	 “ตลอดเวลาที่่�ผมทำำ�งานเป็็นหมอฟััน เราบอกว่่า 
มัันคงจะดีีถ้้าท้้ายที่่�สุุดแล้้วเราจะสร้้างบ้้านของเรา 
ที่่�ชายแดนเพราะนั่่�นคืือที่่�ที่่�บรรพบุรุุษของผมจากมา” 
เขากล่่าว “ครอบครัวแม่่ของผมเป็็นชาวนา และ 
แม่่ผมเกิิดในฟาร์์มห่่างจากที่่�นี่่�ประมาณ 15 ไมล์์  
ผมพููดกัับชาวบ้้านตั้้�งแต่่เรามาที่่�นี่่�ว่่าผมรู้้�สึึกราวกัับว่่า
ตััวตนที่่�แท้้จริิงของผมได้้กลัับมาบ้้านแล้้ว”
	ส ำหรัับแมคอิินอััลลีี นี่่�เป็็นคืืนแห่่งเวลาพัักผ่่อน 
ฟัังเยาวชนจากโรงเรีียนของกาลาชีีลส์์ส่่งเสีียงท่่องบท
กลอนของเบิิร์์นส์์อย่่างน่่าทึ่่�ง รวมถึึงบทกวีี “Address 
to a Haggis” ที่่�อ่่านโดยเด็็กหนุ่่�มชื่่�อ ป๊๊อปปี้้� ลุุนน์์ ซึ่่�ง
แสดงท่่าการตััดแฮกกิิส พร้้อมเสีียงดนตรีีปี่่�และซอ
และร้้องเพลงชุุมชน จนถึึงช่่วงค่่ำปิิดท้้ายด้้วยเพลง  
“ออลด์์แลงไซน์์” ที่่�มีีความหมายไพเราะเสนาะหูู

สองสามวัันต่่อมา  แมคอิินอััลลีีได้้ไปที่่�บ้้าน 
แอบบอทส์์ฟอร์์ด ซึ่่�งตั้้�งตระหง่่านเหนืือแม่่น้้ำทวีีด 
ที่่�ไหลเอ่ื่�อยอยู่่�ใจกลางชนบทเขตพรมแดนสก็อ็ตแลนด์์ 
ชนบทนี้้�ปกคลุมด้้วยผืืนหญ้้าเขีียวขจีี และไกลออกไป 
เป็็นภููเขาอีีลดอนสามยอดรููปกรวย ซึ่่�งเต็็มไปด้้วย
เรื่่�องราวประวััติิศาสตร์์สมััยโรมััน เป็็นจุุดที่่�สวยงาม
และเป็็นสถานที่่� โปรดแห่่งหนึ่่�งของแมคอินอััลลีี 
ที่่�คอยรัับนัักท่่องเที่่�ยวเหมืือนอย่่างที่่�เขาไปในวัันนี้้�
	บ้ ้ า น แ อ บบ  อ ทส์  ฟ อ ร์์ ด เ ป็็ น บ้้ า น ข อ ง 
เซอร์์วอลเตอร์์ สก็็อตต์์ นัักประพัันธ์์ นัักกวีี และ
นัักประวััติิศาสตร์ ผู้้�นิิยมการสวมผ้้าตาหมากรุุก  
ได้้สร้้างนวนิิยายอิิงประวััติิศาสตร์์ และควีีนวิิกตอเรีีย 
ก็เ็ป็น็หนึ่่�งในแฟนๆ ของเขา รููปแบบสถาปัตัยกรรมของ 
แอบบอตส์ฟอร์์ดเป็็นแรงบัันดาลใจให้้กัับอาคาร 
หลายแห่่งในสก็็อตแลนด์์ รวมถึึงปราสาทบััลมอรััล 
ซึ่่�งเป็็นบ้้านพัักฤดููร้้อนของควีีนเอลิิซาเบธที่่� 2 ปััจจุุบััน
ผลงานของสก็็อต เช่่น ไอแวนโฮ และร็็อบรอย  
ได้้รัับการดััดแปลงเป็็นบทภาพยนตร์์บนจอ

ภาพล่่าง: แมคอิินอััลลีี
คุุยกัับแอนนา ฮิินนิิแกน
ผู้้�จััดการฝ่่ายปฏิิบััติิการ
อาวุุโสที่่�ร้้านล็็อชคาร์์รอน
ของสก็็อตแลนด์์ ผู้้�ผลิิต
ผ้้าทาร์์ทัันในเซลเกิิร์์ก
 
ภาพตรงข้้าม: 
แมคอิินอััลลีี
ประกาศธีีมประธาน
โรตารีีปีี พ.ศ.2556 - 57
ที่่�การประชุุมอบรม
ผู้้�ว่่าการภาครัับเลืือก
ในฟลอริิดา
ในเดืือนมกราคม
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“พ่่อแม่่ของผมปลููกฝัังให้้ผมและน้้องชาย
ที่่�ล่่วงลัับไปแล้้วให้้มีีจิิตสำำนึึกในการช่่วยเหลืือ
และดููแลผู้้�อื่่�นซึ่่�งความรู้้�สึึกนี้้�ก็็อยู่่�กัับผม
มาตลอดชีีวิิต”

	วั นันี้้� อาคารสไตล์สก็อตบาโรเนีียลสมัยัศตวรรษ
ที่่� 19 ที่่�มีีหน้้าจั่่�วขั้้�นบัันได มีีป้้อมปราการที่่�มีีลัักษณะ
เหมืือน “กระปุุกพริิกไทย” และมีีส่่วนประกอบอื่่�นๆ 
ที่่�นำมาจากโครงสร้้างยุุคกลางในสก็็อตแลนด์์ ปิิดให้้
บริิการสำหรัับช่่วงฤดููหนาว โดยมีีผ้้ากัันฝุ่่�นหลายผืืน
กางคลุมุเฟอร์น์ิเิจอร์ ์และมีคีนคนหนึ่่�งที่่�น่่าเห็น็ใจกำลังั
ทำความสะอาดหนัังสืือ 9,000 เล่่ม ที่่�เรีียงรายอยู่่�บน 
ชั้้�นวางของห้้องสมุุด
	ค วามสัมัพันัธ์ข์องสก็อตต์กับับอร์เ์ดอร์ส์ เริ่่�มต้น้ 
ขึ้้�นเมื่่�อเขาป่่วยเป็็นโรคโปลิิโอเมื่่�ออายุุได้้ 18 เดืือน  
เขาเป็็นอััมพาตที่่�ขาขวา พ่่อแม่่จึึงส่่งเขาไปพัักฟื้้�นที่่�
ฟาร์ม์ของคุณุปู่่�นอกเมืืองเคลโซ “เป็น็เพราะโรคโปลิิโอ
ที่่�เซอร์์วอลเตอร์์ถููกนำำ�ตัวัไปที่่�บอร์์เดอร์์ส ที่่�ซึ่่�งเขาได้้ยินิ
เรื่่�องราวและบทเพลงที่่�จะเป็็นแรงบัันดาลใจในงาน
เขีียนของเขา” แมรีี เคนนีี เจ้้าหน้้าที่่�ดููแลมรดกของ
แอบบอตส์ฟอร์์ดอธิิบาย แมคอินอััลลีีและเคนนีีเห็็น
พ้้องว่่า สก็็อตต์์น่่าจะเป็็นสมาชิิกโรตารีีได้้อย่่างดีีเยี่่�ยม
	 เส้้นทางเดิินในโรตารีีของแมคอินอััลลีีเริ่่�มต้้น
เมื่่�ออายุุ 26 ปีี เขาเข้้าร่่วมกัับสโมสรเซาท์์ควีีนสเฟอรี่่� 

หลัังจากได้้รัับเชิิญจากเพื่่�อนเกษตรกรคนหน่ึ่�งซ่ึ่�งเป็็นสมาชิิก
ของโบสถ์์ของครอบครััว “ตอนแรกผมมองว่่าสโมสรโรตารีี
เป็็นวิิธีีที่่�ดีีมากในการหาเพ่ื่�อนในเมืืองและทำำ�สิ่่�งต่่างๆ ในพื้้�นที่่� 
ที่่�จะเป็น็ประโยชน์ต่อ่ชุุมชนในวงกว้้าง” เขากล่่าว “เมื่่�อเวลาผ่่านไป  
ผมได้้รู้้�ถึึงงานของโรตารีีทั่่�วโลกที่่�ทำำ� ผมรู้้�สึึกติิดใจ”
	 ยกเว้้นช่่วงเวลาสามปีีที่่�แมคอิินอััลลีีเป็็นสมาชิิกของ        
สโมสรโรตารีีเคลโซ ที่่�ปัจัจุุบันัต้้องปิิดไปอย่่างน่่าเสีียดาย เขายัังคง 
เป็็นสมาชิิกของสโมสรเซาท์์ควีนส์์ เฟอร์์รีี  เขา เ ป็็นผู้้�ว่ ่ า                             
การภาคในปีี พ.ศ.2540 - 41 และฉลองครบรอบ 100 ปีีของ                              
โรตารีีในปีี พ.ศ.2547 - 48 โดยดำรงตำแหน่่งประธานโรตารีีสากล 
ในสหราชอาณาจัักรและไอร์์แลนด์์ (RIBI)
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	 ไม่น่านก่อ่นที่่�จะเป็น็ประธาน RIBI แมคอินอัลัลีไีด้ไ้ปเยืือน
รวันัดาและแอฟริกิาใต้เ้พื่่�อทำงานกับัเด็ก็กำพร้า้ที่่�เป็น็ผลจากการ 
ฆ่่าล้้างเผ่่าพัันธุ์์�ในรวัันดาปีี พ.ศ.2537 และจากการเป็็นโรค 
เอชไอวี ี/ เอดส์ ซึ่่�งต่อ่มาเขาได้ช้่ว่ยจัดัตั้้�งโครงการความร่ว่มมืือของ 
RIBI กัับมููลนิิธิิแห่่งความหวัังและบ้้านสำหรัับเด็็ก (Hope and 
Homes for Children) ซึ่่�งดำเนิินการในทั้้�งสองประเทศ  
เพื่่�อสนัับสนุุนเด็็กกำพร้้าที่่�นั่่�นด้้วยอาหาร ที่่�พัักพิิง ยารัักษาโรค 
และการศึึกษาเพื่่�ออนาคตที่่�ยั่่�งยืืน แมคอิินอััลลีีเป็็นผู้้�อุุปถััมภ์ ์
ที่่�ภาคภููมิใิจของมููลนิธิิแิห่่งความหวังัและบ้้านสำหรับัเด็ก็ ซึ่่�งขณะนี้้� 
กำลัังสนับสนุนรััฐบาลรวัันดาในการพััฒนาระบบคุ้้�มครองเด็็ก
แห่่งชาติิ ซึ่่�งจะลดการแยกครอบครัวให้้เหลืือน้้อยที่่�สุุดและ 
ให้้ทางเลืือกที่่�มีีครอบครััวเป็็นหลััก
	 งานของแมคอินิอัลัลีใีนแอฟริกิาแพร่ก่ระจายไปยังัเคนยา 
ก่่อนเกิิดการระบาดของโควิิด-19 เขาเดิินทางไปที่่�ประเทศนั้้�น

เพื่่�อเป็็นอาสาสมััครซ่ึ่�งเป็็นส่่วนหน่ึ่�งของโครงการริิเริ่่�ม
ที่่�นำโดยสมาชิิกโรตารีีสก็็อตแลนด์์ ที่่�นั่่�นเขาได้้ตรวจ
สุุขภาพฟัันให้้หมู่่�บ้านนุุมบานีีซ่ึ่�งเป็็นหมู่่�บ้านเชิิงนิิเวศ
ที่่�สร้้างขึ้้�นโดยมีีวััตถุประสงค์์เพื่่�อความยั่่�งยืืน โดย
จััดหาบ้้านและช่่วยเหลืือเด็็กกำพร้้าและปู่่�ย่าตายายที่่�
ทำหน้้าที่่�เป็็นผู้้�ปกครอง เขายัังช่่วยปรัับปรุุงที่่�พัักของ
ผู้้�อยู่่�อาศััย
	 “ผมพบว่่าโรตารีีเป็็นกลไกที่่�ดีีที่่�ทำำ�ให้้สามารถ
ดููแลและช่่วยเหลืือผู้้�อื่่�น” เขากล่่าว “โรตารีียัังทำำ�ให้้
ผมมีีเพื่่�อนอยู่่�ทั่่�วโลก และเป็็นผลให้้ผมมีีความเข้้าใจที่่�
ดีขีึ้้�นเกี่่�ยวกับัโลกที่่�ผมอยู่่� ทั้้�งหมดนี้้�รวมถึึงการได้พ้ัฒันา
ตััวเอง เป็็นอะไรที่่�ดึึงดููดใจผมและเป็็นอะไรที่่�ทำให้้ผม
อยากแบ่่งปัันกัับผู้้�อื่่�น
	

เฮเธอร์์ และกอร์์ดอน แมคอิินอััลลีี
บนริิมฝั่่�งแม่่น้ำำ��เฟิิรธ์์ออฟฟอร์์ธ
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แมคอิินอััลลีีเลืือกชอบที่่�จะอยู่่�ใกล้้ๆ บ้้านเกิิด 
ขณะที่่� เอีียน น้้องชายของเขา หลัังจากสำเร็็จการ
ศึึกษาจากมหาวิิทยาลััยเฮเรีียต-วััตต์์ในเอดิินบะระ 
ก็็จะพัักอยู่่�นอกลอนดอน ที่่�นั่่�นเขาเป็็นสมาชิิกของ
โรทาแรคท์และพบกับภรรยาของเขาขณะทำงาน
ในอุุตสาหกรรมคอมพิิวเตอร์์ พี่่�น้้องสองคนและ
ครอบครัวจะไปมาหาสู่่�กันในช่่วงหลายปีีที่่�ผ่า่นมา แต่่
แมคอินิอัลัลีไีม่เ่คยสงสัยัเลยว่า่น้อ้งชายของเขากำลังั
ทุุกข์์ทรมานจาก “หมาดำำ�” ของภาวะซึึมเศร้้าตามที่่�
วินิส์์ตััน เชอร์์ชิลิ เรียีกมััน เอีียน แมคอินอััลลีี เสีียชีวิีิต
เมื่่�อวัันที่่� 8 กุุมภาพัันธ์์ พ.ศ.2557
	ช่ ่วงเวลานั้้�นได้้เปลี่่�ยนชีีวิิตของคนที่่�รัักเอีียน
ไปตลอดกาล และพวกเขายัังคงถามตััวเองต่่อไปว่่า: 
ทำไม เราพลาดอะไรไปหรืือ? เราจะทำอะไรได้้อีีก
ไหม?
	 แมคอิินอััลลีีได้้เล่่าเรื่่�องทั้้�งหมดนี้้�ในการกล่่าว 
สุุนทรพจน์์ที่่�การประชุุมอบรมผู้้�ว่่าการภาครับเลืือก

ในฟลอริิดาในเดืือนมกราคม ซึ่่�งเป็็นครั้้�งแรกที่่�เขาพููด
บนเวทีีสาธารณะเกี่่�ยวกับัการฆ่า่ตัวัตายของน้อ้งชาย 
เขารู้้�สึึกสะเทืือนอารมณ์ข์ณะฝึึกซ้อ้มกล่่าวสุนุทรพจน์์ 
“ผมบอกคุุณได้้เลยว่่าการนำำ�เสนอเรื่่�องราวอย่่างนี้้�
ไม่่ใช่่เรื่่�องง่่าย” เขากล่่าว “วัันนั้้�นเป็็นครั้้�งแรกที่่�ผม
สามารถผ่่านมัันไปได้้โดยไม่่ทำำ�ให้้พััง”
	 เป้้าหมายของเขาในการเล่่าเรื่่�องนี้้�ไม่่ใช่่เพื่่�อ
ขอความเห็็นใจ แต่่เพ่ื่�อให้้ผู้้�คนรู้้�ว่่าปััญหาสุุขภาพจิิต
สามารถสัมัผัสัได้ถ้ึึงทุกุคน และเพื่่�อแสดงว่า่ทำไมเขา
ถึึงรู้้�สึึกรุุนแรงเกี่่�ยวกัับเรื่่�องนี้้� “มีคีนจำำ�นวนมากมาหา
ผมหลัังจากนั้้�นและพููดว่่า ‘เรื่่�องราวของคุุณคล้้ายกัับ
ของผมมาก’” เขากล่่าว
	 เมื่่�อปีทีี่่�แล้ว้ แมคอินิอัลัลีไีด้เ้ป็น็ทููตขององค์ก์ร
การกุุศลโรคอารมณ์์สองขั้้�วของอังักฤษ (Bipolar UK) 
ซ่ึ่�งจากนั้้�นองค์์กรนี้้�ก็็ได้้เปิิดตััวความร่่วมมืือกัับ RIBI 
หลัังจากประสบการณ์์ของน้้องชาย เขามีีความรู้้�สึึก
ลึึกๆ ตรงใจกัับองค์ก์รนั้้�น และได้ใ้ห้้การสนับสนุนุโดย
จัดัสัมัมนาออนไลน์์เกี่่�ยวกัับการป้้องกัันการฆ่่าตัวัตาย
และผลิิตวิิดีีโอเกี่่�ยวกัับอาการดัังกล่่าว
	 และหน่ึ่�งในความริิเริ่่�มของประธานโรตารีีของ
เขาคืือการให้้ความสำคััญกัับสุุขภาพจิิต “สิ่่�งที่่�ผม
ตั้้�งใจดำำ�เนิินการในโครงการริิเริ่่�มใหม่่นี้้�ให้้กัับโรตารีี”  
เขากล่่าว “คืือการที่่�เราสนัับสนุุนการขจััดความอาย
ในการพููดถึึงสุุขภาพจิต ช่่วยให้้ผู้้�คนได้้รัับการดููแล
ให้้มีีคุุณภาพดีขึ้้�น และยัังสนัับสนุุนพวกเขาให้้ตลอด
ในการฟื้้�นตััว”
	มั ันเป็็นโอกาสอีกอัันหนึ่่�งสำหรัับแมคอินอััลลีี 
ที่่�จะนำแนวคิดิส่ว่นตัวัของเขาไปสู่่�การปฏิบิัตัิโิดยผ่า่น
ทางโรตารีี

หลังัจากชมบ้า้นแอบบอทส์ฟ์อร์ด์ จุดุต่อ่ไปของ 
แมคอินอััลลีี คืือสนามสโมสรกีีฬาฟุุตบอลรัักบี้้� 
เคลโซ เพื่่�อชมการแข่่งขัันประจำท้้องถิ่่�นระหว่่าง
ทีีมกีีฬารัักบี้้�เคลโซและทีีมกาลาในรอบตััดเชืือก 
ในลีกีชาติเิทนเนนท์์ ดิวิิชิั่่�น 1 หากพููดถึึงความหลงใหล 
ที่่�รวมศููนย์์ชาวบอร์์เดอร์์เข้้าด้้วยกััน นั่่�นคืือรัักบี้้� 
ภููมิิภาคนี้้�ได้้ผลิิตนัักรัักบี้้�ที่่�เก่่งที่่�สุุดของสก็็อตแลนด์์ 
หลายคนได้้ไปเล่่นให้้กัับทีม British & Irish Lions 
อัันเป็็นที่่�เคารพนัับถืือ

“ผมพบว่่าโรตารีีเป็็นกลไกที่่�ดีีมาก
ที่่�สามารถดููแลและช่่วยเหลืือผู้้�อื่่�น
โรตารีียัังทำำให้้ผมมีีเพื่่�อนอยู่่�ทั่่�วโลก
และเป็็นผลทำำให้้ผมมีีความเข้้าใจในโลกดีีขึ้้�น”

ภาพล่่าง: แมคอิินอััลลีี
กระโดดโลดเต้้นไปรอบเสา

กัับหลานสาวของเขา
ที่่�ชื่่�อฟลอเรนซ์์ (กลาง) และไอวีี 

ในอีีสต์์โลเทีียน 
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	 แมคอินอััลลีีร่่วมรัับประทานกัับเพ่ื่�อนหกคนจากสโมสรโรตารีี
เดีียวกัันที่่�คลัับเฮาส์์ก่่อนการแข่่งขััน พวกเขารัับประทานซุุปถั่่�วเลนทิิล 
ตามด้้วยพายสเต็็ก มีีการสนทนาเรื่่�องที่่�น่่าสนใจและหลากหลาย 
และมีีเสีียงหััวเราะบ่่อยครั้้�งกัับเพื่่�อนๆ ที่่�มารวมตััวกัันเพื่่�อแลกเปลี่่�ยน
ข่่าวสารของกัันและกััน
	 อดีีตเจ้้าหน้้าที่่�ตำรวจช่ื่�อ ดั๊๊�ก โฟร์ไซธ์์ ด้้วยมีีความคิิดดี  
ได้้ใช้้โอกาสนี้้�เข้้าไปติิดต่อกัับ นีีล แฮสตี้้� ซึ่่�งเป็็นประธานสโมสรกีีฬา
ฟุตุบอลรักับี้้�เคลโซ เพ่ื่�อพููดคุยุเกี่่�ยวกับัการเข้า้ร่่วมกับัสโมสรพาสปอร์์ต
บอร์์เดอร์์แลนด์์แห่่งใหม่่
	 “นีีลเป็็นคนที่่� รู้้�ว่ ่ า โรตารีีทำำ� เรื่่�องเกี่่�ยวกัับอะไรในชุุมชน 
แต่่เขาชอบสโมสรพาสปอร์์ตที่่�มีีความยืืดหยุ่่�น” ฟอร์์ไซธ์กล่่าว 
“เราไม่่มีีการประชุุมประจำำ�สััปดาห์์ ไม่่มีีอาหาร เราพบกัันบางทีี 
เดืือนละครั้้�งเพื่่�อด่ื่�มกาแฟและทานขนมปััง แล้้วเราก็็ทำำ�โครงการ …  
เรามาที่่�นี่่�เพ่ื่�อทำำ�เรื่่�องโรตารีี ไม่่ใช่่พููดเรื่่�องโรตารีี เราทุุกคนกำำ�ลััง 
ทำำ�ให้้โรตารีีมีีชีีวิิตชีีวาและน่่าสนใจ”
	 แมคอิินอััลลีีมองด้้วยความชื่่�นชม “นี่่�คืือโรตารีีที่่�ยืืดหยุ่่�น และ 
นี่่�คืืออนาคต” เขากล่่าวเสริิม
	บ นโต๊๊ะอาหาร มีีเสีียงกล่่าวชื่่�นชมตลอดชายผู้้�ซึ่่� งจะเป็็น
ประธานโรตารีีสากล นัับเป็็นชาวสก็อตคนที่่�สองและคนที่่�หกของ 
สหราชอาณาจัักร แซนดี้้�  แมคเคนซีี นายกสโมสรโรตารีีเซาท์์  
ควีนีสเฟอรี่่� กล่่าวยืืนยันัในความสำเร็จ็ที่่�ทุกุคนภาคภููมิใิจ “เรารู้้�สึกึยินิดีี
เป็็นอย่่างยิ่่�งกอร์์ดอนเป็็นโรแทเรีียนที่่�ติิดดิิน กล้้าหาญ ทำำ�งานหนััก  
เขาเป็็นคนตรงและมองอะไรที่่�เป็็นจริิง”
	 เคท กิิบบ์์ เพื่่�อนในสโมสรเปิิดเผยว่่าเธอรู้้�อยู่่�แล้้วว่่าเพื่่�อนที่่�ดี ี
เกืือบ 30 ปีีของเธอจะก้้าวไปถึึงจุุดสููงสุุดของโรตารีีสากล “ฉัันจำำ�ได้้ว่่า
เคยบอกกับัมินิิสิเตอร์ ์เดวิดิ คาเมรอน ของโบสถ์น์ิกิายควีนีสเฟอร์ร์ี่่�แพริชิ 
[Queensferry Parish Church] — ไม่่ใช่อ่ดีีตนายกรััฐมนตรีีอังักฤษนะ 
— ว่่าเขาจะเป็็นประธานโรตารีีสากลในสัักวัันหนึ่่�ง” เธอกล่่าว  
“เอาเป็น็ว่า่มันัเป็น็สัญัชาตญาณค่ะ่ กอร์์ดอนเป็น็คนที่่�เชื่่�อตัวัเอง ถ่อ่มตัวั  
และขยัันมาก”
	 แมคอินอัลัลียีอมรับัว่า เขาเคยอยู่่�ตำแหน่ง่กองหน้า้แถวสองและ
หมายเลข 8 ในสมัยัที่่�เขาเล่น่รักับี้้� — “เป็น็อาชีพีที่่�น่า่สดใสแต่เ่ขากลับั
ไม่่มีีพรสวรรค์์” หลัังอาหารในการแข่่งขัันรัักบี้้�ของเคลโซกัับเพื่่�อนๆ  
เขานั่่�งชมการแข่่งขันัจากอัฒัจันัทร์ที่่�อยู่่�แถวหน้้าระหว่่างแฟนบอลที่่�โห่่ร้้อง 
ของทั้้�งสองทีีม เป็็นการแข่่งขัันที่่�ดำเนิินไปอย่่างรวดเร็็วพร้้อมกัับมีีการ
วางทรัยหลายครั้้�ง และมีีการส่่งเสีียงเชีียร์์และเสีียงแนะนำตลกขำขััน
มากมายจากผู้้�ชม
	รั ักบี้้�เป็็นส่่วนสำคััญของชีีวิิตครอบครััว คลิินิิกทำฟัันซึ่่�งเคย
เป็็นของแมคอินอััลลีีอยู่่�ห่างออกไปเพีียงไม่่กี่่�ก้้าวจากสนามรัักบี้้� 
เมอร์์เรย์์ฟีีลด์์ เมื่่�อเขาขายกิิจการไปในปีี พ.ศ.2559 เง่ื่�อนไขหน่ึ่�งคืือ 
เขาได้้รัับอนุุญาตให้้จอดรถที่่�นั่่�นเพื่่�อชมการแข่่งขัันทีีมชาติิสก็็อตแลนด์์

	 เฮเธอร์์ แมคอินอััลลีี เล่่าถึึงเหตุุการณ์์ครั้้�งหน่ึ่�ง 
เมื่่�อกล้้องโทรทััศน์์ที่่�เคลโซจัับภาพลููกสาวซาราห์์ซึ่่�งขณะนั้้�น
ยัังเป็็นเด็็กวััยเตาะแตะอยู่่�กัับกอร์์ดอนที่่�กำลัังดููการแข่่งขััน 
เสีียงร้้องเพลง “Aye, they start them young in the  
Borders” ลอยมาด้ว้ยน้้ำเสีียงอัันไพเราะของ บิลิ แมคลาเรน 
ซึ่่�งเป็็นผู้้�บรรยายรัักบี้้�ใน BBC
	ที ีมกาล่่าคว้าชััยเหนืือเคลโซ่่ 36 ต่่อ 31 ด้้วย 
สองประตููจุดโทษช่่วงท้้าย ขณะที่่�เรากำลัังเตรียมจะออก
จากสนาม เฮเธอร์์พููดว่่า “กอร์์ดอนพููดติิดตลกในสุุนทรพจน์์
ของเขาว่่าเขากำำ�ลัังรอใครบางคนในคณะกรรมการสรรหา
ประธานโรตารีสีากลจะเข้า้มาหาและพููดว่า่ ‘ขออภััย เราเชิญิ
ประธานโรตารีีผิิดคน เราตั้้�งใจจะเชิิญคนถััดไปในรายชื่่�อ!’”
	 “ช่่างเป็็นเกีียรติิอย่่างยิ่่�งจริิงๆ เรากำำ�ลัังพบปะกัับ
ผู้้�นำำ�ของรััฐ เยี่่�ยมชมสถานที่่�อัันหรููหรา และฉัันก็็ต้้อง 
คอยหยิกิเตืือนตัวัเองว่า่ ‘ฉันัเป็น็แค่เ่ฮเธอร์ ์เรากำำ�ลังทำำ�อะไร
กัันอยู่่�’” เธอกล่่าว “เรามาจากหมู่่�บ้้านเล็็กๆ ในสก็็อตแลนด์ ์
ที่่�มีีประชากร 500 คน และที่่�นี่่�เราเป็็นตััวแทนของโรตารีี
สากล”
	ก่ ่อนที่่�เราจะแยกจากมา เธอยอมรัับว่่ารู้้�สึึกภาคภููมิิใจ 
ในความสำเร็จ็ของเขาอย่า่งมาก “แน่น่อน” เธอพููด “แต่โ่ปรด 
อย่่าบอกให้้เขารู้้�นะ!” n

ภาพบน: ครอบครััวแมคอิินอััลลีีกัับลููกสาวซาราห์์ วอร์์เดล (ซ้้าย) 
และรีีเบคก้้า แมคอิินอััลลีี ในเยโธล์์ม
ภาพล่่าง: กัับโรแทเรีียนแอนดี้้� ไอร์์แลนด์์ (ซ้้าย) และเพื่่�อนอีีริิค 
วิิลเลีียมสััน ที่่�สนามรัักบี้้�เมอร์์เรย์์ฟิิลด์์ในเอดิินบะระ
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ก า ร ใ ห้้ ค ว า ม สำำ�คั  ญ กัั บ
สุุขภาพจิิต
การพููดถึึ ง โรคจิิต เวชและ 
สุขุภาวะทางอารมณ์์อาจทำให้้
รู้้�สึึกไม่่สบายใจ แต่่มัันเป็็น 
สิ่่�งสำคััญสำหรัับความเป็็นอยู่่�
ที่่�ดีีของชุุมชนโลกของโรตารีี  
กอร์์ดอน แมคอินอัลัลี ีประธาน
โรตารีีสากล เชิญิชวนให้้สโมสร
และภาคทำงานเพื่่�อสร้า้งพื้้�นที่่�
ที่่�ปลอดภัยัในการพููดถึึงปัญัหา
เหล่่านี้้�  เพ่ื่�อช่่วยทำให้้เกิิด
สภาพแวดล้อมที่่�เป็็นกัันเอง
และเสมอภาคสำหรัับทุุกคน 
ในการทำเช่่นนั้้�น ให้้นึึกถึึงวิิธีี
ที่่�คุณุสามารถทำได้ด้ังัต่อ่ไปนี้้�:
	 l	 ให้ล้บทัศันคติใินทางลบ
ใดๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการพููดคุุย 
เกี่่�ยวกัับสุุขภาวะทางอารมณ์์
	 l	 ให้้เพิ่่�มความตระหนัักรู้้� 
เกี่่�ยวกัับความต้้องการด้้าน 
สุุขภาวะจิิตใจ
	 l	ให้้ปรัับปรุุงการเข้้าถึึง
บริิการสุุขภาพจิิต

โครงการริิเริ่่�มของประธานโรตารีีปีี 2566 - 67
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การสร้้ า งสัั นติิ ภ าพผ่่ าน 
การแลกเปลี่่�ยนเสมืือนจริิง
โรตารีีมีีประวััติิอัันยาวนาน 
ในการทำงานเพ่ื่�อสัันติิภาพ
ผ่่านสายสััมพัันธ์์ส่่วนบุุคคล  
แต่่การระบาดใหญ่่ของโควิดิ-19 
ทำ ให้้ ก า รพบปะ กััน เ ป็็ น
เรื่่�องยาก ด้้วยแรงบัันดาลใจ 
จ า ก สิ่่� ง ที่่� เ ร า ไ ด้้ เ รีี ย น รู้้� 
ในช่่วงเวลานี้้� แมคอิินอััลลีี 
จึึ งสนับสนุนให้้ภาคต่างๆ  
นำวิิธีีการเสมืือนจริิงมารวม
เข้้ากัับโปรแกรม กิิจกรรม 
และกิิจกรรมต่่างๆ ให้้มากขึ้้�น 
โดยการใช้้เทคโนโลยีีที่่�เป็็น
นวััตกรรมเพ่ื่�อสร้างความ
สัมัพันัธ์์ เราทำให้้ผู้้�คนจำนวน
มากมีี โอกาสได้้ สััมผัั สกัับ
ชุมุชนโลกของโรตารีพีร้อ้มกับั 
การวางรากฐานสำหรัับการ
สร้้างสัันติิภาพผ่่านการพููดคุุย 
ความตระหนัักรู้้� และความ
เข้้าใจระหว่่างวััฒนธรรมที่่�
ดีีขึ้้�น

	 การเพิ่่� มหรืือการ รัักษา
องค์์ประกอบต่่างๆ เหล่่านี้้� 
ในโครงการแลกเปลี่่�ยนของ
เรา อย่่างเช่่น การแลกเปลี่่�ยน 
เ ย า ว ช น ข อ ง โร ต า รีี แ ล ะ 
การแลกเปลี่่� ยนมิิตรภาพ 
ของโรตารีีจะ:
	 l	ท  ำ ใ ห้้ ส ม า ชิิ ก แ ล ะ 
ผู้้� เข้้ า ร่่ ว มมีี ช่่ อ งท า ง ใหม่ ่
ในการได้้รัับประสบการณ์์
วััฒนธรรมอื่่�น รู้้�จักเพื่่�อนใหม่่ 
และขยายการตระหนัักรู้้� 
ไปทั่่�วโลก
	 l	ทำให้้สมาชิิกสามารถ
เข้า้ถึึงผู้้�คนได้ม้ากขึ้้�นโดยคำนึึง 
ถึึงเวลา สุุขภาพ หรืือการเงิิน
	 l	สร้  ้ า ง ก า ร ส่ื่� อ ส า ร
และความ เข้้ า ใจระห ว่่าง
วััฒนธรรมให้้เข้้มแข็็งขึ้้�น และ 
ในที่่�สุุดแล้้วจะส่่งเสริมชุุมชน
ให้้ มั่่� น ค งและมีี สัั นติิ ภ าพ 
มากขึ้้�น

การสร้้างพลัังเยาวสตรีี
แมคอิินอััลลีียัังคงสานต่่อ 
แน ว คิิ ดริ  เริ่่� ม ที่่� เ ริ่่� ม โ ด ย  
เชคการ์์ เมห์์ตา ประธาน 
โรตารีสีากลปี ีพ.ศ.2564 - 65 
แ ล ะ ส า น ต่่ อ เ นื่่� อ ง โ ด ย 
เจนนิิเฟอร์์ โจนส์์ ประธาน 
โรตารีสีากล ปีพี.ศ.2565 - 66 
ซึ่่� ง มุ่่� ง เ น้้นการยกระดัั บ
ค ว า ม ส ำ คัั ญ ข อ ง เ สีี ย ง
และปลดล็อกพ ลัั ง ขอ ง 
เด็็กผู้้�หญิิงและสตรีทั่่�วโลก 
โรตารีีสนัับสนุุนให้้สมาชิิก
หาสุุขภาพ ความเป็็นอยู่่�ที่่�ดี ี
การศึึกษา ความมั่่� นคง 
ทางเศรษฐกิิจ และสิิทธิ์์�เสรี
ของเด็็กผู้้�หญิิงอยู่่�เสมอ

ตััวเลขโรตารีี ข้้อมููลอ้้างอิิงจาก www.rotary.org
ณ วัันที่่� 1 สิิงหาคม 2566 (ในวงเล็็บข้้อมููล ณ วัันที่่� 1 กรกฎาคม 2566)

	 ภาค 	 โรแทเรีียน 	 สโมสร 	  โรทาแรคเทอร์์	  สโมสร 
	ทั่่ �วโลก	  1,167,654 (1,157,010)	 36,914 (36,789)	  164,274 (166,541)	  11,195 (11,310)

	 3330	 2,242 (2,203)	  103 (103)	  233 (233)	  27 (26)

	 3340	 1,347 (1,316)	  65 (65)	 76 (76)	 5 (5)

	 3350	 3,068 (3,013)	 129 (128)	  415 (407)	 30 (30)

	 3360	 1,441 (1,441)	 70 (70)	  275 (274)	 15 (15)

	 รวม	 8,098 (7,973)	 367 (366)	  999 (990)	 77 (76)
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สนเทศโรตารีี
โดย อผภ.ดร.อาภา อรรถบููรณ์์วงศ์์ ตัันโสถ

ประธานฝ่่ายภาพลัักษณ์์และการสื่่�อสาร
ภาค 3350 ปีี 2566 - 2567

	 “โรตารีผีลงานเท่า่ภูเูขา แต่ค่นรู้้�เท่า่จอมปลวก” เป็็น

คำที่่�ดิฉิันัพููดเม่ื่�อรัับหน้้าที่่�ผู้้�ว่า่การภาค 3350 ในปีี 2550 - 2551 

เวลาผ่่านมาถึึง 16 ปีีแล้้ว แต่่ดููเหมืือนสาธารณชนก็็ยััง 

ไม่ค่่อ่ยรู้้�จักั “โรตารีี” มากนััก โดยเฉพาะในยุุคที่่�ข่า่วสารข้้อมููล 

ท่ว่มล้น้หููล้น้ตา เหมืือนกับัคนจะรู้้�จักัชื่่�อ “โรตารี”ี น้อ้ยลงเสียีอีกี  

อัันเป็็นปััญหาที่่�ส่่งผลกระทบต่่อการเติิบโตด้้านสมาชิิกภาพ 

และเงิินบริจาคในโครงการบำเพ็็ญประโยชน์์ เป็็นโจทย์์และ

ความท้้าทายที่่�โรแทเรีียนที่่�มีีจิิตอาสาทุุกท่่านต้้องร่่วมด้้วย 

ช่่วยกัันเผยแพร่่ภาพข่่าวมิิตรภาพและผลงานโครงการบริิการ

โรตารีี ออกสู่่�บุุคคลทั้้�งภายในและภายนอกแวดวงโรตารีี  

ทั้้�งช่อ่งทาง Online และ Offline ในรููปแบบ “โรตารีคีนทำำ�จริงิ” 

People of Action (POA) ที่่�จะให้้เห็็นมิิตรภาพที่่�สนิิทสนม

และเกื้้�อกููลกััน หรืือให้้เห็็นการลงมืือบำเพ็็ญประโยชน์์ที่่�ช่่วย

ผู้้�อ่่อนด้้อยหรืือยากไร้้ในสัังคมของเราอย่่างแท้้จริิง ทั้้�งนี้้� เพื่่�อ

ให้้ชุุมชนมีีคุุณภาพชีีวิิตที่่�ดีีขึ้้�น ส่่งผลให้้ประเทศเจริิญรุุดหน้้า

ทััดเทีียมนานาประเทศ โดยเราจะไม่่ส่ง่ภาพที่่�ยืืนเป็็นหัวัไม้้ขีดี 

มองกล้้องออกไปสู่่�

ภายนอกกัันอีีกต่่อไป

	ถ้ ้าโรแทเรีียน 

8,000 คนใน 4 ภาค

ข อ ง ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย  

มีี ค ว าม เข้้ า ใจและ

ค ว า ม ร่่ ว ม มืื อ กัั น 

ในการเผยแพร่่ข่่าวสารโรตารีีของตนเองไปในทิิศทางเดีียวกัันเช่่น

ที่่�กล่่าวไว้้ข้้างต้้น และเริ่่�มต้้นส่่งภาพข่่าวในลัักษณะข้้างต้้นออกไป

พร้้อมกัันทุุกๆ วััน ในช่่องทางต่่างๆ ที่่�ตนมีีอยู่่� ก็็เชื่่�อได้้ว่่าสัังคมไทย

จะเริ่่�มรัับทราบว่่า โรตารีีคืืออะไร เป็็นใคร และทำอะไร สร้้างสรรค์์

คุุณประโยชน์์อะไรให้้สัังคมไทย การรัักษาและเพิ่่�มสมาชิิกใหม่ ่

ของสโมสรโรตารีีก็จ็ะไม่่ใช่เ่รื่่�องยากอีีกต่่อไป เรามาช่่วยกัันสานสร้าง

โรตารีีให้้เติิบโตและแข็็งแรงอย่่างยั่่�งยืืนด้้วยกัันนะคะ

	 โรตารีีทั้้�ง 4 ภาค ได้้สนัับสนุุนโรแทเรีียนทุุกสโมสร ให้้จััดทำ

และนำเสนอภาพโปสเตอร์ห์รืือคลิปิเคลื่่�อนไหวในรููปแบบ People of 

Action โดยจััดประกวดแข่่งขัันชิิงรางวััลและการประกาศเกีียรติิคุุณ

อย่่างต่่อเนื่่�องมาหลายปีีแล้้ว ท่่านทราบและเข้้าร่่วมรัับการยกย่่อง

จากภาคของเราหรืือยััง ถ้้ายััง ขอเชิิญท่่านมาเป็็นส่่วนหน่ึ่�งในการ

แข่่งขััน โดยเสนอภาพที่่�จะกระตุ้้�นจิิตวิญญาณของการคิิดบวกและ

ทำดีี ผ่่านองค์์กรโรตารีี เพื่่�อสัังคม ประเทศชาติิและโลกของเรา

18 กรกฎาคม - สิิงหาคม 2566



การสััมมนาบรรณาธิิการนิิตยสารโรตารีีเอเชีีย-แปซิิฟิิค
ณ โรงแรมมะนิิลา ประเทศฟิิลิิปปิินส์์
2023 ASIA–PACIFIC ROTARY EDITORS SEMINAR, 
3 - 7 JUNE 2023, The Manila Hotel, Philippines

	ผ  ม ไ ด้้ รัั บ ก า ร ติิ ดต่ ่ อ จ า ก 
คุุณกัันดููลา–Gundula Miethke 
ซ่ึ่�งเป็็น Regional Content & 
Magaz i ne s  Lead ,  G loba l 

โดย อผภ.เฉลิิมฉััตร จัันทร์์อิินทร์์ 
บรรณาธิิการบริิหาร
นิิตยสารโรตารีีประเทศไทย

ที่่�น่่าสนใจคืือ Partnering With Rotaract and Conversations 
with Rotaract Communicators บรรยายโดยโรทาแรคท์เทอร์์ 
ที่่�ผันัตัวัเองมาเป็น็โรแทเรียีน เล่า่ถึึงการทำงานร่ว่มกันัของโรแทเรียีน 
และโรทาแรคท์์ในฟิิลิิปปิินส์์ที่่�มีีการประสานงานและทำงานร่่วมกััน
เป็็นอย่่างดีี
	ช่ ่วงท้้าย บรรณาธิิการและทีีมงานจากนิิตยสารโรตารีีจาก
ประเทศต่่างๆ ได้้นำเสนอสถานการณ์์ปััจจุุบัันของนิิตยสารโรตารีี 
ของตน ผมได้้รัับฟังวิิธีกีารดำเนิินงาน แนวคิิดและคำถามที่่�น่่าสนใจ 
และได้้นำเสนอเกี่่�ยวกัับนิติยสารโรตารีีประเทศไทย ซ่ึ่�งคุณุกัันดููลาจััดให้้ 
อยู่่�ในกลุ่่�มที่่�มีีการพััฒนาที่่�ดีี เพราะมีีทั้้�งรููปแบบการผลิิตนิิตยสาร 
ที่่�พิิมพ์์เป็็นเล่่ม แบบออนไลน์์และแอพพลิิเคชั่่�นที่่�ทัันสมัย สามารถ 
เปิิดเลืือกอ่่านแต่่ละคอลััมน์์ได้้สะดวก เราผลิิตปีละ 6 ฉบัับๆ ละ  
8,000 เล่่ม ส่่งให้้กัับสมาชิิกในประเทศไทย ลาว กััมพููชา เมีียนมาร์์ 
เวียีดนามและสหรัฐัอเมริกิา โดยบนหน้้าปกนิติยสารของเรามีคีิวิอาร์์โค้้ด 
ให้้สมาชิิกสแกนอ่่านในระบบออนไลน์์ได้้ ที่่�ประชุุมยัังได้้กล่่าว
ขอบคุุณที่่�โรตารีีประเทศไทยช่่วยดููแลโรตารีีในประเทศเพ่ื่�อนบ้้าน 
ซึ่่�งนิิตยสารโรตารีีประเทศไทยก็็มีีส่่วนในเรื่่�องด้้วยเช่่นกััน
	 เจ้้าภาพได้้ดููแลเป็็นอย่่างดีี ตั้้�งแต่่วัันแรกที่่�ลงจากเครื่่�องบิิน 
และส่่งถึึงสนามบิิน สถานที่่�จััดสัมมนาเหมาะสมสะดวกสบาย  
สิ่่�งสำคััญเราได้้มิิตรภาพ ได้้เพื่่�อนใหม่่เพิ่่�มขึ้้�น ได้้แลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้� 
กัับเพ่ื่�อนผู้้�ผลิตนิตยสารจากประเทศต่่างๆ สิ่่�งเหล่่านี้้�เป็็นเครื่�อง
ยืืนยัันว่่าโรตารีีเป็็นองค์์กรแห่่งการเรีียนรู้้� เป็็นองค์์กรที่่�พััฒนาผู้้�นำ  
ขึ้้�นอยู่่�กับว่่าเราจะอยู่่�จุุดไหน ไม่่ว่่าระดัับสโมสร ภาค ประเทศ 
หรืือระดัับสากล ด้้วยความทุ่่�มเทและความรัับผิิดชอบที่่�เราตั้้�งใจ 
ทำลงไป สิ่่�งต่่างๆ เหล่่านี้้�ก็็จะให้้โอกาสและฝึึกให้้เราพััฒนาตนเอง 
ได้้ตลอดชีีวิิตของการเป็็นโรแทเรีียนเช่่นกััน

Communications ของ RI เชิิญให้้เข้้าร่่วมการสััมมนาบรรณาธิิการ
นิิตยสารโรตารีีในระดัับเอเชีีย-แปซิิฟิิค โดยมููลนิิธิิสื่่�อของโรตารีี
ฟิิลิปิปินิส์ ์(Philippines Rotary Media Foundation) เป็็นเจ้า้ภาพ
	ผ มเดิินทางด้้วยสายการบิินฟิิลิิปปิินส์์แอร์์ไลน์์ ตั้้�งแต่่วัันที่่�  
3 มิิถุุนายน 2566 เจ้้าภาพอำนวยความสะดวกให้้ทุุกอย่่าง ทีีมงาน
ของนิิตยสารโรตารีีฟิิลิิปปิินส์์มารอต้้อนรัับที่่�สนามบิิน 
	 ในวัันที่่�สอง จึึงได้้พบทีมงานและบรรณาธิิการนิิตยสาร 
โรตารีีของประเทศต่่างๆ เช่่น ฟิิลิิปปิินส์์ ออสเตรเลีีย อิินเดีีย 
ไต้้หวััน สหรััฐอเมริิกา พวกเราเดิินทางไปเที่่�ยวชมภููเขาไฟตาอััล  
(Taal Volcano) ซึ่่�งเป็็นภููเขาไฟที่่�ยัังคุุกรุ่่�นนานที่่�สุุดอัันดัับ 2  
ของประเทศ ปะทุุครั้้�งล่่าสุุดเม่ื่�อปีี 2563 ทำให้้เราได้้เห็็นสภาพ 
หลัังการปะทุุของภููเขาไฟเมื่่�อไม่่นานมานี้้� ระหว่่างการเดิินทาง  
ผมได้้เห็็นและเรีียนรู้้�ชีีวิิตความเป็็นอยู่่�ของชาวฟิิลิิปปิินส์์ไปด้้วย 
	 เริ่่�มการสััมมนาในวัันที่่� 5 - 6 มิถิุนุายน 2566 มีอีดีตีผู้้�ว่า่การภาค 
ของฟิิลิิปปิินส์์มากล่่าวต้้อนรัับและแนะนำผู้้�นำภาคที่่�รัับผิิดชอบ
ในนามของมููลนิิธิิส่ื่�อฯ ซึ่่�งเป็็นเจ้้าของและผู้้�ผลิิตนิตยสารโรตารีี
ฟิลิิปิปินิส์ ์มีวิีิทยากรที่่�เชี่่�ยวชาญด้้านส่ื่�อสารมวลชนในระดัับประเทศ
มาแนะนำและให้้ความรู้้�เกี่่�ยวกัับการเปลี่่�ยนแปลงของส่ื่�อสู่่�ระบบ
ดิิจิิตอลในหััวข้้อต่่างๆ เช่่น Cyberspace Opportunities and 
Threats, Asia Pacific Scenarios and Strategies, Meeting the 
Challenges of Journalism Amid Digital Transformation) 
	 คุุณกัันดููลาเข้้าร่่วมการสััมมนาและนำเสนอในหััวข้้อ 
Overview of RI’s Content Focus and Strategy for 2023 - 
2024 and Status of the Digitalization of Reginal Magazines 
เพื่่�อให้้ทราบแนวทางการผลิตนิตยสารโรตารีีในระดัับภููมิภาคให้้เป็น็
ไปในแนวทางเดีียวกัันตามคำแนะนำของโรตารีีสากล มีอีีกีหััวข้้อหน่ึ่�ง
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	 โลกโรตารีีต่่างโศกเศร้้าต่่อการจากไปของอดีีตนายก Arnaud C.M.C. Verstraete สโมสรโรตารีี 
ป่่าตองบีีช ผู้้�มีีจินตนาการคาดการณ์์อนาคตอย่่างยอดเย่ี่�ยม มีีเมตตา จิิตใจเอื้้�อเฟ้ื้�อเกื้้�อกููลเพื่่�อนมนุุษย์์ ในวันที่่�  
4 กรกฎาคม พ.ศ.2566 ก่่อนวัันครบรอบวัันคล้้ายวัันเกิิดปีีที่่� 63 เพีียงไม่่กี่่�สััปดาห์์

	 อดีตีนายก Arnaud C.M.C. Verstraete พักัอาศัยัใช้ชี้ีวิติอยู่่�ในจังัหวััดภููเก็ต็ ประเทศไทย เป็น็เวลายาวนานกว่า่ 
30 ปี ีเป็น็สมาชิกิก่อ่ตั้้�งสโมสรโรตารีปี่า่ตองบีชี ซึ่่�งก่อ่ตั้้�งเมื่่�อวันัที่่� 5 กันัยายน พ.ศ.2544 อดีตีนายก Arnaud ปฏิบิัตัิิ
หน้้าที่่�ในตำแหน่่งนายกสโมสรของสโมสรโรตารีีป่่าตองบีีช คนที่่� 5 เมื่่�อปีี พ.ศ.2548-2549 โดยเริ่่�มต้้นปฏิิบััติิ
หน้้าที่่�เพีียงหกเดืือนหลัังจากเหตุุการณ์์แผ่่นดิินไหวและสึึนามิิที่่�ทำลายล้้างในมหาสมุทรอิินเดีียพััดถล่มภููเก็็ต 
และในระหว่า่งปี ี2548 - 2549 ที่่�อดีตีนายก Arnaud ทำหน้า้ที่่�นายกสโมสรฯ นั้้�น ท่า่นได้ร้ิเิริ่่�มให้ม้ีโีครงการบริกิาร
ชุมุชนจำนวนมากมายเกิิดขึ้้�นอย่่างทันัต่่อความต้้องการที่่�เร่ง่ด่ว่น มีสี่ว่นสร้างความเปลี่่�ยนแปลงช่่วยให้้ภููมิภิาค 
ชายฝั่่�งฟื้้�นตััวหลัังภััยพิิบััติิ
	 อดีีตนายก Arnaud ดำรงตำแหน่่งคณะกรรมการเกืือบทุุกตำแหน่่งงานในสโมสรโรตารีีป่่าตองบีีช 

ตลอดจนดำรงตำแหน่ง่ในงานระดับัภาค 3330 และในช่ว่ง 2 - 3 ปีทีี่่�ผ่า่นมา ท่า่นทำหน้า้ที่่�ประธานคณะอนุกุรรมการกองทุนุประจำปี ี(Chair, 
District TRF Annual Giving Fund Sub-Committee) เป็็นสมาชิิก Bequest Society–Level 4 (โรแทเรีียนที่่�ให้้คำำ�มั่่�นว่่าจะบริิจาค
เข้้ากองทุุนถาวรครบ $100,000) เมื่่�อวัันที่่� 19 ตุุลาคม 2555 และ Arch Klumph Society-Foundation Circle (บริิจาคเงิินครบ 
$1,000,000) เมื่่�อวัันที่่� 12 พฤศจิิกายน 2564 ซึ่่�งเป็็นผู้้�บริิจาคระดัับสููงสุุดให้้แก่่มููลนิิธิิโรตารีี 
		  อดีีตนายก Arnaud ไม่่เพีียงแต่่เป็็นสมาชิิกโรตารีีที่่�มีีความเข้้าใจและปฏิิบััติิตาม
แนวทางที่่�เหมาะสมของโรตารีี ท่่านยัังเอื้้�อเฟ้ื้�อแบ่่งปัันความมั่่�งคั่่�งของท่่านให้้แก่่มููลนิิธิิโรตารีี 
โดยไม่่หวัังผลประโยชน์์หรืือผลตอบแทนใดๆ ทั้้�งทางตรงหรืือทางอ้้อม การอุุทิิศตนและ 
ความเป็น็ผู้้�นำที่่�ให้ค้วามสำคััญต่่อประโยชน์ข์องเพื่่�อนมนุษุย์ใ์นระหว่า่งทำหน้า้ที่่�ผู้้�นำในงานโรตารีี
และในฐานะสมาชิิก Arch Klumph Society (AKS) ในระดัับ Foundation Circle แสดงให้้
เห็น็ถึึงบุุคลิกที่่�โดดเด่่นและความเป็็นผู้้�นำในการทำสิ่่�งดีีๆ สร้า้งการเปลี่่�ยนแปลงที่่�ยั่่�งยืืนแก่่โลกใบนี้้�
การบริิจาคของอดีีตนายก Arnaud ในฐานะสมาชิิกโรตารีีหรืือโรแทเรีียนนั้้�นพิิ เศษ 
เกิินกว่่าปกติิ เราต่่างระลึึกถึึงท่่านในฐานะผู้้�ที่่�ช่่วยพััฒนาคุุณภาพชีีวิิตแก่่ผู้้�คน สร้้างผลกระทบที่่�สำคััญต่่อชีีวิิตของผู้้�คนมากมาย  
อดีีตนายก Arnaud เป็็นแบบอย่่างที่่�ดีีแก่่สมาชิิกโรตารีีสมาชิิกโรทาแรคท์์ และผู้้�คนในราชอาณาจัักรไทย สิ่่�งที่่�อดีีตนายก Arnaud ได้้
บริิจาคไว้้แก่่มููลนิิธิิโรตารีี สร้้างแรงบัันดาลใจให้้กัับเราทุุกคน มุ่่�งมั่่�น ร่่วมมืือกัันสร้้างการเปลี่่�ยนแปลงที่่�ยั่่�งยืืนของโรตารีีให้้สััมฤทธิ์์�ผลต่่อไป

ขอให้้อดีีตนายก Arnaud ได้้พัักผ่่อนอย่่างสงบ 

Walter Wyler
นายกสโมสร ปีี 2566 – 2567 
สโมสรโรตารีีป่่าตองบีีช ภาค 3330

In Memoriam

Past President
Arnaud CMC Verstraete

1960 - 2023
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	 The Rotary world is saddened by the passing of an outstanding, 
warmhearted, and philanthropic visionary, Mr. Arnaud C.M.C. Verstraete, 
on 4 July 2023, just a few weeks before his 63rd birthday.

Past President Arnaud, who lived in Phuket, Thailand for 

over 30 years, was a founding member of the Rotary Club of 

Patong Beach, chartered on 5 September 2001. He served as 

the 5th President of the Club for the Rotary Year 2005-2006.  

His tenure as President started just six months after the 

devastating Indian Ocean earthquake and tsunami had hit Phuket 

and his year was an intense burst of service projects and helped 

the coastal region recover. 	

		  PP Arnaud served in almost every board position in the Club and also held positions 

at the District level. For the last few years, he was the Chair of the Arch Klumph Society  

Sub-committee for Southern Clubs in District 3330, which represents The Rotary Foundation's 

highest tier of donors.	

		  He was not only a Rotarian who understood and acted according to Rotary's ideals, but 

he also devoted most of his wealth to The Rotary Foundation without expecting any direct or 

indirect advantages or benefits. His altruistic dedication and leadership during his presidency and 

as an Arch Klumph Society (AKS) member demonstrated his remarkable character and leadership 

in service. 

		  His overall contributions as a Rotarian were extraordinary and he will be remembered 

as an outstanding humanitarian who made a significant impact on the lives of so many.  

PP Arnaud remains an exemplary role model for his fellow Rotarians, Rotaractors, and the Kingdom 

of Thailand, and PP Arnaud's legacy will continue to inspire us all in our Rotary endeavors.

	

Rest in Peace, PP Arnaud 

Walter Wyler

Club President 2023 – 2024 

Rotary Club of Patong Beach, District 3330
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คำำถามที่่�ทุุกคนอยากรู้้�...
โอนเงิินค่่าบำำรุุงโรตารีีสากลได้้ไหม

ผมมีีโอกาสดีที่่�ได้้พบกับ อผภ.กฤษณ์์ อิินเทวัฒน์์  

ซ่ึ่�งเป็็นผู้้�แทนดููแลการเงิินของโรตารีีสากลในประเทศไทย (Fiscal 

Agent in Thailand) จึึงไม่่รอช้้าที่่�จะเรีียนปรึึกษาท่่านเกี่่�ยวกัับ

คำถามที่่�ผมได้้รัับมาจากโรแทเรีียนหลายสโมสร จากหลายๆ  

การประชุุม

อผภ.สมภพ (ภาค 3330 ประธานศููนย์์โรตารีีฯ) : ผมได้้ไปร่่วม

ประชุุมหลายๆ การประชุุมทั้้�งในภาคของผมเองและภาคอื่�น  

มีีสมาชิิกสอบถามกัันมามากเกี่่�ยวกัับวิิธีีการส่่งเงิินค่่าบำรุุงโรตารีี

สากล จึึงนำคำถามมาขอปรึึกษาหารืือกัับท่่านในวัันนี้้�

อผภ.กฤษณ์์ : ยิินดีีเป็็นอย่่างยิ่่�งครัับ

อผภ.สมภพ : ผมขอทราบเรื่่�องการส่ง่เงิินค่า่บำรุงุโรตารีสีากลครับ 

อผภ.กฤษณ์์ : ปััจจุุบัันโรตารีีสากลเปิิดช่องทางการชำระเงิิน

ออนไลน์์ผ่า่นระบบ My Rotary โดยตัดับัตัรเครดิิต หรืือชำระเงิิน 

ผ่่านผู้้�แทนดููแลการเงิินฯ โดยทำเป็็นเช็็ค/ดร๊๊าฟ สโมสรมีีหน้้าที่่� 

รัับผิดชอบในการจ่่ายเงิินค่่าบำรุุงฯ ให้้ตรงเวลาและมีีอิิสระ 

ที่่�จะเลืือกชำระวิิธีีไหนก็็ได้้

อผภ.สมภพ : มาถึึงคำถามยอดฮิิตนะครัับ...การชำระเงิิน 

ค่่าบำรุุงฯ ผ่่านผู้้�แทนดููแลการเงิินฯ จะใช้้วิิธีีโอนเงิินเข้้าบััญชี ี

ได้้ไหม

อผภ.กฤษณ์์ : เรื่่�องนี้้�ผมค่่อนข้้างหนัักใจนะครัับ เพราะเคย

อนุุญาตให้้โอนเงิินค่่าบำรุุงฯ ในช่่วงสถานการณ์์โควิิด-19  

ก็็พบปัญหาว่่าสโมสรโอนเงิินแล้้วไม่่ส่่งใบโอนให้้เราทราบ  

จึึงไม่่สามารถรายงานไปยัังโรตารีีสากลได้้ รายงานได้้เพีียงแค่่ 

“Club Unknown” ประกาศหาเจ้้าของเงิินทั้้�งทางจดหมาย

และไลน์์กลุ่่�มอยู่่�นาน ก็็ไม่่มีีใครแสดงตััวว่่าเป็็นเจ้้าของเงิินโอน  

จนเวลาล่่วงเลยใกล้้จะหมดกำหนดส่่งเงิินค่่าบำรุุงฯ โรตารีี

สากลมีีอีีเมลทวงถามไปที่่�นายกสโมสรและแจ้้งว่่าถ้้ายัังไม่่ชำระ 

ค่่าบำรุุงฯ จะถููกยุุบเลิิก (Termination) นั่่�นแหละที่่�สโมสรจะรีีบ

แสดงหลัักฐาน 

เมื่่�อมีีคำถามในเรื่่�องนี้้�เข้้ามามากมาย จึึงได้้พิิจารณา

เห็็นชอบให้้สโมสรโอนเงิินค่่าบำรุุงฯ เข้้าบััญชีีได้้ ผมก็็อยาก 

ผู้แทนดูแลการเงินฯ มีหน้าที่รับ
และจ่ายเงินของโรตารีสากล

และมูลนิธิโรตารีของโรตารีสากล
ทำ�รายงานประจำ�สัปดาห์และสรุปรายงาน

สิ้นเดือนส่งให้โรตารีสากล
รวมทั้งออกใบเสร็จรับเงิน

ให้้สโมสรทำงานได้้สะดวก เป็็นการลดค่่าใช้้จ่่ายในการซื้้�อดร๊๊าฟ

และค่่าส่่งไปรษณีีย์์ 

แต่่สโมสรก็็ต้้องช่่วยผมและเจ้้าหน้้าที่่�ด้้วยนะ เม่ื่�อให้้

โอนเงิินได้้แล้้ว ก็็ช่่วยส่่งหลัักฐานกัันด้้วยนะครับ สโมสรต้้อง 

รัับผิิดชอบเองนะครัับ 

อผภ.สมภพ : โอ้้โห...ลุ้้�นมากๆ ครัับว่่าจะอนุุญาตไหม.....ถืือว่่า

เป็น็ข่า่วดีรีับัปีโีรตารีใีหม่เ่ลยครับั การโอนเงินิคงจะช่ว่ยให้ส้โมสร

ส่่งเงิินค่่าบำรุุงฯ ได้้เร็็วขึ้้�นนะครัับ
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อผภ.กฤษณ์์ : แต่่การโอนเงิินต้้องมีีข้้อกำหนดที่่�มากกว่่า 

เดิิมนะครัับ คืือ

•	 เมื่่�อโอนเงิินแล้้ว ต้้องส่่งสลิิปการโอนเงิินทัันทีี  

พร้้อมเอกสารประกอบว่่าส่่งเงิินค่่าอะไร รายละเอีียด

การติิดต่่อกลัับ

•	 ต้้องส่่งหลัักฐานทางอีีเมล rotaryfath@gmail.com 

เท่่านั้้�น ไม่่รัับแจ้้งทางไลน์์หรืือทางโทรศััพท์์

•	 การโอนเงินิวันัสุดุท้า้ยของเดืือน เมื่่�อเลยเวลา 24.00 น. 

หากโรตารีีสากลปรัับขึ้้�นอััตราแลกเปลี่่�ยนในวัันที่่� 1 

ของเดืือนถััดไป สโมสรต้้องรัับผิิดชอบเองนะครัับ

อผภ.สมภพ : ถ้้าสโมสรไม่่ได้้ส่่งหลัักฐานมาให้้ ท่่านสามารถ 

เช็็คชื่่�อกัับธนาคารได้้ไหมครัับ

อผภ.กฤษณ์์ : การขอเช็็คชื่่�อผู้้�โอนกัับธนาคารจะต้้องทำคำร้้อง 

ขอเช็็คทีีละยอด ใช้้เวลาอย่่างน้้อย 14 วััน ซึ่่�งเรารอนาน 

ขนาดนั้้�นไม่่ได้้เพราะต้้องทำรายงานส่่งโรตารีีสากลทุุกสััปดาห์์  

และอย่่าลืืมว่่าการโอนเงิินและส่่งหลัักฐานเป็็นหน้้าที่่�ของสโมสร 

นะครัับ เราจะไม่่ติิดตามทวงถาม

อผภ.สมภพ : จะมีีวิิธีีไหนที่่�จะทำให้้สโมสรโอนและส่่งใบโอน 

ในทัันทีี

อผภ.กฤษณ์์ : ผมคิดิว่าต้อ้งชี้้�ให้เ้ห็น็ถึึงข้้อเสียี หากสโมสรโอนเงินิ

แล้้วไม่ไ่ด้ส้่ง่หลักัฐานในทันัที ีเช่น่ เมื่่�อเลยกำหนดการส่ง่เงิิน 120 วันั 

สโมสรจะถูกูยุบุเลิกิ ทำให้ส้โมสรต้อ้งเสียีทั้้�งเวลาทำเอกสารขอคืืน

สถานภาพ (Reinstatement) และเสีียเงิินค่่าปรัับคนละ $30.00 

รู้้�จัักทีีมงานของผู้้�แทนดููแลการเงิินฯ 
นอกจาก อผภ.กฤษณ์์ อิินเทวััฒน์์ แล้้วยัังมีี

อผภ.สมภพ สุุขสิิงห์์ และอผภ.ชััยรััตน์์ ประเสริิฐล้ำำ�� 
ช่่วยงานด้้วย โดยโรตารีีสากลจะแต่่งตั้้�ง

ผู้้�แทนดููแลการเงิินฯ ซึ่่�งมีีวาระ 1 ปีี
อผภ.กฤษณ์์ อิินเทวััฒน์์

เป็็นสมาชิิกสโมสรโรตารีีบางกะปิิ ตั้้�งแต่่ปีี 2513 

ทำหน้้าที่่�ผู้้�ว่่าการภาค 3350 ปีี 2537-38 และได้้รัับการ 

แต่่ งตั้้� ง ให้้ เป็็น ผู้้�แทนดููแลการเงิินของโรตารีีสากล 

ในประเทศไทยปีี 2543 - 48, 2550 - 57 และ 2559 - 67

ซึ่่�งเป็็นเงิินจำนวนไม่่น้้อยเลย ทั้้�งหมดเป็็นความรัับผิดชอบของ

สโมสรทั้้�งสิ้้�น

อผภ.สมภพ : สำหรัับเงิินบริจาคก็โอนได้้เช่่นกััน วิิธีีการเดีียวกััน 

ถููกต้้องไหมครัับ

อผภ.กฤษณ์์ : ใช่่ครัับ โอนแล้้วส่่งหลัักฐานการโอนพร้้อมชื่่�อ 

ผู้้�บริิจาค ผมจะทำหนัังสืือถึึงนายกสโมสรแจ้้งวิิธีีการส่่งเงิินภายใน

เดืือนกรกฎาคมนี้้�ครัับ

อผภ.สมภพ : ผมขอขอบคุุณท่่าน อผภ.กฤษณ์์ ที่่�สละเวลาและ 

ให้้ความกระจ่่างในเรื่่�องการส่่งเงิินค่่าบำรุุงฯ 

ผมเชื่่�อว่่าทุุกสโมสรยิินดีีที่่�ผู้้�แทนดููแลการเงิินฯ ยิินยอม 

ให้้จ่่ายค่่าบำรุุงโรตารีีสากล และเงิินบริิจาคให้้มููลนิิธิิโรตารีีโดย

การโอนเงิินได้้แล้้ว แต่่อย่่างไรก็็ตาม การอนุุญาตให้้โอนเงิินต้้อง 

มีีข้้อปฏิิบััติิที่่�จะทำให้้ผู้้�โอนได้้รัับประโยชน์จากการโอนอย่่าง 

แท้้จริิง และเจ้้าหน้้าที่่�ทำงานได้้อย่่างราบรื่่�น
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สโมสรคู่่�มิิตรคิิดงานใหญ่่

โดย อผภ.ประวิิทย์์ โรจน์์ขจรนภาลััย

อาทิิตย์์ก่่อนได้้มีีโอกาสสนทนากัับผู้้�ใหญ่่ท่่านหน่ึ่�งของศููนย์์                    
โรตารีีในประเทศไทยซึ่่�งผมให้้ความเคารพนัับถืือ ท่่านให้้ผมช่่วย
เขีียนเล่่าเรื่่�องอะไรก็็ได้้เกี่่�ยวกัับกิิจกรรมของชาวโรแทเรีียนที่่�น่่ารู้้�
น่า่สนใจ เพื่่�อลงในนิติยสารโรตารีปีระเทศไทย ฉบับันี้้� ผมรีบีตอบรับั 
อย่า่งเร็ว็ว่า่จะจัดัให้ ้โดยไม่ท่ันัตรวจสอบกับัตารางงานส่ว่นตัวัว่า่ 
มีีนััดกัับใครต่่อใครอีีกหลายคน รวมทั้้�งติิดงานต้้อนรัับดููแล 
โรแทเรียีนคู่่�มิติรจากต่า่งประเทศที่่�เดินิทางมาติดิๆ กันั และต่อ่เนื่่�อง 
ในช่่วงเดืือนกรกฎาคม ซึ่่�งเป็็นช่่วงเวลาของงานสถาปนานายก
สโมสรและคณะกรรมการบริิหารชุุดใหม่่ รวมถึึงการส่่งมอบ
โครงการต่่างๆ ที่่�ร่่วมกัันทำในปีีก่่อน และเพิ่่�งจะจบงานกัันไป 
ต้้องขออภััยที่่�ทำต้้นฉบัับนี้้�ล่่าช้้า กว่่าจะเขีียนได้้ก็็ต้้องส่่งเพ่ื่�อน 
คู่่�มิิตรต่่างประเทศชุุดสุุดท้้ายกลัับบ้้านก่่อน แสดงว่่าผมต้้อง
เห็็นความสำคััญของการต้้อนรัับดููแลคู่่�มิิตรมากกว่่างานเขีียน 
ที่่�รัับปากไว้้ เพราะเหตุุใด?

โครงการบำเพ็็ญประโยชน์เพ่ื่�อมนุุษยชาติิขนาดใหญ่่ระดัับ
โลก ที่่�เราเรีียกว่่าโครงการ Global Grant ที่่�มีีมููลค่่าโครงการ
อย่่างต่่ำ 30,000 เหรีียญสหรััฐ และทำโครงการระบุุตามจุุดเน้้น
สำคัญัทั้้�ง 7 ของโรตารี ีหากต้อ้งการรับัเงินิทุนุสมทบสนับัสนุนุจาก
มููลนิธิิโิรตารีีสากลแล้้ว มีขี้อ้กำหนดสำคััญข้อ้หนึ่่�งคืือ ต้อ้งมีสีโมสร
จากต่่างประเทศเป็็นหุ้้�นส่่วนในสััดส่่วนอย่่างต่่ำ 15% ของมููลค่่า
โครงการ นี่่�คืือเหตุุผลสำคััญที่่�สโมสรต่่างๆ ซึ่่�งเริ่่�มทำโครงการต้้อง
แสวงหาหุ้้�นส่่วนต่่างประเทศหรืือคู่่�มิิตรร่่วมทำโครงการนั่่�นเอง

การได้้มาซึ่่�งคู่่�มิตรร่่วมโครงการของสโมสรต่่างๆ มีีได้้
หลายแบบหลายวิิธีี เช่่น ได้้คู่่�มิิตรจากการแนะนำระหว่่างสโมสร
ต่่อสโมสรหรืือจากผู้้�นำภาคต่่อผู้้�นำภาค จากการพบปะสัังสรรค์์ 
จากงานสััมมนาอบรม จากงานประชุุมใหญ่่ระดัับภาคและระดัับ
โซนหรืือภููมิิภาค ข้้อแนะนำสำคััญคืือ ไม่่ควรแสวงหาคู่่�มิิตร

แบบฉาบฉวย แบบขอไปทีีให้้ผ่่าน 
ข้้อกำหนดของมููลนิิธิิโรตารีีเพราะ 
มีีตััวอย่่างใ ห้้ เห็็นมาแล้้ว คืือทำ
โครงการได้้ไม่่ราบรื่่�น ขาดผู้้�รับผิดิชอบ
ที่่�ต่่อเน่ื่�องและไม่่สามารถปิดโครงการ 
และในที่่�สุุดนำมาซ่ึ่�งความเสีียหาย 
แก่่สโมสรและภาค

ให้้ถามสโมสรของท่่านก่่อนแสวงหาคู่่�มิตรต่่างประเทศเพ่ื่�อมา
ร่่วมทำโครงการใหญ่่ในอนาคตดัังนี้้�

1.	สโมสรมีบีุคุคลหรืือคณะที่่�สามารถติดิต่อ่สื่่�อสารและการใช้้
ภาษากัับคู่่�มิิตรที่่�มุ่่�งหวัังหรืือไม่่

2.	สโมสรมีบีุคุคลหรืือคณะที่่�พร้อ้มให้ค้วามสำคัญั ให้เ้วลาและ
เอาใจใส่่กิิจกรรมใดๆ ที่่�พึึงมีีร่่วมกัันกัับคู่่�มิิตรที่่�มุ่่�งหวัังอย่่างสม่่ำเสมอ
หรืือไม่่ เช่่น การไปเยี่่�ยมเยืือนและการร่่วมต้้อนรัับอย่่างอบอุ่่�นและ 
สมเกีียรติิ

3.	สโมสรมีีความพร้้อมที่่�จะรัับและความพร้้อมที่่�จะให้้ความ
ช่่วยเหลืือต่่างตอบแทนสโมสรคู่่�มิิตรที่่�มุ่่�งหวัังหรืือไม่่

4.	ปฏิิเสธไม่่ได้้ว่่ามีีค่่าใช้้จ่่ายทั้้�งส่่วนตััวโรแทเรีียนและของ
สโมสรในการมีคีู่่�มิติรต่า่งประเทศ ทั้้�งการดููแลต้อ้นรับัและร่ว่มกิจิกรรม 
ซึ่่�งส่่วนตััวของท่่านและสโมสรพร้้อมหรืือไม่่

หากมีีความพร้้อม 4 ข้้อนี้้�แล้้ว ขอให้้เริ่่�มดููใจกัันสัักระยะ  
ด้้วยการไปเยี่่�ยมเยืือนและมีีกิิจกรรมแลกเปลี่่�ยนมิิตรภาพระหว่่างกััน 
หากทััศนคติิและอุุปนิิสััยไปด้้วยกัันได้้ ขอแนะนำให้้ตกลงกัันเป็็น
สโมสรคู่่�มิิตรภาพ (Friendship Club) แบบปีีต่่อปีี เมื่่�อครบเวลา 
ก็ต็กลงกันัใหม่ ่ชอบพอกันัและร่ว่มกิจิกรรมกันัด้ว้ยดีกี็ม็ีกีารต่อ่สัญัญา 
หากมิิตรภาพจืืดชืืด ไปด้้วยกัันไม่่ได้้ เมื่่�อครบกำหนด 1 ปีีแล้้ว ต่่างคน
ต่่างเฉยกัันไป เป็็นที่่�รู้้�กัันว่่าไม่่มีีการต่่อสััญญา 

สโมสรคู่่�มิิตรที่่�ประสบความสำเร็็จ มีีการไปมาหาสู่่�และ 
การช่่วยเหลืือซึ่่�งกัันและกัันอย่่างสม่่ำเสมอหลายๆ ปี ีในที่่�สุดุจะตกลง 
เป็็นสโมสรพี่่�น้้อง (Sister Club) ซึ่่�งความผููกพัันของสองสโมสร 
จะลึึกซึ้้�งขึ้้�นและยั่่�งยืืน เช่่น

1.	มีปีระเพณีไีปเยี่่�ยมเยียีนแลกเปลี่่�ยนทุกุปี ีโดยเฉพาะอย่า่งยิ่่�ง
การร่ว่มงานสถาปนาสโมสร สถาปนานายกสโมสรและคณะกรรมการ
สโมสร

2.	แลกเปลี่่�ยนข่า่วสารความเป็็นไปของสโมสรอย่่างสม่่ำเสมอ
3.	ร่ว่มมืือในโครงการต่า่งๆ สนับัสนุนุเงินิทุนุทำกิจิกรรมซึ่่�งกันั

และกััน
4.	ให้้การต้้อนรัับ ดููแลเอาใจใส่่ ให้้เกีียรติิ ให้้ความสำคััญ

แก่่สมาชิิกสโมสรทั้้�งสองฝ่่ายเท่่าเทีียม ในกรณีีมาเยี่่�ยมเยืือนประชุุม
สโมสรกัันและกััน

มาถึึงตรงนี้้�หลายท่่านคงเข้้าใจแล้้วว่่า ทำไมผมจึึงให้้ความ
สำคััญสโมสรคู่่�มิิตร นั่่�นเพราะว่่าผมกำลัังคิิดทำโครงการใหญ่่เร็็วๆ นี้้�
ครัับ
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แนะนำำคณะกรรมการบริิหาร
ศููนย์์โรตารีีในประเทศไทย ปีี 2566 - 2567

1.	 อผภ.สมภพ ธีีระสานต์์	 ประธาน (ภาค 3330)
2.	 อผภ.ศิิริิ เอี่่�ยมจำรููญลาภ	 รองประธานคนที่่� 1 (ภาค 3340)
3.	 อผภ.นคริินทร์์ รััตนกิิจสุุนทร	 รองประธานคนที่่� 2 และกรรมการแปล (ภาค 3350)
4.	 อผภ.นพ.วีีระชััย จำเริิญดารารััศมีี	 รองประธานคนที่่� 3 (ภาค 3360)
5.	 อผภ.เฉลิิมฉััตร จัันทร์์อิินทร์์	บ รรณาธิิการบริิหาร
		นิ  ิตยสารโรตารีีประเทศไทย (ภาค 3330)
6.	 อผภ.อนุุรัักษ์์ นภาวรรณ	 กรรมการห้้องสมุุด (ภาค 3360)
7.	 อผภ.ทนงศัักดิ์์� พงษ์์ศรีี	 กรรมการประชาสััมพัันธ์์ (ภาค 3350)
8.	 อผภ.วิิชััย มณีีวััชรเกีียรติิ	 กรรมการการเงิินและเลขานุุการ (ภาค 3330)
	 ภาค 3330
9.	ผ วภ.ดร.ชััชวาล เตละวาณิิชย์์	 กรรมการ 
10.	อผภ.ไพกิิจ ฮุุนพงษ์์สิิมานนท์์	 กรรมการ
11.	ผวล.จัักรชััย วิิสุุทธากุุล	 กรรมการ
	 ภาค 3340
12.	ผวภ.วิิโรจน์์ พิิพััฒน์์ไชยศิิริิ	 กรรมการ
13.	อผภ.รััฐประทีีป กีีรติิอุุไร	 กรรมการ 
14.	อผภ.มารวย จิินตบััณฑิิตวงศ์์	 กรรมการ 
15.	อผภ.วิิมล คชิินทัักษ	 กรรมการ 
16.	อผภ.ผศ.ดร.จารีีศรีี กุุลศิิริิปััญโญ	 กรรมการ 
17.	ผวล.แสงทิิวา ทองอู่่�ฉาง	 กรรมการ 
	 ภาค 3350
18.	ผวภ.วิิชััย ชีีวกนิิษฐ์์	 กรรมการ 
19.	อผภ.สุุชาดา อิิทธิิจารุุกุุล	 กรรมการ
20.	อผภ.สมศรีี เมฆธน	 กรรมการ 
21.	อผภ.ศ.คลิินิิก นพ.วิิรุุณ บุุญนุุช	 กรรมการ 
22.	ผวล.ภััทร์์ศรีี สุุวิิมล	 กรรมการ 
	 ภาค 3360
23.	ผวภ.ดร.วาทิิตย์์ ตั้้�งรพีีเลิิศ	 กรรมการ 
24.	อผภ.ชำนาญ จัันทร์์เรืือง	 กรรมการ 
25.	อผภ.สมชาย เกิิดเดโช	 กรรมการ 
26.	อผภ.จิิระยุุทธ หิิรััณยวััฒน์์	 กรรมการ 
27.	ผวล.อภิิศัักดิ์์� จอมพงษ์์	 กรรมการ 

คณะที่่�ปรึึกษา

1.	 PRID นรเศรษฐ ปััทมานัันท์์ - ประธาน (ภาค 3350)
2.	 PRID ดร.เสาวลัักษณ์์ รััตนวิิชช์์ (ภาค 3350)
3.	 อผภ.สมภพ สุุขสิิงห์์ (ภาค 3350)
4.	 อผภ.ชััยสิิน มณีีนัันทน์์ (ภาค 3360)
5.	 อผภ.มานิิต วงษ์์สุุรีีย์์รััตน์์ (ภาค 3330)
6.	 อผภ.ไพโรจน์์ เอื้้�อประเสริิฐ (ภาค 3360)
7.	 อผภ.วิิวััฒน์์ ศิิริิจางคพััฒนา (ภาค 3360)
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D3330
บรรณาธิิการร่่วม ภาค 3330 โรตารีีสากล

อผภ.ไพกิิจ ฮุุนพงษ์์สิิมานนท์์
สโมสรโรตารีีทัับเที่่�ยง

สวััสดีีครัับมิิตรโรแทเรีียนที่่�รัักทุุกท่่าน 

 	นิ ิตยสารโรตารีีประเทศไทยฉบัับนี้้�เป็็นฉบัับแรก 
ในปีโีรตารี ี2566 - 2567 “สรรค์ส์ร้า้งความหวังัให้โ้ลก” 
และถืือว่่าเป็็นการทำหน้้าที่่�บรรณาธิิการร่่วมภาค 3330 
ในปีีที่่�สองของผม ปีีโรตารีี “จิินตนาการสานสร้้างงาน
โรตารีี” ผ่่านไปด้้วยความสำเร็็จภายใต้้การนำของ 
ผู้้�ว่าการภาคเพิ่่�งผ่่านพ้้น ละออ จิินดา และเรากำลััง 
จะต้อ้นรับัผู้้�นำภาคคนใหม่ ่ผวภ.ดร.ชัชัวาล เตละวาณิชิย์์ 
จากสโมสรโรตารีีสมุทรสาคร ดัังนั้้�นในฉบัับนี้้�ผมมีี
ความยิินดีีที่่�จะเสนอบทสััมภาษณ์์พิิเศษที่่�ผมได้้ทำการ
สััมภาษณ์์พููดคุุยกัับ ผวภ.ดร.ชััชวาล ด้้วยตนเอง 
อยากให้้ผู้้�อ่่านทุุกท่่านได้้ลองอ่่านแนวคิิดการทำงาน 
ในฐานะผู้้�ว่่าการภาคของ ผวภ.ดร.ชััชวาล ซึ่่�งท่่านได้้ให้้
แนวคิิดที่่�น่่าสนใจในการทำงานที่่�สามารถนำไปปรัับใช้ ้
ในองค์์กรโรตารีีหรืือในชีีวิิตประจำวัันได้้เป็็นอย่่างดีี
	ส ำหรัับโครงการบำเพ็็ญประโยชน์์ ในภาค  
ผมมีีความยิินดีีที่่�จะเสนอเรื่่�องราวของสโมสรโรตารีี 
พระปฐมเจดีีย์์และโครงการ Global Grant ในการ
บริจิาคเครื่�องมืือแพทย์ นอกจากนี้้� ยังัมีโีครงการ Global 
Grant ของสโมสรโรตารีีพระสมุุทรเจดีีย์์ในการจััดหา 
รถพยาบาลและเครื่่�องมืือทำฟัันให้้กัับโรงพยาบาล 
ในอำเภอพระสมุทรเจดีีย์์อีีกด้้วย ในด้้านเยาวชน  
ทางภาค 3330 ได้จั้ัดให้ม้ีกีารอบรม DTA สำหรับั Interact 
โดยแบ่่งจััดเป็็นสองรอบทั้้�งตอนบนและตอนล่่าง 
ท่่านสามารถติิดตามอ่่านรายละเอีียดได้้ในฉบัับนี้้�ครัับ
	สุ ุดท้้ายนี้้�ผมขออวยพรให้้ผู้้�อ่่านทุุกท่่านมีีสุุขภาพ
ร่า่งกายที่่�แข็ง็แรงสมบููรณ์์ ปราศจากโรคภัยไข้เ้จ็บ็ทั้้�งปวง 
แล้้วพบกัันใหม่่

พููดคุุยกัับผู้้�ว่่าการภาค ดร.ชััชวาล เตละวาณิิชย์์

ผวภ.ดร.ชััชวาล เตละวาณิิชย์์
ภาค 3330 โรตารีีสากล

บก. : ขอให้้ผู้้�ว่่าการภาคเล่่าถึึงแผนงานในปีีโรตารีี 2566 - 2567 

ที่่�ตั้้�งใจจะทำำ�หน่่อยครัับ

ผู้้�ว่่าฯ : ความจริิงแล้้วแผนงานในปีีนี้้�ที่่�ผมเป็็นผู้้�ว่่าการภาคก็็เดิิน 

ในแนวทางยุุทธศาสตร์ที่่�ทางภาค 3330 ได้้วางเอาไว้้  โดยมีี 

แผนปฏิิบััติิการของโรตารีีสากลเป็็นพื้้�นฐาน นั่่�นคืือ เพิ่่�มพููนผลกระทบ 

ขยายการเข้้าถึึง ส่่งเสริมการมีีส่่วนร่่วม และเพิ่่�มขีีดความสามารถ 

ในการปรัับตัว และยัังคงให้้ความสำคััญกัับ 3 เสาหลัักสำคััญของ 

โรตารีีสากล นั่่�นคืือ สมาชิิกภาพ มููลนิิธิิโรตารีี และภาพลัักษณ์์ แต่่จุุด

ที่่�ผมจะเน้้นเป็็นพิิเศษน่่าจะเป็็นฝ่่ายสมาชิิกภาพ โดยเฉพาะสโมสร 

ที่่�มีีจำนวนสมาชิิกต่่ำกว่่า 10 คน โดยจะผลัักดัันให้้สโมสรเหล่่านี้้� 

หาสมาชิิกเพิ่่�มให้้จำนวนสมาชิิกในสโมสรมีีมากกว่่า 10 คนขึ้้�นไป 

โดยปกติิแล้้วสโมสรที่่�ถืือว่่ามีีสมาชิิกได้้มาตรฐานตามหลัักของ 

โรตารีีสากลควรมีีจำนวนสมาชิิกไม่่ต่่ำกว่่า 25 คน ซึ่่�งผมเองก็็มีีความ

ตั้้�งใจที่่�จะเพิ่่�มจำนวนสโมสรที่่�มีีสมาชิิกมากกว่่า 25 คนให้้มากขึ้้�น 

ถึึงแม้้จะเป็็นเป้้าหมายที่่�ค่่อนข้้างท้้าทาย แต่่ก็็จะพยายามทำให้้ดีีที่่�สุุด

ผ่า่นทางโครงการบำเพ็ญ็ประโยชน์แ์ละมิติรภาพ ซึ่่�งผมถืือว่า่เป็น็จุดุแข็ง็ 

ของภาค 3330

	 นอกจากนี้้� ทางภาคยังัมีแีผนที่่�จะสนับัสนุนุให้ส้โมสรทำโครงการ 

Global Grant มากขึ้้�น สำหรัับภาค 3330 เองก็็มีีแผนที่่�จะทำ 

Global Grant ในส่่วนของภาคเองที่่�จะร่่วมกัับคู่่�มิิตรจากภาค 3600 

และ 3690 ของประเทศเกาหลีีใต้้ ไม่่เพีียงเท่่านั้้�น ทางภาคยัังได้้ร่่วม 

เป็็นพัันธมิิตรกัับ USAID ในการทำโครงการป้้องกัันและกำจััด 

การระบาดของโรคมาลาเรีียในแถบตะเข็็บชายแดนตั้้�งแต่่จัังหวััด

กาญจนบุุรีีไปจนถึึงชายแดนติิดกัับประเทศมาเลเซีีย

	 ในส่่วนของการอบรม ทางภาคได้้นำการอบรมแบบผสมผสาน 

เข้้ามาปรัับใช้้ในการส่่งเสริมการเรีียนรู้้�และการมีีส่่วนร่่วม ต้้อง

ขอบคุุณเทคโนโลยีีในปััจจุุบัันที่่�สามารถใช้้การสื่่�อสารแบบ online  
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เช่น่ การประชุุมผ่่าน Zoom เข้า้มาช่่วยในการจััดอบรมให้้ความรู้้� 

เพ่ื่�อเตรีียมความพร้้อมให้้กัับผู้้�เข้้าอบรมแบบ Adult Learning 

ซึ่่�งเน้้นให้้ผู้้�ดำเนิินการอบรมเป็็น Facilitator มากกว่่าเป็็น 

Instructor เหมืือนอย่่างที่่�ผ่่านมา หรืือการใช้้ประโยชน์จาก 

Learning Center ใน My Rotary มาช่่วยในการอบรมให้้ความรู้้� 

แก่่สมาชิิกด้้วย

บก. : มีีแนวคิิดในการทำำ�งานในฐานะผู้้�ว่่าการภาค 3330 

อย่่างไรบ้้าง

ผู้้�ว่่าฯ : ผมมีีคติิพจน์์ประจำตััวว่่า Imperfection is Perfection 

ในโลกนี้้�ไม่่มีีอะไรที่่�สมบููรณ์์พร้้อมไปทั้้�งหมด ผมไม่่เคยคาดหวััง

ในเรื่่�องของความสมบููรณ์์แบบ การทำงานย่่อมมีีความผิิดพลาด 

เป็็นเรื่่�องปกติิ ตราบใดที่่�ยัังสามารถแก้้ไขและทำให้้งาน 

สำเร็็จลุุล่่วงไปได้้ งานโรตารีีก็็เช่่นกััน ผมไม่่เคยคาดหวัังว่่า

ทุุกสโมสรจะทำงานได้้อย่่างสมบููรณ์์แบบไร้้ที่่�ติิ  ตราบใด 

ที่่�ยัังสามารถทำให้้งานสำเร็็จลุุล่่วง ความผิิดพลาดที่่�ผ่่านมา 

ถืือเป็็นประสบการณ์์ที่่�สอนให้้เราเรีียนรู้้�ได้้มากขึ้้�น และทำงาน 

ให้้รอบคอบมากยิ่่�งขึ้้�น ยิ่่�งเรีียนรู้้�ก็็ยิ่่�งเชี่่�ยวชาญชำนาญมากขึ้้�น

เช่่นกััน 

บก. : ในปีีโรตารีีนี้้�คิิดว่่าจะเน้้นในเรื่่�องใดที่่� สุุดครัับและ 

เพราะเหตุุใดครัับ

ผู้้�ว่่าฯ : ผมคงเน้้นในเรื่่�องมิิตรภาพและการมีีส่่วนร่่วมเป็็นหลััก 

โรตารีีเกิิดมาจากมิิตรภาพของชาย 4 คนเม่ื่�อร้้อยกว่่าปีีก่่อน

มารวมตััวกัันเพื่่�อสรรสร้้างสิ่่�งดีีๆ ให้้กัับชุุมชน และปััจจุุบััน 

กว่่า 119 ปีีแล้้วที่่�มิิตรภาพนี้้�ได้้แผ่่ขยายไปทั่่�วโลก จริิงอยู่่� 

ที่่�การบำเพ็็ญประโยชน์ถืือเป็็นหััวใจของโรตารีี และเป็็นสิ่่�งที่่�

ทำให้้โรตารีีเป็็นที่่�รู้้�จัักไปทั่่�วโลก แต่่มิิตรภาพและการมีีส่่วนร่่วม 

ของสมาชิิก เป็็นสิ่่� งที่่� ยึึด  โยงโรแทเรีียนทุุกคนไว้้ด้้ วยกััน  

ในความเห็็นส่่วนตััว หากมิิตรภาพเข้้มแข็็ง การทำโครงการ 

บำเพ็็ญประโยชน์ก็็จะสร้้างผลกระทบในเชิิงบวกกัับชุมชน 

มากขึ้้�นด้้วย

บก. : สิ่่�งที่่�คิิดว่่าท้้าทายที่่�สุุดในการทำำ�หน้้าที่่�ผู้้�ว่่าการภาค 

คืืออะไรครัับ

ผู้้�ว่าฯ : การทำหน้้าที่่�ผู้้�ว่่าการภาคต้องพบกับความท้้าทาย 

หลายอย่่าง การเพิ่่�มสมาชิิกก็็เป็็นหน่ึ่�งในเป้้าหมายที่่�ท้้าทาย 

ในปีีโรตารีีนี้้�ของผม แต่่เรื่่�องที่่�น่่าท้้าทายที่่�สุุดสำหรัับผมคงเป็็น 

การทำให้้ DEI กลายเป็็นส่่วนหนึ่่�งของ DNA ของภาค 3330  

เรื่่�อง DEI นั้้�นถืือเป็็นเรื่่�องใหม่่สำหรัับโรตารีีแต่่ concept  

ในเรื่่�องความหลากหลาย ความเสมอภาค และการอยู่่�ร่่วมกัันนั้้�น 

ได้้แพร่่หลายในโลกตะวัันตกมาระยะหนึ่่�งแล้้ว จะเห็็นได้้ว่่าช่่วงนี้้�

ไม่่ว่่าหนััง ละคร จากต่่างประเทศจะเน้้นเรื่่�องความหลากหลาย

ของตััวละคร หรืือวััฒนธรรมที่่�แตกต่่างกััน แต่่สามารถอยู่่�ร่่วมกััน

ได้ ้ในประเทศไทยอาจจะเป็น็ของใหม่ ่แต่ผ่มก็เ็ชื่่�อว่า่ด้ว้ยลักัษณะ

นิิสััยของคนไทยที่่�มีีความเอื้้�อเฟื้้�อเผื่่�อแผ่่และมีีไมตรีกัับผู้้�อื่่�น  

รวมไปจนถึึงมิิตรภาพที่่�แน่่นแฟ้้นของสมาชิิกในภาค 3330  

การทำให้้ DEI กลายเป็็นส่่วนหน่ึ่�งของภาค 3330 ก็็ไม่่ใช่ ่

เรื่่�องที่่�เป็น็ไปไม่ไ่ด้ ้โดยเฉพาะอย่า่งยิ่่�งประธานคณะกรรมการ DEI 

ของภาคในปีีนี้้�คืือ อผภ.สมภพ ธีีระสานต์์ ท่่านเป็็นผู้้�ที่่�มีีความรู้้�

และความเข้้าใจในเรื่่�อง DEI อย่่างลึึกซึ้้�ง ผมมั่่�นใจว่่าเราจะบรรลุุ

ถึึงเป้้าหมายที่่�ตั้้�งเอาไว้้ครัับ

บก. : ช่่วยบอกเล่่าความรู้้�สึกที่่�ได้้ไปร่วมเดิินทางสถาปนา 

คณะกรรมการสโมสรในช่ว่งหลายเดืือนที่่�ผ่า่นมาว่่าเป็น็อย่่างไร

ผู้้�ว่า่ฯ : การสถาปนาคณะกรรมการสโมสรโรตารีใีนภาค 3330 นั้้�น 

ถืือเป็็นประเพณีีปฏิิบััติิที่่�ทำกัันทุุกปีี หลัังจากงาน DTA จบลง 

แต่่ละสโมสรในภาคก็มีีการจััดงานสถาปนาคณะกรรมการ 

สโมสรขึ้้�น ในช่่วงเวลา 2 เดืือนที่่�ผมได้้มีีโอกาสไปร่่วมงานของ 

ทุุกสโมสรในภาค ผมมีีความสุุขที่่�ได้้เห็็นมิิตรภาพดีีๆ ที่่�สมาชิิก 

มีีให้้แก่่กััน แม้้ว่่าการรัับประทานอาหารนอกบ้้านเกืือบทุกวััน 

จะทำให้้น้้ำหนัักขึ้้�นบ้้างก็็ไม่่เป็็นไรครับ แต่่นี่่�คืือมิิตรภาพ 

ที่่�ไม่่มีีวัันจางหายของโรแทเรีียนจากภาค 3330 หลัังจาก 

ที่่�โรคโควิิดทำให้้พวกเราไม่่มีีโอกาสมาพบปะสัังสรรค์์แบบนี้้� 

เกืือบ 2 ปี ีตอนนี้้�การสถาปนาสโมสรในตอนบนก็็ใกล้้จะสิ้้�นสุุดแล้้ว 

ต่อ่ไปผมต้อ้งเดินิทางไปยังัภาคใต้เ้พื่่�อร่ว่มงานสถาปนาของสโมสร

ในตอนล่่างอีีกครัับ 

บก. : มีีอะไรอยากจะฝากไปถึึงโรแทเรีียนที่่�อ่่านนิิตยสารนี้้� 

บ้้างครัับ

ผู้้�ว่่าฯ : ขอให้้ท่่านผู้้�อ่่านมีีความสุุข สนุุกกัับการทำงานจิิตอาสา 

และมาร่่วมกััน “สรรค์์สร้้างความหวัังให้้โลก” “Create Hope 

in the World” ด้้วยกััน ขอบคุุณมากครัับ
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D3330  โครงการ Global Grant No. 2342158
มอบอุุปกรณ์์ทางการแพทย์ในห้องผู้้�ป่วยวิิกฤต ICU พร้้อมวััสดุุครุุภััณฑ์์
ทางการแพทย์์ สนัับสนุุนโดย สโมสรโรตารีีพระปฐมเจดีีย์์

เรีียบเรีียงโดย นยก.เบญจวรรณ ธรรมศิิริิพงษ์์ (สโมสรโรตารีีทวารวดีี)

	 เนื่่�องด้้วยสโมสรโรตารีีพระปฐมเจดีีย์์ได้้สำรวจความต้้องการ
ของชุุมชนและได้้เล็็งเห็็นถึึงความสำคััญของการขยายความช่่วยเหลืือ 
ไปยัังพื้้�นที่่�ต่่างๆ ในจัังหวััดนครปฐม โดยได้้ไปสำรวจชุุมชนที่่�อาศััยอยู่่� 
ในเขตอำเภอกำแพงแสน ซึ่่�งบริเวณนี้้�ประชาชนส่ว่นใหญ่่ประกอบอาชีีพ 
เกษตรกรรมและมีีโรงงานอุุตสาหกรรมอยู่่�จำนวนมาก ประชากร 
เป็็นคนไทยและชาวต่่างด้้าวอาศััยอยู่่�ร่วมกัันจำนวนมาก เราพบว่า
ประชาชนบางส่่วนได้้รัับความเดืือดร้อนจากการเข้้ารัับการรัักษา
พยาบาลที่่�ไม่่ทั่่�วถึึงในพื้้�นที่่�ดัังกล่่าว 
	ส โมสรโรตารีีพระปฐมเจดีีย์์ได้้สำรวจและพบว่า การเดิินทาง 
จากอำเภอกำแพงแสนมารัักษาที่่�โรงพยาบาลในเมืืองนครปฐมหรืือ 
กรุุงเทพมหานครนั้้�นใช้้เวลามากกว่่า 1 ชั่่�วโมงขึ้้�นไป และมีีค่่าใช้้จ่่าย 
ในการเดิินทางค่่อนข้้างสููง เพื่่�อลดปััญหาดัังกล่่าวจึึงได้้จััดทำห้้อง ICU 
ณ โรงพยาบาลกำแพงแสน ซึ่่�งโรงพยาบาลแห่่งนี้้�มีผีู้้�ป่วยใช้้บริกิารมาก
เป็็นอันัดับั 2 ในจัังหวััดนครปฐม (รองจากโรงพยาบาลศููนย์์นครปฐม) 
โดยสโมสรโรตารีีพระปฐมเจดีีย์์ได้้ประสานไปยัังทางโรงพยาบาล 
เพื่่�อจััดซื้้�อเครื่่�องมืือแพทย์ รวมไปถึึงการเตรียมบุุคลากรชำนาญการ
พิเิศษในการอบรมให้ก้ับับุคุลากรทางการแพทย์แ์ละพยาบาล เพื่่�อทราบ 
ถึึงกฎระเบีียบและความชำนาญในการปฏิิบััติิห้้อง ICU แห่่งนี้้� 
	ส โมสรโรตารีีพระปฐมเจดีีย์์ นำโดย นย.เครืือฟ้้า นาเครืือ 
ได้้ประชุุมปรึึกษาวางแผนถึึงการดำเนิินการทำโครงการนี้้�โดยได้้รัับ 
สนัับสนุุนงบประมาณจากโรตารีีสากล สโมสรโรตารีี Bucheon 
Mogryun ภาค 3690 ประเทศเกาหลีีใต้้, สโมสรโรตารีีนครปฐม, 
สโมสรโรตารีีบางเลน, สโมสรโรตารีีดอนตููม, สโมสรโรตารีีรอยััลหััวหิิน 
และสโมสรโรตารีีทวารวดีี ภาค 3330 โรตารีีสากล รวมถึึงการหาทุุน 
ที่่�ตลาดโต้รุ้่่�งองค์พ์ระปฐมเจดียี์ ์เป็น็เวลา 2 สัปัดาห์โ์ดยได้ร้ับัความร่ว่มมืือ 
จาก อน.ยงยุุทธ ฐิติิเิบญจพล (สโมสรโรตารีีนครปฐม) ที่่�ช่่วยประชาสััมพัันธ์์
ให้้กัับประชาชนที่่�มารัับประทานอาหารที่่�ตลาดโต้้รุ่่�งในบริิเวณวััด 
องค์์พระปฐมเจดีย์ี์ให้้ร่่วมบริจาคและยังัมีีการหาทุนุจากการจััดกิจิกรรม 
หาทุุนแข่่งขัันแรลลี่่�การกุุศลเพื่่�อมอบเครื่่�องมืือแพทย์์ โดยจััดจำหน่่าย 

บัตัรแข่ง่ขันัแรลลี่่�ทั้้�งหมด 320 ท่า่น หรืือ 102 ทีมีๆ ละ 8,000 บาท ให้ก้ับั
สมาชิิกสโมสรโรตารีีในภาค 3330, นักัธุุรกิิจ, สมาคมอู่่�, บุคุลากรทั่่�วไป 
ทั้้�งภาครััฐและเอกชนผู้้�ชนะเลิิศจากการแข่่งขัันแรลลี่่�ครั้้�งนี้้�ได้้
รัับถ้วยพระราชทานจากสมเด็็จพระกนิิษฐาธิิราชเจ้้า กรมสมเด็็จ 
พระเทพรััตนราชสุุดาฯ สยามบรมราชกุุมารีี ครั้้�งที่่� 1 และทีีมที่่�คว้้า 
ถ้้วยรางวััลชนะเลิิศคืือทีีมจาก “สโมสรโรตารีีทวารวดีี” (ขอแสดง 
ความยิินดีีด้้วยค่่ะ) จากการร่่วมกิิจกรรมแรลลี่่�ครั้้�งนี้้�เงิินคงเหลืือ 
อยู่่�ประมาณ 1.7 ล้้านบาท (หลัังหัักค่่าใช้้จ่่ายการจััดงานทั้้�งหมด) 
และขอบคุุณผู้้�สนัับสนุุนทุุกๆ ท่่านที่่�ร่่วมการทำบุุญบริจาคในครั้้�งนี้้� 
เงินิที่่�ได้้รับัการบริจิาคมาทั้้�งหมดเบื้้�องต้้นรวมเป็็นมููลค่่า 4,600,000 บาท 
สามารถนำไปซื้้�อเครื่่�องมืือแพทย์์ สำหรัับห้้อง ICU รวมได้้ 2 ห้้อง 
เป็็นห้้องที่่�ได้้รัับระบบมาตรฐานรองรัับ และได้้รัับการสนัับสนุุนเพิ่่�ม
มาอีกี 1 ห้อ้งจากวัดัรางหมันั (หลวงปู่่�แผ้ว้) และอีกี 2 ห้อ้งจากชุมุชน
ชาวกำแพงแสนรวมทั้้�งหมด เป็น็ 5 ห้อ้งสำหรับั ICU ณ โรงพยาบาล 
กำแพงแสน จ.นครปฐม สามารถรองรัับผู้้�ป่่วยที่่�อยู่่�อาศััยบริิเวณ 
อ.กำแพงแสน อ.บางเลน อ.ดอนตููม จัังหวััดนครปฐมและพื้้�นที่่� 
ใกล้้เคีียงจากจัังหวััดกาญจนบุุรีี ทำให้้ไม่่จำเป็็นต้้องเดิินทางไกลไป 
ในเมืืองนครปฐมหรืือกรุุงเทพมหานครได้้เป็็นอย่่างดีี
	 การทำโครงการครั้้�งนี้้�ยัังมีีการเตรีียมพร้้อมถึึงการอบรมให้้
ความรู้้�แพทย์์และพยาบาล ซึ่่�งเป็็นส่่วนหนึ่่�งของโครงการ Global 
Grant เพ่ื่�อให้้ความรู้้� และสามารถอยู่่�ได้้ด้้วยความยั่่�งยืืนของ
โครงการ โดยได้้รัับความร่่วมมืือจากโรงพยาบาลศููนย์์นครปฐมเป็็น 
ผู้้�ให้้การอบรม ในวัันพุุธที่่� 24 พฤษภาคม 2566 และเป็็นการ 
มอบโครงการอย่่างสมบููรณ์์ของสโมสรโรตารีพีระปฐมเจดีย์ี์ 
	 ขอบคุุณทุุกท่่านที่่�มีีส่่วนเกี่่�ยวข้้องและผู้้�บริจาคทุกท่่านที่่�ได้้
ร่ว่มมืือกันัทำโครงการกิจิกรรมบำเพ็ญ็ประโยชน์เพื่่�อเพื่่�อนมนุษุย์ใ์ห้้
กัับชุุมชนชาวจัังหวััดนครปฐม เป็็นอีีกหนึ่่�งโครงการที่่�ภาคภููมิิใจของ
สโมสรโรตารีีพระปฐมเจดีีย์์ในปีีโรตารีี 2565 - 2566

28 กรกฎาคม - สิิงหาคม 2566



กิิจกรรมภาค 3330

	 สโมสรโรตารีีพระสมุุทรเจดีีย์์  
นำโดย นย.อาริิน ดวงสวััสดิ์์� พร้้อมด้้วย
โรตารีีแอนน์์และสุุภาพบุุรุุษ Rotary Club 
of Masan-East, D3722, Rotary Club 
of Changwon Dasom ประเทศเกาหลีีใต้้ 
Rotary Club of Shimonoseki Kita  
ประ เทศญี่่� ปุ่่� น  ส่่ งมอบรถพยาบาล 
ฉุุกเฉิินและชุุดเก้้าอี้้�ทำฟััน ในโครงการ 

GG#2342286 มููลค่่า 2,865,600 บาท ให้้กัับโรงพยาบาลพระสมุุทรเจดีีย์์สวาทยานนท์์ จ.สมุุทรปราการ เมื่่�อวัันที่่�  
19 พฤษภาคม 2566

	 คณะกรรมการ Interact ภาค 3330 โดยการนำของประธานคณะกรรมการ Interact ภาค อน.จิิราวุุฒิิ แซ่่ตั้้�ง จากสโมสร
โรตารีีราชบุุรีี ได้้จััดให้้มีีการอบรมคณะกรรมการบริิหารสโมสร (DTA) สำหรัับสโมสร Interact และที่่�ปรึึกษาสโมสรขึ้้�น โดยแบ่่งจััด
เป็็น 2 วััน คืือวัันที่่� 15 กรกฎาคม 2566 ในพื้้�นที่่� 16-30 ณ โรงเรีียนอนุุบาลราชบุุรีี อ.เมืือง จ.ราชบุุรีี โดยมีี อน.ประทีีป แย้้มเกตุ ุ
จากสโมสรโรตารีีราชบุุรีีเป็็นประธานจััดงาน และวัันที่่� 22 กรกฎาคม 2566 ในพื้้�นที่่� 1-15 ณ โรงเรีียนแสงทองวิิทยา อ.หาดใหญ่่ 
จ.สงขลา โดยมีี อน.พััชรวดีีพร อััฐฐาพรศิิริิไพศาล จากสโมสรโรตารีีโคกเสม็ดชุน เป็็นประธานจััดงาน ได้้รัับความร่่วมมืือจาก 
คณะกรรมการ Interact ภาคหลายท่่านเข้้ามาทำหน้้าที่่�วิิทยากร โดยการอบรมจะเน้้นการเรีียนรู้้�ผ่่านการทำ Workshop  
และการเล่่นเกม
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D3340
บรรณาธิิการร่่วม ภาค 3340 โรตารีีสากล

อน.พุุฒิิธร พััฒนสิินทร
สโมสรโรตารีีอีีคลัับ ภาค 3340

สวััสดีีครัับ มวลมิิตรโรแทเรีียนและผู้้�อ่่านทุุกท่่าน

	ผ มเริ่่�มต้้นเป็็นสมาชิิกก่่อตั้้�งสโมสรในปีี 2013 
และได้้รัับโอกาสให้้เป็็นนายกสโมสรโรตารีีอีีคลับ  
ภาค 3340 ในปีี 2015 จากนั้้�นได้้รัับเกีียรติิให้้เป็็น
คณะทำงานระดัับภาค ทำให้้ได้้เรีียนรู้้� ได้้รัับมิตรภาพ 
และได้้เข้้ามาเป็็นบรรณาธิิการร่่วมของนิิตยสารโรตารีี 
ประเทศไทย เป็็นเวลา 2 ปีี นัับเป็็นเกีียรติิอย่่างยิ่่�ง 
ในทุกุๆ บทบาทของการเป็น็โรแทเรียีนตลอดเวลา 10 ปีี
	 “สรรค์ส์ร้้างความหวัังให้โ้ลก” คติพิจน์์โรตารีีสากล 
ปีี 2566 - 2567 มีีคำกล่่าวว่่า ความหวัังอยู่่�ในความฝััน 
ในจิินตนาการ จะมีีเพีียงความกล้้าหาญของผู้้�กล้้า 
ที่่�จะทำความฝัันให้้เป็็นจริิง ในปีีนี้้�โรตารีีจะร่่วมกััน 
ทำฝัันของผู้้�คนให้้เป็็นจริิง โดยความคิิดริิเริ่่�มของ 
ประธานโรตารีีสากล ให้้ความสำคััญกัับการจััดลำดัับ
ความสำคััญของสุุขภาพจิิต การสร้างสัันติิภาพและ 
การเสริิมสร้้างพลัังเยาวสตรีี 
	 ภาค 3340 ภายใต้้การนำของ ผวภ.วิิโรจน์์ 
พิพิัฒัน์ไ์ชยศิริิิ ได้มี้ีแผนปฏิบิัติัิงานที่่�ชัดัเจน ตามแนวทาง 
ของประธานโรตารีีสากล หลายสโมสรสานต่่อกิิจกรรม
จากปีทีี่่�ผ่า่นมา โดยเพิ่่�มขยายพื้้�นที่่�การบำเพ็ญ็ประโยชน์์ 
ให้้ กระจายไปทุุกชุุ มชนมากขึ้้� น  หลายสโมสร 
คิิดกิจกรรมใหม่่ที่่�สอดคล้องกัับโรตารีีสากล ทุุกท่่าน 
สามารถติดิตามอ่่านกิิจกรรมของทุุกสโมสรในภาค 3340 
ได้้ทางนิิตยสารโรตารีีประเทศไทยทุุกฉบัับครัับ

พููดคุุยกัับผู้้�ว่่าการภาค วิิโรจน์์ พิิพััฒน์์ไชยศิิริิ

ผวภ.วิิโรจน์์ พิิพััฒน์์ไชยศิิริิ
ภาค 3340 โรตารีีสากล

	ผ มอยู่่�บนเส้้นทางของการบริิการผู้้�อื่่�นเหนืือตนเอง ตามแนวทาง
ของโรตารีีมากว่่า 40 ปีี ตั้้�งแต่่ก่่อตั้้�งสโมสรโรตารีีอุุดรธานีี ซึ่่�งเป็็นเวลา
ที่่�ผมทำด้้วยความรู้้�สึึกรัักและอยากที่่�จะทำเพื่่�อผู้้�ด้้อยโอกาส แรกๆ  
ก็ท็ำด้ว้ยความเข้า้ใจบ้้าง ไม่่เข้า้ใจบ้้าง จนกระทั่่�งผมได้มี้ีโอกาสเป็็นนายก
สโมสรครั้้�งแรกในปีี 2536 - 2537 ในขณะนั้้�นสโมสรมีีอายุุ 2 รอบพอดีี 
(24 ปีี) เมื่่�อ 30 ปีีที่่�แล้้ว ผมเป็็นนายกสโมสรที่่�ยัังหนุ่่�ม ทุุกครั้้�งที่่�ออกทำ
โครงการก็็จะได้้รัับความร่่วมมืือจากสมาชิิกอย่่างดีี ทุุกโครงการล้้วน
สร้้างความภาคภููมิิใจแก่่อดีีตนายกและมวลสมาชิิก
	 การเป็็นนายกในปีีนั้้�น ผมเริ่่�มเข้้าใจการเป็็นโรแทเรีียนมากขึ้้�น  
ผมจึึงคอยช่่วยเหลืือการทำโครงการต่่างๆ ให้้กัับนายกสโมสรรุ่่�น
ต่่อๆ มาอย่่างเต็็มกำลััง ผมพยายามสร้้างความน่่าสนใจให้้กัับ 
การประชุุมสโมสรทุุกครั้้� ง เพื่่�อให้้สมาชิิกอยากมาร่่วมประชุุม
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อย่่างต่่อเน่ื่�อง ผมเริ่่�มคิิดให้้ว่่า สโมสรในจัังหวััดอุุดรธานีีนั้้�น 
มีีถึึง 4 สโมสร (ในเวลานั้้�น) การที่่�ทุุกสโมสรต่่างๆ ทำกิิจกรรม
หรืือจััดประชุุมที่่�เป็็นของแต่่ละสโมสร ก็จ็ะมีขีนาดเล็ก็ ไม่่สร้าง 
ความมีีพลัังเท่่าที่่�ควร ผมจึึงเสนอกัับสโมสรโรตารีีทั้้�ง 4 สโมสร 
ในจังัหวัดัอุดรธานี ีในการรวมตัวัเป็น็ “ครอบครัวโรตารี ีอุดุรธานี”ี  
เพราะเมื่่�อเรารวมตััวกัันทำกิิจกรรมนั้้�นจะออกมายิ่่�งใหญ่่ และ 
จะช่่วยเหลืือผู้้�ด้้อยโอกาสได้้มากขึ้้�น
	 ในปีีนี้้� ผมได้้รัับเกีียรติิให้้เป็็นผู้้�ว่่าการภาค 3340 โรตารีี
สากล ผมจึึงอยากสร้า้งความเข้ม้แข็ง็ให้ทุ้กุๆ สโมสรในภาค 3340 
โดยการเพิ่่�มสโมสรและสมาชิิก อยากให้้ทุุกสโมสรมีีสโมสรคู่่�มิิตร 
ไม่่ว่่าจะเป็็นคู่่�มิิตรในภาค ต่่างภาค หรืือคู่่�มิิตรต่่างประเทศ  
เพื่่�อการเรีียนรู้้�ศาสตร์ของโรตารีีให้้ได้้มากขึ้้�น ผมจะจััดโครงการ
อบรมว่่าที่่�นายกสโมสร เลขาสโมสร และว่่าที่่�ผู้้�ว่่าการภาค 
ให้้มีีการเตรียมตััวอย่่างน้้อย 3-5 ปีี และผมจะสร้างภาพลัักษณ์์
ของโรตารีีให้้คนภายนอกได้้รัับรู้้�ว่่า โรตารีี คืือการช่่วยเหลืือ
จริิงจากเพื่่�อนสู่่�เพื่่�อนมากว่่า 119 ปีี โรตารีีคืือความน่่าเชื่่�อถืือ 
ระดัับสากล โรตารีี คืือการสร้้างจิิตสำนึึกดีีให้้สัังคมโลกน่่าอยู่่�ขึ้้�น
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D3340 ขอแสดงความยิินดีีกัับคณะกรรมการบริิหารสโมสร
ปีี 2566 – 2567 ทุุกสโมสร

สโมสรโรตารีีในเขต 9 - 10

สโมสรโรตารีีนครพนม

สโมสรโรตารีีกระสััง-บุุรีีรััมย์์

สโมสรโรตารีีอีี-คลัับ ภาค 3340

สโมสรโรตารีีศิิลปาคม

ครอบครััวโรตารีี จ.อุุดรธานีี

สโมสรโรตารีีบุุรีีรััมย์์

สโมสรโรตารีีศรีีสะเกษ

สโมสรโรตารีีเขาสอยดาว

สโมสรโรตารีีบ้้านเชีียง

สโมสรโรตารีีในเขต 1 - 2

สโมสรโรตารีีในเขต 15 – 16

สโมสรโรตารีีกัันทรลัักษ์์

สโมสรโรตารีีสุุริินทร์์

สโมสรโรตารีีจัันทนิิมิิต

สโมสรโรตารีีหมากแข้้ง

32 กรกฎาคม - สิิงหาคม 2566



กิิจกรรมภาค 3340

สโมสรโรตารีีมิตรภาพขอนแก่่น ร่่วมบัันทึึกเทปถวายพระพร 
เนื่่�องในโอกาสวัันเฉลิิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็็จ 
พระปร เมนทรรามาธิิ บดีศรีี สิิ นทรมหาวชิิ ร าลงกรณ  
พระวชิิรเกล้้าเจ้้าอยู่่�หััว ณ สถานีีวิิทยุุโทรทััศน์์แห่่งประเทศไทย 
จัังหวััดขอนแก่่น เมื่่�อวัันที่่� 11 กรกฎาคม 2566

สโมสรโรตารีีกระสััง - บุุรีีรััมย์์ นำโดย นย.อิิทธิิศัักดิ์์� ปาทาน และสมาชิิกสโมสร มอบทุุนการศึึกษาและอุุปกรณ์์การเรีียน พร้้อมด้้วย
อาหารว่่างลููกชิ้้�นยืืนทานและไอศกรีีม แก่่โรงเรีียนบ้้านนาราน้้อย อ.กระสััง จ.บุุรีีรััมย์์ เมื่่�อวัันที่่� 12 กรกฎาคม 2566

สโมสรโรตารีีศิลปาคมอุุดรธานีี นำโดย นย.พััชชานัันท์์ ญาณฐิิติิวรกร 
พร้้อมมวลมิิตรสมาชิิก ร่่วมกิิจกรรมเฉลิิมพระเกีียรติิพระบาทสมเด็็จ 
พระปรเมนทรรามาธิิบดีศรีีสิินทรมหาวชิิราลงกรณ พระวชิิรเกล้้าเจ้้าอยู่่�หัว 
เนื่่�องในโอกาสวัันเฉลิิมพระชนมพรรษา 71 พรรษา ร่่วมกัับหน่่วยงานภาครััฐ
และเอกชนในจัังหวััด โดยมีีการออกหน่่วยรัับบริิจาคโลหิิตเคลื่�อนที่่�เพื่่�อถวาย
เป็็นพระราชกุุศล ณ บริิษััท ไอคิิว เซ้้าท์์อีีสต์์โอเอ อุุดรธานีี จำกััด เม่ื่�อวัันที่่�  
6 กรกฎาคม 2566
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D3350
บรรณาธิิการร่่วม ภาค 3350 โรตารีีสากล

อน.ตรอง แสงสว่่างวััฒนะ
สโมสรโรตารีีกรุุงเทพสุุวรรณภููมิิ

สวััสดีีค่่ะ มิิตรโรแทเรีียนและทุุกท่่าน

	 พบกัันอีีกเช่่นเคยค่่ะในปีีโรตารีี 2023 – 2024 นี้้� 
อย่่าเพิ่่�งเบื่่�อคณะบรรณาธิิการชุุดเดิิมนี้้�นะคะ พวกเรา
สััญญากัันไว้้ว่่าจะนำเสนอภาพและเรื่่�องราวต่่างๆ ที่่�มีี
ประโยชน์์มาสู่่�ผู้้�อ่่านร่่วมกัันต่่อไปอีีก 1 ปีีค่่ะ

	นิ ิตยสารฉบัับแรกนี้้� อยากให้้ทุุกท่่านได้้ทราบถึึง 
แนวความคิิดของผู้้�ว่่าการภาควิชััย ชีีวกนิิษฐ์์ และ
แนวทางการทำงานของท่่านในปีีนี้้�ค่่ะ เชิิญอ่่านจาก 
บทสััมภาษณ์์ได้้เลยนะคะ 

	 พร้้อมชมภาพวัันสถาปนาผู้้�ว่่าการภาค โดยท่่าน 
PRID ดร.เสาวลัักษณ์์ รััตนวิิชช์์ และภาพกิิจกรรมใน
ช่ว่งต้้นปีโีรตารี ีซ่ึ่�งหลัักๆ คืือการสถาปนาคณะกรรมการ 
บริิหารฯ ชุุดใหม่่ของแต่่ละสโมสร งานอบรมนายก 
รัับเลืือก และอบรมสััมมนาสมาชิิกภาพค่่ะ

อน.ตรอง แสงสว่่างวััฒนะ
สโมสรโรตารีีกรุุงเทพสุุวรรณภููมิิ

Tel./LINE ID: 0816122340
E-mail: trongs3350@gmail.com

พููดคุุยกัับผู้้�ว่่าการภาค วิิชััย ชีีวกนิิษฐ์์

บก. : ขอเรีียนถามถึงึทิศิทางในการบริหิารภาคของท่า่นว่า่เป็น็อย่า่งไร
ผู้้�ว่่าฯ : ความตั้้�งใจของผมคืือการสร้้างความเปลี่่�ยนแปลงให้้แก่่ 
ภาค 3350 ของเรา แน่่นอนว่่าผมไม่่ได้้หมายความว่่าสิ่่�งที่่�เราได้้เคยทำ
มาตลอดนั้้�นไม่่ดีี แต่่เป็็นเพราะผมมองเห็็นโอกาสบางอย่่างที่่�จะพััฒนา
ภาค 3350 ของเราไปในทิิศทางที่่�ดีีขึ้้�น ประกอบกับเวลานี้้�เป็็นเวลา 
ที่่�สมควรแก่่การเปลี่่�ยนแปลงเหล่่านี้้� ด้้วยเหตุุที่่�ภาคมีความพร้้อม 
หลายประการที่่�เอื้้�อให้้เกิิดการเปลี่่�ยนแปลงทางบวกนี้้�ได้้

ผมพึึงระลึึกอยู่่�เสมอว่่าโรแทเรียีนทุุกท่่านเป็็นผู้้�เสียีสละที่่�ตัดัสินิใจ 
ที่่�จะสละเวลา แรงกาย และทุุนทรัพย์์ เพ่ื่�อเข้้ามาบำเพ็็ญประโยชน์
ร่่วมกัันภายใต้้แนวทางของโรตารีีโดยไม่่ได้้รัับผลตอบแทนใดๆ ดัังนั้้�น 
การบริิหารโรตารีีจึึงไม่่สามารถทำได้้ในลัักษณะเดีียวกัับการบริิหาร
บริิษััทหรืือหน่่วยงานต่่างๆ การออกคำสั่่�งไม่่ใช่่แนวทางที่่�เหมาะสม  
ผมจึึงขอใช้้โอกาสนี้้�เชิิญชวนให้้ทุุกท่่านมาร่่วมมืือร่่วมใจกัันผลักดััน 
ภาค 3350 ไปในทิิศทางที่่�มุ่่�งหวััง

บก. : เป็น็ธรรมเนีียมปฏิบิัตัิใินทุกุปีทีี่่�ผู้้�ว่า่การภาคจะต้อ้งเยี่่�ยมสโมสร
ทุกุสโมสรในภาคอย่่างเป็น็ทางการ ในปีีนี้้�ท่า่นมีีแผนการเย่ี่�ยมสโมสร
อย่่างไร 
ผู้้�ว่่าฯ : การลดภาระของสโมสรในการจััดหรืือเข้้าร่่วมกิิจกรรมต่่างๆ 
เป็็นอีีกหนึ่่�งเรื่่�องที่่�ผมมีีความตั้้�งใจจะทำ เพราะการเยี่่�ยมสโมสรอย่่าง
เป็็นทางการของผู้้�ว่่าการภาคนั้้�นสร้้างภาระทั้้�งในด้้านการจััดการและ
ด้า้นการเงินิต่อ่สโมสร โดยเฉพาะในสโมสรขนาดเล็ก็ที่่�มีทีรัพัยากรจำกัดั
กว่่าสโมสรขนาดใหญ่่ ดัังนั้้�นเพื่่�อให้้ทรััพยากรของสโมสรนั้้�นถููกนำไปใช้้
อย่่างเหมาะสมและคุ้้�มค่่าที่่�สุุด ผมมีีเจตนาที่่�จะลดความซัับซ้้อนและ
สิ้้�นเปลืือง โดยการเยี่่�ยมสโมสรในลัักษณะเยี่่�ยมเป็็นกลุ่่�ม เพื่่�อแบ่่งเบา
ภาระค่่าใช้้จ่่ายในการจััดกิิจกรรมของสโมสร หากท่่านมีีงบประมาณ
ที่่�จััดสรรไว้้เพื่่�อใช้้กัับกิิจกรรมนี้้�แล้้วและท่่านสามารถประหยััดลงได้้  
ผมขอแนะนำให้้ท่่านนำเอางบประมาณส่่วนนี้้�ไปใช้้ทำโครงการหรืือ
บริิจาคให้้กัับมููลนิิธิิโรตารีีแทน

และในเมื่่�อตั้้�งใจจะช่ว่ยลดภาระของสโมสรแล้ว้ ผมขอแจ้ง้ให้ท่้่าน 
ทราบ ณ ที่่�นี้้�ว่่าในการเยี่่�ยมสโมสรของผมนั้้�น ท่่านไม่่มีีความจำเป็็น 
ที่่�จะต้้องเตรีียมของที่่�ระลึึกให้้แก่่ผม ผมขอรัับไว้้แต่่น้้ำใจและไมตรีีจิิต
ของท่่านเท่่านั้้�น

ผวภ.วิิชััย ชีีวกนิิษฐ์์
ภาค 3350 โรตารีีสากล
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อนึ่่�ง หากสโมสรใดยืืนยัันที่่�จะให้้มีีการเยี่่�ยมสโมสรอย่่าง
เป็น็ทางการเฉพาะสโมสรของท่า่น ผมก็ไ็ม่ข่ัดัข้อง ขอให้ท้่า่นแสดง
ความจำนงต่่อเลขาภาค อน.ยอด แสงสว่่างวััฒนะ

บก. : ในปีีนี้้�ท่่านดำำ�รงตำำ�แหน่่งผู้้�ว่่าการภาคควบคู่่�กัับตำำ�แหน่่ง
ประธานพััฒนาสมาชิิกภาพภาค ไม่่ทราบว่่าท่่านมีีแนวคิิด 
ต่่อการพััฒนาสมาชิิกภาพอย่่างไร
ผู้้�ว่่าฯ : เรื่่�องการพััฒนาสมาชิิกภาพนั้้�นเป็็นเรื่่�องที่่�ผมได้้เน้้นย้้ำมา
ตลอดว่่ามีีความสำคััญเป็็นอย่่างมาก โดยในปีีนี้้�ผมได้้ยกเอาเรื่่�อง
การพััฒนาสมาชิกิภาพขึ้้�นมาเป็น็หน่ึ่�งในวาระหลักัของการบริหิาร
ภาค ทั้้�งนี้้�เพราะผมได้้กำหนดเป้้าหมายที่่�จะพััฒนาภาค 3350 ให้้
ถึึงจุุดที่่�สามารถจะแบ่่งภาคออกเป็็นสองภาคได้้ภายในปีี 2025 - 
2026 โดยหากสำเร็็จประเทศไทยจะมีีภาครวมทั้้�งสิ้้�น 5 ภาค นัับ
เป็็นอีีกหนึ่่�งก้้าวสำคััญที่่�จะเพิ่่�มบทบาทและยกระดัับความสำคััญ
ของประเทศไทยบนเวทีีโรตารีี

เราจะลืืมไม่่ได้้ว่่าโรตารีี เป็็นผลรวมของโรแทเรีียน  
ดัังนั้้�นงานสมาชิิกภาพจึึงเป็็นกุุญแจสำคััญในการรัักษาและ 
พััฒนาโรตารีีให้้คงอยู่่�ได้้อย่่างยั่่�งยืืน

อีีกประเด็็นสำคััญในการพััฒนาสมาชิิกภาพคืือการ 
ยกระดัับความรู้้�ความสามารถของสมาชิิกในเรื่่�องของกฎระเบีียบ 
ข้้อบัังคัับ และนโยบายต่่างๆ ของโรตารีี เพื่่�อให้้สโมสรและ 
โรแทเรีียนมีีความเข้้าใจที่่�ถููกต้้องเกี่่�ยวกัับแนวทางการดำเนิินงาน 
ของโรตารีแีละกิิจกรรมต่า่งๆ ของโรตารี ีและเช่น่เดีียวกับักิจิกรรม
การเยี่่�ยมสโมสรของผู้้�ว่่าการภาค กิิจกรรมฝึึกอบรมต่่างๆ เป็็น
กิิจกรรมที่่�เพิ่่�มภาระให้้แก่่สโมสรและโรแทเรีียน ผมมีีความยิินดีี
ที่่�จะแจ้้งให้้ท่่านทราบว่่า ทางภาคจะพยายามเพิ่่�มทางเลืือก 
ให้้แก่่ท่่านในการเข้้าร่่วมประชุุม โดยกิิจกรรมใดที่่�สามารถจััด 
ในรููปแบบผสมได้ก้ล่่าวคืือการจััดทั้้�งแบบปกติแิละแบบผ่านระบบ
ประชุมุทางไกล ภาคก็จะเพิ่่�มทางเลืือกให้้แก่ส่โมสรและโรแทเรียีน 
ที่่�อาจจะอาศััยอยู่่�ไกลจากสถานที่่�จัดังานในการเข้า้ร่่วมผ่่านระบบ
ประชุุมทางไกล เพื่่�อเป็็นการลดภาระให้้แก่่ท่่านและเปิิดโอกาส 
ให้้ท่่านสามารถเข้้าร่่วมกิิจกรรมได้้มากขึ้้�น

บก. : ดููเหมืือนว่่านโยบายของท่่านไม่่เพีียงแต่่ครอบคลุุมการ
จััดการภายในเท่่านั้้�น
ผู้้�ว่่าฯ : ถููกต้้องครัับ นอกจากการบริิหารจััดการภายในภาคแล้้ว 
ผมให้้ความสำคััญต่่อภาพลัักษณ์์ของภาคและโรตารีีในองค์์รวม 
ที่่�บุุคคลภายนอกมองเห็็นพวกเราด้้วย

ในปีนีี้้�ภาคได้ร้ับัเกียีรติิจากท่่านอดีตีผู้้�ว่า่การภาค ดร.อาภา 
อรรถบููรณ์์วงศ์์ ตัันโสด จากสโมสรโรตารีีสาทร มาทำหน้้าที่่�
ประธานภาพลักัษณ์ ์โดยท่า่นมีแีผนการที่่�จะเสริมิสร้างภาพลักัษณ์์
ของโรตารีใีนฐานะองค์์กรให้้เด่น่ชัดัมากขึ้้�น ไม่่ว่า่จะเป็น็การทำให้้
คนรู้้�จักัโรตารีมีากขึ้้�น เข้า้ใจว่า่โรตารีทีำอะไร และได้้รัับรู้้�ถึึงผลงาน

ต่่างๆ ที่่�โรตารีีได้้ทำมาในประเทศไทยตลอดระยะเวลาเกืือบหนึ่่�ง
ศตวรรษตั้้�งแต่่สโมสรโรตารีีแรกได้้ถืือกำเนิิดขึ้้�นในประเทศไทย

เราหวัังเป็็นอย่่างยิ่่�งว่่าความเข้้าใจอัันดีีต่่อโรตารีีนั้้�น
จะสามารถสร้างความภาคภููมิใจให้้แก่่โรแทเรีียนและเป็็นการ 
เชื้้�อเชิิญให้้บุุคคลภายนอกที่่�มีี ใจอยากบำเพ็็ญประโยชน์ 
ตามแนวทางของโรตารีีก้้าวเข้้ามาร่่วมอุุดมการณ์์กัับเรา

บก. : นอกจากการส่่งเสริิมความร่่วมมืือระหว่่างสโมสรภายใน
ภาคและระหว่่างภาคนั้้�น ภาคมีีการประสานกัับภาคส่่วนใด 
อีีกหรืือไม่่
ผู้้�ว่า่ฯ : มีคีรับั ในปีนีี้้�โรตารีภีายใต้ก้ารนำของประธานโรตารีสีากล 
กอร์์ดอน แมคอิินอััลลีี ได้้วางนโยบายการบริิหารไว้้โดยเน้้น 
ทั้้�งความต่่อเนื่่�องของหลายโครงการที่่�ได้้ปฏิิบััติิต่่อกัันมา ไม่่ว่่า 
จะเป็็น End Polio Now, Empowering Girls และนโยบาย
ใหม่่ เช่่น การให้้ความสำคััญต่่อสุุขภาพจิิตทั้้�งของโรแทเรีียนและ 
สัังคมโดยรวม เป็็นต้้น ภาคจะสนองนโยบายของโรตารีีสากล 
โดยการร่่วมมืือกัับหน่่วยงานต่่างๆ ทั้้�งในภาครััฐและเอกชนที่่�มีี
ความสนใจ (Area of Focus) สอดคล้้องกัับนโยบายของโรตารีี
สากล ทั้้�งนี้้�เพื่่�อเป็็นการขยายผลการดำเนิินโครงการต่่างๆ เพื่่�อ 
ให้้มีีผลกระทบเป็็นวงกว้้างขึ้้�น และเกิิดประโยชน์ต่่อสัังคม 
ในวงกว้้างขึ้้�นกว่่าการดำเนิินกิิจกรรมด้้วยตััวเอง

บก. : สิ่่�งที่่�ท่่านผู้้�ว่่าการภาคอยากฝากถึึงโรแทเรีียน
ผู้้�ว่่าฯ : ผมอยากให้้ทุุกท่่านมองภาคในฐานะผู้้�ประสานงาน
มากกว่่าผู้้�บริหาร เพราะถึึงแม้้หน้้าที่่�ของผู้้�ว่่าการภาคและ 
คณะกรรมการภาคนั้้�นคืือการบริิหารภาค แต่่เป้้าหมายที่่�แท้้จริิง 
ที่่� เรามีีนั้้�นคืือการทำงานร่่วมกัับทุกสโมสรและโรแทเรีียน 
ทุุกท่่านเพื่่�อพััฒนาภาคของเรา ดัังนั้้�น ขอให้้ท่่านไม่่ต้้องเกรงใจ
หากต้้องการการสนับสนุนจากภาคในการดำเนิินกิิจกรรมต่่างๆ 
ผมและคณะกรรมการภาคทุกท่่านมีีความยิินดีีและเต็็มใจที่่�จะ
ให้้การสนัับสนุุนท่่านในทุุกทางที่่�เราสามารถทำได้้ เพื่่�อให้้ท่่าน
บรรลุุวััตถุุประสงค์์ในการดำเนิินกิิจการของโรตารีี สุุดท้้ายแล้้ว
ทั้้�งผมและคณะกรรมการภาคทุกท่่านก็็เป็็นโรแทเรีียนไม่่ต่่าง 
จากท่่าน และเราหวัังเป็็นอย่่างยิ่่�งว่่าจะได้้เห็็นภาคของเราก้้าวไป
ข้้างหน้้าอย่่างมั่่�นคงและเติิบโตอย่่างยั่่�งยืืน
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D3350 ขอแสดงความยิินดีีกัับคณะกรรมการสโมสร
ปีี 2566 - 2567 ทุุกสโมสร

ช่ว่งเดืือนมิถิุนุายนถึึงเดืือนกรกฎาคม เป็น็การจัดังานสถาปนาของแต่ล่ะสโมสร เริ่่�มจากการจัดังานสถาปนาร่ว่ม 53 สโมสร 
ซ่ึ่�งจััดขึ้้�นที่่�โรงแรมมิิราเคิิล แกรนด์์ คอนเวนชั่่�น เมื่่�อวัันที่่� 3 มิิถุุนายน 2566 และหลัังจากนั้้�นเป็็นการจััดงานของแต่่ละสโมสร  
เป็็นกลุ่่�มเล็็กๆ บ้้าง เป็็นสโมสรเดีียวบ้้าง

36 กรกฎาคม - สิิงหาคม 2566



กิิจกรรมภาค 3350

งานอบรมสััมมนานายกรัับเลืือก ปีี 2566 - 2567 ณ โรงแรมคลาสสิิค คามิิโอ จ.พระนครศรีีอยุุธยา เมื่่�อวัันที่่� 25 - 26 มีีนาคม 2566

งานสััมมนาสมาชิิกภาพ ณ โรงแรมมิิราเคิิลแกรนด์์ คอนเวนชั่่�น ถนนวิิภาวดีีรัังสิิต  

เมื่่�อวัันที่่� 1 กรกฎาคม 2566

ง านสถาปนาผู้้�ว่ ่ า ก า รภ าค 
ปีี 2566 - 2567 วิิชััย ชีีวกนิิษฐ์์ 
ณ อิิมแพค ฟอรั่่�ม เมืืองทองธานีี 
เมื่่�อวัันที่่� 20 พฤษภาคม 2566
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D3360
บรรณาธิิการร่่วม ภาค 3360 โรตารีีสากล

อน.นพ.ณััฏฐธนิิน เศรษฐวนิิชย์์ 
สโมสรโรตารีีแพร่่

เรีียน มิิตรโรแทเรีียนและผู้้�อ่่านทุุกท่่าน

	ก้ ้าวเข้้าสู่่�ปีีโรตารีีใหม่่ 2566 - 2567 อย่่างเป็็น 

ทางการแล้้ว เชื่่�อว่่าทุุกๆ ภาคเริ่่�มมีีการอบรมสััมมนา

คณะกรรมการในสโมสรและยัังมีีพิิธีีสถาปนานายก

สโมสรในแต่่ละสโมสร ซึ่่� ง เ ป็็นช่่วงเวลาที่่�จะได้้ 

แลกเปลี่่�ยนความสััมพัันธ์์ต่่างสโมสรด้้วยไมตรีีจิิต 

ของโรตารีีในฉบัับนี้้�ผมขอนำเสนอแนวการวางแผน 

การทำงานของผู้้�ว่่าการภาค ดร.วาทิิตย์์ ตั้้�งรพีีเลิิศ  

ผู้้�ว่า่การภาค 3360 โรตารีีสากล ซึ่่�งท่่านได้้ทำการวางแผน 

ตั้้�งแต่่ขั้้�นตอนการจััดตั้้�งคณะกรรมการภาค ได้้ใส่่ใจ 

ทุุกรายละเอีียดของการทำงาน จนทำให้้การอบรม

สััมมนาของภาค 3360 เป็็นไปได้้อย่่างราบรื่่�น 

	 นอกจากนั้้�นแล้้วยัังนำเสนอถึึงเป้้าหมายของ 

ภาค 3360 ในด้้านต่่างๆ พร้้อมทั้้�งกลยุุทธ์์ที่่�สำคััญ 

เพื่่�อไปสู่่�เป้้าหมายด้้วยกััน โดยเฉพาะความร่่วมมืือกััน 

ทั้้�ง 4 ภาคของโรตารีีในประเทศไทย นอกจากนี้้�ยััง 

นำเสนอโครงการบำเพ็็ญประโยชน์์ต่่างๆ ของแต่่ละ

สโมสรในภาค 3360 ซึ่่�งเรียีกได้ว้่า่เดืือนแรกของปีโีรตารีี

ก็็มีีกิิจกรรมแน่่นมากเลยทีีเดีียว เป็็นสััญญาณที่่�ดีีว่่าปีีนี้้�

ภาค 3360 จะก้า้วไปสู่่�เป้า้หมายที่่�ทางท่า่นผู้้�ว่า่การภาค 

ดร.วาทิิตย์์ ได้้ตั้้�งไว้้อย่่างแน่่นอน

เป้้าหมายภาค 3360 ปีี 2566 - 2567

โดย ผวภ. ดร.วาทิิตย์์ ตั้้�งรพีีเลิิศ
ผู้้�เรีียบเรีียง อน.นพ.ณััฏฐธนิิน เศรษฐวนิิชย์์ 
สโมสรโรตารีีแพร่่

	ปี ีโรตารีี 2566 - 2567 ภาค 3360 ภายใต้้การนำของผู้้�ว่่า 
การภาค ดร.วาทิติย์ ์ตั้้�งรพีเีลิศิ ซึ่่�งเป็็นผู้้�ว่า่การภาคที่่�ไฟแรงมากๆ เพราะเรา 
จะเห็็นได้้จากผลลััพธ์์ของงานภาค 3360 ที่่�ผ่่านมาตั้้�งแต่่งานสััมมนา
อบรมนายกรัับเลืือกและกรรมการภาค (PETS & DTTS) ณ จังัหวััดน่าน  
ซึ่่�งสำเร็็จลุุล่่วงไปด้้วยดีี ทั้้�งนี้้�ก็็เน่ื่�องจากการวางแผนที่่�ดีีของท่่านตั้้�งแต่่
ขั้้�นตอนการเตรีียมคณะกรรมการภาค 3360 การประชุุมย่่อยเตรีียม
ความพร้้อมของคณะกรรมการภาค 3360 ที่่�จัังหวััดลำพููน จนเป็็นที่่�

ชื่่�นชมได้้ว่่าเม่ื่�อถึึงงานสััมมนาอบรมนายกรัับเลืือกและกรรมการภาค 
(PETS & DTTS) จึึงเป็็นไปด้้วยความราบรื่่�นและอบอุ่่�นสนุุกสนาน  
ภาค 3360 ของเรา เราเน้น้เรื่่�องของมิติรภาพอบอุ่่�นที่่�เหมืือนกับัครอบครัวั  
เหมืือนพี่่�น้้อง ทำให้้บรรยากาศการทำงานและการบริหารงานของ 
คณะกรรมการในภาค 3360 เป็น็ไปด้ว้ยความอบอุ่่�นช่ว่ยเหลืือเกื้้�อกููลกันั
	 งานสััมมนาอบรมคณะกรรมการสโมสรภาค 3360 (DTA) ที่่�
จังัหวััดลำพููน เม่ื่�อวัันที่่� 17 - 18 มิถุิุนายน 2566 ก็เ็ป็็นอีีกหน่ึ่�งความสำเร็จ็
ของปีีบริิหารนี้้�เช่่นกััน เพราะเป็็นปีีที่่�มีีคนมาร่่วมอบรมมากถึึง 500 คน 
ทำให้้สถานที่่�จััดงานมีีความอบอุ่่�นมากขึ้้�นเช่่นกััน โดยท่่านผู้้�ว่่าการภาค 

ดร.วาทิิตย์์  ได้้แสดงวิิสััยทััศน์์และ 
เป้้าหมายของปีีบริิหาร 2566 - 2567 
แก่่ผู้้�เข้้าร่่วมประชุุมดัังต่่อไปนี้้� ส่่วนแรก 
ท่่านได้้กล่่าวถึึงประธานโรตารีีสากล  
อาร์์. กอร์์ดอน อาร์์. แมคอินิอัลัลี ีท่่านได้้
กล่า่วว่า่ “โรตารีตีั้้�งอยู่่�ทุกุแห่ง่ในรููปแบบ 
ที่่� เหมาะสมกัับทุุกคนที่่�อยากจะเป็็น 
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ส่่วนหนึ่่�งกัับเรา” เพราะฉะนั้้�นจึึงเป็็นสิ่่�งที่่�จะส่่งเสริิมให้้สโมสร
ต่า่งๆ หาสมาชิกิใหม่เ่ข้า้สโมสรได้้อย่า่งง่า่ยมากยิ่่�งขึ้้�น ตามรููปแบบ 
ที่่�เหมาะสม ต่่อมาท่่านยัังกล่่าวถึึงมููลนิิธิิโรตารีีว่่าเป็็นเสมืือน 
เชื้้�อเพลิิงที่่�เร่่งให้้งานบำเพ็็ญประโยชน์ลุุกโชติิช่่วงเพราะโครงการ
ที่่�เป็็นประโยชน์ต่า่งๆ ได้ส้านต่่อเจตนารมณ์์ขององค์์กรโรตารีีเพ่ื่�อ
ชุุมชนอย่่างต่่อเนื่่�องและยั่่�งยืืน โดยที่่�ผู้้�รัับจะเห็็นคุุณค่่าของสิ่่�งที่่� 
โรแทเรียีนได้้มอบให้ ้โดยท่า่นจุุดประกายโรแทเรียีนมีี “ความหวััง” 
เพราะความหวัังคืือสิ่่�งที่่�ยิ่่�งใหญ่่ เป็็นสิ่่�งที่่�ส่่งต่่อได้้ แม้้ขณะที่่�
เราไม่่เหลืืออะไร จึึงเป็็นที่่�มาของคติิพจน์์ปีีนี้้�ที่่�ว่่า “สรรค์์สร้้าง 
ความหวัังให้้โลก”

ในประเทศไทยก้้าวไปสู่่�เป้้าหมายได้้สำเร็จ็อย่่างถ้้วนหน้้ากันั
	 ด้้านสมาชิิกภาพ ภาค 3360 ปีีนี้้� มีีความเปิิดกว้้างเพื่่�อ
รวมผู้้�คนที่่�หลากหลาย ค้้นหาสมาชิิกใหม่่ควบคู่่�ไปกัับการดููแล
รัักษาสมาชิิกปััจจุุบััน เปิิดโอกาสให้้สมาชิิกมีีส่่วนร่่วมกัับกิิจกรรม
ต่่างๆ ของสโมสรและภาค 3360 ซึ่่�งถืือเป็็นการเปลี่่�ยนผ่่านจากปีี 
Imagine Rotary  อย่่างราบรื่่�น เนื่่�องจากภาค 3360 ได้้รัับเกีียรติิ
จากท่่านผู้้�ว่่าการภาคผ่่านพ้้น ศุุภลัักษณ์์ โลหะโชติิ เป็็นประธาน
คณะกรรมการสมาชิิกภาพภาค 3360 สร้้างสมดุุลย์์แก่่สมาชิิก 
มุ่่�งหวังัและสมาชิกิเก่า่ในสโมสร โดยอาศัยัการยอมรับัแนวคิดิเรื่่�อง
ของความเท่่าเทีียม
	 โดยผู้้�ว่่าการภาค ดร.วาทิิตย์์ ตั้้�งเป้้าหมายของสมาชิิกภาพ
ไว้้ 4 ข้้อดัังนี้้�

	 3.	 เพิ่่�มจำนวนสมาชิิกของสโมสรขนาดเล็็ก
	 4.	รั ักษาสมาชิิกเดิิม อย่่างน้้อย 90%
	 ภาค 3360 มีีแนวคิิดที่่�จะปัักหมุุดสโมสรที่่�ต้้องการรัับ 
ความช่่วยเหลืือและให้้การสนัับสนุุนทั้้�งทรััพยากรและความ 
ช่ว่ยเหลืือจากทีีมพิเิศษ โดยอาศััยข้้อมููลใน My Rotary เป็็นพื้้�นฐาน 
ในการช่่วยเหลืือสโมสร 
	ด้ า้นมููลนิิธิโิรตารีี ภาค 3360 วางแผนจะจััดงาน “Walk & 
Run to End Polio” โดย 69 สโมสรของภาค 3360 เข้า้ร่่วม 100% 
ยอดเงิินบริิจาคเข้้ากองทุุนโปลิิโอพลััสอย่่างน้้อย 10,000 USD  
ในส่่วนของยอดเงิินบริิจาครวมเข้้ามููลนิิธิิโรตารีีสากล ภาค 3360 
ตั้้�งเป้้าหมายอย่่างน้้อย 220,000 USD บริิจาค 1,000 USD  
ทุกุสโมสรอย่่างน้้อยสโมสรละ 1 คน โดยผู้้�บริจิาค PHF จะมีีของที่่�ระลึึก 
ให้ทุ้กุสโมสร ผู้้�บริจิาคอย่่างน้้อย 100 USD ทุกุคน (EREY 100%) 
โดยจะมีีของที่่�ระลึึกให้้ทุุกคน นอกจากนี้้�ยัังตั้้�งเป้้าทำโครงการ 
Global Grant อย่่างน้้อย 15 โครงการ [โดยเน้้นการทำ Global 
Grant] ร่่วมกัับคู่่�มิิตรต่่างประเทศ

	 ในปีีนี้้�ผู้้�ว่่าการภาค 
ดร.วาทิิตย์์ตั้้� ง เป้้ าหมาย 
โดยให้้ทุุกเป้้าหมายมีีความ
ท้้ าทาย วััดผลได้้  และ
สำเร็็จในเวลาที่่�กำหนด ซึ่่�ง
นอกเหนืือไปกว่่านั้้�น ยัังมีี 
พัันธสััญญาความร่่วมมืือ
ทั้้�ง 4 ภาคของผู้้�ว่่าการภาค 
ปีี 2566 - 2567 ซึ่่�งคาด
หวัั ง ว่่ าจะทำใ ห้้ทุุกภาค 

	 ด้า้นการส่ง่เสริมิภาพลักัษณ์ ์ในปีนีี้้� ภาค 3360 จะส่ง่เสริมิ 
การโปรโมทกิิจกรรมต่่างๆ ผ่่านทุุก Platform ใน Social 
Media ไม่่ว่่าจะเป็็น LINE, Facebook, TikTok และ Website 
ส่่งเสริมความร่่วมมืือระหว่่างโรตารีีกัับสถานศึึกษา ชุุมชนและ
องค์์กรท้้องถิ่่�น ดำเนิินโครงการ “ถนนปลอดเหตุุชีีวิิตปลอดภััย : 
Safe Roads, Save Lives” ในสถานศึึกษาต่่างๆ ส่่งเสริิม
ความร่่วมมืือกัันในต่่างสโมสรผ่่านกิิจกรรมต่่างๆ ส่่งเสริิม 
การใช้้ Brand Logo อย่่างถููกต้้อง ส่่งเสริิมภาพถ่่ายและวิิดีีโอ 
People of Action พร้้อมส่่งประกวดระดัับโซน ส่่งเสริม 
การใส่่เสื้้�อโปลิิโอในวัันโปลิิโอ สุุดท้้ายด้้าน My Rotary  
มีีเป้้าหมายดัังต่่อไปนี้้�
	 1.	 ส่่งเสริิมให้้สมาชิิกทุุกคนใช้้ My Rotary
	 2.	 บันัทึึก  Club  Officer  7  ตำแหน่่ง  ก่อ่น  31  กรกฎาคม  2566 
	 3.	ตั้้ �งเป้้าหมาย Rotary Club Central ก่อ่น 31 กรกฎาคม 
2566
	 4.	สนั ับสนุุนการจััดทำ 5 - Year Planning
	 5.	สนั ับสนุุนให้้ทุุกสโมสรได้้รัับ Rotary Citation

	 1.	 เพิ่่�มสมาชิิก 15% และส่่งเสริิมคนรุ่่�นใหม่่
	 2.	ก่ ่อตั้้�งสโมสรใหม่่และสโมสรแซทเทิิลไลท์์
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D3360
กิิจกรรมภาค 3360

	 สโมสรโรตารีีเชีียงใหม่่สัันทราย นำโดย นย.สริินทร์์ดา เดชพิิทัักษ์์ และ นยผ.ไอสยาม เพรดเจอร์์ ส่่งมอบหนัังสืือให้้ความรู้้� 
ทางวิิทยาศาสตร์แก่่สโมสรโรตารีีเชีียงใหม่่เหนืือ โครงการปรัับปรุุงห้้องสมุด และร่่วมเพ้้นท์์ลวดลายการ์์ตููนห้้องสมุดที่่�โรงเรีียน 
วััดท่่ามะเดื่่�อ ต.สัันผีีเสื้้�อ อ.เมืือง จ.เชีียงใหม่่

	 สโมสร โรตารีี นคร เทิิ ง  นำ โดย 
นย .สมชาย  ใจพลแสน และสมาชิิ ก  
มอบพััดลมติิดผนััง 12 ตััวให้้กัับวิิทยาลััย
เทคนิิคเทิิง เพื่่�อเสริิมในห้้องเรีียนที่่�มีีพััดลม 

	 สโมสรโรตารีีพาน นำโดย นย.ณรงค์์ชััย 
ชุุมพููอิินตา พร้้อมสมาชิิกสโมสรโรตารีีลิิลลี่่�ไต้้หวััน 
มููลนิิธิิความรัักความห่่วงใยแห่่งไต้้หวััน มอบหุ่่�นฝึึก
ทำการผายปอด-กดหน้้าอก CPR MAN–Quality 
Circle จำนวน 5 ชุุดให้้กัับโรงพยาบาลส่่งเสริิม 
สุุขภาพตำบลเมืืองพาน

	 สโมสรโรตารีีน่าน 
จัั ด  “ โครงการ ป้้อ งกัั น
อ า ช ญ า ก ร ร ม ท า ง เ พ ศ 
ในสถานศึึกษา” ใช้้แอป- 
พลิิเคชั่่�นติิดตามระหว่่างครูู  
ผู้้� ปกครองและ นััก เรีี ยน 
ร่่วมกัับกรมสอบสวนคดี

พิเิศษ (DSI)/DSI STATION NAN มหาวิทิยาลัยัราชภัฏัมหาสารคาม มููลนิิธิ ิMAST Human Social Enterprise สมาคมพัฒันาไผ่ไ่ทย  
สพป.น่่าน เขต 1 และ เขต 2 สพม.จัังหวััดน่่าน ณ โรงเรีียนบ้้านน้้ำครกใหม่่ ต.กองควาย อ.เมืือง จ.น่่าน 

ไม่่พอ คลายร้้อนให้้น้้องๆ ที่่�เรีียนหนัังสืือ รัับมอบโดย ผอ.สััมฤทธิ์์� ไกลถิ่่�น ผู้้�อำนวยการวิิทยาลััยเทคนิิคเทิิง พร้้อมรองผู้้�อำนวยการ
คณะอาจารย์์ ประธานผู้้�ปกครองและนัักเรีียน
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	 สโมสรโรตารีีสอง โดยการนำของ นย. คััชรินทร์  
วงศ์์พุุฒิิ นำสมาชิิกสโมสรประกอบกิิจกรรมแรกของปีีด้้วยการ
ปลููกต้้นไม้้จำนวน 100 ต้้น ณ วััดหลวงพ่่อวิิชิิตมาร อ.ร้้องกวาง 
และกิิจกรรมหล่่อเทีียนเข้้าพรรษามีีสโมสรโรตารีีเวีียงสา 
และสโมสรโรตารีีแพร่่เข้้าร่่วมกิิจกรรมครั้้�งนี้้�ด้้วย

	 สโมสรโรตารีีเชีียงใหม่ถ่ิ่่�นไทยงาม นำโดย นย.จิติเมตตา 
นัันทขว้้าง และ อผภ.ดร.แววดาว ลิ้้�มเล็็งเลิิศ พร้้อมสมาชิิก  
ทำพิิ ธีี ส่่ งมอบกล้้องตรวจระบบทาง เดิินอาหารใ ห้้กัับ 
โรงพยาบาลแม่่สาย จ.เชีียงราย ในโครงการทุุนสนัับสนุุน 
ระดัับโลก (Global Grant) โดยร่่วมกัับสโมสรโรตารีีแม่่สาย 
และสโมสรโรตารีีจางฮั้้�วเซนทรััล ไต้้หวััน ภาค 3462

	 สโมสรโรตารีี ไชยปราการร่่ วมกัับสโมสรโรตารีี 
ศิลิาอาสน์์ นำโดย นย.วาสนา ทรายมููล และ นย.ปรีียทัศัน์ ์ศรายุทุธ 
พร้้อมด้้วยมิิตรโรแทเรีียน ร่่วมทำกิิจกรรมมอบชุดป้องกััน 
เชื้้�อโรค PPE จำนวน 41 ชุุด หน้้ากาก N-95 จำนวน 20 ชิ้้�น 
หน้้ากากอนามััย เจลล้้างมืือ ถุุงมืือ ให้้กัับบุุคลากรทางการแพทย์์
โรงพยาบาลไชยปราการ อ.ไชยปราการ จ.เชีียงใหม่่ เพ่ื่�อป้้องกััน 
COVID-19 โดยได้้รัับการสนัับสนุุนชุุด PPE จำนวน 12 ชุุดจาก 
อผภ.กมลศัักดิ์์� วิิสิิฐสกุุลชััย ภาค 3360 และหน้้ากากอนามััยจาก 
อน.นาฎฤดีี ศรีีเกตุุสุุข สโมสรโรตารีีกรุุงเทพตะวัันออก ภาค 3350
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Rotary Centre in Thailand
ศููนย์์โรตารีีในประเทศไทย

INCLUSIVE LEADERS กัับ
วิถิีีผู้้�นำำโรตารีี ในการสร้้างความมีีส่วนร่ว่ม 
โดย อน.สุุพรรณ วิิบููลย์์มา
รองประธานอนุุกรรมการประชาสััมพัันธ์์ ศููนย์์โรตารีีในประเทศไทย

	บทค วามหนึ่่�งในวารสาร Harvard 
Business Review กล่่าวว่่า INCLUSIVE 
LEADERS เป็็นผู้้�นำประเภทที่่�จำเป็็น 
ในทุกุองค์์กรที่่�กำลัังเผชิญิกับัความหลากหลาย 
(DIVERSITY) และแตกต่่างที่่�สููงขึ้้�นเรื่่�อยๆ  
ทั้้�งด้้านอายุุ เพศ มุุมมอง ความเชื่่�อ ค่่านิิยม  
ความเคยชิิน พื้้�นฐานการศึึกษาหรืือความเป็็นอยู่่� 
ฯลฯ ในยุุคโลกาภิิวััตน์์กัับสัังคมดิิจิิทััล-ทุุก
คนล้้วนต้้องการการยอมรัับและเคารพ  
การปฏิบิัตัิอิย่่างเท่่าเทียีม และรู้้�สึึกเป็็นส่่วนหนึ่่�ง 
(INCLUSIVE) แต่่จะทำอย่่างไรได้้เมื่่�อคน 
ที่่�หลากหลายเหล่่านี้้�ต้้องมาอยู่่�รวมในที่่�
เดีียวกััน ต้้องร่่วมมืือกัันทำภารกิิจให้้สำเร็็จ
ตามเป้้าหมายเดียีวกััน..ยิ่่�งองค์์กรที่่�มีโีครงสร้าง
ทรงพีีระมิิด มีี “ผู้้�นำำ�” หนึ่่�งเดีียวด้้านบนสุุด  
ผู้้�บริิหารอีีกจำนวนหนึ่่�งอยู่่�ตรงกลาง และ 
คนที่่�เหลืืออยู่่�ที่่�ฐานกว้้าง..ยิ่่�งเป็น็ความท้้าทาย
	 จููเลียีต เบิร์ิ์ก และ แอนเดรียี เอสเพอดีโีด 
ศาสตราจารย์์ด้้านการจััดการ กล่่าวถึึง
คุุณสมบััติิที่่� “ผู้้�นำำ�” ประเภท INCLUSIVE 
LEADERS พึึงมีี 
	 1.	 แสดงออก ถึึงความจริิงใจ ในการ 
เปิิดรับัความคิดิเห็น็ที่่�หลากหลาย กล้า้เผชิญิ/ 
“นำำ�” ความเปลี่่�ยนแปลง ให้้ความสำคััญ 
กัับการมีีส่่วนร่่วมของผู้้�อื่่�น
	 2.	อ่ ่อนน้้อมถ่่อมตน  ไ ม่่ โอ้้อวด 
โชว์์พาว ยอมรัับความผิิดพลาด เต็็มใจ 
เปิิดพื้้�นที่่�ให้้ผู้้�อื่่�นมาช่่วยเติิมเต็็ม
	 3.	รู้ ้�และยอมรัับ ความมีีอคติิที่่�ตน 
อาจมีี หรืือจุุดบอดของตนหรืือในระบบ  
ยึึดหลััก “คุุณธรรมนำำ�ทาง”
	 4.	 เปิดิใจและสนใจผู้้�อื่่�น โดย “รับัฟััง” 
อย่า่งจริิงใจ ไม่่ด่ว่นตัดัสินิ และพยายามเข้า้ใจ
หััวอกเขา

	 5.	 ไวต่อ่การรัับรู้้� ถึึงวัฒันธรรมที่่�แตกต่า่ง และปรับัเปลี่่�ยนแนวทางปฏิบิัตัิไิด้เ้ม่ื่�อ
จำเป็็น
	 6.	ร่ ่วมมืือ/คอลแลบส์์กัับผู้้�อื่่�น ใส่่ใจกัับมุุมมองที่่�หลากหลายกัับความไม่่กล้้า
แสดงความเห็็นของผู้้�อื่่�น เน้้นความเป็็นน้้ำหนึ่่�งใจเดีียวกััน

	 ในสาส์์นเปิิดศักราชใหม่่ของประธาน
โรตารีีสากล ปีี 2566 - 2567 อาร์์. กอร์์ดอน  
อาร์์. แมคอิินอััลลีี (R. Gordon R. McInally)  
ท่า่นกล่า่วถึึงหนึ่่�งในเป้า้หมายสำคัญั นอกเหนืือ
จากการขจััดโปลิิโอให้้หมดจากโลก ฯลฯ คืือ 
“สุขุภาพจิติ” (MENTAL HEALTH) ที่่�ส่ง่ผลให้้
คนทั่่�วโลกต้้องเผชิญกัับความโดดเดี่่�ยว กระทบ

ต่่ออารมณ์์และคุุณภาพชีีวิิต ท่่านจึึงเชิิญชวนมิิตรโรแทเรีียน คนทำจริิง (PEOPLE OF 
ACTION) มาปิิดช่องว่่างของสภาวะจิิตใจของชุุมชน (และดิิฉันัว่่าสมาชิิกด้ว้ยกัันเองด้ว้ย) 
ผ่่านงานบำเพ็็ญประโยชน์์ที่่�อาจเปิิดโอกาสสร้้างพัันธมิิตรหรืือสมาชิิกใหม่่ๆ
	ส ำนึึกของความเป็็นส่่วนหน่ึ่�ง (INCLUSION) จึึงมีีอิิทธิิพลสููงขึ้้�นเรื่่�อยๆ ในทุุก 
วงสัังคม ตั้้�งแต่่ภายในครอบครััว สถานศึึกษา ชุุมชน ที่่�ทำงาน บ้้านเกิิด ประเทศชาติิ  
และประชาคมโลก ฯลฯ รวมถึึงสโมสรโรตารีี คำว่า่ มิติรภาพ (FELLOWSHIP) ของโรตารีี 
ทำให้้ทุกุก้้าวย่่างสู่่�สโมสรของเรา หรืือสู่่�มิตรต่่างสโมสร ต่า่งภาค ต่า่งประเทศ ล้ว้นอบอุ่่�น
และไม่เ่คยรู้้�สึึกแปลกแยกเลย ดังันั้้�น INCLUSIVE LEADERS ที่่�เป็น็ประเด็น็ร้อ้นทั่่�วโลกนั้้�น 
ผู้้�นำโรตารีปีฏิบิัตัิมิาแล้ว้ตลอด 118 ปี ีก้า้วสู่่�ปีทีี่่� 119 เพียีงแต่บ่ริบิทและสภาพแวดล้อ้ม
เปลี่่�ยนไป จึึงเป็็นโจทย์์ที่่�สโมสรควรทบทวน โดยชวนสมาชิิกมาร่่วมกัันคิิดแผนดึึงความ 
มีีส่่วนร่่วมจากสมาชิิกทุุกคน เพื่่�อให้้เราทัันโลกและทัันเหตุุการณ์์
ช่่องทางสร้้างความมีีส่่วนร่่วมของฝ่่ายประชาสััมพัันธ์์ ศููนย์์โรตารีีฯ นำำ�โดย  
อผภ.ทนงศัักดิ์์� พงษ์์ศรีี
	 เชิิญมิิตรโรแทเรีียนทั้้�ง 4 ภาค ดึึงความมีีส่่วนร่่วมจากเพื่่�อนๆ สานต่่อวััฒนธรรม
ของการแบ่่งปััน/แชร์์ข่่าวสาร ข่่าวกิิจกรรมที่่�น่่ายกย่่อง เป็็นแรงบัันดาลใจและบ่่มเพาะ
มิติรภาพโรตารีผี่า่นช่อ่งทางการสื่่�อสารที่่�หลากหลายในยุคุดิจิิทัิัลได้ต้ลอดปี ี2566 - 2567 
ดัังโครงสร้้างอนุุกรรมการนี้้� และหากท่่านสนุุกอยากอาสาเป็็นคณะทำงาน เชิิญติิดต่่อ
สมััครมาได้้เลยค่่ะ
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Rotary News Thailand Channel 
การประชาสััมพัันธ์์บนสื่่�อออนไลน์์ของโรตารีีในประเทศไทย
โดย ทีีมประชาสััมพัันธ์์ Rotary News Thailand

  มวลมิิตรโรตารีี มีีงานทำำกัันทุุกวััน มิิตรภาพบัันดาลใจ บำำเพ็็ญประโยชน์์ 
ด้้วยกััน ผองเราอาสา รายงานข่่าวให้้รู้้�กััน คุ้้�ยข่่าวทุุกเรื่่�องราวมา ช่่วยนำำเสนอ 
จะตามไปดููตามไปฟััง จะเชิิญชวนร่่วมรายการ มาพููดคุุยอย่่างสร้้างสรรค์์  
ชุุมชนชาวโรตารีี ...คุ้้�ยข่่าว.ชาวโรตารีี ร้้อยล้้านวิิวโรตารีีนิิวส์์ ไทยแลนด์์

	 เพลงประจำรายการคุ้้�ยข่่าว.ชาวโรตารีี 
ที่่�เปิิดก่อนเริ่่�มรายการต่่างๆ ที่่�ออกอากาศ
ผ่่านทาง Facebook เพจ Rotary News 
Thailand และ YouTube ช่่อง Rotary 
News Thailand เป็็นเพลงที่่�แต่่งโดย  
อน.ทนงศัักดิ์์� วิิบููลย์์มา มีีเนื้้�อหาตรงกัับการ
ทำงานและความตั้้�งใจของทีีมงานคุ้้�ยข่่าว. 
ชาวโรตารีีหรืือ Rotary News Thailand  
ที่่� ปัั จ จุุ บัั น เ ป็็ น ห น่ึ่� ง ใ น ทีี ม ง า น ข อ ง 
คณะอนุกุรรมการประชาสััมพัันธ์์ศููนย์์โรตารีี 
ในประเทศไทย รัับผิิดชอบนำเสนอกิิจกรรม
ของโรตารีีในประเทศไทยผ่่านส่ื่�อออนไลน์์
คืือเฟซบุ๊๊�คและยููทููป ที่่�กำลัังเป็็นที่่�นิิยมอยู่่� 
ในขณะนี้้�
	 รายการคุ้้�ยข่่าว.ชาวโรตารีีได้้เริ่่�มผลิิต
รายการนำเสนอผลงานของโรตารีีทั้้�ง 4 ภาค 
มาตั้้�งแต่่วัันที่่� 4 กัันยายน 2560 ริิเริ่่�มโดย 
อน.สุุขกิิจ ทวีีวิิเสสานนท์์ สโมสรโรตารี ี
กรุุงเทพตะวัันออก ภาค 3350 โดยการจััด 
รายการออกอากาศสดผ่านเฟซบุ๊๊�คเพจ Rotary 
News Thailand ด้้วยการเชิิญโรแทเรีียน 
จากสโมสรและภาคต่างๆ มาเป็็นแขกรัับ
เชิิญ นำเสนอกิิจกรรมของโรตารีีที่่�โดดเด่่น
หรืือน่่าสนใจ จนกระทั่่�งเกิิดเหตุุการณ์์โรค
ระบาดโควิด-19 ทำให้้ความนิิยมในการรัับชม
รายการทางส่ื่�อออนไลน์ม์ีมีากขึ้้�น ทางทีีมงาน 
จึึงได้้ปรัับเปลี่่�ยนรููปแบบการนำเสนอ และ
สรรหาโรแทเรีียนจากทั้้�ง 4 ภาคมาร่่วมงาน 
ทำให้้ทีีมงานแข็็งแกร่่งขึ้้�น มีีการทำงาน 
เป็็นระบบมากขึ้้�น โดยจััดทำโครงสร้้าง 
การทำงานเป็็นแต่่ละฝ่่าย ประกอบไปด้้วย 
ฝ่่ายเทคนิิคออกอากาศสตรีีมมิ่่�งไลฟ์์สด  
ฝ่่ายสรรหาข้้อมููล พิิธีีกร และผู้้�ประสานงาน
กับัแขกรัับเชิญิในการออกอากาศสดแต่ล่ะครั้้�ง 
	ปั ัจจุุบัันรายการต่่างๆ ที่่�ทีีม Rotary 
News Thailand ได้น้ำเสนอประกอบไปด้ว้ย
รายการต่่างๆ ในการนำเสนอกิิจกรรมบำเพ็็ญ

ประโยชน์์ของสโมสรโรตารีี ไม่่ว่่าจะเป็็นโครงการ Global Grant หรืือโครงการบริิการ
ในชุุมชนของสโมสรโรตารีี การประชาสััมพัันธ์์กิิจกรรมของสโมสรโรตารีีหรืือของภาค 
อาทิิ การประชุุมสััมมนา การสถาปนาคณะกรรมการบริิหารสโมสรโรตารีี โรทาแรคท์์  
อิินเทอร์์แรคท์์ เออร์์ลี่่�แอคท์์ ชุุมชนโรตารีี (RCC) หรืืออื่่�นๆ ซึ่่�งเกืือบทั้้�งหมดจะเป็็นการ
ออกอากาศสดผ่านเฟซบุ๊๊�คไลฟ์์และช่่องยููทููป ต่่อไปอาจจะมีีการขยายไปสู่่�การนำเสนอ 
ผ่่านแพลตฟอร์์มอื่่�นที่่�กำลัังขยายตััวกัันมากขึ้้�น
	 นอกจากนี้้� ทางทีมีงานยังัได้จ้ัดักิจิกรรมเพื่่�อสร้า้งความบันัเทิงิให้ก้ับัมิติรโรแทเรียีน
ที่่�รัับชมรายการได้้ผ่่อนคลายด้้วยการจััดประกวดร้้องเพลงมวลมิิตร 4 ภาคออนไลน์์ และ
เพื่่�อประชาสััมพัันธ์์กิิจกรรมของโรตารีีผ่่านเสีียงเพลงให้้บุุคคลทั่่�วไปได้้รู้้�จักโรตารีีมากขึ้้�น  
จากการจััดการประกวดร้้องเพลงมวลมิิตร 4 ภาคครั้้�งแรกเมื่่�อปีี 2564 ช่่วงที่่�สถานการณ์์
โรคระบาดโควิดมีีการล็็อคดาวน์์เพื่่�อลดการออกนอกบ้้านและเดิินทาง ทำให้้การจััด
กิิจกรรมครั้้�งนั้้�นได้้รัับความนิิยมจนได้้มีีการจััดประกวดร้้องเพลงมวลมิิตร 4 ภาคครั้้�งที่่� 2 
ขึ้้�นในช่่วงเดืือนพฤษภาคมถึึงเดืือนกัันยายน 2566 รวมถึึงรายการอ่ื่�นๆ อาทิิ รายการ
แนะนำการทำอาหารหรืือทำอาชีีพต่่างๆ ของโรแทเรีียน ฯลฯ
	ปั ัจจุุบัันทีีมงานของ Rotary News Thailand มีีทั้้�งหมด 35 คนจากทั้้�ง 4 ภาค 
ในประเทศไทย ส่่วนใหญ่่จะทำงานและประชุุมในระบบออนไลน์์ ด้้วยมิิตรภาพของ 
โรตารีีทีีมงานหลายคนสนิิทสนมคุ้้�นเคยและทำงานร่่วมกัันเป็็นเวลาถึึง 2 ปีีอย่่างแข็็งขััน 
แม้้ไม่่เคยพบหน้้ากัันเลย เม่ื่�อสถานการณ์์เริ่่�มผ่่อนคลายและมีีการเดิินทางมากขึ้้�น  
ทางทีีมงานฯ จึึงหาโอกาสจััดเดิินสายไปทำกิิจกรรมยัังภาคต่่างๆ เพื่่�อให้้สมาชิิกทีีมงาน 
ได้้พบกัันได้้รู้้�จัักสนิิทสนมกัันมากขึ้้�น อาทิิ ไปจััดถ่่ายทอดสดการประชุุมอบรมระดัับภาค
ในภาคต่่างๆ เช่่น DTA, DC เป็็นต้้น
	ท้ ้ายสุุดนี้้� ขอเชิิญชวนมิิตรโรแทเรีียนที่่�ต้้องการประชาสััมพัันธ์์กิิจกรรมของสโมสร
โรตารีีหรืือของภาค ติิดต่่อมาได้้ที่่�ทีีมงาน Rotary News Thailand หรืือที่่� Inbox ในเพจ
เฟซบุ๊๊�ค Rotary News Thailand ซึ่่�งจะมีีแอดมิินทีีมงานอ่่านข้้อความและประสานงาน
กับัทุกุท่า่น พร้อ้มทั้้�งขอเชิญิมิติร
โรแทเรีียนที่่�ยัังไม่่ได้้กดติิดตาม
เพจฯ ขอให้้กดไลค์์เพ่ื่�อติิดตาม
เพจ Rotary News Thailand 
เพื่่�อท่่านจะได้้ไม่่พลาดกิิจกรรม
ดีีๆ ที่่�โรตารีีทำ ที่่�ทางทีีมงาน 
ได้้นำเสนออย่่างรวดเร็็วฉัับไว
และเป็็นปััจจุุบัันที่่�สุุด
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สารประธานศููนย์์โรตารีีในประเทศไทย

อผภ.สมภพ ธีีระสานต์์

เรีียน มวลมิิตรโรแทเรีียนทุุกท่่าน

ปีแีห่ง่การบริหิารของโรตารีีเริ่่�มต้น้ตั้้�งแต่เ่ดืือนกรกฎาคมของทุุกปีีและไปสิ้้�นสุดุในเดืือนมิถุิุนายนของ
ปีถีัดัไป มีกีารผลัดัเปลี่่�ยนหมุนุเวียีนผู้้�นำภาค ผู้้�นำสโมสรให้ท้ำหน้า้ที่่�วาระละหนึ่่�งปีี ซึ่่�งก่อ่นขึ้้�นดำรงตำแหน่ง่
ต่า่งๆ ทั้้�งโรตารีสีากลและภาคทั้้�งสี่่�ภาคในประเทศไทยได้ม้ีกีารจัดัการอบรมให้ค้วามรู้้�เพื่่�อเตรียีมความพร้อ้ม
ในการปฏิิบััติิหน้้าที่่� สำหรัับสโมสรโรตารีีในประเทศไทย ศููนย์์โรตารีีในประเทศไทยได้้อำนวยความสะดวก 
ในการแปลเอกสารต่่างๆ ไว้้มากมาย ทั้้�งในส่่วนที่่�พิิมพ์์เป็็นรููปเล่่ม แผ่่นพัับ PODCAST และอยู่่�บน Website  
ที่่�สามารถดาวน์์โหลดไปใช้้งานได้้ทัันทีี

วัันนี้้�ยัังมีีข่่าวดีีจะเรีียนให้้ทราบว่า คณะกรรมการแปลที่่�มีี อผภ.นครินทร์ รััตนกิิจสุุนทร  
เป็น็ประธานโดยความร่่วมมืือกัับโรตารีีสากลผ่่านการประสานงานของ อผภ.เจสััน ลิมิ ได้เ้ริ่่�มเตรียมการที่่�จะจััด
ทำหลัักสููตรการอบรมใน Learning Center เป็็นภาษาไทยได้แ้ล้้ว ท่า่นเตรียมลองเข้า้ไปดููกันมากๆ เพื่่�อผลักัดััน 
ให้้มีีหลัักสููตรภาษาไทยเพิ่่�มขึ้้�นอีีก

นอกจากนี้้� ในโอกาสฉลองครบรอบ 40 ปีแีห่ง่นิติยสารโรตารีีประเทศไทย ท่า่นสามารถอ่านนิติยสาร
โรตารีีประเทศไทยบนมืือถืือของท่่านได้้แล้้ว โดยดาวน์์โหลดแอพพลิิเคชั่่�น Rotary Thailand Magazine  
แล้้วใช้้งานได้้ทัันทีีทั้้�ง iOS และ Android ทั้้�งหมดคืือความพยายามของคณะกรรมการบริหารศููนย์์โรตารีี 
ในประเทศไทยที่่�จะนำสิ่่�งดีีๆ มาสู่่�สมาชิิกสโมสรโรตารีีทุุกท่่าน

				    (นายสมภพ ธีีระสานต์์)
				    ประธานคณะกรรมการบริิหารศููนย์์โรตารีีในประเทศไทย

	 เมื่่�อวัันที่่� 13 กรกฎาคม 2566 

พ.อ.นรณััฏฐ์์ สุุวรรณรงค์์ รองผู้้�บัังคัับ

บััญชาการโรง เรีี ยนทหาร ส่ื่� อสาร  

กรมการทหารส่ื่�อสาร พร้้อมด้้วยคณะ

เป็็นผู้้�แทนเจ้้ากรมการทหารสื่่�อสาร  

ในการมอบพระรููปปั้้�น พลเอก พระเจ้้า

บรมวงศ์์เธอ กรมพระกำแพงเพชร 

อััครโยธิิน (รมมัันปูู) เนื่่�องในโอกาส 

ครบรอบ 99 ปีี เหล่่าทหารส่ื่�อสาร 

ให้้กัับศููนย์์โรตารีีในประเทศไทย ณ ห้้องประชุุม พิิชััย รััตตกุุล โดยมีี อผภ.สมภพ ธีีระสานต์์ ประธานคณะกรรมการบริิหาร 

ศููนย์์โรตารีีฯ เป็็นผู้้�รัับมอบ และคณะกรรมการบริิหารศููนย์์โรตารีีฯ ให้้การต้้อนรัับ

QR Code สำหรัับ IOS QR Code สำหรัับ Android

ติิดตั้้�งแอพพลิิเคชั่่�น
นิิตยสารเพื่่�ออ่่าน

บนมืือถืือ
44 กรกฎาคม - สิิงหาคม 2566



สโมสรโรตารีีพิิษณุุโลกจััดโครงการตััดผมฟรีีให้้ประชาชน ญาติิผู้้�ป่่วย เจ้้าหน้้าที่่� พยาบาล หมอ 

ในโรงพยาบาลพุุทธชิินราช จ.พิิษณุุโลก ในวัันพุุธที่่� 2 ของทุุกเดืือน ซึ่่�งเป็็นโครงการที่่�ทำ 

ต่่อเนื่่�องกัันมาเป็็นเวลา 4-5 ปีี (เว้้นช่่วงโควิิด-19 ประมาณ 3 ปีี)

Together, Inspire




