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เมื่อผมเขา้มาเป็นโรแทเรยีนใหม่ๆ  ผมสนใจความหมายของค าขวญัของโรตาร ี “Service Above Self” เพราะ
ค าแปลทีว่า่ “การบรกิารเหนือตน” หรอืทีปั่จจุบนัใชว้า่ “บรกิารเหนือตนเอง” นัน้ ผมตคีวามวา่ บรกิารผูอ้ื่นให้
เหนือกวา่ตนเอง ซึง่ดจูะเขา้ใจยากในแนวทางปฏบิตั ิผมตอ้งเขา้ใจอะไรผดิไปแน่ 
 
ผมจงึเปิดพจนานุกรม.. Service หมายถงึ การรบัใช,้ การบรกิาร, การช่วยเหลอื, การท าประโยชน์, การบรกิาร
สาธารณประโยชน์ (บ าเพญ็ประโยชน์), การบ ารุงรกัษา ฯลฯ ส่วน Self กห็มายถงึ ตวัเอง, ตนเอง, ประโยชน์
ส่วนตวั การแปลวา่ บรกิารเหนือตนเอง จงึเป็นการแปลทีเ่หมาะสม  
 
ผมตอ้งการความกระจ่าง จงึกลบัไปหาทีม่าของค าเหลา่นี้ 
 

 
ยอ้นกลบัไปปี ค.ศ. 1905 เมื่อสโมสรโรตารสีโมสรแรกของโลกไดก้่อตัง้ขึน้ทีเ่มอืงชคิาโกโดยสมาชกิก่อตัง้ทัง้สี่
คนนัน้ สโมสรไม่มคี าขวญัใดๆ วตัถุประสงคใ์นการก่อตัง้มเีพยีง 2 ขอ้คอื ส่งเสริมผลประโยชน์ทางธุรกิจ
ของสมาชิก และ ส่งเสริมมิตรภาพท่ีดีต่อกนั เท่านัน้ ไม่มคี าวา่ Service อยูใ่นวตัถุประสงคน์ี้เหมอืนใน
ปัจจุบนั ทีม่คี าวา่ Service อยูใ่นวตัถุประสงคข์อ้ยอ่ยทัง้ 4 ขอ้  
 
อยา่งไรกด็ ีการใหบ้รกิารของสโมสรโรตารชีคิาโก กเ็กดิขึน้ในปี 1907 
เมื่อสโมสรสรา้งสุขาสาธารณะขึน้ในกลางเมอืงชคิาโก การเปลีย่นแปลงสู่
องคก์รแห่งการบ าเพญ็ประโยชน์เริม่มแีนวทางชดัเจนขึน้อกีในปีต่อมา 
เมื่ออาเธอร ์เฟรดเดอรคิ เชลดอน (Arthur Frederick Sheldon) เขา้มา
เป็นสมาชกิของสโมสร เขาเป็นผูก้่อตัง้โรงเรยีนสอนธรุกจิซึง่มแีนวคดิทีว่า่ 
ธุรกจิจะตอ้งมกี าไรบนพืน้ฐานของความเป็นมนุษยท์ีไ่มโ่กง ไม่เอาเปรยีบ 
ไม่เหน็แก่ตวั และตอ้งเป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม พ่อคา้นกัธุรกจิทีย่ดึ
หลกัการนี้จะไดร้บัผลก าไรตามมาเอง ซึง่เป็นแนวคดิทีส่อดรบักบัสิง่ที ่

 
โครงการบ าเพญ็ประโยชน์ครัง้แรกของ 
โรตารเีกดิขึ้นในปี 1907 ไดแ้ก่ การสรา้ง 

สุขาสาธารณะทีน่ครชคิาโก 



Paul Harris ผูก้่อตัง้สโมสรมคีวามคดิอยูแ่ลว้วา่ โรตารน่ีาทีจ่ะตอ้งมคีุณค่ามากกวา่ผลประโยชน์และมติรภาพ 
ซึง่เป็นจุดเปลีย่นจากสโมสรทางธุรกจิมาเป็นสโมสรแห่งการบ าเพญ็ประโยชน์ 
 
เชลดอนเขยีนหนงัสอืจ านวนมากเกีย่วกบัแนวคดิ ปรญัชาทางธุรกจิ การขายและการบรกิาร โรงเรยีนของเขา
ประสบความส าเรจ็และไดร้บัการยอมรบัในยคุนัน้  เขาเขยีนหนงัสอืชื่อ “Service is my Business” ซึง่ตพีมิพ์
จ านวนมาก เขาเป็นผูว้างระบบ Classification ในโรตาร ีและเป็นทีม่าของบรกิารดา้นอาชพี (Vocational 
Service) แนวทางบรกิารทีส่ ีข่องโรตาร ีและแนวทางนี้กก็่อใหเ้กดิประมวลจรรยาบรรณการประกอบธุรกจิขึน้
อยา่งกวา้งขวางในสหรฐัอเมรกิา 
 
ในการประชุมใหญ่ของโรตารสีากลครัง้แรกในปี 1910 ทีช่คิาโก เชลดอนไดก้ล่าวสุนทรพจน์ปิดงานเลีย้งตอน
เยน็วา่ “การคา้ในตน้ศตวรรษที ่20 จะส่องแสงประกายแห่งปัญญา ถ้าจะมคีนเหน็วา่ การด าเนินงานธรุกจิโดย
ชอบต่อผูอ้ื่นเท่านัน้ทีจ่ะไดผ้ลด ีธุรกจิกค็อืการบรกิารใหป้ระโยชน์แก่เพื่อนมนุษย ์ผูท้ ีจ่ะไดร้บัผลก าไรมากทีสุ่ด
คอืผูท้ ีบ่รกิารผูอ้ื่นไดด้ทีีสุ่ด” ประโยคสุดทา้ยนี้เอง ถูกปรบัเลก็น้อยเหลอื 6 ค า มาเป็นค าขวญัแรกของโรตารใีน
การประชุมใหญ่ในปีต่อมาทีเ่มอืงพอรต์แลนด ์รฐัโอเรกอน วา่ “He Profits Most Who Serves Best” ซึง่ได้
บรรจุเป็นบรรทดัสุดทา้ยของหลกัการแห่งโรตาร ี(Rotary Platform) ในการประชมุใหญ่ครัง้นัน้ (ปัจจุบนัไดถู้ก
ปรบัปรุงมาเป็น “One Profits Most Who Serves Best”) 

 
ในการประชุมใหญ่ครัง้ที ่2 ในปี 1911 ทีโ่อเรกอนนี้เอง เบนจามนิ แฟรงค ์คอลลนิส ์(Benjamin Frank Collins) 
นายกสโมสรโรตารมีนิีอาโปลสิ ไดก้ล่าวสุนทรพจน์ถงึการทีส่มาชกิสโมสรของเขารบัหลกัการทีจ่ะเสยีสละ
ช่วยเหลอืบรกิารผูอ้ื่นโดยไม่เหน็แก่ตวั ประโยคของเขาทีว่า่ “Service, Not Self” ไดร้บัการยอมรบั และถูก
ปรบัมาเป็นค าขวญัหลกัของโรตารสีากล “Service Above Self” จนถงึทุกวนันี้ 
 
ถงึบรรทดันี้ จาก 2 ค าขวญั ทัง้หมด 9 ค าทีเ่ป็นประวตัศิาสตรข์องโรตาร ีผมกไ็ดค้ าตอบแลว้วา่ 
“Service Above Self - บริการเหนือตนเอง” กห็มายถงึ การบรกิาร ช่วยเหลอื ท าประโยชน์
ใหก้บัผูอ้ ืน่ โดยอยู่เหนอืความเหน็แกต่วั หรอืไมเ่หน็แกต่วันัน่เอง 
 

 “No sale is profitable unless it is profitable to buyer as well as seller.” 

“Two things every man should aim to do. These are, first, to earn his living,  

and second, to make his life worth living.” 

… Arthur Frederick Sheldon 


