
 

โครงสรา้งของเรา 

  

 

โรตารีสากล 
โรตารสีากลเป็นสมาคมของสโมสรโรตารทีัว่โลก  สมาชกิ 1.2 ลา้นคนของเราเป็นหวัใจของความ

พยายามในการบําเพญ็ประโยชน์ และทุ่มเทใหแ้ก่อุดมการณ์แห่งการบรกิารเหนือตนเองทีม่รีว่มกนั 

 

มลูนิธิโรตารี 
มลูนิธโิรตารเีป็นองคก์รทีไ่ม่หวงัผลกําไร ซึง่ส่งเสรมิความเขา้ใจระหว่างกนัในโลก โดยการบาํเพญ็

ประโยชน์เพื่อเพื่อนมนุษยร์วมทัง้การแลกเปลีย่นทางการศกึษาและวฒันธรรม มลูนิธทิาํใหเ้รามัน่ใจว่า

เราจะสามารถทํางานต่อไปไดเ้พื่อคนรุน่ต่อๆ ไป 

 



 

โรตารีสากล 
มโีรแทเรยีน 1.2 ลา้นคนในสโมสรโรตาร ี34,000 สโมสรทีท่ําความดอียูท่ ัว่โลก เครอืขา่ยของสโมสร

เหล่าน้ีรวมกนัเป็นโรตารสีากล 

ในฐานะสมาชกิสโมสร ท่านจะช่วยในการเลอืกตัง้ผูนํ้าในแต่ละปี  นายกสโมสรของท่านทาํงานรว่มกบั

นายกรบัเลอืก เจา้หน้าที ่กรรมการบรหิาร และประธานคณะกรรมการต่างๆ   เพื่อบรหิารจดัการสโมสร 

สโมสรของท่านจ่ายค่าบาํรงุใหโ้รตารสีากล และในทางกลบักนัโรตารสีากลจะจดัหาทรพัยากรต่างๆ การ

อบรม และโปรแกรมต่างๆ เพื่อช่วยใหส้โมสรของท่านดําเนินการไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 

สโมสรของท่านและสโมสรอื่นๆ ในพืน้ทีท่างภมูศิาสตรเ์ดยีวกนั เป็นส่วนหน่ึงของภาคทีม่ผีูว้่าการภาค

เป็นผูนํ้า ภาคช่วยใหแ้ต่ละสโมสรไดเ้ชื่อมโยงกนั และสามารถใชท้รพัยากรต่างๆ ของโรตารไีด ้มภีาค

ต่างๆ ประมาณ 530 ภาค ซึง่จดัเป็นระบบโซน 34 โซน แต่ละโซนมจีาํนวนโรแทเรยีนเท่ากนั

โดยประมาณ 

สโมสรโรตารอุีปถมัภส์โมสรและกลุ่มบาํเพญ็ประโยชน์อื่นๆ ซึง่ช่วยขยายพลงัของเราใหก้วา้งขวางขึน้ 

 อนิเทอรแ์รคท ์– สาํหรบัคนหนุ่มสาวอาย ุ12-18 ปี 

 โรทาแรคท ์– สาํหรบัคนหนุ่มสาวอาย ุ18-30 ปี 

 กลุ่มบาํเพญ็ประโยชน์ชุมชนโรตาร ี– สาํหรบัผูท้ีม่ใิช่โรแทเรยีน 

ความเป็นผูนํ้า 
ประธานของโรตารสีากลไดร้บัการเลอืกตัง้โดยโรแทเรยีน และเป็นหวัหน้าคณะกรรมการบรหิารซึง่มา

จากการเลอืกตัง้ ประธานโรตารสีากลทําหน้าทีห่น่ึงปี ในขณะทีค่ณะกรรมการบรหิารทําหน้าทีเ่ป็นเวลา 

2 ปี 

เลขาธกิาร คอื ผูท้ีบ่รหิารจดัการพนกังานทีส่าํนกังานใหญ่ของโรตาร ีทีเ่มอืงเอฟเวนสตนั รฐัอลิลนิอยส ์

สหรฐัอเมรกิา และสาํนกังานอื่นๆ ของโรตารทีัว่โลก 

เคร่ืองมือต่างๆ 
 Club Finder 

 



 

มลูนิธิโรตารี 
พนัธกจิของมลูนิธโิรตาร ีคอื ช่วยใหส้มาชกิโรตารสีามารถเพิม่พนูความเขา้ใจระหว่างกนัในโลก ไมตรี

จติและสนัตภิาพ ดว้ยการปรบัปรงุสุขภาพ ส่งเสรมิการศกึษาและบรรเทาความยากจน  

มลูนิธโิรตารสีนับสนุนดา้นการเงนิใหแ้ก่กจิกรรมต่างๆ เพื่อเพื่อนมนุษย ์ตัง้แต่โครงการบําเพญ็ประโยชน์

ในทอ้งถิน่ไปจนถงึความคดิรเิริม่ระดบัโลก  สโมสรหรอืภาคของท่านสามารถสมคัรขอรบัทุนสนบัสนุน

จากมลูนิธเิพื่อใชจ้่ายในโครงการและใหทุ้นการศกึษา มลูนิธยิงัเป็นผูนํ้าในการดแูลรบัผดิชอบการรณรงค์

ของโรตารทีัว่โลก เช่น ในการขจดัโปลโิอและส่งเสรมิสนัตภิาพ  โรแทเรยีนและมติรภาพของโรตารี

สนบัสนุนการทํางานของมลูนิธโิดยการบรจิาคดว้ยความสมคัรใจ 

การเป็นผูนํ้า 
คณะกรรมการมลูนิธเิป็นผูบ้รหิารงานของมลูนิธนํิาโดยประธานคณะกรรมการมลูนิธ ิประธานโรตารี

สากลรบัเลอืกเป็นผูเ้สนอชื่อกรรมการมลูนิธ ิซึง่จะไดร้บัเลอืกตัง้โดยคณะกรรมการบรหิารโรตารสีากล 

ประธานคณะกรรมการมลูนิธทิาํหน้าทีห่น่ึงปี ส่วนกรรมการมวีาระ 4 ปี 

การสนับสนุนของโรตารี 
สอบถามเกีย่วกบัมลูนิธไิดท้ี ่contact.center@rotary.org  

mailto:contact.center@rotary.orgb


 

ลาํดบัความสาํคญัของเรา 

  

การเป็นผูนํ้ารว่มกนัและความเชีย่วชาญของสมาชกิ 1.2 ลา้นคน ช่วยใหเ้ราจดัการกบัความทา้ทาย

ใหญ่ๆ ของโลกทัง้ในทอ้งถิน่และทัว่โลก เราผกูพนักนัดว้ยค่านิยม และวสิยัทศัน์เพื่ออนาคตทีเ่หมอืนๆ 

กนั ในขณะทีมุ่ง่เน้นความสําคญัไปทีส่าเหตุเฉพาะเรือ่งตามทีต่ ัง้เป้าหมายเอาไวซ้ึง่จะบรรลุถงึชุมชนที่

ขาดแคลนมากทีสุ่ด 

หลกัการท่ีเป็นแนวทาง 
เป็นเวลามากกว่า 100 ปีมาแลว้ทีห่ลกัการซึง่เป็นแนวทางของเราไดเ้ป็นรากฐานทีต่ ัง้ของค่านิยมและ

ประเพณีนิยมของเรา  บททดสอบ 4 แนวทาง วตัถุประสงคข์องโรตาร ีและแนวทางแห่งการบาํเพญ็

ประโยชน์ ไดแ้สดงถงึพนัธสญัญาของเราในเรือ่งของการบาํเพญ็ประโยชน์ มติรภาพ ความหลากหลาย 

คุณธรรม และความเป็นผูนํ้า 

เร่ืองท่ีเน้นความสาํคญั 
เรามุง่เน้นความพยายามลงไปใน 6 เรือ่ง เพื่อเพิม่พนูผลกระทบทีเ่ราทาํทัง้ในทอ้งถิน่และทัว่โลก

โครงการและกจิกรรมทีย่ ัง่ยนืและประสบความสาํเรจ็ของเราส่วนใหญ่มกัจะอยูใ่นเรื่องดงัต่อไปน้ี 

 ส่งเสรมิสนัตภิาพ 

 ต่อสูก้บัโรคภยั 

 จดัหาน้ําสะอาด 

 การช่วยชวีติแมแ่ละเดก็ 

 สนบัสนุนการศกึษา 

 พฒันาเศรษฐกจิในทอ้งถิน่ 



แผนกลยทุธ ์
แผนกลยทุธข์องโรตารทีาํใหม้ัน่ใจไดว้่าอนาคตของเราทีค่วามเขม้แขง็เทยีบเท่าอดตี  แผนงานทําให้

ทศิทางของโรตารสีากลและมลูนิธโิรตารเีป็นไปในแนวเดยีวกนั และบ่งชีเ้รือ่งทีม่คีวามสําคญัทีสุ่ด 3 

ลาํดบัแรกทีส่นบัสนุนเป้าหมาย 16 ขอ้ 

เอกสารท่ีเก่ียวข้อง 
 Global Outlook Series:  Guide to Sustainability 

 Areas of Focus Policy Statements 

 Packaged Grant: Scholarships for Water and Sanitation Professionals – Terms and 

Conditions 

 Packaged Grant: Scholarship for Water and Sanitation Professionals Rotary Club/District 

Application 

 Packaged Grant: Scholarships for Water and Sanitation Professionals – First Steps 

 



 

ผูนํ้า 

  

ทมีผูนํ้าของโรตารแีสดงถงึวฒันธรรมและอาชพีทีห่ลากหลายของสมาชกิกว่า 1.2 ลา้นคนทัว่โลก ไมว่่า

จะเป็นการ กําหนดนโยบายของโรตาร ีใหก้ารสนับสนุนดา้นการเงนิ บรหิารจดัการพนกังานทัว่โลก หรอื

พฒันาแผนกลยุทธข์องโรตาร ี สมาชกิแต่ละคนในทมีทุ่มเทเพื่อช่วยเชื่อมโยงอาสาสมคัรของเรา ช่วย

ประสานงานและปฏบิตักิาร เพื่อสรา้งการเปลีย่นแปลงในทางทีด่ ี

ประธาน 
ประธานของโรตารเีป็นประธานของคณะกรรมการบรหิาร และไดร้บัเลอืกตัง้ในวาระ 1 ปี 

ประธานคณะกรรมการมลูนิธิ 
ประธานคณะกรรมการมลูนิธไิดร้บัเลอืกตัง้จากกรรมการมลูนิธแิละมวีาระ 1 ปี 

กรรมการบริหาร 
คณะกรรมการบรหิารกําหนดนโยบายสําหรบัโรตารสีากล และใหแ้นวทางทีช่่วยใหส้โมสรประสบ

ความสาํเรจ็ สโมสรเลอืกตัง้กรรมการในคณะกรรมการบรหิารทุกปีทีก่ารประชุมใหญ่ประจาํปีของโรตารี

สากล (RI Convention) โดยกรรมการบรหิารมวีาระ 2 ปี 

 

 


