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การเปลี่ยนแปลงที่ส  าคญัส าหรบัสโมสรและภาค 

จากการประชุมสภานิติบญัญตัิของโรตารีปี 2019   

(2019 Council on Legislation Essential Changes for Clubs and Districts) 
(ตวัเลขในเครือ่งหมายวงเลบ็บ่งชี้บทบญัญตัทิีเ่กีย่วขอ้ง) 
 
การเข้าประชุม 
การประชุมทดแทน   โรแทเรยีนสามารถประชุมทดแทนการขาดประชุมสโมสรไดภ้ายในปีโรตารเีดยีวกนั (19-35) 
 
คณะกรรมการบริหารสโมสร 
นายก   วาระของนายกสโมสรสามารถขยายออกไปไดอ้กีหนึ่งปีหากยงัไม่มกีารเลอืกผูท้ีจ่ะมารบัต าแหน่งต่อ 
(19-22) 
 
การเงินของสโมสร 
การรายงานการเงิน   ในการประชุมประจ าปีเพือ่คดัเลอืกเจา้หน้าทีจ่ะตอ้งรวมถงึรายงานการเงนิครึง่ปีของ
สโมสร ซึง่จะมทีัง้รายรบัและรายจ่ายในปีปัจจุบนัและในปีทีผ่่านมา (19-24) 
 
การเงินของสโมสรแซทเทิลไลท์   จะตอ้งมกีารตรวจสอบหรอืพจิารณารายงานการเงนิของสโมสรแซทเทลิ
ไลท ์(19-29) 
 
ค่าบ ารงุสโมสรท่ีเพ่ิมขึ้น   ในปี 2019-20 ค่าบ ารุงสมาชกิ 34 เหรยีญต่อครึง่ปี เพือ่ทีจ่ะปรบัปรุงการบรกิาร
ใหแ้ก่สโมสรต่างๆ  ค่าบ ารุงครึง่ปีของโรตารสีากลจงึเพิม่ขึน้ 50 เซน็ตใ์นแต่ละครึง่ปีเป็นเวลาอกี 3 ปีขา้งหน้า 
คอื 34.50 เหรยีญต่อครึง่ปีในปี 2020-2021, 35.00 เหรยีญต่อครึง่ปีในปี 2021-2022 และ 35.50 เหรยีญต่อครึง่
ปีในปี 2022-2023 (19-82)  
 
การเปล่ียนช่ือและท่ีตัง้สโมสร 
การขยายเวลาการแจ้งเร่ือง   การเปลีย่นแปลงทีเ่สนอเกีย่วกบัชื่อและทีต่ ัง้ของสโมสรจะตอ้งสง่ใหส้มาชกิแต่
ละคนและผูว้่าการภาคอย่างน้อย 21 วนั (ปัจจุบนัคอื 10 วนั) ก่อนทีจ่ะมกีารลงคะแนนเสยีงเพือ่เปลีย่นแปลง 
(19-26) 
 
ภาษาท่ีปรบัปรงุให้ทนัสมยัขึ้น   จะไม่มขีอ้ก าหนดในเรื่องของประเภทอาชพีอกีต่อไปในการก่อตัง้สโมสรใน
พืน้ที ่สโมสรอาจจะก่อตัง้ขึน้ไดถ้งึแมว้่าจะมสีโมสรในทอ้งถิน่อยู่แลว้หนึ่งสโมสรหรอืมากกว่า อาณาเขตของ
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สโมสรทีด่ าเนินกจิกรรมหลกัในระบบออนไลน์ จะเป็นอาณาเขตทัว่โลกหรอืเป็นไปตามทีค่ณะกรรมการบรหิาร
สโมสรก าหนดขึน้กไ็ด ้(19-28) 
 
ระเบียบข้อบงัคบัของสโมสร 
ภาษาท่ีปรบัปรงุให้ทนัสมยัขึ้น   ภาษาของธรรมนูญมาตรฐานของสโมสรโรตารถีูกปรบัใหท้นัสมยัเพือ่ช่วยให้
ลื่นไหลและน่าอ่าน  ไม่มกีารเปลีย่นแปลงสาระส าคญัเกีย่วกบันโยบาย ท่านสามารถดาวน์โหลดธรรมนูญของ
สโมสรฉบบัใหม่ทีส่ามารถเขา้ใจไดง้่ายซึง่สโมสรทุกสโมสรจะตอ้งใช ้(19-30 และ 19-116) 
 
การเงินของภาค 
การขยายวนัส้ินสุดก าหนด   ภายในหน่ึงปีหลงัจากการท าหน้าทีผู่ว้่าการภาค จะตอ้งจดัรายงานการเงนิ
ประจ าปีและรายงานการเงนิของภาคประจ าปีซึ่งมกีารพจิารณาตรวจสอบอย่างเป็นอสิระใหแ้ก่สโมสรในภาค
เพือ่ขอรบัความเหน็ชอบ (19-57) 
 
ผู้น าภาค 
การไม่มีรองผู้ว่าการภาค   หากผูว้่าการภาคไม่สามารถท าหน้าทีแ่ละไม่มกีารแต่งตัง้รองผูว้่าการภาค จะมี
เพยีงอดตีผูว้่าการภาคเท่านัน้ทีส่ามารถรกัษาการณ์แทนผูว้่าการภาค (19-53) 
 
การเลือกตัง้ 
การลงคะแนนเสียงของสโมสร   การลงคะแนนเสยีงของสโมสรจะถูกก าหนดโดยจ านวนสมาชกิตามใบแจง้
หนี้สโมสร ณ วนัที ่1 กรกฎาคม (19-49) 
 
วนัครบก าหนดการท้าทาย   เมื่อไดร้บัค าทา้ทายเกี่ยวกบัการเสนอชื่อผูว้่าการภาค การลงคะแนนเสยีง
เลอืกตัง้จะตอ้งมขีึน้โดยระบบ ballot by mail หรอืในการประชุมใหญ่ประจ าปีของภาค หากการทา้ทายนัน้ยงัมี
ผลใชไ้ดเ้ป็นเวลาอกี 30 วนั (19-52) 
 
ค่าบ ารงุภาค   สโมสรจะสามารถมสีว่นร่วมในการลงคะแนนเสยีงเลอืกสมาชกิหรอืผูแ้ทนสมาชกิของ
คณะกรรมการเสนอชื่อกรรมการบรหิารหรอืการคดัเลอืกผูว้่าการภาคนอมนิี หรอืโดยผูม้สีทิธอิอกเสยีงเลอืกตัง้ 
ณ การประชุมใหญ่ประจ าปีของภาค ต่อเมื่อไดช้ าระค่าบ ารุงภาคแลว้ และไม่มหีนี้สนิต่อภาคตามการพจิารณา
ของผูว้่าการภาค (19-54) 
 
สมาชิกภาพ 
สโมสรโรทาแรคท์   เช่นเดยีวกบัสโมสรโรตาร ีในปัจจุบนัสโมสรโรทาแรคทเ์ป็นสมาชกิของโรตารสีากล 
ในขณะทีย่งัไม่มกีารเปลีย่นแปลงในการด าเนินการของสโมสรโรทาแรคทห์รอืสโมสรโรตารทีีอุ่ปถมัภ ์ 
ขอ้ก าหนดนี้ยกสถานะของสโมสรโรทาแรคทแ์ละท าใหโ้รตารสีากลสามารถเพิม่การสนบัสนุนและทรพัยากรเพือ่
ช่วยใหส้โมสรโรทาแรคทเ์ตบิโตมากขึน้ (19-72) 
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ความหลากหลาย   สโมสรจะตอ้งมสีมาชกิภาพทีม่คีวามสมดุลซึง่ประกอบดว้ยความหลากหลาย (19-18) 
 
ประเภทอาชีพ   ยกเลกิขอ้ก าหนดเกี่ยวกบัประเภทอาชพี ดงันัน้ สโมสรจงึอาจจะพจิารณาจ านวนทีเ่หมาะสม
ของสมาชกิสโมสรในแต่ละประเภทอาชพีเอง  นอกจากนี้ เจา้หน้าทีข่องรฐัทีไ่ดร้บัการเลอืกตัง้หรอืการแต่งตัง้จะ
ไม่ถูกหา้มในการเขา้ร่วมสโมสรโดยการใชป้ระเภทอาชพีทีเ่กีย่วขอ้งกบัหน้าทีก่ารงานอกีต่อไป (19-37 และ 19-
39) 
 
สโมสรเลก็   ผูว้่าการภาคอาจจะขอใหค้ณะกรรมการบรหิารโรตารสีากลยุบเลกิสโมสรทีม่สีมาชกิน้อยกว่า 6 
คนได ้(19-70) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ฝ่ายสนับสนุนสโมสรและภาค (CDS) มถิุนายน 2019        


