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ประมวลจรรยาบรรณ
ของโรแทเรียน

ROTARIAN CODE OF CONDUCT
As a Rotarian, I will:

ในฐานะที่ี�เป็็นโริแที่เริียั่น ข้้าพิเจั้าจัะ:

1) ปีระพฤติิปีฏิิบัติิดี้วยค่ณธีรรมีพร้อมีดี้วยมีาติรฐาน 
จรรยาบรรณในชีวิติสู่�วนติัวและวิชาชีพ

2) ปีฏิิบัติิติ�อผู้่้อ่�นดี้วยความีย่ติิธีรรมีและเคารพใน
วิชาชีพของแติ�ละบ่คคล

3) ใชท้กัษะทางวชิาชพีของข้าพเจ้าผู้�านกจิกรรมีโรติารี
เพ่�อสู่นบัสู่นน่สู่�งเสู่รมิีเยาวชน ช�วยเห้ลอ่ผู้่เ้ดีอ่ดีรอ้น
ที�จำเปี็นยิ�ง และปีรับปีร่งค่ณภาพชีวิติของผู้่้คนใน
ช่มีชนของข้าพเจ้าและช่มีชนโลก

4) ห้ลีกเลี�ยงพฤติิกรรมีที�เปี็นปีฏิิปีักษ์ติ�อโรติารีห้ร่อ
 โรแทเรียนอ่�นๆ
5) ช�วยธีำรงไว้ซึ�งสู่ภาพแวดีล้อมี ที�ปีลอดีจากการ
 ค่กคามีใดีๆ ในการปีระช่มีโรติารี การจัดีงานและ

การทำกิจกรรมีติ�างๆ รายงานเห้ติ่น�าสู่งสู่ัยใดีๆ 
ในการค่กคามี และช�วยทำให้้ผู้่้รายงานมีั�นใจไดี้ว�า
จะไมี�ถึ่กติอบโติ้กลับ

1) Act with integrity and high ethical standards 
in my personal and professional life

2) Deal fairly with others and treat them and 
their occupations with respect

3) Use my professional skills through Rotary 
to mentor young people, help those with 
special needs, and improve people’s quality
of life in my community and in the world

4) Avoid behaviour that reflects adversely on 
Rotary or other Rotarians

5) Help maintain a harassment - free 
 environment in Rotary meetings, events, and 

activities, report any suspected harassment, 
and help ensure non - retaliation to those 
individuals that report harassment

การประชุมใหญ
โรตารีสากลป 2024

สานสัมพันธใหมๆ 
และกลับมาพบกับเพื่อนเกา 
ในงานที่ใหญที่สุดแหงป
ของโรตารี

ลงทะเบียนวันนี้ที่
Convention.rotary.org
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สารประธานโรตารีสากล
อาร. กอรดอน อาร. แมคอินอัลลี มีนาคม ๒๕๖๗
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ทางสู่่�สู่ันติิภาพนั�นมีีมีากมีาย และเราก็โชคดีีที�ในโรติารี
มีีกล่�มีนักศึึกษาท่นสัู่นติิภาพโรติารีที�แสู่ดีงให้้เห็้นความีจริง

ของเร่�องนี�ห้ลายครั�ง
ในแติ�ละปีี โรติารีจะมีอบท่นให้้ผู้่้นำทั�วโลกมีากถึึง 130 ท่น

เพ่�อศึึกษาสู่ันติิภาพและการพัฒนา และสู่ิ�งที�นักศึึกษาสู่ันติิภาพ
เห้ล�านี�เรียนร่้ก็เพ่�อเติรียมีความีพร้อมีในการทำงานในการแก้ไขและ
ปี้องกันความีขัดีแย้ง และสู่�งเสู่ริมีสู่ันติิภาพเชิงบวก ติ�อไปีนี�ค่อติัวอย�าง
บางสู่�วนของวิธีีที�สู่ร้างสู่รรค์ที�นักศึึกษาสัู่นติิภาพจะพัฒนาสัู่นติิภาพให้้
ดีีขึ�น:
ส่่งเส่ริิมความยั่่�งยั่ืน

อเลฮานดีรา ร่เอดีา-ซาราเติ ไดี้นำการศึึกษาท่นสู่ันติิภาพโรติารี
ดี้านสัู่นติิภาพและการแก้ไขข้อขัดีแย้งของเธีอ ผู้สู่มีผู้สู่านกับการศึึกษา
ปีริญญาโทด้ีานพลังงานและทรัพยากรเพ่�อสู่านฝันัของเธีอในการปีกป้ีอง
ชนบทของโคลอมีเบีย

เธีอไดี้ก�อติั�งห้น�วยงาน NES Naturaleza ในปีี พ.ศึ.2554 เพ่�อ
ช�วยเห้ล่อเกษติรกรในโคลอมีเบียและชนบททั�วละติินอเมีริกาให้้ไดี้รับ
การเขา้ถึงึความีร่แ้ละการอบรมีเพ่�อรกัษามีาติรฐานการทำฟาร์มีที�ยั�งยน่ 
การช�วยเห้ลอ่ดีงักล�าวทำให้ชี้วติิของเกษติรกรเกอ่บ 4,500 รายดีขีึ�น โดีย
สู่ร้างแรงบันดีาลใจให้้พวกเขาจำนวนมีากกลายเปี็นผู้่้ปีระกอบการ และ
ช�วยสู่�งเสู่ริมีให้้เกิดีความียั�งย่นทางธีรรมีชาติิและทางสู่ังคมีทั�วทั�งละติิน
อเมีริกา
ยัุ่ติิการิเหยั่ียั่ดเชื้ื�อชื้าติิ
 นกัศึกึษาสู่นัติภิาพเจฟฟรยี ์ดีีเซล และ แคธีี� โดีโฮติ ีไดีใ้ชป้ีระโยชน์
จากการศึึกษาสัู่นติิภาพและห้ลักสู่่ติรพัฒนศึึกษาในการร�วมีกันก�อติั�ง
โครงการติ�อติ้านการเห้ยียดีเช่�อชาติิ (Racial Equity Project) ซึ�ง

คิดเหมือนนักศึกษาทุนสันติภาพของโรตารี

เสน

คณะอน่กรรมีการของนักเคล่�อนไห้วเพ่�อสัู่นติิภาพเชิงบวก
ของโรติารี (Rotary Positive Peace Activators) 
ในอเมีริกาเห้น่อ มี่�งมีั�นที�จะศึึกษาวิธีีการสู่ร้างสัู่งคมีที�สู่งบ
สู่่ขมีากขึ�นเพ่�อบรรล่ผู้ลสู่ำเร็จของความีพยายามีติ�อติา้นการ
เห้ยียดีเช่�อชาติิ 

โครงการติ�อต้ิานการเห้ยียดีเช่�อชาติินี�ได้ีเจาะลึกลงไปี
ที�วธิีกีารที� 8 เสู่าห้ลกัแห้�งสู่นัติภิาพเชงิบวกสู่ามีารถึสู่นบัสู่นน่
ความีพยายามีในการจัดีการปัีญห้าการเห้ยียดีเช่�อชาติิ
และดีำเนินการเผู้ยแพร�ข้อความีนี� ไปียังช่มีชนติ�างๆ 
ทั�วอเมีรกิาเห้นอ่ องคก์รนี�ในติอนแรกเติบิโติจากความีร�วมีมีอ่
เชิงกลย่ทธี์ของโรติารีกับสู่ถึาบันเศึรษฐศึาสู่ติร์และสู่ันติิภาพ 
ซึ�งเป็ีนคณะทำงานระดัีบมัีนสู่มีองโลกที�อ่ทิศึตินเพ่�อสู่�งเสู่ริมี
สู่ันติิภาพเชิงบวก
จั่ดการิภั่ยั่พิิบั่ติิโดยั่อาศั่ยั่ข้้อมูล

นายเจมีี เลอซ่เออร์ สู่ำเร็จการศึึกษาระดีับปีริญญาโท
สู่าขาสู่งัคมีศึาสู่ติรด์ีา้นวจิยัสู่นัติภิาพและความีขัดีแยง้ดีว้ยทน่
สู่ันติิภาพของโรติารี ปีัจจ่บันเขาเปี็นผู้่้นำปีฏิิบัติิการฉุ่กเฉุิน
ให้้ กับสู่ห้พันธ์ีสู่ภากาชาดีและสู่ภาเสู่ี�ยววงเดี่อนแดีง
ระห้ว�างปีระเทศึ โดียกำห้นดีกรอบการบริห้ารจัดีการ
และการปีฏิิบัติิงานสู่ำห้รับการทำงานร�วมีกันของห้น�วยงาน
ในสู่ถึานการณ์ฉุ่กเฉุิน

เจมีีพบว�าข้อมี่ลการวิจัยเปี็นเคร่�องมี่อที�มีีพลาน่ภาพ
มีากในการนำความีสู่งบมีาสู่่�โลกที�ย่�งเห้ยิงของการรับมี่อ
ภยัพบิตัิ ิไมี�ว�าข้อกำห้นดีขององค์กรจะเกี�ยวขอ้งกบัอะไรก็ติามี
การใช้การวิจัยเปี็นรากฐานในการตัิดีสู่ินใจจะช�วยให้้ชัดีเจน
ยิ�งขึ�นแมี้กระทั�งเห้ติ่ฉุ่กเฉุินที�สู่ลับซับซ้อนที�สู่่ดี

เร่�องราวเห้ล�านี� – และเร่�องราวอ่�นๆ ที�คล้ายกันอีก
ห้ลายร้อยเร่�อง - แสู่ดีงให้้เห้็นว�าโรติารีกำลังสู่ร้างผู้่้นำร่�น
ที�พร้อมีและมีีความีสู่ามีารถึที�จะสู่ร้างสู่ันติิภาพทั�วโลกไดี้
อย�างไร นักศึึกษาสู่ันติิภาพเก่อบ 1,800 คนสู่ำเร็จการศึึกษา
จากศึ่นย์สู่ันติิภาพโรติารี และพวกเขากำลังนำผู้ลงานของ
ตินเองไปีใช้ให้้เกิดีปีระโยชน์ในกว�า 140 ปีระเทศึ

ขอให้ก้ารทำงานอย�างติ�อเน่�องของนักศึกึษาสัู่นติภิาพ
และสู่มีาชิกโรติารีที�สู่นับสู่น่นพวกเขาเปี็นแรงบันดีาลใจ
ให้้ท�านเพ่�อสรรค์์สร้างค์วามหวังในโลกติ�อไปีโดียผู้�าน
การบำเพ็ญปีระโยชน์ การระดีมีทน่ และความีคิดีที�สู่ร้างสู่รรค์

อาร์. กอร์ดีอน อาร์. แมีคอินอัลลี
ประธานโรตารีสากล
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ผูแปล ผวนด.ศรีฟา ศิริอุดมเศรษฐ
ภาค 3350 โรตารีสากล

สารประธานโรตารีสากล
อาร. กอรดอน อาร. แมคอินอัลลี เมษายน ๒๕๖๗
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นี�เป็ีนช�วงเวลาที�จะร้องขอสัู่นติิภาพ เพราะในเก่อบท่กทวีปี

กำลังปีระสู่บกับการติ�อสู้่่ครั�งให้ญ�ดี้วยอาว่ธี เช�น ติะวันออกกลาง

ติกอย่�ในสู่ภาพการณ์ที�ผู้ันผู้วนที�สู่่ดีในรอบห้ลายปีี สู่งครามีในย่เครน

ซึ�งถึ่อว�าเปี็นสู่งครามีที�ให้ญ�ที�สู่่ดีในย่โรปีนับติั�งแติ�สู่งครามีโลกครั�งที� 2 

และการสู่่้รบกันในซ่ดีานและบางสู่�วนในแอฟริกากลาง 

 โรติารีมีีบทบาทสู่ำคัญอย�างยิ�งในการสู่�งเสู่ริมีสู่ันติิภาพ — ผู้มีมีัก

จะกล�าวอย่�บ�อยๆ ว�าโรติารีจำเปี็นติ้องทำงานเพ่�อสู่ร้างสู่ันติิภาพ

อย�างจริงจังให้้มีากพอๆ กับผู้่้ที�ติ้องการทำสู่งครามี มีันเปี็นเจตินารมีณ์

ที�มีีอย่�ในคำแถึลงวิสู่ัยทัศึน์ของเรา ที�กล�าวว�า “ดี้วยการร�วมีมี่อกัน

เราย�อมีจะเห้็นโลกใบห้นึ�ง ซึ�งผู้่้คนมีารวมีกัน และลงมี่อปีฏิิบัติิ 

เพ่�อสู่ร้างสู่รรค์การเปีลี�ยนแปีลงที�ย่นยาวระห้ว�างกันในโลกในช่มีชน

ของเราและในติวัของเราเอง” เราจะต้ิองไมี�ละเลยที�จะทำติามีข้อเรยีกรอ้ง

ในติอนท้ายของคำแถึลงนั�น — ซึ�งก็ค่อการนำมีาซึ�งการเปีลี�ยนแปีลง

ในโลก เราติ้องสู่�งเสู่ริมีให้้เกิดีการเปีลี�ยนแปีลงภายใน

 มีันอย่�ที� เราที�จะสู่ร้างแบบอย�างของพฤติิกรรมีในการสู่ร้าง

สู่ันติิภาพระห้ว�างกัน เราสู่ามีารถึทำไดี้ดีี ดีีกว�าที�จะสู่งสู่ัยเจตินาของกัน

และกัน และรีบดี�วนห้าข้อสู่ร่ปีที�เลวร้ายที�สู่่ดีเท�าที�คิดีไดี้ ห้ากเราไดี้ยิน

คำพ่ดีที�อาจทำให้้เราเครียดีห้ร่อข่�นเค่อง เราก็ใช้โอกาสู่ภายห้ลังถึามีถึึง

เจตินาของคำพ่ดีที�ทำให้เ้ราข่�นเคอ่งนั�นด้ีวยการเอาใจเขามีาใสู่�ใจเราและ

ความีอยากร้่ แลว้เรากใ็ชโ้อกาสู่อีกครั�งในการซ�อมีแซมีความีแติกรา้วนั�น

 ถึ้าเราปีรารถึนาที�จะเปี็นแสู่งสู่ว�างให้้กับโลก ก็ขอให้้เราเริ�มีติ้น

ด้ีวยการทำเช�นนี�ติ�อกัน มีาช�วยกันค้นห้าความีเข้าใจให้้มีากขึ�นและใช้

การเปลี่ยนแปลงภายใน

ทางเล่อกที�มีีปีระสู่ิทธีิผู้ลแทนคำที�ก�อให้้เกิดีความีเจ็บปีวดี

และไมี�ไว้วางใจ และขอให้้ยึดีมีั�นในห้ลักการของเรา แติ�อย�า

สู่งสู่ยัในความีจรงิใจของกนัและกนัเพ่�อยต่ิคิวามีขดัีแยง้ ไมี�ใช�

ทำให้้พวกเขาโกรธี

 ผู้มีนึกถึึงสู่่นทรพจน์ของว่ฒิสู่มีาชิกสู่ห้รัฐฯ โรเบิร์ติ 

เคนเนดีี กล�าวเมี่�อวันที� 4 เมีษายน พ.ศึ.2511 ซึ�งเปี็นวันที�

น�าสู่ยดีสู่ยองเมี่�อบาทห้ลวงมีาร์ติิน ล่เธีอร์ คิง จ่เนียร์ 

ถึ่กลอบสู่ังห้าร เคนเนดีี�อย่�ในอินเดีียนาโพลิสู่กำลังกล�าว

สู่่นทรพจน์กับ ผู้่้ฟั งในย�านที�ปีระชากรสู่�วนให้ญ� เปี็น

ชาวอเมีริกันเช่�อสู่ายแอฟริกัน ซึ�งผู้่้คนยังไมี�ร่้ว�าดีร.คิง

ถึ่กสู่ังห้ารแล้ว

 เขาบอกข�าวร้ายนี�แก�ผู้่้ฟัง และกล�าวยกย�อง ดีร.คิง

สู่ำห้รับท่กสู่ิ�งที�ท�านไดี้ทำเพ่�อความีย่ติิธีรรมีและสัู่นติิภาพ 

จากนั�นเขาก็สู่ร้างความีสู่ัมีพันธี์กับฝ่ังชนที�กำลังโศึกเศึร้า

และเดี่อดีดีาลโดียกล�าวว�า "สู่ำห้รับพวกค่ณที�เปี็นคนผิู้วดีำ

และถึ่กยั� วย่ ให้้ เติ็มีไปีดี้วยความีเกลียดีชังและสู่งสู่ัย

ในความีอย่ติิธีรรมีของการกระทำเช�นนี�ที�มีีติ�อคนผิู้วขาว

ทั�งห้มีดี ผู้มีบอกไดี้เพียงว�า ในใจของผู้มีก็ร่้สู่ึกแบบเดีียวกัน 

สู่มีาชิกในครอบครัวของผู้มีก็ถึ่กฆ�า” นี�เปี็นครั�งแรกที�เขา

กล�าวติ�อสู่าธีารณชนเกี�ยวกับการลอบสัู่งห้ารปีระธีานาธิีบดีี

จอห้์น เอฟ. เคนเนดีี และในขณะที�ห้ลายๆ เมี่องในอเมีริกา

เกิดีระเบิดีอย�างร่นแรงในค่นนั�น อินเดีียนาโพลิสู่กลับไมี�มีี

เห้ติ่การณ์เช�นนั�นเกิดีขึ�น

 ในช�วงเวลาวิกฤติและความีสู่ิ�นห้วัง เราติ้องการ

ความีเห้็นอกเห้็นใจมีากที�สู่่ดี เพราะความีเห้็นอกเห้็นใจเปี็น

เคร่�องมี่อที�ทรงพลังที�สู่่ดีในการสู่ร้างสู่ันติิภาพ และเปี็น

สู่ิ�งสู่ำคัญห้ากเราติ้องเดีินก้าวแรกที�กล้าห้าญและอ�อนน้อมี

เพ่�อสรรค์์สร้างค์วามหวังให้โลก

อาร์. กอร์ดีอน อาร์. แมีคอินอัลลี

ประธานโรตารีสากล
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ยั่ิ�งกว่าความจัำาเป็็นข้่�นพิื�นฐาน

เร่� อ งที� โรติารี เน้ น ใน เดี่ อนนี� มี่� ง ไปีที�
สู่องเร่�องให้ญ� ค่อมีีนาคมีเปี็นเดี่อนที�เกี�ยวกับ
น�ำ สู่่ขาภิบาล และสู่่ขอนามีัย และเร่�องของ
การเฉุลิมีฉุลองสัู่ปีดีาห์้โรทาแรคท์โลกระห้ว�าง
วันที� 11-17 มีีนาคมี ทั�งเร่�องน�ำและโรทาแรคท์ เปี็นเร่�องที�ใกล้ติัว
และเปี็นสู่ิ�งที�ผู้มีช่�นชอบ
 น�ำสู่ะอาดี ระบบสู่่ขาภิบาลพ่�นฐาน และสู่่ขอนามีัยที�ดีี
ถึ่อเปี็นสู่ิทธีิมีน่ษยชนขั�นพ่�นฐาน แติ�ก็เปี็นที�น�าติกใจที�ผู้่้คนจำนวน 
2.2 พันล้านคนยังคงไมี�สู่ามีารถึเข้าถึึงน�ำดี่�มีที�ปีลอดีภัยไดี้

เรากำลงัดีำเนนิการเร่�องนี�อย่� ในสู่บิปีทีี�ผู้�านมีามีล่นธิีโิรติารขีอง
ท�านไดีล้งทน่กว�า 180 ลา้นเห้รยีญสู่ห้รฐัในโครงการน�ำและสู่ข่าภบิาล
มีากกว�า 2,500 โครงการทั�วโลก โรติารีสู่ร้างความีเปีลี�ยนแปีลงที�ดีี
ขึ�นโดียผู้�านโครงการที�ไดี้รับท่นสู่นับสู่น่นระดีับโลกซึ�งไดี้มีาจากการ
บริจาคของท�านให้้กับมี่ลนิธีิ

แติ�โรติารีไมี�สู่ามีารถึทำคนเดีียวไดี้ เรามีีการร�วมีมี่อกับองค์กร
ติ�างๆ เช�น ย่เสู่ดี เพ่�อช�วยแก้ไขปีัญห้าขนาดีให้ญ� การร�วมีมี่อระห้ว�าง
โรติาร-ียเ่สู่ดี ไดีช้�วยให้ค้นห้ลายพนัคนเขา้ถึงึบรกิารน�ำและสู่ข่าภบิาล
ในสู่าธีารณรัฐโดีมีินิกัน ฟิลิปีปีินสู่์ กานา และย่กันดีา
 มี่ลนิธีิของเราเปี็นผู้่้เช่�อมีโยงพันธีมีิติรที�ทำเกี�ยวกับน�ำอ่�นๆ 
อีกดี้วย ดีังเช�นกรณีที�ผู้มีได้ีทำงานร�วมีกับผู้่้นำจากโรติารีภาค 7020 
เพ่�อจัดีติั�งโครงการริเริ�มีดี้านน�ำ สู่่ขาภิบาล และสู่่ขอนามัียแห้�งชาติิ
ของเฮติิ ห้ร่อที�เรียกว�า HANWASH เงินสู่นับสู่น่นของมี่ลนิธีิยังคง
มีีบทบาทสู่ำคัญในกลย่ทธ์ีการทำงานของเราร�วมีกับองค์กรพัฒนา
เอกชน เทศึบาล และห้น�วยงานรัฐบาลในช่มีชนทั�วเฮติิ

ความีมี่�งมีั�นของโรติารีในการเช่�อมีผู้่้คนกับน�ำสู่ะอาดีเปี็น
มีากกว�าการจัดีห้าสู่ิ�งจำเปี็นขั�นพ่�นฐาน เพราะเรากำลังปี่ทางไปีสู่่�
ช่มีชนที�มีีสู่่ขภาพดีีขึ�นและมีีอนาคติที�สู่ดีใสู่ยิ�งขึ�น และดีำเนินการ
ในลักษณะที�ยั�งย่น ดี้วยการเข้าถึึงน�ำ ช่มีชนก็จะยกระดัีบการศึึกษา 

ปีรับปีร่งสู่่ขภาพ และมีีการพัฒนายิ�งขึ�น
ไปีอีก

เ มี่� อ เ ร าพ่ ดี ถึึ ง ค ว า มี ร� ว มีมี่ อ กั น 
เราไมี�อาจล่มีพันธีมิีติรที�ใกล้ชิดีที�สู่่ดีของ
เราไดี้ นั�นค่อ ในครอบครัวของโรติารี
เอง ซึ�งก็ค่อ โรทาแรคท์ การมีีสู่�วนร�วมี

พลังความีสู่ามีารถึ และแนวคิดีของโรทาแรคท์ช�วยเสู่ริมี
ปีระสู่บการณ์ของสู่โมีสู่รโรติารีและเพิ�มีพ่นผู้ลกระทบ
ของเราโดียรวมี

อย�างไรก็ดีี  สู่มีาชิกโรติารีจำนวนมีากยังคง
ไมี�ทราบว�า นับติั�งแติ�ปีี พ.ศึ.2565 กิจกรรมีของสู่โมีสู่ร
โรทาแรคท์สู่ามีารถึทำไดี้ภายใติ้ท่นสู่นับสู่น่นระดีับภาค 
(District Grants) และก็มีีสู่ิทธีิ�ไดี้รับท่นสู่นับสู่น่นระดีับ
โลก (Global Grants) ดี้วย ซึ�งเปี็นการขยายช�องทาง
ในการทำงานร�วมีกัน
 ผู้มีขอสู่นับสู่น่นให้้สู่โมีสู่รโรติารีและโรทาแรคท์
ท่กสู่โมีสู่รทำงานร�วมีกันอย�างใกล้ชิดีและมีีสู่�วนร�วมี
ในมี่ลนิธีิของเรา ไมี�ว�าจะเปี็นการออกแรงทำงาน
ในโครงการห้ร่อการบริจาค

เราท่กคนย�อมีทราบดีีว�าในโรติารีนั�น มีีโอกาสู่ดีีๆ
อย่� เสู่มีอ เมี่�อท�านร�วมีโครงการน�ำและสู่่ขาภิบาล 
โรทาแรคท์ และมี่ลนิธีิเข้าด้ีวยกัน ทั�งห้มีดีจะกลาย
เปี็นสู่�วนสู่ำคัญที�ยิ�งให้ญ�ในชีวิติของท�านเห้มี่อนกับ
ที�มีันเปี็นในชีวิติของผู้มี และไมี�ใช�เปี็นแค�เดี่อนนี�เท�านั�น 
แติ�เปี็นติลอดีไปี

แบรี แรซซิน
ประธานกรรมการมูลนิธิโรตารี
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หากจัะเป็ลี�ยั่นแป็ลง ก็เพิียั่งแค่เริิ�มติ้น

 สู่ำห้รับห้ลายๆ คน บาฮามีาสู่เปี็นสู่ถึานที�

ห้ลบห้นาวจากดีินแดีนที�ห้นาวกว�า พักผู้�อน

บนห้าดีทรายขาว และดีำน�ำในน�ำทะเลสู่ฟีา้ครามี

ที�ใสู่สู่ะอาดี สู่ำห้รับผู้มีแล้ว มีันค่อบ้าน ผู้มีโติมีา

กับการล�องเร่อบนน�านน�ำเห้ล�านี� และจนถึึงท่กวันนี� ท่กครั�งที�ทำไดี้ 

ผู้มีก็ออกไปีเล�นน�ำกับครอบครัวและเพ่�อนๆ ห้ัวใจของผู้มีอย่�ที�นั�น

 ปีระเทศึของผู้มีกำลังเผู้ชิญภัยค่กคามีดี้านสิู่�งแวดีล้อมีนั�นเป็ีน

เร่�องจริง แนวปีะการังของเราซึ�งมีีความีสู่ำคัญติ�อความีห้ลากห้ลาย

ทางชีวภาพ กำลังติกอย่�ในอันติรายจากภาวะโลกร้อนและมีลภาวะ 

พาย่เฮอริเคนและพาย่โซนร้อนดี่เห้มี่อนจะร่นแรงขึ�นท่กปีี ระดีับ

น�ำทะเลที�สู่่งขึ�นก�อให้้เกิดีภัยค่กคามีติ�อบาฮามีาสู่ โดียกัดีเซาะแนว

ชายฝัั�งที�สู่วยงามีของเรา เน่�องจากน�ำเค็มีร่กล�ำทรัพยากรน�ำจด่ีอนัมีีค�า

และมีีจำกัดีของเรา

 ปีลายปีีที�แล้ว ผู้มีโชคดีีที�ไดี้เปี็นติัวแทนของโรติารีในงาน 

COP28 ซึ�งเปี็นการปีระช่มีว�าดี้วยการเปีลี�ยนแปีลงสู่ภาพภ่มิีอากาศึ

แห้�งสู่ห้ปีระชาชาติิครั�งที� 28 ที�เมี่องดี่ไบ สู่ห้รัฐอาห้รับเอมีิเรติสู่์ 

ฉุันทามีติิที�ออกมีาจากการปีระช่มีค่อความีค่บห้น้าในการจัดีการ

กับการเปีลี�ยนแปีลงสู่ภาพภ่มีิอากาศึช้าเกินไปี ผู้่้เข้าร�วมีกล�าวว�า

โลกจำเปี็นติ้องก้าวทันการลดีการปีล�อยก๊าซเร่อนกระจก ช�วยให้้

ช่มีชนมีีการปีรับติัวติ�อการเปีลี�ยนแปีลงสู่ภาพภ่มิีอากาศึมีากขึ�น 

และสู่นับสู่น่นปีระเทศึที�มีีความีเสู่ี�ยงติ�อการเปีลี�ยนแปีลงสู่ภาพ

ภ่มีิอากาศึมีากที�สู่่ดี

 โรติารีสู่ามีารถึเปี็นสู่�วนห้นึ�งของการแก้ปีัญห้าไดี้

 ดีังที�ท�านทราบ การปีกปี้องสู่ิ�งแวดีล้อมีถึ่อเป็ีนเร่�องห้นึ�ง

ที�โรติารีให้ค้วามีสู่ำคญั สู่โมีสู่รห้ลายแห้�งกระต่ิอรอ่รน้ในชม่ีชนของติน

ด้ีวยการทำโครงการติ�างๆ เช�น การทำความีสู่ะอาดีชายห้าดีและรมิีถึนน 

ดี้วยการร�วมีกับมี่ลนิธิีโรติารี ท�านสู่ามีารถึเพิ�มีผู้ลกระทบโดียการ

รวบรวมีทรัพยากรกับสู่โมีสู่รและภาคติ�างๆ ทั�วโลก ท่นสู่นับสู่น่น

ของมี่ลนิธีิช�วยให้้ท�านนำเงินบริจาคจาก

เพ่�อนสู่มีาชิกโรติารีไปีใช้เพ่�อทำให้้โลก

ดีีขึ�น

 ลองจินตินาการถึึงความีเปี็นไปีไดี้

เช�น  บางทีภาคโรติารี ในแคนาดีา

และออสู่เติรเลียอาจปีกป้ีองพ่�นที� ที�มีีน�ำท�วมีในรัฐ

นิวเซาท์เวลสู่์ในออสู่เติรเลีย ผู้่้นำโรติารีจากบราซิล 

อินเดีีย และไติ้ห้วันอาจนำโครงการท่นสู่นับสู่น่นเพ่�อ

ฝัึกอบรมีเกษติรกรในรัฐอานธีรปีระเทศึของอินเดีีย

ในดี้านการเกษติรแบบยั� งย่น สู่โมีสู่รโรติารีและ

โรทาแรคท์จากบาฮามีาสู่ แอฟริกาใติ้ และนิวยอร์ก

อาจทำงานร�วมีกับภาคของพวกเขาเพ่�อช�วยปีระเทศึ

ของผู้มีฟ้�นฟ่ทรัพยากรธีรรมีชาติิ แนวปีะการังห้ร่อ

ปี่าชายเลนทีละแห้�ง

 ปีัญห้าที�สู่ภาพแวดีล้อมีของเราเผู้ชิญนั�นดี่มีี

มีากมีายท�วมีท้นกว�าท�านจะร่้ว�ามีีห้ลายปัีญห้าที�สู่ามีารถึ

แก้ไขไดี้ มีีห้ลายวิธีีที�ช�วยเห้ล่อไดี้โดียการผู้�านโรติารี 

แมี้ว�าเราจะไมี�ไดี้เปี็นผู้่้นำในเร่�องท่นห้ร่ออาสู่าสู่มีัคร

ในโครงการนี�  แติ� เราท่กคนก็สู่ามีารถึช�วยปีกปี้อง

สู่ิ�งแวดีล้อมีไดี้โดียผู้�านการบริจาคให้้กับมี่ลนิธีิไดี้

 โรติารีไมี�สู่ามีารถึกอบก่้โลกไดี้เพียงลำพัง แติ�เมี่�อ

เรามีีความีก้าวห้น้าในการย่ติิโรคโปีลิโอ จึงเปี็นการ

พิสู่่จน์ว�า ผู้ลกระทบของโรติารีนั�นยิ�งให้ญ�เมี่�อเราใช้
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บทบรรณาธิการ
อผภ.เฉลิมฉัตร จันทรอินทร

สนใจลงโฆษณาในนิตยสารสแกนคิวอารโคด
เพื่ออานรายละเอียด

สู่วัสู่ดีีครับท�านผู้่้อ�านที�รักท่กท�าน

 นิตยสารฉบับนี้มาถึงช�วงฤดูร�อนของประเทศไทย ซึ�งปีีนี�อ่ณห้ภ่มีิทั�วท่กภาคของปีระเทศึไทย
ร้อนมีากกว�าปีกติิ ขอให้้ท่กท�านระมีัดีระวังรักษาสู่่ขภาพของติัวเองและคนรอบข้างดี้วยครับ
  ท�านประธานโรตาร�สากลได�มาพบกับเราในฉบับน้ีดี้วยเน่�อห้าที�เป็ีนปีระโยชน์เช�นเคย 
ฉุบับนี�ท�านไดี้อธีิบายเกี�ยวกับเร่�องโครงการนักศึึกษาท่นสู่ันติิภาพโรติารี และเร่�องการสู่�งเสู่ริมี
สู่ันติิภาพของโรติารี และท�านปีระธีานมี่ลนิธีิโรติารีไดี้ชี�ให้้เราเห้็นเกี�ยวกับโครงการดี้านน�ำสู่ะอาดี

และสู่่ขอนามีัย เร่�องโรทาแรคท์ และเร่�องการเปีลี�ยนแปีลงของสู่ภาพภ่มีิอากาศึ ซึ�งท่กเร่�องที�ผู้่้นำของโรติารีสู่ากลนำเสู่นอ
เปี็นเร่�องจริงที�น�าสู่นใจและควรให้้ความีสู่ำคัญ
 มูลนิธิโรตาร�ของโรตาร�สากลได�อนุมัติโครงการขนาดใหญ�มูลค�าสองล�านเหร�ยญสหรัฐแก�โครงการท่ีเกี่ยวกับแม�และเด็ก 

ในประเทศไนจ�เร�ย เพ่�อลดีอัติราการเสู่ียชีวิติของแมี�และเดี็กทารกแรกเกิดี ผู้มีขอให้้ท�านไดี้ติิดีติามีอ�านเพ่�อนำแนวคิดีเห้ล�านี�
มีาทำความีเข้าใจและอาจจะพัฒนาเปี็นโครงการที�ดีีในบ้านเราไดี้ครับ
 ในฉบับน้ี เราได�รับบทความโดยตรงจากท�านอดีตกรรมการบร�หารโรตาร�สากล Dr.Jassie Harman (2021-2023)
ที�มีาทำห้นา้ที�ผู้่้แทนปีระธีานโรติารสีู่ากล ในงานปีระชม่ีให้ญ�ของภาค 3330 ที�จงัห้วดัีสู่ร่าษฎรธ์ีานีในเดีอ่นมีนีาคมีที�ผู้�านมีานี�
ผู้มีไดี้มีีโอกาสู่พ่ดีค่ยกับท�าน Jassie ก็ทราบว�าท�านไดี้ติิดีติามีอ�านนิติยสู่ารโรติารีปีระเทศึไทยดี้วย ผู้มีจึงขอให้้ท�านเขียน
บทความีให้้เปี็นเร่�องอะไรก็ไดี้ ซึ�งเมี่�อท�านเดีินทางกลับถึึงบ้านในปีระเทศึออสู่เติรเลีย ท�านก็สู่�งบทความีมีาให้้ผู้มีทันที 
ผู้มีจึงขอนำมีาลงเพ่�อให้้เราทราบมี่มีมีองและปีระสู่บการณ์ของผู้่้นำครับ
  เรายังมีเร�่องราวของความร�วมมือให�การช�วยเหลือผู�ประสบภัยน้ําท�วมในจังหวัดชายแดนใต� โดียเฉุพาะที�จังห้วัดียะลา 
ซึ�งนายกสู่โมีสู่รโรติารียะลาไดี้นำเสู่นอทั�งเร่�องราวและร่ปีภาพมีาให้้เห้็นอย�างครบถึ้วนแล้ว นอกจากนั�นเปี็นพ่�นที�เน่�อห้า
เร่�องราวของบรรณาธีิการร�วมีสู่ี�ภาค ที�ฉุบับนี�เน้นเร่�องราวเกี�ยวกับกิจกรรมีระห้ว�างปีระเทศึ ซึ�งแติ�ละภาคมีีโครงการติ�างๆ 
กบัสู่โมีสู่รและภาคจากติ�างปีระเทศึ มีกีจิกรรมีมีติิรภาพระห้ว�างกันมีากมีาย เมี่�อเราไดีเ้ห้น็ภาพให้ญ�ของเร่�องราวทั�งสู่ี�ภาคแล้ว
จะสู่ัมีผู้ัสู่ไดี้ถึึงพลังที�ยิ�งให้ญ�ของความีร�วมีมี่อระห้ว�างกันที�ไมี�มีีเสู่้นแบ�งห้ร่อขอบเขติอันใดีมีาเปี็นอ่ปีสู่รรคครับ
  ศูนย�โรตาร�ในประเทศไทยโดยประธานและคณะกรรมการแปล ไดี้นำเสู่นอเร่�องการเรียนร่้เร่�องโรติารีง�าย ๆ ในเวอร์ชั�น
ภาษาไทย ซึ�งเปี็นเร่�องที�ดีีมีากที�ศึ่นย์โรติารีฯ ไดี้พัฒนาช�องทางการเรียนร้่ให้้สู่มีาชิกโรติารีในปีระเทศึไทยได้ีเรียนร่้ได้ีง�าย 
สู่ะดีวกและมีีปีระสู่ิทธีิภาพมีากขึ�น โดียเฉุพาะอย�างยิ�งที�ห้ลักสู่่ติรภาษาไทยใน Learning Center ของโรติารี ขอให้้ท�าน
โปีรดีติิดีติามีและทดีลองใช้ดี่งานครับ 
 สุดท�ายนี้ผมขอขอบพระคุณทุกท�านที่มีส�วนร�วมในการจัดทํานิตยสารโรตาร�ประเทศไทย ทั�งผู้่้อย่�เบ่�องห้น้าและเบ่�องห้ลัง 
ติลอดีจนสู่มีาชิกนิติยสู่ารท่กท�านที�ติิดีติามีอ�านนิติยสู่ารของพวกเราติลอดีมีา 

 อผู้ภ.เฉุลิมีฉุัติร จันทร์อินทร์ 
บรรณาธีิการบริห้ารนิติยสู่ารโรติารีปีระเทศึไทย
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สนเทศโรตารี
โดย อน.ปฐมพร เจียสกุล 

สโมสรโรตารีแกนจันทน ภาค 3330

DEI จะทำใหสโมสรเขมแข็งขึ้น
ไดอยางไร

 D ติัวแรก Diversity ค่อความีห้ลากห้ลาย ท่กองค์กรมีีความีห้ลากห้ลาย 

ท�านลองสู่ังเกติรอบๆ ติัวท�านแล้วท�านจะเห้็นความีห้ลากห้ลาย ทั�งความีห้ลากห้ลาย

ทางเพศึ ความีห้ลากห้ลายทางอาย ่ความีห้ลากห้ลายทางการศึกึษา ปีระเพณี วฒันธีรรมี

และความีเช่�อ ซึ�งท่กสู่โมีสู่รติ้องมีีอย่�อย�างแน�นอน

คำวาความหลากหลาย ความเสมอภาค และการอยูรวมกนั นัน้มาจากภาษาองักฤษ
วา Diversity Equity and Inclusion หรือทีรู่จกักันในชือ่ยอวา DEI กอนอ่ืนเรามารูจัก 
3 คำนี้กันกอน

D
ติัวติ�อไปีค่อ E Equity ความีเสู่มีอภาค ไมี�ว�าท�านจะเปี็นเพศึห้ญิง เพศึชาย ผู้่้อาว่โสู่ ห้ร่อคนร่�นให้มี� มีีการศึึกษา

แบบไห้น ดีำเนินวิถึีชีวิติอย�างไร ก็มีีความีเสู่มีอภาคในองค์กรเท�าเทียมีกับผู้่้อ่�น 

และติวัสู่ด่ีทา้ยคอ่ I ห้มีายถึงึ Inclusion การอย่�ร�วมีกนั ห้ากเราทำให้ค้วามีห้ลากห้ลายในองคก์ร ในสู่โมีสู่รอย่�ร�วมี

กันไดี้อย�างเสู่มีอภาคและมีีความีสู่่ข การทำงานในองค์กรก็จะเข้มีแข็งและมีีปีระสู่ิทธีิภาพ

ปีัจจ่บันโลกเปีลี�ยนแปีลงไปีจากเดีิมีมีาก องค์กรโรติารีเองก็เช�นเดีียวกัน ท่กสู่โมีสู่รเริ�มีเปีิดีกว้างรับสู่มีาชิกที�เปี็น

คนห้น่�มีสู่าว คนร่�นให้มี� และสู่่ภาพสู่ติรีเพิ�มีมีากขึ�น ดีังนั�น แมี้ห้ลายสู่โมีสู่รที�มีีอาย่มีากกว�า 20 ปีีก็จะมีีความีห้ลากห้ลาย

ของสู่มีาชกิเพิ�มีมีากขึ�น เมี่�อผู้มีมีโีอกาสู่ทำห้นา้ที�นายกสู่โมีสู่รโรติารแีก�นจนัทน ์ผู้มีไดีบ้รหิ้ารความีห้ลากห้ลายของสู่มีาชกิ 

โดียเนน้การทำงานอย�างสู่รา้งสู่รรค์ อย่�ร�วมีกนัภายใติค้วามีเสู่มีอภาคและไมีติรจีติิแห้�งโรติาร ีผู้่อ้าวโ่สู่ในสู่โมีสู่รผู้่ซ้ึ�งมีีความีร้่

ความีสู่ามีารถึ กำลังทรัพย์ และปีระสู่บการณ์ในการบริห้ารสู่โมีสู่รมีาอย�างยาวนาน ทำห้น้าที�คอยสู่นับสู่น่นคนห้น่�มีสู่าว 

คนร่�นให้มี� ให้้มีีความีร่้เท�าทันเทคโนโลยีที�จะเข้ามีา เพิ�มีพลังในการทำงานให้้กับสู่โมีสู่ร คนทั�งสู่องกล่�มีติ�างมีีความีสู่ำคัญ

กับสู่โมีสู่รไมี�ยิ�งห้ย�อนกัน ถึึงแมี้ในบางครั�งอาจจะมีีความีคิดีเห้็นไมี�ติรงกัน ซึ�งก็เปี็นเร่�องธีรรมีดีาของการทำงาน ในฐานะ

นายกสู่โมีสู่รผู้มีไดี้บริห้ารความีแติกติ�างโดียใช้ห้ลัก Four-Way Test ห้ร่อบททดีสู่อบ 4 แนวทาง นั�นค่อ เปี็นความีจริง 

อิงเที�ยงธีรรมี นำไมีติรี ดีีท่กฝั่าย ในการติัดีสู่ินใจและการทำงาน 

ในสู่�วนของสู่โมีสู่รโรติารีแก�นจันทน์นั�น เราใช้ความีห้ลากห้ลายทางอาชีพเปี็นจ่ดีแข็งในการทำงาน ใช้จรรยาบรรณ

ของโรแทเรียน ค่อใช้วิชาชีพของตินเองในการบำเพ็ญปีระโยชน์ ห้ากเราบริห้ารจัดีการ DEI ไดี้อย�างมีีปีระสู่ิทธิีภาพ 

เราจะสู่ร้างวัฒนธีรรมีให้มี�ๆ ขึ�นในองค์กร อันจะทำให้้สู่โมีสู่รเข้มีแข็ง มีีความีเปี็นอันห้นึ�งอันเดีียวกัน องค์กรโรติารีของเรา

ก็จะเข้มีแข็งยั�งย่น และก้าวไปีข้างห้น้าอย�างไมี�ห้ย่ดียั�งแน�นอน
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โปรแกรมมูลค่าสองล้านเหร�ยญสหรัฐ (Programs of Scale)

เข�ยนโดย ไดอาน่า โชเบิร�ก
ภาพโดย มาเร�ยม ทูรากิ

ผู�แปล ผวนด.ศร�ฟ�า ศิร�อ�ดมเศรษฐ ภาค 3350 โรตาร�สากล

คลอดบุตร
ด�วยความรัก

โปรแกรมความคิดสร้างสรรค�ในไนจ�เร�ยที่ได้รับทุนสนับสนุน

ของมูลนิธิโรตาร�ที่มีมูลค่าไม่น้อยกว่าสองล้านเหร�ยญสหรัฐ

เพ�่อแก้ไขป�ญหากรณีการเสียชีว�ตของมารดา

ที่มีอัตราสูงในประเทศ
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 ผู้่้ห้ญิงในรถึเข็นมีีสู่ภาพท่กข์ทรมีาน 
พยาบาลคนห้นึ�งวิ�งมีาห้าเธีอจากอีกฟาก
ห้นึ�งของลานบ้าน “ทำไมีไมี�มีาคลอดีที�
สู่ถึานพยาบาลล�ะ” พยาบาลคร�ำครวญ
ขณะติรวจความีดีันโลห้ิติของผู้่้ห้ญิงคนนั�น 
เจา้ห้นา้ที�สู่าธีารณสู่ข่คนอ่�นๆ ยน่จัดีกล่�มีกนั
อย่�รอบๆ “เธีอเสู่ียเล่อดีไปีมีาก” พยาบาล
ร้อง “เราไมี�อยากให้้เธีอติายที�นี�”
 การช�วยเห้ล่อของพวกเขาไร้ผู้ล 
ผู้่้ห้ญิงคนนั�นสู่ิ�นใจอย่�ในรถึเข็น พยาบาล
เงยห้น้าขึ�นและกล�าวเต่ิอนสู่่ดีท้ายอีกครั�ง
“ วิ ธีี ที� ปี ล อ ดี ภั ย ที� สู่่ ดี ค่ อ ก า ร ค ล อ ดี
ในโรงพยาบาล” เธีอกล�าว “พวกค่ณเห้็น
สู่ิ�งที�เกิดีขึ�นกับผู้่้ห้ญิงคนนี�ไห้มี? เราเสู่ียเธีอ
ไปีแล้ว เราเสู่ียเธีอไปีแล้ว!”
 วินาทีแห้�งความีเงียบอันโศึกเศึร้า
ผู้�านไปี และแล้วจากท่กมี่มีของลานบ้าน 
— จากจำนวนผู้่ค้นมีากมีายที�นั�งอย่�ใต้ิผู้า้ใบ
สู่ีฟ้า ไปีจนถึึงคนห้ลายสู่ิบคนที�รวมีติัวกัน
อย่�ใติ้ต้ินไมี้ — สู่�งเสู่ียงปีรบมี่อดัีงกึกก้อง 
การแสู่ดีงปีระสู่บความีสู่ำเร็จอย�างมีาก

ค่อฉุากการแสู่ดีงในลานของ
ศึ่ นย์ ดี่ แล สู่่ขภาพปีฐมี ภ่มีิ ที�
ค่ชิงโกโร เป็ีนการแสู่ดีงที�จัดีขึ�น

เพ่�อปีระโยชน์ให้้กับผู้่้คนเก่อบ 200 คน
ที�มีารวมีติัวกันเช้านี�นอกเมี่องห้ลวงอาบ่จา

ของไนจีเรีย พยาบาลคนนี�ไมี�ใช�นักแสู่ดีง 
แติ�เปีน็ วกิติอเรยี ออควเ่ติ ้ห้วัห้นา้เจา้ห้นา้ที�
พยาบาลของศึ่นย์สู่่ขภาพ และโอกาสู่นี�
ค่อการสู่ัมีมีนาเชิ งปีฏิิบั ติิการที� ไดี้ รับ
ก า ร สู่ นั บ สู่ น่ น จ า ก โร ติ า รี ซึ� ง จั ดี ขึ� น
เพ่�อแก้ไขปีัญห้าการเสู่ียชีวิติจำนวนมีาก
อย�างน�าติกใจที�มีาพร้อมีกับการคลอดีบ่ติร
ในไนจีเรีย
 ไมี�มีีปีระเทศึใดีที�มีีอัติราการเสู่ีย
ชีวิติของมีารดีามีากไปีกว�าไนจีเรีย ในปีี 
พ.ศึ.2563 ห้ญิงติั�งครรภ์และแมี�มี่อให้มี� 
82,000 คน เสู่ียชีวิติที�นั�น และเป็ีนเก่อบ
สู่ี�เท�าของการเสู่ียชีวิติของมีารดีาในอินเดีีย 
ซึ�งมีากเปี็นอันดีับสู่อง
 ปีัจจัยห้นึ�งที�เป็ีนเห้ติ่นะรึ? ห้กสู่ิบ
เปีอร์เซ็นติ์ของการคลอดีบ่ติรในไนจีเรีย
เกิดีขึ�นนอกศึ่นย์สู่่ขภาพห้ร่อโรงพยาบาล 
ซึ�งห้มีายความีว�ามีารดีาและสู่ติรีมีีครรภ์
มีีความีเสู่ี�ยงมีากขึ�นห้ากมีีภาวะแทรกซ้อน
เกิดีขึ�น และมีันก็มีักเป็ีนเช�นนั�น สู่าเห้ติ่
ให้ญ�ๆ ของการเสู่ียชีวิติของมีารดีา ไดี้แก� 
การติกเลอ่ดีห้ลงัคลอดี การคลอดียาก และ
ภาวะครรภ์เป็ีนพิษ และเมี่�อเกิดีอาการชัก
จากภาวะแทรกซ้อนก็อาจทำให้้ เกิดี
ความีดีันโลห้ิติสู่่งและอวัยวะถึ่กทำลาย 
“คนสู่�วนให้ญ�มีองว�า [การเสู่ยีชวีติิ] เปีน็การ

ลงโทษจากพระเจา้ห้รอ่จากเวทมีนติรค์าถึา
บางอย�าง” อาเชซี เดีวิดี อาล่ พยาบาล
ผู้ดีง่ครรภก์ล�าว “แติ�มีนัเป็ีนเพยีงการกระทำ
โดียปีระมีาทเลนิเล�อแท้ๆ เพราะการจดัีการ
ภาวะแทรกซ้อนเห้ล�านั�นไมี�ดีีเอง”
 ปีัจจ่บัน ท่นสู่นับสู่น่นที�มีีมี่ลค�า 
2 ล้านเห้รียญของมี่ลนิธีิโรติารีกำลังแก้ไข
ปัีญห้านี� โดียติรง เป้ีาห้มีายค่อลดีการ
เสู่ียชีวิติของมีารดีาและทารกแรกเกิดีลง
25 เปีอร์เซ็นต์ิในพ่�นที�เป้ีาห้มีายเมี่�อสู่ิ�นสู่่ดี
โครงการสู่ามีปีี โครงการริเริ�มีสู่ร้างสู่รรค์นี�
เปี็นที�ร่้จักในช่�อว�า ร�วมีกันสู่ร้างครอบครัว
สู่่ขภาพดีี (Together for Healthy 
Families) ในไนจีเรีย โดียไดี้ รับการ
สู่นับสู่น่นจากโรติารีภาค 1860 (เยอรมีนี) 
ร�วมีกบัภาค 9110, 9125, 9141 และ 9142 
(ไนจีเรีย) รวมีถึึงกล่�มีปีฏิิบัติิการโรติารีเพ่�อ
สู่่ขภาพแมี�และเดี็กและการสู่่บพันธี่์ 
 โครงการนี�ทำในพ่�นที� เปี้าห้มีาย
ในสู่ามีรัฐของไนจีเรียและเขตินครห้ลวง
สู่ห้พันธีรัฐ โดียติ�อยอดีจากโครงการก�อน
ห้น้านี�ของสู่มีาชิกโรติารีในปีระเทศึ ห้วัง
ว�าเมี่�อโครงการแสู่ดีงให้้เห้็นถึึงปีระสิู่ทธิีผู้ล
ของมีันแล้ว ก็จะนำไปีจำลองแบบทำให้้ทั�ว
ทั�งไนจีเรียและที�อ่�นๆ ที�สู่ำคัญค่อ สู่มีาชิก
ของโรติารีกำลังร�วมีมี่อกับห้น�วยงานของ
รัฐและรัฐบาลกลางในการดีำเนินโครงการ
เพ่�อความีมีั�นใจว�าดีว้ยมีาติรการช�วยเห้ลอ่นี�
และค่ณปีระโยชน์ของมีันจะคงอย่�นานกว�า
รอบการให้้ท่นสู่ามีปีี
 นั�นค่อการเพิ�มีค่ณค�าที� โรติารีนำ
มีาซึ�งความีริเริ�มีสู่ร้างสู่รรค์ เน่�องจากมีี
สู่มีาชิกอาศึัยอย่�ในปีระเทศึนั�น พวกเขาจึง
มีีความีมี่�งมีั�นในระยะยาวที�จะเห็้นแมี�และ
ลก่เสู่ยีชวีติินอ้ยลง “โครงการนี�จะทำให้้เกดิี
โครงการอ่�นๆ ติามีมีามีากขึ�น” โทโยซี� 
อเดีบมัีโบ้ ผู้่้จัดีการโครงการกล�าวย่นยัน
 ก�อนห้น้านี� อเดีบัมีโบ้ ใช้เวลา 16 ปีี
ที�องคก์รยเ่สู่ดี (USAID) และพนัธีมีติิรที�ร�วมี

ที่ชานเมืองอาบูจา ภายใต�แสงแดดอันแรงกล�าในเดือน
พฤศจ�กายน หญิงตั้งครรภ�คนหนึ่งพ�งแขนเพ�่อนของเธอ 
เดินลากเท�าข�ามลานหมู�บ�านและหายเข�าไปในโรงเก็บอิฐ 
ครู�ต�อมาจากภายในโรงเก็บนั้น มีเส�ยงตะโกนมาว�า
“เบ�ง! เบ�งอีก!” เวลาผ�านไปอีกไม�กี่นาที ทั้งคู�ก็กลับ
ออกมาอีกครั้ง แต�คราวนี้ผู�หญิงคนนั้นนั่งอยู�ในรถเข็น
ที่เพ�่อนเข็นให� ผู�หญิงอีกคนอ��มทารกแรกเกิด
เดินเคียงข�าง

นัน่
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วกิตอเรยี ออค์วูเต้ (ซ้้าย) แสดงละค์รเกี�ยวกบัค์วามสำาค์ญั

ของการค์ลอดบตุรที่ี�สถานพยาบาล

ที่ี�สมัมนาเชิงิปฏิิบตักิารที่ี�ได้รบัการสนบัสนนุจากโรตารี

เจ้าหน้าที่ี�สาธารณสขุอธบิายอาการที่ี�ที่กุข์ที่รมานของแม่
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ดีำเนินการ โดียทำห้น้าที�ติ�างๆ ติั�งแติ�การ
ติิดีติามีและปีระเมีินผู้ล การบริห้ารและ
ทรพัยากรบค่คล ไปีจนถึงึการบรหิ้ารจัดีการ
โครงการ เขาเขา้เปีน็สู่มีาชกิโรทาแรคทใ์นปีี 
พ.ศึ.2547 ขณะที�เขาเรียนวิชาเอกสู่ถึิติิใน
วิทยาลัย และติ�อมีาไดี้เข้าเปี็นสู่มีาชิกของ
โรติารีอีคลับวันไนจีเรีย (Rotary E-Club 
of One Nigeria) เมี่�อเขาไดี้ยินเกี�ยวกับท่น
Programs of Scale เขาก็สู่มีัครเพ่�อขอ
ทำงานในโครงการนี� “เมี่�อค่ณเริ�มีเห้็นว�า
มีันจะเปี็นอย�างไรในอีก 10, 20 ปีีข้างห้น้า 
ค่ณก็อยากจะอย่�ติรงนั�นด้ีวยเพ่�อจะได้ี
เห้น็แน�ๆ  ว�าผู้ลจะออกมีาดีีจริง” เขากล�าว 
“ไมี�มีใีครจะทำได้ีดีไีปีกว�าโรแทเรยีนอกีแล้ว”

วันเดียีวกันนั�น ห้ลงัจากการแสู่ดีง
ในลานห้มี่�บ้าน ก็มีีการนำเสู่นอ
ความีร่้  และกล�าวสู่่นทรพจน์

อันเร้าใจจากผู้่้นำท้องถึิ�นที�เคารพนับถึ่อ
ช่�อ เฟธี กิเดีียน ซึ�งออกจากศึ่นย์สู่่ขภาพ
ก่ชิงโกโร โดียสู่วมีผู้้ากันเปี้�อนสีู่น�ำเงิน 
ที�มีีข้อความีว�า "ร�วมีกันสู่ร้างครอบครัว
สู่ข่ภาพดี"ี กเิดียีนเปีน็เจา้ห้นา้ที�สู่าธีารณสู่่ข
ในช่มีชน เดีินไปีติามีถึนนล่กรังสู่ีแดีงก�อน
จะถึึงบ้านของเทเรซา แอนดีร่ว์
 กเิดียีนนั�งอย่�ติรงห้นา้แอนดีรว่ ์ซึ�งติั�ง
ครรภ์ล่กคนแรกไดี้ห้้าเดี่อน และให้้กำลังใจ
เธีอที�กำลังจะเปี็นแมี�คนให้้ไปีคลินิกทันที
ที�พบสัู่ญญาณแรกของปัีญห้า “ถึ้าค่ณมีี
ปัีญห้าใดีๆ” เธีอกล�าว “ห้ากมีีสู่ิ�งใดีที�ค่ณ
ไมี�เข้าใจ ถึ้าทารกไมี�ดีิ�น ห้ร่ออะไรก็ติามี”
 กิเดีียนเล�าติ�อไปีถึึงอันติรายของ
โรคมีาลาเรียสู่ำห้รับสู่ติรีมีีครรภ์ และมีอบ
ม้่ีงให้้กับแอนดีร่ว์ นอกจากนี�เธีอยังมีอบ
ช่ดีอ่ปีกรณ์การคลอดีซึ�งปีระกอบดี้วย
ผู้า้ปีท่ี�นอน สู่บ่� เชอ่กผู้ก่สู่ายสู่ะด่ีอ ถึง่มีอ่ยาง
ใบมีีดีโกน และผู้้ากอซ สู่าเห้ติ่ห้นึ�งที�ผู้่้ห้ญิง
ไมี�ยอมีทำคลอดีที�คลินิกก็ เพราะร่้ ว� า
มีีค�าใช้จ�ายสู่่งกว�า และสู่�วนห้นึ�งเปี็นเพราะ
พวกเขามีักจะติ้องนำเสู่บียงไปีเอง

 กิเดีียนเดีินไปีติามีถึนนล่กรังสู่ีแดีง
ของช่มีชนอย�างนี�สู่ัปีดีาห้์ละสู่ามีครั�งเพ่�อ
เยี�ยมีสู่ติรีมีีครรภ์และค่ณแมี�มี่อให้มี� เธีอ
เปี็นห้นึ�งในเจ้าห้น้าที�สู่าธีารณสู่่ขในช่มีชน 
84 คน ที�ไดี้รับการฝัึกอบรมีผู้�านโครงการ
ริเริ�มีสู่ร้างสู่รรค์ที�ไดี้รับการสู่นับสู่น่นจาก
โรติารีในช�วงสู่องวันเมี่�อเดี่อนกรกฎาคมี
ปีีที�แล้ว เจ้าห้น้าที�สู่าธีารณสู่ข่มีสีู่�วนเกี�ยวข้อง
ในการด่ีแลสู่ข่ภาพเบ่�องติน้ในชม่ีชนของติน
อย่�ก�อนแล้ว และการฝัึกอบรมีรอบให้มี�นี�
ไดี้ช�วยให้้พวกเขามีีความีร่้เพิ�มีขึ�นเกี�ยวกับ
สู่่ขภาพแมี�และเดี็ก ผู้่้เข้าร�วมีระดีับห้ัวกะทิ
ในการฝัึกอบรมีเห้ล�านี�จะกลายเป็ีนผู้่้ฝัึก
อบรมี ซึ�งจะช�วยขยายโครงการติ�อไปี
 เจ้าห้น้าที�สู่าธีารณสู่่ขไดี้ เรียนร่้
เกี�ยวกบัห้วัขอ้ติ�างๆ เช�น การดีแ่ลขั�นพ่�นฐาน
ก�อนคลอดีและห้ลังคลอดี ภาวะแทรกซ้อน
ในการติั�งครรภ ์การสู่�งติ�อคลนิกิ ความีเสู่ี�ยง
ในการคลอดีบ่ติรที�บ้าน และวธิีกีารวางแผู้น
ครอบครัวสู่มีัยให้มี� พวกเขาไดี้เรียนร่้วิธีีให้้
ความีร่้แก�สู่ติรีมีีครรภ์และค่ณแมี�มี่อให้มี�
ในห้ัวข้อติ�างๆ เช�น โภชนาการก�อนคลอดี 
การให้้นมีบ่ติร การสู่ร้างภ่มิีค่้มีกันในเดี็ก 
และเมี่�อใดีที�ควรปี้อนอาห้ารแข็ง

 เดีิมีทีผู้่้ก�อติั�งโครงการไดี้วางแผู้น
ไว้ว�าจะให้้มีีการออกไปีเยี�ยมีบ้านช่มีชน
สู่ามีครั�งในแติ�ละไติรมีาสู่ แติ�พวกเขา
ไดี้ปีรับเปีลี�ยนอย�างรวดีเร็วเม่ี�อเห็้นถึึง
ปีระสู่ิทธีิภาพของพวกเขา ติอนนี�เจ้าห้น้าที�
สู่าธีารณสู่่ขจะออกรอบสู่ามีครั�งติ�อสู่ัปีดีาห้์ 
ซึ�งห้มีายความีว�าในช�วงสู่ามีเดี่อนแรก
โครงการนี�ก็สู่ามีารถึทะล่เป้ีาห้มีายสู่ามีปีี
ติามีจำนวนการเยี�ยมี การเยี�ยมีบ�อยครั�ง
ช�วยให้้ผู้่้ปีฏิิบัติิงานดี้านสู่่ขภาพค่้นเคย
และไดี้รับความีไว้วางใจในช่มีชนของติน 
“เมี่�อเราไปีถึงึบ้านใคร เรากจ็ะสู่รา้งสู่มัีพันธี์
กับพวกเขา พด่ีคย่กับพวกเขา” กิเดียีนกล�าว
“มีันทำให้้พวกเขาร่้ สู่ึ กสู่บายใจและ
สู่นับสู่น่นให้้พวกเขามีาที�ศึ่นย์สู่่ขภาพ”
 กิเดีียนเติิบโติขึ�นมีาในช่มีชนนี�และ
ทำงานดี้านสู่่ขภาพมีาติั�งแติ�ปีี พ.ศึ.2556 
เธีอพบว�าผู้่ห้้ญงิที�เลอ่กที�จะทำคลอดีที�บา้น
มีีจำนวนไมี�น้อย รวมีถึึงผู้ลอันโชคร้ายที�
ติามีมีาเมี่�อมีีภาวะแทรกซ้อนเกิดีขึ�นและ
พวกเธีอก็มีาถึึงสู่ถึานพยาบาลช้าเกินไปี 
แติ�เธีอก็เห้น็ว�าโครงการให้มี�นี�จะให้้ผู้ลกระทบ
อย�างชดัีเจนด้ีวย “เมี่�อเราคอยห้มีั�นให้้ความีร้่
แก�ผู้่้ห้ญิง พวกเธีอก็จะเห้็นเห้ติ่ผู้ลที�ควรมีา

ใน
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เดิมทีผู้ก่อตั้งโครงการได้วางแผนไว้ว่าจะให้มีการ

ออกไปเยี่ยมบ้านชุมชนสามครั้งในแต่ละไตรมาส

แต่พวกเขาได้ปรับเปลี่ยนอย่างกระทันหัน

เมื่อเห็นถึงประสิทธิภาพของพวกเขา

ที�ศึ่นย์สู่่ขภาพ และพวกเธีอก็จะมีากันมีาก
ขึ�นเร่�อยๆ”

และทั�งห้มีดีนี�เปี็นเพราะการพบ
กันในโรงแรมีแห้�งห้นึ�งในแคลิฟอร์เนีย
เมี่�อ 30 ปีีที�แล้ว

เดีอ่นมีนีาคมี พ.ศึ.2537 ที�อนาไฮม์ี
ฮิ ลติัน  แอนด์ี  ทาว เวอ ร์สู่ , 
เอม็ีมีานเ่อล อเดีโดีลาโปี ลฟ่าเดีจ่

และโรเบริต์ิซนิเซอร ์ไดีพ้ด่ีคย่กนั ชายทั�งสู่อง
เปี็นผู้่้ว�าการภาครับเล่อก และไดี้เดีินทาง
ไปีแคลิฟอร์เนียเพ่�อเข้าร�วมีการปีระช่มี
อบรมีผู้่้ว�าการภาครับเล่อกปีระจำปีีของ
โรติารี ล่ฟาเดีจ่ ซึ�งปีัจจ่บันเป็ีนสู่มีาชิก
ของสู่โมีสู่รโรติารีของอิบาดีัน-เจริโคเมีโทร
ปีระเทศึไนจีเรีย ไดี้เล�าถึึงการไปีเยี�ยมี
แผู้นกสู่ต่ินิารีในโรงพยาบาลเม่ี�อไมี�นานมีานี� 
สู่� วน ซิน เซอ ร์  สู่มีา ชิกสู่โมีสู่รโรติา รี
ล่ดีวิกซาเฟิน-ไรน์ชานเซอ ปีระเทศึ
เยอรมีนี กฟ็งัอย�างติั�งใจ การสู่นทนาครั�งนั�น
จ่ดีปีระกายความีร� วมีมี่อระยะเวลา 
30 ปีีระห้ว�างสู่มีาชิกโรติารีไนจีเรียและ
เยอรมีันที�ทำงานเพ่�อการปีรับปีร่งสู่่ขภาพ
แมี�และเด็ีก และก�อติั�งกล่�มีปีฏิิบัติิการ
โรติารี เ พ่� อ สู่่ ขภาพแมี� และ เดี็ กและ

การเจริญพันธี่์ ซึ�งถึึงจ่ดีสู่่งสู่่ดีดี้วยการ
ไดี้รับท่นสู่นับสู่น่น Programs of Scale 
มี่ลค�า 2 ล้านดีอลลาร์ล�าสู่่ดี
 ติลอดีเวลาที�ผู้�านมีา สู่มีาชิกโรติารี
เริ�มีต้ินดี้วยการเน้นการรวบรวมีข้อมี่ลของ
การเสีู่ยชีวิติของมีารดีาเพ่�อสู่่บค้นปีัญห้า
ดี้านค่ณภาพของการดี่แล และพิจารณา
ว�ามีาติรการการช�วยเห้ล่อใดีที�เห้มีาะสู่มี
ที�สู่่ดี งานติิดีติามีเฝ้ัาระวังของพวกเขาได้ี
ถึ่กบ่รณาการเข้าไปีอย่�ในระบบสู่่ขภาพ
ของไนจีเรีย โครงการโรติารีไดี้ฝัึกสู่อน
เจ้าห้น้าที�ทางการแพทย์ให้้เก็บรวบรวมี
และทบทวนข้อมีล่ ซึ�งรวมีถึงึข้อมีล่เกี�ยวกับ
เวลา สู่ถึานที� และสู่าเห้ติที่�ผู้่ห้้ญงิและทารก
เสู่ียชีวิติ สู่มีาชิกโรติารีสู่นับสู่น่นเจ้าห้น้าที�
ของรัฐในการเสู่นอร�างกฎห้มีายที�ผู้�านโดีย
รัฐสู่ภาไนจีเรียในปีี พ.ศึ.2564 ซึ�งกำห้นดี
ให้้ติ้องมีีการรายงานการเสู่ียชีวิติของ
มีารดีาอย�างถึ่กต้ิอง เน่�องจากผู้่้ห้ญิง
สู่� วนให้ญ� ในปีระเทศึคลอดีบ่ติรนอก
สู่ถึานพยาบาล จงึไมี�เคยมีกีารบันทึกสู่าเห้ติ่
การเสู่ียชีวิติของพวกเธีอมีาก�อน

โครงการร�วมีกันสู่ร้างครอบครัว
สู่่ขภาพดีีในไนจีเรีย ติิดีติามีดี่อัติราสู่�วน
ของการทำรายงานเร่�องนี� ซึ�งเน้นไปีที�
สู่ถึานพยาบาลในสู่ามีรัฐและเขตินครห้ลวง
สู่ห้พันธีรัฐซึ�งเปี็นพ่�นที�ที�เริ�มีโครงการ ใน
ไติรมีาสู่แรกของปีี 2566 มีีสู่ถึานพยาบาล
เพียง 8 เปีอร์เซ็นติ์เท�านั�นที�รายงานข้อมี่ล
ของตินอย�างถึก่ติอ้ง ทมีีงานจงึไดีจ้ดัีปีระชม่ี
และพ่ดีค่ยทางโทรศึัพท์กับผู้่้นำรัฐบาล

ห้ลายครั�ง และเมี่�อสู่ิ�นสู่่ดีไติรมีาสู่ที� 4 
อัติราดีังกล�าวก็เพิ�มีขึ�นเปี็น 90 เปีอร์เซ็นติ์ 
สู่มีาชกิโรติารยีงัสู่�งเสู่รมิีให้เ้จา้ห้นา้ที�ของรฐั
รักษาเจ้าห้น้าที�ลงบันทึกให้้อย่�ในติำแห้น�ง
ของตินเม่ี�อไดี้รับการฝึักอบรมีแล้ว และ
ให้้ไปีอบรมีถึ�ายทอดีแก�เจ้าห้น้าที�ร่�นห้ลังๆ 
ซึ�งจะสู่ามีารถึรักษาข้อมี่ลได้ีอย�างติ�อเน่�อง
ติลอดีไปี

เพ่�อติรวจสู่อบความีถึ่กต้ิองของ
ติวัเลข สู่มีาชกิในทมีีโครงการจะเปีรยีบเทยีบ
ข้อมี่ลจากแพลติฟอร์มีการรวบรวมี
ขอ้มีล่ระดีบัชาติ ิระบบของรฐั และทะเบยีน
สู่ถึานพยาบาล ซึ�งจะบนัทกึการรบัเขา้และ
การสู่�งติ�อของผู้่้มีารับบริการ “ขั�นติ�อไปี
ค่อการเช่� อมีโยง ข้อมี่ลนี� กับค่ณภาพ
การดี่แล และห้าร่อกับรัฐมีนติรีกระทรวง
สู่าธีารณสู่่ขในพ่�นที�ติ�างๆ เกี�ยวกับสู่ิ�ง
ที�เราพบ และสู่ิ�งที�พวกเขาจะทำเพ่�อแก้ไข
ปีัญห้าติ�างๆ” ล่ฟาเดีจ่กล�าว “โชคดีีที�เรา
มีีความีสู่ัมีพันธี์ที�ดีี”
 ล่ฟาเดีจ่ ซึ�งเข้าเป็ีนสู่มีาชิกโรติารี
มีาติั�งแติ�ปีี พ.ศึ.2523 เปี็นคนเงียบที�มีี
อำนาจ ท่กคนติั�งแติ�ทีมีทำงานในโครงการ
ริเริ�มีสู่ร้างสู่รรค์ไปีจนถึึงเจ้าห้น้าที�ของรัฐ
เรียกเขาว�า "อาจารย์" เน่�องจากเปี็น
ศึาสู่ติราจารย์ดี้านการเกษติรที�ทำงาน
ร�วมีกับเกษติรกรรายย�อยของปีระเทศึ
มีาห้ลายปีี ในเดีอ่นสู่งิห้าคมี ปีี 2566 ลฟ่าเดีจ่
ไดีร้บัแติ�งติั�งเปีน็ปีระธีานคณะอนก่รรมีการ
เกี�ยวกับการเป็ีนแมี�อย�างปีลอดีภัยภายใน
ห้น�วยงานดี้านสู่่ขภาพของไนจีเรีย และ

ใน
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การปีรากฏิติัวของเขาทำให้้เห้็นถึึงบทบาท
สู่ำคัญของโรติารีดี้านสู่่ขภาพแมี�และเด็ีก
“เมี่� อค่ณไดี้ รับการยกย�องแบบนั� น” 
ล่ฟาเดีจ่กล�าว “มีันก็เปี็นเคร่�องชี�ว�าค่ณ
กำลังทำสู่ิ�งที�ถึ่กแล้ว” งานมีอบห้มีายให้มี�
นั�นช�วยเปีิดีทางให้้สู่มีาชิกโรติารีสู่ามีารถึ
ให้้ข้อมี่ลเพิ�มีเติิมีแก�ช่มีชนไดี้ “เมี่�อผู้มีขอ
ให้้มีีการปีระช่มี (กับเจ้าห้น้าที�สู่าธีารณสู่่ข
ของรัฐบาลกลาง) พวกเขาจะไมี�ปีฏิิเสู่ธี” 
ลฟ่าเดีจก่ล�าว “พวกเขาจะไมี�พ่ดีว�าไมี�มีเีวลา
เพราะว�าผู้มีเปี็นผู้่้มีีสู่�วนไดี้สู่�วนเสู่ียห้ลัก 
และเปี็นคนสู่ำคัญในระบบของพวกเขา”
 ที�สู่ำนักงานพัฒนาการดี่แลสู่่ขภาพ
ปีฐมีภ่มีิแห้�งชาติิในอาบ่จา ล่ฟาเดีจ่กล�าว
ทักทายอย�างอบอ่�นกับคริสู่ เอเลมี่วา 
ผู้่้อำนวยการห้น�วยงานด้ีานการขับเคล่�อน
สู่ังคมีและการพัฒนาช่มีชน ล่ฟาเดีจ่มีาที�นี�
เพ่�อย่�นคำร้องติ�อห้น�วยงานเพ่�อให้้รับ
ห้น้าที�จัดีกิจกรรมีเสู่วนาช่มีชนและข้อมี่ล
การเสู่ียชีวิติของแมี�และเดี็ก กลย่ทธี์
สู่�วนห้นึ�งของทีมีโปีรแกรมีโรติารีนี�ไมี�ใช�แค�
การดีำเนินการมีาติรการช�วยเห้ล่อในช�วง
สู่ามีปีีข้างห้น้าเท�านั�น แติ�ยังจะโน้มีน้าว
ให้้รัฐบาลดีำเนินการติ�อไปีในระยะยาว
 ล่ฟาเดีจ่ไดี้พยายามีห้ลายปีีเพ่�อ
ดีำเนินการเชิงร่กเข้าไปีในห้น�วยงานนี� ซึ�ง
สู่นับสู่น่นเจ้าห้น้าที�สู่าธีารณสู่่ขในช่มีชน
ทั�วปีระเทศึ ในที�สู่่ดีเมี่�อท่น Programs of
Scale มีาถึึง เขาก็สู่�งอีเมีลถึึงเอเลมี่วา
และขอจัดีการปีระช่มี “เราผู้่กพันกัน
เห้มีอ่นพี�นอ้งจรงิๆ” ลฟ่าเดีจก่ล�าว “ทก่สู่ิ�ง
ที�เราทำจะเปี็นไปีไมี�ไดี้เลยห้ากไมี�มีีเขา”

“โรติารีมีีบทบาทยอดีเยี�ยมีมีาก
ครั�งที�สู่นับสู่น่นเราในการขจัดีโรคโปีลิโอ” 
เอเลมี่วาซึ� งทำงานดี้านการเฝั้าระวัง
โรคโปีลิโอในช�วงที� เขาเพิ�งเริ�มีติ้นชีวิติ
การทำงานกล�าว ติอนนี�เขาร่้สู่ึกติ่�นเติ้น
กับโอกาสู่ในการทำงานร�วมีกับโรติารี
ดี้านสู่่ขภาพแมี�และเดี็ก และเขาไดี้เข้าร�วมี

กิจกรรมีช่มีชนเสู่วนาและการฝึักอบรมี
ในช่มีชนบางรายการของโครงการ “มีันไมี�
ง�ายเลยที�จะสู่ร้างโครงการที�ชม่ีชนยอมีรับ” 
เขากล�าว “พวกเขาทำงานไดี้ดีีมีาก”
 สู่องวันห้ลังจากการปีระช่มีระห้ว�าง
ล่ฟาเดีจ่และเอเลมี่วา ทีมีงานโครงการ
ได้ีเข้าไปีมีีสู่�วนในการเยี�ยมีเพ่�อสู่ร้างการ
สู่นบัสู่นน่อกีรายการห้นึ�ง คราวนี�กบักระทรวง
สู่าธีารณสู่่ขในเมี่องนาซาราวา ซึ�งเป็ีน
รัฐเกษติรกรรมีสู่�วนให้ญ�ทางติะวันออก
เฉุยีงใต้ิของอาบจ่า ฝัั�งห้นึ�งของโต๊ิะปีระช่มียาว
มีีผู้่้อำนวยการห้กคนในกระทรวงนั�งอย่� 
ซึ�งเปี็นทีมีที�ดี่แลท่กอย�างติั�งแติ�การแพทย์
และอนามีัยการเจริญพันธี่์ไปีจนถึึงการเงิน
และการวางแผู้นอันเป็ีนก่ญแจสู่ำคัญ 
อีกฝัั�งของโติ๊ะค่อทีมีโครงการโรติารี
 ห้ลังจากค่ยเล�นกันสู่องสู่ามีปีระโยค
และกล�าวช่�นชมีกันไปีมีา ทั�งสู่องทมีีก็เริ�มีติน้
พ่ดีอย�างเปี็นงานเปี็นการ ฝั่ายรัฐเริ�มีก�อน
โดียให้้เจ้าห้น้าที�บางคนช�วยเสู่ริมีเร่�อง
การออกไปีเยี�ยมีบ้านช่มีชนในโครงการ 
และเจ้าห้น้าที�ของรัฐให้้ความีสู่นใจในเร่�อง
การปีระเมีนิผู้ลงานกลางภาคที�เห้น็ว�าขอ้มีล่
สู่นบัสู่นน่มีาติรการช�วยเห้ลอ่ใดีบา้ง พวกเขา
อยากทราบดี้วยว�าติอนนี�ควรทำอะไรให้้
แติกติ�างออกไปีในชม่ีชนที�อย่�นอกสู่ถึานที�ติั�ง
ของโครงการ ผู้่้อำนวยการฝ่ัายการเงิน
ก็กำลังพิจารณาเพ่�อให้้แน�ใจว�าท่กสู่�วน
ลงติัวพร้อมีใช้งานเม่ี�อโครงการของโรติารี
เสู่ร็จสู่มีบ่รณ์ “เราติ้องการให้้พวกเขารับ
ช�วงติ�อ และวิธีีเดีียวที�พวกเขาจะรับช�วงติ�อ
ไดี้ค่อให้้ฝัังอย่�ในโครงการของรัฐและรัฐ
จัดีงบปีระมีาณให้้กับมีัน” ล่ฟาเดีจ่อธีิบาย
 ทีมีงานโครงการโรติารีกำลังทำงาน
สู่นับสู่น่นที� ค ล้ ายกัน ในระดีับช่ มีชน 
โดียทำงานร�วมีกับผู้่้นำทางศึาสู่นา ปีระเพณี 
เยาวชน และผู้่้นำธี่รกิจในท้องถึิ�น และ
ถึามีพวกเขาว�าพวกเขาอยากเห็้นอะไร 
และ เ น่� อ งจ ากขณะนี� สู่มี า ชิก โรติา รี

กำลงัดีำเนนิการให้เ้ปีน็ไปีติามีวตัิถึป่ีระสู่งค์
ของ ผู้่้นำ  ดีั งนั� นพวก เขา จึ งยอมี รับ
ก า ร เ ข้ า มี า มีี สู่� ว น ร� ว มี อ ย� า ง เ ติ็ มี ที� 
“กษัติริย์และพวกห้ัวห้น้าในแติ�ละแห้�ง
เริ�มีพ่ดีว�าจะช�วยเราได้ีอย่างไร” อเดีบัมีโบ 
ผู้่้จัดีการโครงการเล�า “มีันไมี�ใช�คำถึามี
อีกติ�อไปีแล้วว�าพวกเขาจะช�วยเราห้ร่อไมี�”

เยี�ยมีชมีศึ่นย์สู่าธีารณสู่่ข
ปี ฐ มี ภ่ มีิ ถึ น น แ ว มี บ า 

ในเมี่องอัควังกา รัฐนาซาราวา แสู่ดีง
ให้้ เ ห็้ น ถึึ งการทำง านของ โคร งการ
ริเริ�มีสู่ร้างสู่รรค์ Programs of Scale 
ขณะเดีียวกันก็แสู่ดีงถึึงปีระสิู่ทธีิภาพของ
การออกเยี�ยมีช่มีชนดีว้ย ขา้งนอกคลนิกินั�น 
ผู้่้ห้ญิงและเด็ีกมีาช่มีน่มีกันเพ่�อฉีุดีวัคซีน
ภ่มีิค่้มีกัน สู่�วนข้างในซึ�งมีีเสู่ียงร้องเพลง
ขับกล�อมีทารก สู่ติรีมีีครรภ์สู่องคนนั�งรอ
อย่�ในห้อ้งเลก็ๆ เปีน็สู่�วนห้นึ�งของโครงการนี�
สู่ติรมีีคีรรภจ์ะถึก่จดัีเปีน็กล่�มีๆ ติามีวนัครบ
กำห้นดีคลอดี และสู่มีาชิกของกล่�มีเห้ล�านี�
จะมีาพร้อมีกันที�คลินิกเพ่�อรับการติรวจ
ครรภ์ก�อนคลอดีแติ�ละครั�งทั�ง 7 ครั�ง

การวิจัยให้้การสู่นับสู่น่นแนวทาง
การจัดีกล่�มีในการดี่แลก�อนคลอดีแบบนี� 
เพราะมีันสู่ร้ า งความีร่้ สู่ึ กสู่นิทสู่นมี
ทางสู่ั งคมีในห้มี่� ผู้่้ห้ญิ ง  ย� ำ ให้้ เห้็นถึึ ง
ความีจำเป็ีนมีากขึ�นไปีอีกในการติิดีติามี
การติรวจครรภ์ก�อนคลอดีของพวกเธีอ 
และมีโีอกาสู่ไดีสู้่นทนาแลกเปีลี�ยนความีเห้น็
กบัคนรอบข้าง น�าแปีลกที�แมี้จำนวนผู้่้ห้ญิง
ที�มีาคลินิกจะเพิ�มีขึ�นแติ�เจ้าห้น้าที�คลินิก
ก็สู่ามีารถึทำงานห้ลายอย�างได้ีสู่ำเร็จ
ซึ� งโดียรวมีแล้วกลับลดีภาระงานของ
เจ้าห้น้าที�คลินิกลงไดี้ดี้วยซ�ำ

เมี่�อเริ�มีโครงการ ศึ่นย์แห้�งนี� ให้้
บริการติรวจครรภ์ก�อนคลอดีไดี้ปีระมีาณ 
75 รายติ�อเดี่อน แติ�ในช�วงห้กเดี่อนแรก
ของการดีำเนินการติามีโครงการ จำนวน
ดีังกล�าวเพิ�มีขึ�นเปี็นปีระมีาณ 185 ราย 

การ

15



สู่�วนการเข้าถึึงช่มีชนของโครงการเริ�มีใน
เด่ีอนมีิถ่ึนายน และห้ลังจากนั�น จำนวน
ผู้่้เข้ารับการติรวจก็พ่�งสู่่งขึ�นเปี็นปีระมีาณ 
570 รายติ�อเด่ีอน ไมี�ใช�ผู้่้ห้ญิงท่กคนที�มีา
คลินิกก�อนคลอดีจะคลอดีบ่ติรที�สู่ถึาน
พยาบาลแห้�งนี� แติ�ถึงึกระนั�น อตัิราดีงักล�าว
ก็กำลังเพิ�มีขึ�น โดียเพิ�มีขึ�นอย�างรวดีเร็ว
ในสู่ามีเดี่อนจากร้อยละ 18 ของผู้่้เข้า
ติรวจก�อนคลอดีเปี็นร้อยละ 66 การด่ีแล
ห้ลังคลอดีรวมีถึึงการฉุีดีวัคซีนค่้มีกัน 
ก็เพิ�มีขึ�นจากร้อยละ 2 ของผู้่้เข้าติรวจ
เปี็นร้อยละ 70 “ผู้ลกระทบนั�นให้ญ�มีาก” 
อเดีบัมีโบกล�าว “นั�นเปี็นสู่�วนที�สู่น่กที�สู่่ดี”
 ชาริติี� เจมีสู่์ และ ซาบีน�า เกียโดี 
นางพยาบาลที�ช�วยเห้ล่อเจ้าห้น้าที�คลินิก 
ห้ยิบแฟ้มีที�มีีกำห้นดีการสู่ำห้รับการมีา
เยี�ยมีแติ�ละครั�งในเจ็ดีครั�งออกมีา โดียมีี
ห้ัวข้อติ�างๆ เช�น การวางแผู้นครอบครัว 

การติกเล่อดี การคลอดีก�อนกำห้นดี และ
การดี่แลทารก บันทึกของวิทยากรและ
ภาพปีระกอบง�ายๆ ที�ช�วยเน้นปีระเดี็น
บ า ง ปี ร ะ ก า ร ใ ห้้ กั บ ผู้่้ ห้ ญิ ง ที� เ ข้ า ฟั ง 
ภาพปีระกอบภาพห้นึ�งแสู่ดีงภาพทารก
ที�มีีสู่ายสู่ะดี่อติิดีอย่� “เราขอย�ำว�าห้าก
ค่ณเห้็นสู่ายสู่ะดี่อแดีงอักเสู่บ ให้้รีบมีา
โรงพยาบาล” เจมีสู่ก์ล�าว “ถึา้เป็ีนเพ่�อนบา้น
ของค่ณก็พาพวกเขาไปีที�นั�นเลย”
 ในห้้องคลอดีของคลินิก ห้ลอดีไฟ
ห้ลอดีห้นึ� งย่� นออกมีาจากผู้นั ง เห้น่อ
เคาน์เติอร์ที�อย่�ใกล้เติียงพยาบาล อ่ปีกรณ์
ดีังกล�าวเปี็นสู่�วนห้นึ�งของโครงการร�วมี
กันสู่ร้างครอบครัวสู่่ขภาพดีีในไนจีเรีย 
ช�วยให้้เดี็กทารกอบอ่�นเห้มี่อนติ่้อบเดี็กใน
ขณะที�พวกเขาทำความีสู่ะอาดีและค่ณแมี�
กำลังพักฟ้�น “ค่ณจะไมี�ไดี้เห้็นสิู่�งนี�ที�ศึ่นย์
สู่่ขภาพปีฐมีภ่มีิที�อ่�นๆ ในรัฐนาซาราวา”

“กษัตร�ย�และพวกหัวหน�า
ในแต�ละแห�งเร��มพ�ดว�า
จะช�วยเราได�อย�างไร”
“มันไม�ใช�คําถามอีกต�อไป
แล�วว�าพวกเขาจะช�วยเรา
หร�อไม�”

สมาชิิกโรตารี (จากซ้้าย) โที่โยซ้ี 
อเดบมัโบ และเอม็มานเูอล อเดโด
ลาโป ลฟูาเดจ ูณ พระราชิวงัของ
ผูน้ำายคุ์โบราณในรัฐเอกติิ
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อาเชซ ีเดีวดิี อาล่ ซึ�งทำงานให้ก้บัโครงการ
โรติารี ในติำแห้น� ง หั้ วห้ น้ าพยาบาล
ผู้ดี่งครรภ์ของรัฐกล�าว ถึัดีจากเคาน์เติอร์
เปี็นติ่้เวชภัณฑ์ เช�น วิติามีินเอ ยาทาติา 
วิติามีินเค และของใช้ที� จำ เปี็นอ่�นๆ 
ที�เติรียมีไว้ในโครงการ
 รัฐบาลไนจีเรียมีักมีีงบปีระมีาณ
ไมี�เพียงพอสู่ำห้รับด้ีานสู่่ขภาพ จึงทำให้้มีี

โครงสู่ร้างพ่�นฐานที�ไมี�ดีี และขาดีเวชภัณฑ์
และผู้่้ ให้้บริการที� เชี�ยวชาญ การดี่แล
ที�มีีค่ณภาพไมี�ดีียิ�งกว�าการเข้าไมี�ถึึงคลินิก
สู่่ขภาพ มีีสู่�วนอย�างมีากติ�อการเสู่ียชีวิติ
ของมีารดีาและทารกแรกเกิดีทั�วโลก 
การดี่แลให้้สู่่ขภาพดีีมีีค่ณภาพจึงสู่ามีารถึ
ป้ีองกันการเสู่ียชีวิติของมีารดีาได้ีครึ�งห้นึ�ง
และร้อยละ 58 ของการเสู่ยีชวีติิทารกแรกเกดิี

ในไนจีเรีย ติามีรายงานความีค่บห้น้า
ปีี พ.ศึ.2566 ของห้น�วยงานติ�างๆ ของ
สู่ห้ปีระชาชาติิ

เพ่�อ จัดีการกับปัีญห้าช�องว�างนี� 
โครงการริเริ�มีสู่ร้างสู่รรค์ดี้วยท่นสู่นับสู่น่น
ของ Programs of Scale จึงได้ีจัดีให้้มีี
การฝัึกอบรมีสู่ำห้รับเจ้าห้น้าที�สู่าธีารณสู่่ข
ในดี้านสู่่ติิศึาสู่ติร์ฉุ่กเฉุินและการดี่แล

การเยี�ยมบ้านชิมุชินที่ี�สนบัสนนุ
โดยโค์รงการ ช่ิวยส่งเสรมิ

ให้ค์รอบค์รวัไปรบัการตรวจที่ี�
สถานพยาบาล
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ทารกแรกเกิดี ในระห้ว�างการฝัึกอบรมี
การดีแ่ลฉุก่เฉุนิ แพทย์ ผู้ด่ีงครรภ์ พยาบาล 
และเจ้าห้น้าที�การแพทย์ในสู่ถึานพยาบาล
ทั�งในระดีับห้ลักและระดีับรองจะได้ีเรียนร่้
ทกัษะติ�างๆ เช�น การช�วยชวีติิทารกแรกเกดิี 
และการจดัีการภาวะติกเลอ่ดีทางช�องคลอดี 
ซึ�งสู่ามีารถึช�วยได้ีเมี่�อมีีภาวะแทรกซ้อน
เกิดีขึ�น นับจากนั�นมีาผู้่้จัดีโครงการก็มีัก
ไดี้ยินเร่�องราวเกร็ดีเล็กเกร็ดีน้อยของ
เจ้าห้น้าที�สู่าธีารณสู่่ขที�ใช้ทักษะให้มี�ๆ 
ในการช�วยชีวิติทารกที�ขาดีอากาศึห้ายใจ
ห้ร่อขาดีออกซิเจนติั�งแติ�แรกเกิดี
 ในไติรมีาสู่ที�สู่ามีของปีี 2566 เพียง
ไติรมีาสู่เดียีว เจา้ห้น้าที�สู่าธีารณสู่ข่ 210 คน
ในสู่ามีรัฐและเขตินครห้ลวงสู่ห้พันธีรัฐ
ที�อย่� ในพ่�นที�ครอบคล่มีของโครงการ 
ก็ไดี้รับการฝัึกอบรมีนี� ติอนนี� อาล่ และ
พยาบาลผู้ดี่งครรภ์คนอ่�นๆ ที�ไดี้รับการ
ว�าจา้งจากโครงการกติ็ิดีติามีแผู้นการติรวจ
เยี�ยมีเพ่�อให้แ้น�ใจว�าเจา้ห้น้าที�ได้ีใชแ้นวทาง
การปีฏิิบัติิที�ดีีที� สู่่ดีที�พวกเขาไดี้เรียนร่้

มีาและร�วมีมี่อกันทำแผู้นปีฏิิ บัติิการ
สู่ำห้รับรายที�ไมี�ไดี้เปี็นไปีติามีแผู้น
 เจ้าห้น้าที�สู่าธีารณสู่่ขยังไดี้รับการ
ฝัึกอบรมีเร่�องที�เกี�ยวข้องกับการดี่แลแมี�
ดี้วย ซึ�งเน้นย�ำถึึงสู่ิทธีิของผู้่้ห้ญิง เดี็ก และ
ครอบครัว ซึ�งอน่ญาติให้้ผู้่้ห้ญิงเล่อกการ
คลอดีบ่ติรติามีแบบวัฒนธีรรมีเดีิมีและ
แบบเฉุพาะติัวไดี้ติามีความีพึงพอใจโดีย
ยงัคงไดีร้บัการดีแ่ลที�มีคีณ่ภาพ นอกจากนี�
เจ้าห้น้าที�ดี้านสู่่ขภาพยังไดี้รับคำแนะนำ
เกี�ยวกับวิธีีการรับมี่อกับสู่ถึานการณ์ที�
เติ็มีไปีดี้วยอารมีณ์อีกดี้วย “เจ้าห้น้าที�
สู่าธีารณสู่่ขเปี็นคนที�อย่�แนวห้น้าในเร่�องนี�
เสู่มีอ” อเดีบัมีโบกล�าว “เราฝัึกอบรมี
พวกเขาถึึงวิธีีโติ้ติอบและรับมี่อกับผู้่้คน”
 เห้ติก่ารณห์้นึ�งที�แติกติ�างไปีจากเดีมิี
อย�างสู่ิ�นเชิงกำลังเกิดีขึ�นอย่�ด้ีานนอกใกล้
ศึ่นย์สู่่ขภาพปีฐมีภ่มีิกวานเจ มีีผู้่้คนห้ลาย
ร้อยคนไดี้มีารวมีติัวกันอย่�ติามีใติ้ร�มีไมี้ 
ทั�งวัยร่�น สู่ติรีมีีครรภ์ และผู้่้ห้ญิงพร้อมี
ลก่ๆ ภายในเติ็นทล์ายทางติรงกลาง ผู้่ช้าย

อย่�ใติ้ติ้นมีะมี�วงทางซ้ายของผู้่้ห้ญิง และ
เดี็กผู้่้ชายบางคนก็เดีินแกร�วอย่�บริเวณ
ใติ้ เ สู่ า อ� า ง เ ก็ บน� ำ ท า งดี้ า นขว ามี่ อ 
ท่�งข้าวโพดีโบกไห้วไปีมีานอกกำแพง
คอนกรีติของอาณาเขติ
 มีนัจำเปีน็ติอ้งให้ท้ั�งผู้่ห้้ญงิและผู้่้ชาย
มีาปีรากฏิติัวที�นี�เมี่�อมีีการพ่ดีถึึงห้ัวข้อ
การวางแผู้นครอบครัว ฝั่งชนห้ัวเราะเมี่�อ
เจ้าห้น้าที�สู่าธีารณสู่่ขนำห้่�นจำลองอวัยวะ
เพศึชายที�ทำจากไมี้ออกจากถัึงที�เขียนว�า 
"ช่ดีสู่าธีิติ" เดี็กชายซึ�งขณะนี�นั�งเล�นอย่�
รอบๆ ติ�างจับติาดี่ดี้วยสู่ายติาเบิกกว้าง 
ขณะที�ดี่เธีอสู่าธีิติวิธีีใช้ถึ่งยางอนามีัยของ
ผู้่้ชาย ติ�อมีาระห้ว�างช�วงถึามีติอบ ผู้่้ห้ญิง
ที�มีีล่ก 6 คนบอกว�าเธีออยากลองวางแผู้น
ครอบครัว แติ�สู่ามีีของเธีอปีฏิิเสู่ธีที�จะ
อน่ญาติ “เขาอย่�ที�นี�ไห้มี?” วิทยากรถึามี 
“อย่� เขาอย่�ที�นี� ติรงนั�น!" เธีอชี� อีกครั�งที�ฝ่ังชน
ระเบิดีดี้วยเสู่ียงห้ัวเราะ วิทยากรปีฏิิเสู่ธี
ที�จะให้้คำติอบที�ชัดีเจน โดียบอกว�านี�เปี็น
เร่�องที�ติ้องนำไปีพ่ดีภายในครอบครัว

ชิาลติี� เจมส์ (ซ้้าย) และ อาเชิซ้ ีเดวดิ อาลู 
ตรวจสอบสิ�งของที่ี�จดัหาโดยผ่านโค์รงการ

การดูแลที่มีคุณภาพไม�ดี
ยิ�งกว�าการเข�าไม�ถึงคลินิก
สุขภาพมีส�วนอย�างมาก
ต�อการเสียชีว�ตของมารดา
และทารกแรกเกิดทั่วโลก
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อาเชซี ีเดวิิด อาลู ูพููดในเสวินาชมุชน
ที่ี�ศูนูย์์สขุภาพูปฐมภมูกิวิานเจ 

 นกัวจิยัไดีร้ะบสู่่ี�สู่าเห้ต่ิห้ลกัที�นำไปีสู่่�
ความีเสู่ี�ยงติ�อการเสีู่ยชวีติิของมีารดีาที�เพิ�มี
ขึ�น ไดีแ้ก� การติั�งครรภ์บ�อยเกินไปี ห้รอ่เมี่�อ
ค่ณยังเดี็กเกินไปี แก�เกินไปี ห้ร่อใกล้กับ
การติั�งครรภค์รั�งสู่ด่ีทา้ยมีากเกนิไปี การคม่ี
กำเนิดีดีังกล�าวจะแก้ไขปีัญห้าทั�งสู่ี�สู่าเห้ติ่
นั�น “สู่ิ�งที�เราทำในการวางแผู้นครอบครัว
ค่อให้้ผู้่้ห้ญิงมีีช�วงว�างพักเพ่�อฟ้�นกำลังกลับ
คน่มีา ให้มี้ีเวลาเพ่�อว�าเดีก็ๆ ที�บา้นจะไดีร้บั
การดี่แลอย�างดีี” อาล่กล�าว “เพ่�อให้้การ
ติั�งครรภค์รั�งติ�อไปีจะปีลอดีภยัสู่ำห้รบัเธีอ”
เปี้ าห้มีายระดีับชาติิของไนจี เรี ยค่อ 
ร้อยละ 27 ของผู้่้ห้ญิงวัยเจริญพันธี่์ใน
ปีระเทศึใช้วิธีีการค่มีกำเนิดีสู่มีัยให้มี� แติ�
ติอนนี�มีีผู้่้ห้ญิงเพียงร้อยละ 14 เท�านั�นที�
ทำเช�นนั�น ผู้่จ้ดัีการโครงการยอมีรบัว�าการ
ค่มีกำเนิดีไมี�ไดี้รับการติอบสู่นองเน่�องจาก
มีีความีติ้องการน้อยและการขาดีแคลน
ผู้่ใ้ห้บ้ริการที�ได้ีรบัการฝึักอบรมี ขาดีข้อมีล่
เกี�ยวกบัทางเลอ่กติ�างๆ และเงนิทน่สู่ำห้รับ
การจัดีซ่�อจัดีจ้าง “เราให้้ความีกระจ�าง
แก�ปีระชาชนให้้ทราบถึึงความีแติกติ�าง
ระห้ว�างการเว้นระยะห้�างของเดี็กที�เกิดีกับ
ไมี�มีีการคลอดีเดี็กอีกเลย” อาล่กล�าว

เมี่�อการเสู่วนาช่มีชนของคลินิก
จบลง เสู่ียงกลองและเสู่ียงแติรก็ดีังกึกก้อง
ไปีทั�วบรรยากาศึ นักระบำที�สู่วมีกำไล
ข้อเท้าที�ทำด้ีวยเมีลด็ีฝัักถึั�วกก็ระทบ่เท้าและ
เขย�าสู่ั�นไปีติามีจังห้วะ ฝัง่ชนเร�เข้ามีาใกล้ๆ 
เพ่�อดี่และเข้าร�วมีวงด้ีวย ทำให้้เวทีของนัก
ระบำขยายกว้างขึ�นและสู่ั�นรัวด้ีวยพลัง 
ลฟ่าเดีจไ่มี�อาจต้ิานทานได้ี จงึสู่ลดัีทิ�งคราบ
ความีเป็ีนศึาสู่ติราจารย์และเข้าร�วมีเต้ิน
กับฝั่งชน รวมีทั�งสู่มีาชิกโรติารีอีกคนห้นึ�ง
ก็ เข้าร�วมีวงสู่ัญลักษณ์แห้�งวงจรชีวิติ
ที�มีีชีวิติชีวานี� n

เงนิที่นุโปรแกรมมลูค่์า 2 ล้านดอลลาร์
มีเป้าหมายในการลดการเสียชิีวิตของมารดาและ
ที่ารกแรกเกิดให้ได้ 25 เปอร์เซ้น็ต์ในพ้�นทีี่�เป้าหมาย
เม้�อสิ�นสดุโค์รงการในระยะเวลา 3 ปี

19



สรรค�สร้างความหวังสําเร็จด้วยมิตรภาพ : 
การประชุมใหญ่ ภาค 3330

ผูู้้แป็ล: อน.ริ่ชื้ดา เที่พินาวา
 ส่โมส่ริโริติาริีควนล่ง-หาดใหญ่

โดย Dr.Jessie Harman 
อดีตกรรมการบริหารโรตารีสากล ป 2564-2566

ดิ ฉั นมี ค วิ ามสุ ข ในการประชุ ม ใหญ ภ าค เสมอ 

การประชุมภาคเปนโอกาสอันดีทีี่�สะที่อนถึงคุณคาของการ

บําเพู็ญประโย์ชน์ของโรตารี แลูะไดพูบปะเพูื�อนสมาชิกโรตารี

ที่ั้งเพูื�อนเดิมแลูะเพืู�อนใหม ดิฉันไดรับแรงบันดาลูใจแลูะ

มีพูลูังเสมอหลูังจากการเขารวิมประชุมทีุ่กครั้ง

นั�นค่อความีร่้สู่ึกห้ลังจากเข้าร�วมีการปีระช่มีให้ญ�ภาค 

3330 ที�จังห้วัดีสู่่ราษฎร์ธีานี ปีระเทศึไทย ดีิฉุันไดี้เรียนร่้สู่ิ�งติ�างๆ 

มีากมีายจากโปีรแกรมีการปีระช่มีให้ญ�ที�ห้ลากห้ลายและมี่�งเน้น

กิจกรรมีติามีแนวทางโรติารี มีีความีสู่่ขกับโอกาสู่ในการสู่ร้าง

มีิติรภาพ และยินดีีที�ไดี้เห้็นโครงการบำเพ็ญปีระโยชน์ในช่มีชน

ท้องถึิ�นและพ่�นที�โดียรอบ

มีเีห้ติก่ารณส์ู่ำคญัมีากมีายในการปีระชม่ีให้ญ�สู่ำห้รับดีฉิุนั

และสู่่ภาพบ่ร่ษแอนดีร่ว์

เราปีระทับใจกับการที�ภาคให้้ความีสู่ำคัญกับโครงการ

เยาวชนของโรติารี และยินดีีมีากที�ได้ีเห้็นนักเรียนเยาวชน

แลกเปีลี�ยนจำนวนมีากเข้าร�วมีในการปีระช่มีให้ญ� เราไดี้รับแรง

บันดีาลใจจากโครงการบริการช่มีชนติ�างๆ มีากมีายที�นำเสู่นอ

ในครั�งนี� รวมีถึึงโครงการ ‘Safe Roads Save Lives’ ที�กำลัง

ดีำเนินการ โครงการนี�เปี็นโครงการริเริ�มีห้ลายพ่�นที�ในท่กภาค

โรติารีทั�วปีระเทศึไทย เราเพลิดีเพลินกับอาห้ารและการเติ้นรำ

ในงานเลี�ยงอาห้ารค�ำ แนวงาน City Pop โดียภาพรวมีแล้วเรา

มีีช�วงเวลาที�ยอดีเยี�ยมีมีากในฐานะตัิวแทนของปีระธีานโรติารี

สู่ากล Gordon McInally และ โรติารีแอนน์ Heather

การปีระช่มีให้ญ�ของภาคยังเปีิดีโอกาสู่ให้้ไดี้แนวคิดีให้มี�ๆ 

และเราก็ไดี้แนวคิดีติ�างๆ มีากมีาย งานรางวัล District Awards 

ที�ยอดีเยี�ยมีจดัีขึ�นก�อนห้น้าการปีระชม่ีให้ญ� น�าจะนำไปีปีรับใชไ้ดีด้ีี

ในภาคโรติารีของเราที�ออสู่เติรเลีย การปีระกวดีสู่นเทศึโรติารี

สู่ำห้รับสู่มีาชิกให้มี�จะช�วยเสู่ริมีการปีระกวดีการพ่ดีของนักเรียน

ระดีบัมัีธียมีศึกึษาติอนปีลาย เราจะรวมีวิดีโีอและการถึ�ายทอดี

มีัลติิมีีเดีีย (Streaming) เพ่�อขยายการเข้าถึึงไปียังผู้่้ชมีชาว

ออสู่เติรเลียของเรา

สู่ำคัญยิ�งกว�าอ่�นใดี สิู่�งสู่ำคัญที�สู่่ดีที�ไดี้รับจากการ

ปีระช่มีให้ญ�ภาค 3330 ค่อการย�ำเติ่อนเกี�ยวกับพลังของ

โรติารีในการสู่ร้างมีิติรภาพ

ในโรติารี เราพ่ดีค่ยกันมีากมีายเกี�ยวกับการบำเพ็ญ

ปีระโยชน์ - การติอบแทนช่มีชนของเรา แติ�ดีิฉุันสู่งสัู่ยว�าเรา
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ทำไดีม้ีากพอที�จะสู่�งเสู่รมิีปีระโยชน์

ดี้านมีิติรภาพของโรติารีห้ร่อไมี�

โอกาสู่พิเศึษที�โรติารีมีอบให้้เรา

เข้ า ร� ว มีกั บผู้่้ คนที� มีี ค ว ามีคิ ดี

ใ น ลั ก ษ ณ ะ เ ดีี ย ว กั น ทั� ว โ ล ก 

โรแทเรียนอาจเข้ ามีาร� วมีกัน

เพ่�อบริการช่มีชน แติ�พวกเขา

อย่�ร�วมีกันอย�างมีีความีสู่่ขและ

มีีไมีติรีจิติระห้ว�างกัน ดีิฉุันกับ

สู่่ ภ าพบ่ ร่ ษแอนดีร่ ว์ เ ดีิ นทาง

กลับบ้านที�บัลลารัติ ออสู่เติรเลีย 

พร้อมีกับกล่�มีเพ่�อนให้มี� และร่้สึู่ก

ซาบซึ�งอย�างมีากในสู่ิ�งที�เช่�อมีโยง

เราท่กคนเข้าดี้วยกัน

นั บ เ ป็ี น ก า ร ปี ร ะ ช่ มี ที�

ยอดีเยี�ยมีของผู้่้ว�าการภาค ดีร.ชัชวาลและคณะผู้่้จัดีงาน ดีิฉุันไดี้รับเกียรติิอย�างมีากและยินดีีอย�างยิ�งที�ไดี้เข้าร�วมีงาน และเราห้วังว�า

จะไดี้กลับมีาเย่อนปีระเทศึไทยในอนาคติ
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ความรวมมือ
ในการช�วยเหลือภัยพ�บัติ
ที่จังหวัดยะลา

โดย นย.นิวาส ศรีชมภู
สโมสรโรตารียะลา

วิันที่ี� 24 ธันวิาคม 2566 

สปัดาหส์ดุที่าย์ของป ทุี่กคนตาง

เตรีย์มตัวิเฉลิูมฉลูองเที่ศูกาลู

ปใหม แตในพืู้นที่ี�จังหวิัดย์ะลูา

ได เ กิ ด เหตุ อุ ที่กภั ย์นํา้ ที่ วิม

ครัง้ใหญในรอบ 60 ป เชาวินัรุงขึน้

สื�อมวิลูชนแลูะโซีเชีย์ลูตางๆ ไดราย์งานเหตุอุที่กภัย์นํ้าที่วิม

ครั้งนี้

สู่โมีสู่รโรติารียะลาไดี้มีีการปีระช่มีดี�วน เพ่�อห้าทาง

ช�วยเห้ลอ่และเยยีวยาผู้่ป้ีระสู่บอท่กภยัในครั�งนี� มีกีารเปีดิีบญัชี

รบับริจาค โดียการปีระชาสู่มัีพนัธีผ์ู้�านช�องทางติ�างๆ เพ่�อระดีมี

ท่นในการทำถึ่งยังชีพ และเร�งแจกจ�ายให้้แก�ผู้่้เดี่อดีร้อนอย�าง

ทนัท ีซึ�งมีธีีารน�ำใจห้ลั�งไห้ลมีาอย�างมีากมีาย มีีผู้่บ้รจิาคเงนิและ

สู่ิ�งของเขา้มีา ทั�งมีวลมีติิรโรแทเรยีนทั�วปีระเทศึและปีระชาชน

ทั�วไปี สู่โมีสู่รโรติารีพัทล่งก็ลงพ่�นที�นำสู่ิ�งของมีาบริจาคแก�

ชาวบ้านดี้วยเช�นกัน

วันที� 26 ธีันวาคมี ทางสู่โมีสู่รฯ ไดี้สู่�งจดีห้มีายขอ

อน่มีัติิเงินกองท่นช�วยเห้ล่อผู้่้ปีระสู่บภัยธีรรมีชาติิ ภาค 3330 

โรติารีสู่ากลให้้แก�ผู้่้ว�าการภาค ซึ�งก็ได้ีรับการอน่มีัติิในทันที

จำนวนเงิน 30,000 บาท ในระห้ว�างที�ปีระชาสู่ัมีพันธี์

รับเงินบริจาคและสู่ิ�งของช�วยเห้ล่อ สู่โมีสู่รฯ ไดี้ร�วมีกับสู่โมีสู่ร

อินเทอร์แรคท์ สู่โมีสู่รโรทาแรคท์ วิทยาลัยอาชีวศึึกษาผู้ดี่ง

ปีระชายะลา จัดีทำถึ่งยังชีพจำนวน 400 ถึ่ง ออกแจกจ�าย

ติามีแนวทาง People of Action ติั�งแติ�บ�ายจนถึึงสู่องท่�มี

ในวนัที� 27-29 ธีนัวาคมี เรากท็ำเห้มีอ่นเช�นเดีมิี โดียช�วงเชา้

ไดี้มีีการแพ็คถึ่งยังชีพ ช�วงบ�ายออกแจกจ�ายถึ่งยังชีพดี้วยติัวเอง 

โดียมีีสู่มีาชิกมีาร�วมีทำงานสู่ลับสู่ับเปีลี�ยนกันไปี ไดี้ถึ่งยังชีพ

รวมีกว�า 1,000 ช่ดี นอกจากการลงพ่�นที�ดี้วยตัิวเองแล้วยังไดี้มีี
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การปีระสู่านห้น�วยราชการในพ่�นที� เช�น กาชาดี ทห้าร เทศึบาล 

อบติ.ติ�างๆ ดี้วย และเราได้ีมีอบน�ำด่ี�มีอีกจำนวน 3,000 ขวดี

ผู้�านทางรองผู้่ว้�าราชการจงัห้วดัียะลา เพ่�อนำไปีกระจายแจกจ�าย

ให้้ผู้่้เดี่อดีร้อนดี้วย

วันที� 30 ธีันวาคมี ทางคณะกรรมีการกองท่นภัยพิบัติิ

ฉุับพลันของโรติารีในปีระเทศึไทยไดี้อน่มีัติิงบช�วยเห้ล่อจำนวน 

100,000 บาท ในติอนนั�นสู่ถึานการณ์อ่ทกภัยไดี้ลดีลงแล้ว

สู่โมีสู่รโรติารียะลาจึงทำติามีแนวทางการทำโครงการบำเพ็ญ

ปีระโยชน์ของโรติาร ีคอ่การสู่ำรวจความีต้ิองการที�แท้จรงิของชม่ีชน

โดียการลงพ่�นที�ห้ลายแห้�งและสู่อบถึามีเจ้าห้น้าที�ที�รับผู้ิดีชอบ

การบรรเทาท่กข์ห้ลายองค์กร ทั�งกาชาดี พมี. พช. ศึอ.บติ.

ซึ�งไดี้รับคำติอบติรงกันค่อ ถึ่งยังชีพอาห้ารแห้้งไดี้รับมีากพอแล้ว

แติ�เคร่�องยังชีพของชาวบ้านถึ่กน�ำพัดีพาห้ายไปีเปี็นจำนวนมีาก 

ติอนนี�ชาวบา้นลำบากเร่�องเคร่�องครวั เคร่�องนอนที�สู่ด่ี ทางสู่โมีสู่รจึงจดัี

ถึ่งยังชีพเคร่�องครัวเคร่�องใช้ จำนวน 250 ช่ดีเพ่�อแจกจ�ายแก�ชาวบ้าน

วันที� 11 มีกราคมี 2567 คณะ Disaster Aid Thailand 

ภายใติสู้่โมีสู่รโรติารพีลต่ิาห้ลวง ภาค 3340 และ Disaster Aid Australia 

โดียมีี อน.ดีลย์ อดีินันท์ ปีระธีาน Disaster Aid Thailand 

เปี็นผู้่้ปีระสู่านงาน ก็ไดี้เดีินทางมีาถึึงจังห้วัดียะลา และเริ�มีทำงาน

ติิดีติั�งเคร่�องกรองน�ำ ณ วัดีค่ห้าภิมี่ข ซึ�งเปี็นพ่�นที�ปีระสู่บอ่ทกภัย 

วันที�  12 มีกราคมี คณะ Disaster Aid ลงพ่�นที�ติิดีติั�ง

เคร่�องกรองน�ำ ณ ศึาลเจ้าแมี�กวนอิมี และแจกข้าวสู่ารให้้แก�ชาวบ้าน

ห้น�วยงานบรรเทาภัยพบิตัิปิีระเทศึไทย Disaster Aid Thailand 

ภายใต้ิ Rotary International และ Disaster Aid International 

รับผิู้ดีชอบพ่�นที�ทั�วปีระเทศึไทย ได้ีเข้าช�วยเห้ล่อเห้ติ่การณ์น�ำท�วมี

จงัห้วดัียะลา โดียนำเคร่�องกรองน�ำอย�างดีจีำนวน 2 เคร่�อง ซึ�งเปีน็ของ 
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Disaster Aid Australia โดียมีีอดีีตินายกสู่องท�านจาก

ปีระเทศึออสู่เติรเลียขนเคร่�องกรองน�ำดีังกล�าวบินติรงมีา

เพ่�อติิดีติั�งให้้ดี้วยติัวเอง รวมีมี่ลค�ากว�า 1,200,000 บาท

โดียเห้ติ่อ่ทกภัยน�ำท�วมีในครั�งนี� ทางสู่โมีสู่รไดี้รับความีร�วมีมี่อในการช�วยเห้ล่อเปี็นจำนวนเงินปีระมีาณ 1,600,000 บาท 

สู่โมีสู่รโรติารยีะลามีคีวามีซาบซึ�งใจเปีน็อย�างยิ�งที�ไดีร้บัความีช�วยเห้ลอ่จากสู่โมีสู่รโรติารทีั�วปีระเทศึและนอกปีระเทศึ ทำให้สู้่ามีารถึ

บรรเทาท่กข์ความีเดี่อดีร้อนของปีระชาชนไดี้
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D3330
บรรณาธิการรวม ภาค 3330 โรตารีสากล

อผภ.ไพกิจ ฮุนพงษสิมานนท
สโมสรโรตารีทับเที่ยง

สู่วัสู่ดีีครับ มีิติรโรแทเรียนที�รักท่กท�าน 

 นิติยสู่ารโรติารีปีระเทศึไทยปีี 2566-2567 
ไดี้เดีินทางมีาถึึงฉุบับที� 5 แล้ว เห้ล่อเพียงอีก 1 ฉุบับ 
กองบรรณาธีิการนิติยสู่ารฉุบับนี�ก็จะห้มีดีวาระลงแล้ว 
นิติยสู่ารฉุบับนี�มีีกำห้นดีออกปีระมีาณปีลายเด่ีอน
เมีษายนซึ�งถึ่อเปี็นช�วงที�โรติารีมีีงานในระดัีบภาคมีาก
ที�สู่่ดีช�วงห้นึ�ง ในเดี่อนมีีนาคมีท่กภาคจะจัดีการปีระช่มี
ให้ญ�ภาคห้ร่อ District Conference เพ่�อสู่ร่ปีและ
เฉุลิมีฉุลองความีสู่ำเร็จที�ผู้�านมีา และติั�งแติ�กลางเดี่อน
เมีษายนไปีสิู่�นสู่่ดีเดี่อนพฤษภาคมี ทางคณะกรรมีการ
ภาคช่ดีให้มี�จะจัดีงาน District Training Assembly 
(DTA) เพ่�ออบรมีเจ้าห้น้าที�สู่โมีสู่รช่ดีให้มี�ที�จะก้าวขึ�น
มีาทำห้น้าที�แทนช่ดีปีัจจ่บันที�จะห้มีดีวาระในเดี่อน
มีิถึ่นายน
 สู่ำห้รบัในสู่�วนของภาค 3330 ฉุบบันี� ผู้มีขอเสู่นอ
บทความีพิเศึษเกี�ยวกับบริการระห้ว�างปีระเทศึ ซึ�งถึ่อ
เปี็นฝ่ัายที�มีีบทบาทในการเช่�อมีโยงระห้ว�างสู่โมีสู่ร
ในปีระเทศึและสู่โมีสู่รในติ�างปีระเทศึ โดียเฉุพาะอย�างยิ�ง
มีบีทบาทในการสู่นบัสู่นน่สู่โมีสู่รในการห้า International 
Partner ในการทำโครงการที�ใช้ท่นสู่นับสู่น่นระดีับโลก 
(Global Grants) นอกจากนี�ยังมีีบทความีเกี�ยวกับการ
สู่นเทศึโรติารีในหั้วข้อ DEI จะทำให้้สู่โมีสู่รเข้มีแข็งขึ�น
ไดี้อย�างไร โดีย อน.ปีฐมีพร เจียสู่ก่ล จากสู่โมีสู่รโรติารี
แก�นจันทน์ และที�ขาดีไมี�ได้ีค่อภาพกิจกรรมีติ�างๆ 
ที�เกิดีขึ�นในภาค
 สู่่ดีท้ายนี�ผู้มีขออวยพรให้้ท่กท�านมีีสู่่ขภาพ
ร�างกายแข็งแรงสู่มีบ่รณ์ ปีราศึจากโรคภัยไข้เจ็บ
ท่กปีระการ แล้วพบกันให้มี�ในฉุบับห้น้าครับ

บริการระหวางประเทศ

 ฝั่ายบริการติ�างปีระเทศึภาคนับเปี็นฝั่ายที�สู่ำคัญฝั่ายห้นึ�งใน
โรติารี โรติารีสู่ากลก�อกำเนิดีมีาเปี็นเวลากว�า 119 ปีีแล้ว สู่โมีสู่รโรติารี
กระจายติวัไปีในห้ลายรอ้ยปีระเทศึ มีากกว�า 30,000 สู่โมีสู่ร มีีสู่มีาชกิทั�ง
โรแทเรียนและโรทาแรคเทอร์กว�า 1.4 ล้านคน ในจำนวนกว�า 
30,000 สู่โมีสู่รทั�วโลก มีีทั�งสู่โมีสู่รที�ติั�งอย่�ในปีระเทศึที�พัฒนาแล้ว 
สู่มีาชิกมีีความีพร้อมีทั�งความีร่้ดี้านเทคโนโลยีและการเงิน และยัง
มีีสู่โมีสู่รโรติารีที�ตัิ�งอย่�ในปีระเทศึกำลังพัฒนาที�ปีระชาชนต้ิองการ
ความีช�วยเห้ล่อ แล้วเราจะทำอย�างไรที�จะทำให้้ความีช�วยเห้ล่อสู่โมีสู่ร
ที�มีีกำลังไปีสู่่�สู่โมีสู่รที�กำลังทำโครงการบำเพ็ญปีระโยชน์ในปีระเทศึ
กำลงัพฒันาไดี ้คำติอบกค็อ่ผู้�านการทำงานของฝัา่ยบรกิารติ�างปีระเทศึ
นั�นเอง 
 ห้ากเรามีาดี่บทบาทและห้น้าที�ของฝั่ายบริการระห้ว�างปีระเทศึ
จะพบว�า โรติารตีิอ้งการให้ฝ้ัา่ยบรกิารระห้ว�างปีระเทศึกระติ่น้ให้้สู่โมีสู่ร
และภาคทำโครงการห้ร่อมีีความีร�วมีมี่อกับสู่โมีสู่รและภาค
ในติ�างปีระเทศึ โดียเฉุพาะอย�างยิ�ง สู่โมีสู่รที�ทำโครงการที�ใช้ท่น
สู่นับสู่น่นระดีับโลก (Global Grants) ซึ�งทางมี่ลนิธีิโรติารีไดี้กำห้นดี
ว�าสู่โมีสู่รใดีที�ติ้องการขอรับท่นสู่นับสู่น่นระดีับโลกจากม่ีลนิธีิโรติารีจะ
ติ้องมีี International Partner จากติ�างปีระเทศึมีาร�วมีโครงการดี้วย 
และฝั่ายบริการระห้ว�างปีระเทศึจะทำห้น้าที�ติิดีติ�อปีระสู่านกับสู่โมีสู่ร
ห้ร่อภาคที�อย่�ในติ�างปีระเทศึนั�นเอง
 ในสู่�วนของภาค 3330 นั�นไดี้มีีการติิดีติ�อสู่ัมีพันธี์กับสู่โมีสู่ร
โรติารีในติ�างปีระเทศึมีาเปี็นเวลานาน โดียเฉุพาะอย�างยิ�งสู่โมีสู่รโรติารี
ในเกาห้ลีใติ้ ญี�ปี่่น ไติ้ห้วัน มีาเลเซีย และสู่ิงคโปีร์ ห้ากมีองย้อนกลับไปี
สู่โมีสู่รในภาค 3330 ก็ไดี้มีีการทำโครงการบำเพ็ญปีระโยชน์กับ
สู่โมีสู่รในติ�างปีระเทศึมีาติั�งแติ�ยังเป็ีนโครงการที�เรียกว�า Matching 
Grant จนกระทั�งวิวัฒนาการกลายมีาเป็ีนโครงการท่นสู่นับสู่น่น
ระดีับโลกในปีัจจ่บัน
 สู่ำห้รับในปีีโรติารี 2566-2567 นี�มีีห้ลายโครงการที�ทางภาคไดี้
ทำร�วมีกับสู่โมีสู่รโรติารีติ�างปีระเทศึ ทั�งปีระเทศึเกาห้ลีใติ้ ญี�ปี่่น และ
ไติ้ห้วัน 

อผภ.ไพกิจ ฮุนพงษสิมานนท
ประธานคณะกรรมการบริการตางประเทศ 
ภาค 3330
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l ส่โมส่ริโริติาริีป็ู�เจั้าส่มิงพิริายั่ ส่โมส่ริโริติาริีป็�าติองบีัชื้ริ่วมก่บัส่โมส่ริโริติาริี Euijeongbu Hoiryong ภัาค 3690 
ป็ริะเที่ศัเกาหลีใต้ิ ร�วมีทำโครงการ Global Grant บริจาคระบบผู้ลิติน�ำบริสู่่ทธีิ�ดี้วย Reverse Osmosis และเคร่�องฟอกไติ
จำนวน 4 เคร่�องให้้กับสู่ถึาบันราชปีระชาสู่มีาสู่ัย มี่ลค�าโครงการ 3,710,000 บาท (US$ 100,000)

	 l ส่โมส่ริโริติาริกีาญจันบัรุิรีิว่มกบ่ัส่โมส่ริโริติาริ ีUijeonbu ภัาค 3690 ป็ริะเที่ศัเกาหลใีติ ้ร�วมีทำโครงการ Global Grant ปีอ้งกัน
และกำจัดีโรคมีาลาเรียในปีระเทศึไทย ณ บ้านห้้วยน�ำขาว จ.กาญจนบ่รี มี่ลค�าโครงการ 2,325,600 บาท (US$68,400) 

	 l ส่โมส่ริโริติาริีบั้านโป็�งร่ิวมก่บัส่โมส่ริโริติาริี Donggu ภัาค 3600 ป็ริะเที่ศัเกาหลีใติ้ ร�วมีทำโครงการ Global Grant 
มีอบเคร่�องมีอ่แพทย์ให้กั้บโรงพยาบาลดีำเนินสู่ะดีวก จ.ราชบรี่ เพ่�อใชช้�วยชีวติิผู้่ป้ีระสู่บอบั่ติเิห้ติ่ มีล่ค�าโครงการ 2,583,805 บาท (US$73,823)

 นี�เป็ีนโครงการที�สู่�งมีอบไปีแล้วและยังมีโีครงการ Global Grant ที�ภาค 3330 ทำร�วมีกับค่�มีติิรติ�างปีระเทศึอีกมีากที�กำลังอย่�ในระห้ว�าง
ดีำเนินงาน การทำโครงการขนาดีให้ญ�ทำเกิดีผู้ลกระทบในดี้านบวกกับช่มีชน ซึ�งติรงกับแผู้นปีฏิิบัติิการ 1 ใน 4 ข้อของโรติารีสู่ากล นั�นค่อ
เพิ�มีพ่นผู้ลกระทบ (Increase Our Impact) นั�นเอง
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D3330 บริการระหวางประเทศ

กิจกรรม

 นอกจากการร�วมีมีอ่ผู้�านทางโครงการท่นสู่นบัสู่นน่ระดีบัโลก
ของมี่ลนิธีิโรติารีแล้ว ความีสู่ัมีพันธี์ในระดีับสู่โมีสู่รก็ทำให้้
การร�วมีมี่อกันทำโครงการบำเพ็ญปีระโยชน์ระห้ว�างปีระเทศึ
ไดี้เช�นกัน 
	 l ส่โมส่ริโริติาริีส่ำาโริงไดี้รับการสู่นับสู่น่นงบปีระมีาณ
จากด็อกเติอริ์ คริิส่เตีิยั่น เออริ์วิน ฮอส่ท์ี่ ส่มาพิ่นธิริ่ฐ
ส่วิส่เซอริ์แลนด์ และส่โมส่ริโริติาริีสุ่ริาษฎริ์ธิานี ในการ
ทำโครงการน�ำเพ่�อชีวิติ มี่ลค�า 75,000 บาท เพ่�อมีอบให้้กับ
โรงเรียนบ้านบางสู่ำโรง อ.กาญจนดีิษฐ์ จ.สู่่ราษฎร์ธีานี 
	 l ส่โมส่ริโริติาริีนคริป็ฐมติ้อนร่ิบัส่โมส่ริโริติาริีอิเคดะ
ภัาค 2660 จัากป็ริะเที่ศัญี�ป็ุ�น และร�วมีกันมีอบเคร่�องกรองน�ำ
ให้้กับโรงเรียนวัดีท่�งรี และศึ่นย์พัฒนาเดี็กเล็กบ้านติ้นมีะขามี 
ติ.สู่ระกะเทียมี อ.เมี่อง จ.นครปีฐมี งบปีระมีาณทั�งห้มีดี 
155,000 บาท
 จะเห้็นไดี้ว�าฝ่ัายบริการระห้ว�างปีระเทศึนั�นมีีบทบาท
ในการสู่นับสู่น่นความีร�วมีมี่อกันระห้ว�างสู่โมีสู่รโรติารีในภาค 
และสู่โมีสู่รโรติารีจากติ�างปีระเทศึในการทำโครงการบำเพ็ญ
ปีระโยชน์ เพ่�อสู่ร้างผู้ลกระทบที�ยิ�งให้ญ�ให้้แก�ช่มีชน 

ส่โมส่ริโริติาริีเพิชื้ริสุ่พิริริณ นำโดีย นย.เสู่มีา อำนวยวัฒนก่ล และสู่มีาชิกร�วมีทำกิจกรรมีดี้านสู่่ขภาพจิติ ร้องรำทำเพลง สู่ร้างเสู่ียง
เพลง เลี�ยงอาห้ารกลางวัน พร้อมีมีอบสู่ิ�งของให้้กับผู้่้สู่่งอาย่ ณ ศึ่นย์สู่�งเสู่ริมีค่ณภาพชีวิติผู้่้สู่่งอาย่จังห้วัดีสู่่พรรณบ่รี (บ้านพักคนชรา
วัดีกลาง) เมี่�อวันที� 16 ก่มีภาพันธี์ 2567
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กิจกรรม

ส่โมส่ริโริติาริีป็ัติติานี นำโดีย
น ย . ช ญ า มี ณี  โ ช ติิ โ อ สู่ ธีี
ปีระธีานมี่ลนิธีิฯ อน.กฤษฎ์ 
ค ง สู่ี พ่ ฒ  สู่ มี า ชิ ก สู่ โ มี สู่ ร
พร้อมีด้ีวยอาจารย์ นักศึึกษา

สู่าขาวิชาศึิลปีศึึกษา คณะศึึกษาศึาสู่ติร์ มีห้าวิทยาลัยสู่งขลา
นครินทร์วิทยาเขติปัีติติานี ร�วมีทำกิจกรรมีทาสีู่ในโครงการ 
“เพ้นท์สู่วยสู่รรค์สู่ร้างปีันสู่่�อดี้วยโรติารีปีัติติานี” ณ โรงเรียน
บ้านดีอนเคด็ี อ.โคกโพธีิ� จ.ปัีติติาน ี เมี่�อวนัที� 24-25 กม่ีภาพนัธ์ี
2567

ส่โมส่ริโริติาริีพิริะป็ฐมเจัดียั่์ นำโดีย นย.รธีิปี ติั�งสู่ิริฤกษ์ พร้อมี
สู่มีาชิกร�วมีกิจกรรมีมีอบเคร่�องไติเทียมี จำนวน 2 เคร่�อง 
มี่ลค�าโครงการ 1,078,000 บาท (USD 30,800) ให้้กับสู่ถึาบัน
ราชปีระชาสู่มีาสู่ัย ซึ�งเปี็นโครงการ Global Grant#2454552 
โดียร�วมีกับสู่โมีสู่รโรติารี Bucheon West เกาห้ลีใต้ิ และสู่โมีสู่ร
โรติารีสู่ำโรง เปี็นความีร�วมีมี่อระห้ว�างภาค 3330 ปีระเทศึไทย
และภาค 3690 ปีระเทศึเกาห้ลใีติ ้เมี่�อวนัที� 28 กม่ีภาพนัธี ์2567

ส่โมส่ริโริติาริีอู่ที่อง นำโดีย นย.พิมีพ์วราวรรณ จังธีนัทภาฐร และสู่โมีสู่รอินเทอร์แรคท์โรงเรียน
ภาวนาภิมีณฑ์พิทยา จัดีกิจกรรมีเปีิดีบ้านวิชาการ โดียออกร้านปี๊อปีคอร์น "POP~IN" เพ่�อห้ารายไดี้เข้าสู่โมีสู่ร และเพิ�มีทักษะอาชีพ 
ณ โรงเรียนภาวนาภิมีณฑ์พิทยา โดียมีีนักเรียนจากโรงเรียนในพ่�นที�เข้ามีาศึึกษาดี่งานปีระมีาณ 500 คน เมี่�อวันที� 13 มีีนาคมี 2567

ส่โมส่ริโริติาริีสุ่พิริริณิการิ์ นำโดีย นย.สู่่กัญญา ไทยเสู่รีก่ล
และสู่มีาชิก มีอบเงินสู่ำห้รับซ่�อไสู้่กรองน�ำเพ่�อให้้เด็ีกๆ ใน
โรงเรียนไดี้ดี่�มีน�ำสู่ะอาดีถึ่กสู่่ขลักษณะ ณ โรงเรียนรางกระท่�มี
ติ.ท�าระห้ัดี อ.เมี่อง จ.สู่่พรรณบ่รี เมี่�อวันที� 27 ก่มีภาพันธี์ 2567

ส่โมส่ริโริติารินีคริป็ฐม นำโดีย นย.กิติติพิฒัน ์ทองพล่ โรติารีแอนน์
พชัรนิทร ์ห้นพ่าสู่ข่ พรอ้มีสู่มีาชกิและโรติารแีอนน ์ร�วมีกจิกรรมี
“สู่ัปีดีาห้์วันไติโลก” งานนี�มีีกิจกรรมีที�ห้ลากห้ลายไมี�ว�าจะเปี็น
นิทรรศึการให้้ความีร่้เร่�องไติ การติรวจคัดีกรองปีระเมีินความี
เสู่ี�ยงโรคไติ และเสู่วนาเร่�อง “ครอบคล่มีท่กสิู่ทธีิ� พิชิติโรคไติ
ใสู่�ใจการใชย้า” ณ ห้า้งสู่รรพสู่นิคา้บิ�กซ ีสู่าขานครปีฐมี เมี่�อวนัที�
9 มีีนาคมี 2567
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D3340
บรรณาธิการรวม ภาค 3340 โรตารีสากล

อน.พุฒิธร พัฒนสินทร
สโมสรโรตารีอีคลับ ภาค 3340

สู่วัสู่ดีีครับ มีวลมีิติรโรแทเรียนท่กท�าน

 นิติยสู่ารฉุบับนี� เปี็นฉุบับที�  5 ของปีีโรติารี
2566-67 ขอนำเสู่นอผู้ลงานของสู่โมีสู่รที�ทำโครงการ 
Global Grant ของภาค 3340 และนำเสู่นอกิจกรรมี
ที� ท่กสู่โมีสู่รไดี้ร� วมีกันบำเพ็ญปีระโยชน์สู่่� สู่ั งคมี
ในร่ปีแบบติ�างๆ 
 นอกจากนี�ยงัมีีโครงการบำเพญ็ปีระโยชนร์�วมีกนั
ท่กสู่โมีสู่รในภาค 3340 ไดี้แก� การร�วมีรณรงค์จัดีห้า
รายไดี้เพ่�อจัดีซ่�อรถึวีลแชร์และที�นอนลมีสู่ำห้รับผู้่้ป่ีวย
ติิดีเติียง โดียสู่ามีารถึซ่�อรถึวีลแชร์ ไดี้  140 คัน 
และที�นอนลมี 110 ชิ�น โดียแบ�งให้้ท่กสู่โมีสู่รไดี้มีี
สู่�วนร�วมีในการนำไปีมีอบให้้กับผู้่้พิการและผู้่้ปี่วย
ติิดีเติียงที�ยากจนติ�อไปี 
 นอกจากนี� ไดี้นำเสู่นอกิจกรรมีที�ห้ลากห้ลาย
ที�ท่กสู่โมีสู่รในภาคไดี้ร� วมีกันบำเพ็ญปีระโยชน์
ในวนัที� 23 กม่ีภาพันธี ์(วนัมีนี�ำใจให้ค้วามีรกั) ซึ�งติรงกบั
วันเกิดีของโรติารีสู่ากลอีกดี้วย

สโมสรคูมิตร

 จากคติิพจน์ปีระจำปีีโรติารี 2566-2567 Create Hope in 
the World - ส่ริริค์ส่ริ้างความหว่งให้โลก อีกห้นึ�งโครงการที�เปี็น
ความีภาคภ่มีิใจของสู่โมีสู่รโรติารีร้อยเอ็ดีกับโครงการท่นสู่นับสู่น่น
ระดีับโลก (GG#2234695) “สู่ห้รักษ์ฟ้�นฟ่” ดี่แลผู้่้ปี่วยห้ลังระยะวิกฤติ 
โรงพยาบาลธีวัชบ่รี จังห้วัดีร้อยเอ็ดี 
 โดียในวันที� 5-7 มีีนาคมี 2567 ที�ผู้�านมีา สู่โมีสู่รโรติารีร้อยเอ็ดี
ไดี้มีีโอกาสู่ติ้อนรับผู้่้ว�าการภาคอีธีาน เฉุิน นายกสู่โมีสู่รโรติารีไติ้ห้วัน 
17 สู่โมีสู่ร และมีวลมีิติรโรแทเรียนไติ้ห้วัน ภาค 3490 โรติารีสู่ากล 
ที�ไดี้ให้้เกียรติิเดีินทางมีาร�วมีมีอบเคร่�องมี่อแพทย์ให้้กับโครงการนี�
แก�โรงพยาบาลธีวัชบ่รี มี่ลค�า 3,868,900 บาท โครงการนี�สู่ามีารถึ
ปีระสู่บความีสู่ำเร็จขึ�นไดี้นั�นสู่่บเน่�องจากห้ลักคิดีของการขับเคล่�อน
องค์กรที�ว�า “ให้ในส่ิ�งที่ี�อยั่ากได้ ได้ในส่ิ�งที่ี�ติ้องการิ” ดี้วยการ
ดีำเนินงานดีังนี� 
 ป็ริะส่านจัด่หาโริงพิยั่าบัาลที่ี�ต้ิองการิและส่ำาริวจัความติอ้งการิ
ข้องชืุ้มชื้น ไดี้รับความีอน่เคราะห้์จากท�าน ผู้อ.รพ.ธีวัชบ่รีที�ช�วย
ดีำเนินการให้้ โครงการสู่ำเร็จติามีวัติถึ่ปีระสู่งค์  และสู่โมีสู่ร
ไดี้ลงพ่�นที�ทำการสู่ำรวจห้าความีติ้องการที�แท้จริงของช่มีชน
เป็ีนระยะเวลาถึึง 3 ปีี พบว�าเป็ีนโครงการที�สู่ามีารถึช�วยเห้ล่อ
ผู้่้ป่ีวยในช่มีชนที�ยังไมี�สู่ามีารถึฟ้�นฟ่ร�างกายห้ลังจากอาการปี่วยดี้วย
โรคทางสู่มีองและพ้นระยะวิกฤติมีาแล้ว แติ�ผู้่้ปี่วยยังไมี�สู่ามีารถึ

นย.นฤมล ปยะอัษฎารัตน
สโมสรโรตารีรอยเอ็ด
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ช�วยเห้ล่อตินเองไดี้ เช�น ยังมีีปีัญห้าการเคล่�อนไห้ว การช�วยเห้ล่อ
ตินเองด้ีานอ่�นๆ การรับปีระทานอาห้าร รวมีถึึงการสู่่�อสู่าร 
ซึ�งยังคงจำเป็ีนจะต้ิองได้ีรับการบริบาลติ�อ เพ่�อเติรียมีความี
พร้อมีทั�งในสู่�วนของผู้่้ปี่วยเอง และผู้่้ที�ดี่แล (ญาติิ ผู้่้ปี่วย) 
ให้้ผู้่้ปี่วยสู่ามีารถึกลับไปีดี่แลตินเองได้ี จนกว�าจะสู่ามีารถึกลับ
ไปีใช้ชีวิติไดี้อย�างปีกติิ ซึ�งจะทำให้้ช�วยลดีจำนวนผู้่้พิการในสู่ังคมี
 ป็ริะส่านหาข้อ้มลูจัากผูู้มี้ความริูใ้นที่กุดา้นที่างการิแพิที่ยั่์
ไมี�ว�าจะเป็ีนอป่ีกรณ์ที�จำเป็ีน การสู่บ่ค้นราคาของอป่ีกรณ์ทางการ
แพทย์ที�จะนำไปีใช้ในห้้องฟ้�นฟ่ เพ่�อให้้ไดี้อ่ปีกรณ์ที�จำเปี็น
ในการใช้งานได้ีจริง และได้ีงบปีระมีาณที�ติ้องการอย�างแน�ชัดี
ที�ติรงกับความีติ้องการกับการฟ้�นฟ่ผู้่้ปี่วย 

การิจ่ัดที่ำาริ่างโคริงการิเพิื�อนำาเส่นอข้อทุี่นจัากหมู่มวล
มิติริโริติารีิ ซึ�งในปีีโรติารีนี�ไดี้รับแรงบันดีาลใจจากมีวลมีิติร
โรแทเรยีนของสู่โมีสู่รโรติารีรอ้ยเอด็ี ให้เ้ขยีนโครงการทน่สู่นับสู่นน่
ระดีบัโลก (Global Grant) ดีว้ยตินเองจนสู่ำเรจ็เปีน็โครงการแรก
ของสู่โมีสู่ร

โดียโครงการนี�จะสู่ำเร็จไมี�ได้ีห้ากไมี�ได้ีรับความีร�วมีมี่อ
จากสู่โมีสู่รโรติารีในภาค 3490 ปีระเทศึไต้ิห้วัน ซึ�งเป็ีนสู่โมีสู่ร
โรติารีที�มีีมีิติรไมีติรีติ�อสู่โมีสู่รโรติารีร้อยเอ็ดีดี้วยดีีเสู่มีอมีา และ
ไดี้รับความีร�วมีมี่อจากสู่โมีสู่รโรติารีนนทบ่รี สู่โมีสู่รโรติารี

ห้นองแขมี สู่โมีสู่รโรติารีร้อยเอ็ดี ช่มีชนโรงพยาบาลธีวัชบ่รี เพ่�อให้้นำไปีใช้ในการรักษาฟ้�นฟ่ผู้่้ปี่วยให้้มีีค่ณภาพชีวิติที�ดีีขึ�น ก�อให้้เกิดี
ความีเข้มีแข็งดี้านสู่่ขภาพและเศึรษฐกิจของช่มีชนติ�อไปี
 ท้ายนี� ติ้องขอขอบค่ณเห้ล�ามีวลมิีติรโรแทเรียนสู่โมีสู่รโรติารีร้อยเอ็ดีที�ได้ีสู่นับสู่น่น สู่ร้างแรงบันดีาลใจ ผู้ลักดัีนให้้โครงการ

นี�สู่ำเร็จล่ล�วงไปีไดี้ดี้วยดีี และห้น�วยงานติ�างๆ ที�ไมี�ไดี้กล�าวถึึงในข้างติ้น ที�ไดี้ให้้ความีช�วยเห้ล่อและร�วมีสู่นับสู่น่นโครงการ
ของทางสู่โมีสู่ร จนทำให้้โครงการนี�ปีระสู่บความีสู่ำเร็จดี้วยดีีและสู่ร้างปีระโยชน์ให้้ช่มีชน สรรค์์สร้างค์วามหวังให้โลกนี� 
เกินกว�าเปี้าห้มีายที�วางไว้
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“Hand Back To Work” เป็ีนสู่โลแกนของค่ณห้มีอวิชัย 
วจิติิรพรกล่ อดีตีิรอง ผู้อ.รพ.เลดิีสู่นิ ซึ�งท�านมีคีวามีเชี�ยวชาญ
ในการรักษาอาการโรคนิ�วล็อคโดียไมี�ติ้องผู้�าติัดีเปีิดีผิู้วห้นัง 
ซึ�งส่โมส่ริโริติาริีสุ่ ริินที่ริ์ นำโดีย นย.ปีี ผู้านิติก่ลวัติ
และสู่มีาชิกร�วมีกับชมีรมีนักเรียนเก�า อนศึ.ร่�น 48 
(ห้ญ้าแพรก) จัดีทำโครงการเจาะผู้�านิ�วล็อคให้้คนในเขติ
จงัห้วดัีสู่่รนิทร์และจังห้วดัีใกลเ้คยีง โดียไมี�มีคี�าใชจ้�ายจำนวน 
26 ราย ซึ�งไดี้รับความีอน่เคราะห้์สู่ถึานที�และอ่ปีกรณ์
การแพทย์บางสู่�วนจากสู่าธีารณสู่่ขเทศึบาลเมี่องสู่่รินทร์

ส่โมส่ริโริติาริีศัริีส่ะเกษ 
ร� ว มี กั นปี รั บปี ร่ ง  -
ซ� อ มี แ ซ มี ห้้ อ ง น� ำ
โรงเรียน ณ โรงเรียนบา้น
สู่นามีสู่ามีัคคี โรติารี� 2
อ.ข่ขันธ์ี จ.ศึรีสู่ะเกษ 
เ พ่� อ ร ำ ลึ ก ถึึ ง ท� า น 
อดีตีิปีระธีานโรติารสีู่ากล
ฯพณฯ พิชัย รัติติก่ล

ส่โมส่ริโริติาริีพิ่ที่ยั่าเซ็นเติอริ์อินเติอริ์เนชื้่�นแนล ร�วมีกับ
เม่ีองพัทยา จัดีกิจกรรมีโครงการ “ค่นพ่�นที�สู่ีเขียวให้้กับ
เมีอ่ง” โดียร�วมีกนัปีล่กติน้ทองอไ่รจำนวน 119 ติน้ ซึ�งถ่ึอเปีน็
โครงการระยะยาว สู่โมีสู่รจะปีลก่ต้ินไมีต้ิ�างชนดิี ในแติ�ละจ่ดี
ของเม่ีองพทัยา โดียสู่โมีสู่รไดีร้บัเกยีรติจิากเมีอ่งให้สู้่ามีารถึ
ติิดีปี้ายช่�อสู่โมีสู่รในท่กๆ จ่ดีที�ปีล่กติ้นไมี้และจะได้ีทำ
โครงการติ�อไปีในอนาคติอีกดี้วย

ส่ โมส่ริ โริติา ริี นำ�า พิอ ง 
น ำ โ ดี ย  น ย . ลั ก ข ณ า 
ห้ันปีระดิีษฐ์ และสู่มีาชิก 
จัดีกิจกรรมีสู่อนน้องทำ
แซนดี์วิชและเลี�ยงอาห้าร
ก ล า ง วั น เ ดี็ ก นั ก เรี ย น
จำนวน 200 คน พร้อมี
มีอบเงินสู่นับสู่น่นให้้กับ
โรง เรียนบ้านผัู้กห้นามี 
อ.กระนวน จ.ขอนแก�น

เ ปี็ น ก า รสู่ ร้ า ง สู่ ายสู่ั มี พั น ธี์ อั น ดีี ง ามีกั บมีวล มิี ติ ร
ภายในสู่โมีสู่ร และกลับมีาร�วมีสู่�ง เสู่ริมี/สู่นับสู่น่น 
โรงเรียนที�สู่โมีสู่รเคยไปีทำกิจกรรมีสู่ร้างอาคารเรียนไมี้
ห้ลังแรก เมี่�อปีี พ.ศึ.2519 (48 ปีี ที�ผู้�านมีา) แติ�ไดี้ขาดี
การปีฏิิสู่ัมีพันธี์มีานานมีากแล้ว

ส่โมส่ริโริติา รีิ โคริาชื้ 
อิ น เ ติ อ ริ์ เ น ช่ื้� น แ น ล
มี อ บ ร ถึ วี ล แช ร์ แ ล ะ
ที� น อ น ล มี ใ ห้้ กั บ 
รพ.สู่ติ.พลกรัง อ.เมี่อง 
จ.นครราชสู่ีมีา
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กิจกรรม

ส่โมส่ริโริติาริีมิติริภัาพิ ข้อนแก่น และสู่โมีสู่รโรติารีสู่ระปีท่มี ภาค 3350 ร�วมีกับสู่โมีสู่รโรติารีคังออนจิ ภาค 2670 ปีระเทศึญี�ปี่่น
มีอบอ่ปีกรณ์สู่่�อการเรียนการสู่อน อ่ปีกรณ์กีฬา เคร่�องดีนติรี และอ่ปีกรณ์ศึิลปีะ โดียไดี้จัดีพิมีพ์ห้นังสู่่อการ์ติ่น สู่่�อศึิลปีวัฒนธีรรมี
เล�าเร่�องวรรณกรรมีสู่ังข์ศึิลปี์ชัย พร้อมีมีอบท่นการศึึกษาให้้กับนักเรียน จำนวน 12 ท่น ณ โรงเรียนบ้านสู่าวะถึี จ.ขอนแก�น

ส่โมส่ริโริติาริกีริะส่ง่ จดัีกิจกรรมีโครงการมีอบถึง่เท้า แมีสู่ก์ อป่ีกรณ์การเรยีน ทน่การศึกึษา และเลี�ยงอาห้ารเสู่ริมีให้กั้บเดีก็นกัเรยีน 
โรงเรียนบ้านเสู่มี็ดีสู่ามีัคคี ติ.ห้นองเติ็ง อ.กระสู่ัง จ.บ่รีรัมีย์

ส่โมส่ริโริติาริีศัรีิเมืองโคริาชื้
นำโดีย นย.ดีร. สิู่ริญาวดีี 
สู่ริธิีนคณ่าภรณ ์พรอ้มีสู่มีาชกิ 
มีอบท่นการศึึ กษา ใ ห้้กับ
เดี็กนักเรียนในช่มีชนจำนวน 
3 คน ณ ช่มีชนห้ลั งวัดี
สู่ามีคัค ีเทศึบาลนครราชสู่มีีา

เน่�องในโอกาสู่มีห้ามีงคล เฉุลิมีพระชนมีพรรษาพระบาทสู่มีเดี็จ
พระเจ้าอย่�ห้ัวครบ 6 รอบ ส่โมส่ริโริติาริีพิน่ส่นิคมร�วมีกับ
โรงพยาบาลพนัสู่นิคมี จ.ชลบ่รี จัดีโครงการพาห้มีอไปีพบ
ปีระชาชน โดียมีอบแว�นติาให้้กับทางโรงพยาบาล เมี่�อวันที� 17 
ก่มีภาพันธี์ 2567
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อน.ตรอง แสงสวางวัฒนะ
สโมสรโรตารีกรุงเทพสุวรรณภูมิ

สู่วัสู่ดีีค�ะ มีิติรโรแทเรียน และผู้่้อ�านท่กท�าน

 นิติยสู่ารโรติารีฉุบับนี� เน้นเร่�องบริการระห้ว�าง
ปีระเทศึ ซึ�งนอกเห้น่อจากการสู่�งนักเรียนแลกเปีลี�ยน 
(Youth Exchange) แล้ว กิจกรรมีที�พวกเราทำเป็ีนห้ลัก
ก็ค่อโครงการท่นสู่นับสู่น่นระดีับโลก (Global Grant) 
ซึ�งจำเปี็นที�ท่กโครงการจะติ้องมีีค่�มีิติรจากติ�างปีระเทศึ
 ภาค 3350 เองทำโครงการ Global Grant นี�จนเคย
ติิดีอันดีับ Top Ten ของโลกมีาแล้ว แม้ีจะเป็ีนภาค
ในปีระเทศึขนาดีปีานกลาง แติ�เรามีีผู้่้ว�าการภาคที�เข้มีแข็ง 
ช�วยกันปีระสู่านงานระห้ว�างภาคติ�อภาค ปีระเทศึไทยจึงมีี
ค่�มีิติรจากสู่โมีสู่รติ�างๆ ในปีระเทศึญี�ปี่่น เกาห้ลีใติ้ ไติ้ห้วัน 
ฯลฯ เปี็นจำนวนมีาก จนสู่ามีารถึทำโครงการไดี้มีากมีาย
ติิดีอันดีับไปีกับปีระเทศึให้ญ�ๆ ไดี้
 ค่�มีิติรเห้ล�านั�นพอเริ�มีทำโครงการกับเราแล้ว เม่ี�อ
ไดี้รับเชิญให้้มีาร�วมีสู่�งมีอบ ก็จะเกิดีความีปีระทับใจในการ
ติ้อนรับของคนไทย ไดี้เห้็นถึึงปีระโยชน์ติ�อช่มีชนค่้มีค�าเงิน
ที�เขาช�วยมีา จงึมีกัยนิดีทีี�จะร�วมีโครงการกนัอกีในปีตีิ�อๆ ไปี
และเมี่�อเกิดีความีผู้่กพันเป็ีนพี�เป็ีนน้อง (Sister Clubs) 
กันแล้ว ก็จะมีีการไปีมีาห้าสู่่� เมี่�อค่�มีิติรติ�างปีระเทศึมีีงาน
สู่ำคัญอะไร สู่โมีสู่รไทยเราก็จะสู่�งสู่มีาชิกไปีเข้าร�วมีงาน
เปี็นการสู่ร้างความีแน�นแฟ้นจากร่�นสู่่�ร่�น ไมี�เฉุพาะแติ�ในปีี
ที�ทำกิจกรรมีเท�านั�น
 ขอนำเสู่นอภาพกิจกรรมีติ�าง ๆ ที�กล�าวมีาแล้ว
พอเปี็นติัวอย�างค�ะ ทั�งเร่�องของการที�โรแทเรียนจาก
ติ�างปีระเทศึเดีินทางมีาเมี่องไทย ห้ร่อการที�สู่มีาชิกจาก
สู่โมีสู่รของไทยไปีร�วมีงานกับติ�างปีระเทศึ และที�สู่ำคัญ
อีกกิจกรรมีห้นึ�งค่อ Rotary Friendship Exchange 
ซึ�งในปีีนี�ภาคเราแลกเปีลี�ยนกับไติ้ห้วันค�ะ 
 แล้วพบกันให้มี�ในฉุบับห้น้านะคะ

Tel./LINE ID: 0816122340
E-mail: trongs3350@gmail.com

สโมสรคูมิตร
ส่โมส่ริโริติาริกีริงุเที่พิส่วุริริณภัมู ิสู่มีาชิกพรอ้มีค่�ครองรวมี 6 คน ไปีร�วมีงาน
ฉุลองครบรอบ 70 ปีีของสู่โมีสู่รค่�มีิติรอันยาวนานถึึง 11 ปีีที�ปีระเทศึญี�ปี่่น 
ค่อสู่โมีสู่รโรติารีคาริยะ ภาค 2760 ณ Shine's Hall และงานเลี�ยงภาคค�ำ
ที�โรงแรมี Indigo เมีอ่ง Inuyama เมี่�อวนัที� 18 มีนีาคมี 2567 โดียเมี่�อเดีอ่น
ติล่าคมีที�ผู้�านมีา สู่มีาชกิจากสู่โมีสู่รโรติารคีารยิะไดีเ้ดีนิทางไปีจงัห้วัดีชม่ีพร
จำนวน 10 คน เพ่�อร�วมีสู่�งมีอบเคร่�องมี่อแพทย์ในโครงการ GG#2342754 
มี่ลค�า 3.3 ล้านบาทดี้วย

ส่โมส่ริโริติาริีกริุงเที่พิ ทำโครงการน�ำสู่ะอาดีให้้กับโรงเรียนท่�งช้าง จ.น�าน 
มี่ลค�า 77,000 บาท โดียมีีสู่มีาชิกจากสู่โมีสู่รโรติารี Okegawa ปีระเทศึ
ญี�ปี่่นร�วมีสู่�งมีอบ เมี่�อวันที� 21 ก่มีภาพันธี์ 2567
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ส่ โมส่ริ โริติาริี บั า ง ริ่ ก สู่มีา ชิก
จำนวน 5 คน เดีินทางไปีเยี�ยมีค่�มีิติร
สู่โมีสู่รโรติารี ฮ� องกง  นอร์ทอีสู่
ภาค 3450 เพ่�อร�วมีแสู่ดีงความียินดีี
ในโอกาสู่ครบรอบ 40 ปีี ณ โรงแรมี
ดีิ ไอค�อน จิมีซาจ่�ย โดียมีีธีีมีงาน
เปี็นงานเลี�ยงสู่วมีห้น้ากาก ในงานนี�

ส่โมส่ริโริติารีิป็ที่มุวน่ จดัีงานฉุลอง
ครบรอบ 40 ปี ีเมี่�อวนัที� 2 ธีนัวาคมี
2566 และพิธีีสู่�งมีอบรถึพยาบาล 
2 คัน มี่ลค�า 5 ล้านบาทให้้แก�
โรงพยาบาลช่มีแพ จ.ขอนแก�น 
โดียมีีค่�มีิติรจากปีระเทศึญี�ปี่่น 
เกาห้ลีใติ้ ไติ้ห้วัน และสู่ิงคโปีร์
เข้าร�วมีงานจำนวน 15 สู่โมีสู่ร รวมี 165 ท�าน ค่อ lจากปีระเทศึไติ้ห้วัน สู่โมีสู่รโรติารี Hualien 
และสู่โมีสู่รโรติารี Taipei Lungmen l จากปีระเทศึสิู่งคโปีร์ สู่โมีสู่รโรติารี Suntec city 
lจากปีระเทศึญี�ปี่่น สู่โมีสู่รโรติารี Hitachi สู่โมีสู่รโรติารี Utsonomiya สู่โมีสู่รโรติารี Ashikaga 
สู่โมีสู่รโรติรี Koga East สู่โมีสู่รโรติารี Mito Minami สู่โมีสู่รโรติารี Ishioka สู่โมีสู่รโรติารี Ichihara 
Chuo สู่โมีสู่รโรติารี Ushiku สู่โมีสู่รโรติารี Moka สู่โมีสู่รโรติารี Shimodate สู่โมีสู่รโรติารี Tokai Naka สู่โมีสู่รโรติารี Omagari 
และสู่โมีสู่รโรติารี Tsukuba Sunrise lจากปีระเทศึเกาห้ลีใติ้ สู่โมีสู่รโรติารี Jinju Seonhak และสู่โมีสู่รโรติารี Busan Gaon

ส่โมส่ริโริติารีิส่าที่ริ ลงนามีติ�อสัู่ญญา
ค่�มีิติรกับสู่โมีสู่รโรติารี Kishiwada 
South และสู่โมีสู่รโรติารี Takaishi 
จากปีระเทศึญี�ปี่่น ซึ�งเดิีนทางมีาเซ็น
สู่ัญญาพร้อมีนำเงินมีามีอบให้้บริห้าร
จัดีการโครงการ WCS Clean Water 
Project ในปีระเทศึไทย ณ โรงแรมี
ฮอลิเดีย์ อินน์ ถึนนสู่ีลมี กร่งเทพฯ 
เมี่�อวันที� 22 ก่มีภาพันธี์ 2567

มีีนายก อดีีตินายก โรแทเรียน โรทาแรคเทอร์ อินเทอร์แรคเทอร์ และแขกผู้่้มีีเกียรติิ
มีาร�วมีงานกว�า 230 คน สู่ร้างความีปีระทับใจให้้กับพวกเรา ทำให้้ไดี้เห้็นถึึง
การสู่านติ�อและการสู่�งติ�ออ่ดีมีการณ์จากร่�นสู่่�ร่�น ในการบำเพ็ญปีระโยชน์ การบริการ
เห้นอ่ตินของสู่มีาชกิสู่โมีสู่รฮ�องกง นอรท์อสีู่ ให้ก้บัชม่ีชนของพวกเขาอย�างมี่�งมีั�นติั�งใจ
และมีีพลังติลอดี 40 ปีีที�ผู้�านมีา เมี่�อวันที� 13 มีกราคมี 2567
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D3350 สโมสรคูมิตร

ส่โมส่ริโริติาริีพิริะพิุที่ธิบัาที่ ร�วมีกับ
สู่โมีสู่รโรติารีกร่งเทพสู่่ริวงศึ์ และค่�มีิติร
จากปีระเทศึญี�ปี่่น จำนวน 10 สู่โมีสู่ร
จัดีโครงการน�ำดี่�มีสู่ะอาดีให้ก้บั 3 โรงเรยีน
ในจังห้วัดีสู่ระบ่รี  และ 2 โรงเรียน

ส่โมส่ริโริติาริีหนองแข้ม นำโดีย นย.พิสู่ิษฐ์ 
สู่น่ทรรีตัิน ์และสู่มีาชกิ พรอ้มีดีว้ยนายกและสู่มีาชกิ
จากสู่โมีสู่รโรติารี Sakai North สู่โมีสู่รโรติารี
Sakai Izumigaoka สู่โมีสู่รโรติารี Sakai Seiryo 
ภาค 2640 และสู่โมีสู่รโรติารี Tokyo Hachiochi 
West สู่โมีสู่รโรติารี Tokyo Machida สู่โมีสู่รโรติารี
Tokyo Machida Central  ภาค 2750  

ในจังห้วัดีอ�างทอง โดียมีีสู่มีาชิกจากสู่โมีสู่รโรติารีในปีระเทศึญี�ปี่่นเข้าร�วมีกิจกรรมีสู่�งมีอบดี้วย เมี่�อวันที� 23 ก่มีภาพันธี์ 2567

ส่ โมส่ ริ โริ ติ า ริี ส่ วนหลว ง
สู่มีาชิกพร้อมีค่�ครองจำนวน 
11 คน เดีินทางไปีร�วมีปีระช่มี
กบัสู่โมีสู่รค่�มีติิร ไทเปีเซาทเ์วริล์ 
ณ แกรนดี์โฮเทล เมี่องไทเปี 
ปีระเทศึไติ้ห้วัน เมี่�อวันที� 26 
มีีนาคมี 2567 และไดี้เข้าเยี�ยมี

ส่โมส่ริโริติาริีพิริะป็กเกล้า มีอบ
เคร่�องกรองน�ำให้้กับโรงเรียนวัดีข่น
สู่มี่ทรไทย จ.สู่มี่ทรปีราการ โรงเรียน
บ้านโปี่ ง เจริญชัย และโรงเรียน
โฆวินฑะ จ.จันทบ่รี โดียมีีสู่มีาชิก
จ า ก สู่ โ มี สู่ ร โร ติ า รี ว า ก า ย า มี� า 
ภ า ค  2 6 4 0  ปี ร ะ เ ท ศึ ญี� ปี่่ น
เข้าร�วมีสู่�งมีอบในครั�งนี�ดี้วย

คารวะนายกเทศึมีนติรีกร่งไทเปี Chiang Wan-an เห้ลนของท�านเจียงไคเช็ค พร้อมีทั�งทัศึนศึึกษาแห้ล�งเรียนร่้และสู่ถึานที�สู่ำคัญของ
ไทเปีอีกห้ลายแห้�ง เพ่�อเปีน็การขอบค่ณที�เขา้ร�วมีโครงการ GG#2346513 ในการจดัีซ่�ออป่ีกรณท์างการแพทยใ์ห้แ้ก�โรงพยาบาลเชยีงคำ 
จ.พะเยา โดียไดี้เดีินทางมีาร�วมีมีอบที�ปีระเทศึไทยเมี่�อวันที� 25 สู่ิงห้าคมี 2566

ปีระเทศึญี�ปี่่น ร�วมีกันสู่�งมีอบเคร่�องกรองน�ำดี่�มีสู่ะอาดีมี่ลค�า 500,000 บาท ให้้กับ 17 โรงเรียน โดียทางสู่โมีสู่รมีีการลงนามีบันทึก
ข้อติกลงกับทางโรงเรียนในเร่�องการบำร่งรักษาเคร่�องดี้วย
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การแลกเปลี่ยนมิตรภาพโรตารี (Rotary Friendship Exchange)

ผชภ.วัลภา ชื่นโชคสันต
สโมสรโรตารีกรุงเทพนวมินทร
ประธานโครงการ Rotary Friendship Exchange

 ดีิฉุันไดี้รับมีอบห้มีายจาก ผู้วภ.วิชัย ชีวกนิษฐ์ ให้้ทำห้น้าที�นี�
เมี่�อติ้นเดี่อนมีกราคมี 2567 เม่ี�อได้ีรับการติิดีติ�อปีระสู่านงาน
ผู้�าน PP.Lisa ปีระธีานอน่กรรมีการเยาวชนภาค ภาค 3490 
จากสู่โมีสู่รโรติารีซ่�ห้ลิน ฟังห้ยวน ปีระเทศึไต้ิห้วัน ซึ�งเปี็นสู่โมีสู่ร
ค่�มีิติรกับสู่โมีสู่รโรติารีกร่งเทพนวมิีนทร์อย่�แล้ว การปีระสู่านงาน
ติ�าง ๆ จึงง�ายขึ�น 

ผู้่้ร�วมีโครงการ Taiwan RFE ที�มีาปีระเทศึไทยในวันที� 
21–25 ก่มีภาพันธี์ 2567 เปี็นเวลา 5 วัน 4 ค่น มีีดีังนี�

1. ผู้่้ว�าการภาค Ethan พร้อมีค่�ครอง ไล ห้งห้ลิน จากสู่โมีสู่ร
โรติารีซ่�ห้ลิน ฟังห้ยวน

2. อดีตีิผู้่ว้�าการภาค Audio จาง ชวิ ไห้� พรอ้มีค่�ครอง Brenda 
เห้ลียว ลี� อวี� จากสู่โมีสู่รโรติารีอ่�กง

3. เลขานก่ารภาค Rubber ห้วง ห้ร่�ยเซยีง พร้อมีค่�ครอง สู่ี� โซว 
จากสู่โมีสู่รโรติารีซ่�ห้ลิน ฟังห้ยวน 

4. ปีระธีานอนก่รรมีการเยาวชนภาค PP.Lisa สู่ี� ลี� ห้ลิง พรอ้มี
สู่่ภาพบ่ร่ษ เซี�ย ซิงฮ่ย จากสู่โมีสู่รโรติารีซ่�ห้ลิน ฟังห้ยวน

5. นายก Builder ห้ลี�  ห้งจ่�อ พร้อมีค่�ครอง Angela 
ห้ยาง ห้ย�า ฉุี จากสู่โมีสู่รโรติารีห้ลัวติงชี ซี 
 ผู้วภ.วิชัย ชีวกนิษฐ์ อผู้ภ.ดีร.สู่่รชาติิ ช่�นโชคสู่ันติ์ ผู้ชภ.วัลภา 
ช่�นโชคสู่นัติ ์นยล.พรฏิิฐา นยน.สู่นัติิ พรอ้มีคณะ NGSE ไดีร้�วมีติอ้นรบั
ที�สู่นามีบินสู่่วรรณภ่มิี พร้อมีทั�งเลี�ยงอาห้ารค�ำที�โรงแรมีแกรนดี์ 
โฟร์วิงสู่์ ถึนนศึรีนครินทร์ และเข้าพักที�โรงแรมีนั�นในค่นแรก 1 ค่น
 วันที�  22–25 ก่มีภาพันธ์ี 2567 เดีินทางไปีเขาให้ญ�
จ.นครราชสู่ีมีา เข้าบ้านพักเคนซิงติัน 2 ห้ลัง ของ ผู้ชภ.เรวดีี 
ธีนสู่ารศึิลปี์ และ นยน.เอกราช มี�วงศึิริ โดียมีีกิจกรรมีติ�างๆ ดีังนี�

– รับปีระทานอาห้ารเช้า อาห้ารกลางวัน และอาห้ารค�ำ
แบบ Homemade ที�บ้านพัก

– บา้น รทร.การยศ์ึริ ิชมีการสู่าธีติิการทำสู่ม้ีติำและติม้ียำก่ง้
– บ้าน ผู้ชภ.พรทิพา ปีระดีิษฐ์สู่่ขถึาวร เรียนร่้การน่�งผู้้าซิ�น

แบบไทย

– ผู้ชภ.เรวดีี ธีนสู่ารศึิลปี์ ที�ร้านเคนซิงติัน คาราโอเกะและ
แลกเปีลี�ยนของที�ระลึกซึ�งกันและกัน

– ชมีห้อศึิลปี์วิมีานทิพย์ เขาให้ญ�
– ชมีโบสู่ถึ์คริสู่ติ์ แกลลอรี� และสู่วนสู่ไติล์อังกฤษ ที�ร้านเคน

ซิงติัน
– เที�ยวฟาร์มีเห้็ดี
– ติักบาติรวัดีปี่าคีรีวันติ์ 
– ชมีบรรยากาศึพร้อมีเสู่ียงเพลงยามีค�ำค่นที�ทอสู่กาน�า
– เที�ยวและช้อปีปีิ�งที�ห้้างไอคอนสู่ยามี
– ฯลฯ
โครงการครั�งนี�ปีระสู่บความีสู่ำเรจ็อย�างดียีิ�ง คณะ Taiwan RFE

ที�ไดี้มีาเรียนร่้แบบอย�างวิถึีพ่ทธี อาห้ารไทย และศึิลปีวัฒนธีรรมีไทย 
เปี็นที�เพลิดีเพลินและปีระทับใจมีาก และคาดีห้วังว�าจะมีีโครงการนี�
ในปีีติ�อๆ ไปีอีก

โดียคณะ Thai RFE กำห้นดีจะเดีินทางไปีไติ้ห้วัน ในวันที� 
6–10 เมีษายน 2567 จำนวน 11 ท�าน
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D3360
บรรณาธิการรวม ภาค 3360 โรตารีสากล

อน.นพ.ณัฏฐธนิน เศรษฐวนิชย 
สโมสรโรตารีแพร

เรียนมีวลมีิติรโรแทเรียนที�รักท่กท�าน

 ฉุบับนี�ทางนิติยสู่ารโรติารีปีระเทศึไทยไดี้
เล็งเห้็นถึึงความีสู่ำคัญระห้ว�างปีระเทศึ ซึ�งติั�งแติ�มีี
การก�อติั�งสู่โมีสู่รโรติารีในปีระเทศึไทยขึ�นมีา โดีย
มีีสู่โมีสู่รพี� เลี�ยงเปี็นสู่โมีสู่รติ�างปีระเทศึ ทำให้้เรา
ได้ีมีีปีฏิิสัู่มีพันธี์กับติ�างปีระเทศึมีากมีาย ก�อให้้เกิดี
มีิติรภาพและโครงการดีีๆ ติ�างๆ ติามีมีา โดียเฉุพาะ
โครงการท่นสู่นับสู่น่นระดีับโลก (Global Grant)
ซึ� งทางโรติารีสู่ากลไดี้ให้้ความีสู่ำคัญว�าจะติ้องมีี 
International host ดี้วยถึึงจะเกิดีโครงการขึ�นมีาไดี้ 
เพราะฉุะนั�นสู่โมีสู่รติ�างๆ กย็�อมีมีค่ี�มีติิรติ�างชาติิมีากมีาย 
ในภาค 3360 ห้ลายสู่โมีสู่รไดี้ผู้่กสู่ัมีพันธี์กับค่�มีิติร
ติ�างชาติิและก�อให้้เกิดี Global Grant ให้ญ�ๆ และ
เปี็นปีระโยชน์มีากมีาย
 ในฉุบบันี� ผู้มีขอนำเสู่นอความีสู่มัีพันธีก์บัติ�างชาติิ
ของสู่โมีสู่รที� เรียกได้ีว�า เปี็นสู่โมีสู่รแรกของภาค 
นั�นก็ค่อสู่โมีสู่รเชียงให้มี� โดียการถึ�ายทอดีจากท�าน 
อผู้ภ.นพ.วีระชัย จำเริญดีารารัศึมีี เพ่�อให้้เห้็นถึึง
แนวคิดี การสู่านติ�อความีสู่ัมีพันธี์และความียั�งย่น
ของค่�มีิติรติ�างชาติิ
 นอกจากนี� ยังรวบรวมีกิจกรรมีโครงการดีีๆ 
ติ�างๆ จากสู่โมีสู่รในภาค มีาให้้ท่กท�านไดี้รับทราบ
และอาจเปี็นสู่ิ�งจ่ดีปีระกายให้้ท�านได้ีห้าโครงการดีีๆ 
ที�เปี็นปีระโยชน์แก�สู่โมีสู่รของท�านติ�อไปี

กิจกรรม

ส่โมส่ริโริติาริี เชื้ียั่งใหม่นวริ่ฐ
นำโดีย นยก.ชลดิีา เอกชัยพฒันกล่
พร้อมีสู่มีาชิก ผู้วภ.ดีร.วาทิติย์ 
ติั�งรพเีลศิึ และบรษิทั ทพีเีอน็โกบอล
ร�วมีกับโครงการ Little Step 
โดีย แอนโทเนีย โพซิ�ว รองอันดีับ 1 
มีิสู่ย่นิเวิร์สู่ 2023 นำเสู่่�อผู้้า ติ่๊กติา
อ่ปีกรณ์การเรียน อ่ปีกรณ์กีฬา
อาห้าร ขนมี มีาบริจาคให้้น้องๆ โรงเรียนสู่ะเมิีงพิทยาคมี โรงเรียน
ช่มีชนบ้านดีง และโรงเรียนบ้านแมี�ลานคำ ณ โรงเรียนสู่ะเมีิงพิทยาคมี 
อ.สู่ะเมีิงใติ้ จ.เชียงให้มี� เมี่�อวันที� 26 ธีันวาคมี 2566

ส่โมส่ริโริติาริเีชื้ยีั่งใหม ่จดัีทำ “กิจกรรมีบำเพญ็ปีระโยชน ์เพ่�อสู่ร้างสู่รรค์
ความีห้วังให้้โลก” โดียมีีกิจกรรมีสู่อนแปีรงฟัน และมีอบช่ดีแปีรงฟัน
ให้้กับนักเรียน มีอบติ่้ยาให้้กับโรงเรียนและวัดี มีอบเสู่่�อกันห้นาว
ให้้ผู้่้สู่่งอาย่ มีอบผู้้าอ้อมีผู้่้ให้ญ�ให้้ผู้่้ปี่วยติิดีเติียง ณ โรงเรียนช่มีชน
บ้านดีง อ.สู่ะเมีิง จ.เชียงให้มี� เมี่�อวันที� 24 ก่มีภาพันธี์ 2567
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ส่โมส่ริโริติารีิน่านมีอบแว�นสู่ายติาสู่ั�น 
สู่ายติาเอียงให้้กับเดี็กๆ ในโครงการติรวจ
วดัีสู่ายติาปีระกอบแว�นร�วมีกับโรงพยาบาล
น�าน โดียโรงพยาบาลน�านจะสู่�งตัิวมีา
ติั ดี แว� นที� ร้ า น แว� น ติ าที� มีี มี า ติ ร ฐ าน 
และสู่โมีสู่รเป็ีนผู้่้ดี่แลค�าใช้จ�ายติลอดีปีี
โรติารี 2566-67 เมี่�อวันที� 8 มีีนาคมี 2567

ส่โมส่ริโริติารีิเชื้ียั่งใหม่ถิ�นไที่ยั่งาม 
เปี็นสู่โมีสู่รเจ้าภาพ ร�วมีกับสู่โมีสู่ร
โรติารีนครพิงค์เชียงให้มี� เชียงให้มี�
ดีอยสู่่เทพ สู่ารภีเชียงให้มี� และ
เชียงให้มี�สัู่นทราย โดียมีีสู่โมีสู่ร
โรติารีภาค 3490 ปีระเทศึไติ้ห้วัน 
เปี็นเพ่�อนผู้่้ร�วมีโครงการ จัดีทำ
โครงการน�ำด่ี�มีสู่ะอาดี สู่ร้างและ

ส่โมส่ริโริติาริีอุติริดิติถ์ มีอบโติ๊ะปีระช่มี จำนวน 1 ช่ดี และ
ติ่เ้กบ็เอกสู่ารโดียได้ีรบัการสู่นบัสู่นน่จาก รทร.สู่กล ชวลิติสู่กล่เดีช
(ร้านไทยยนติ์การเบาะ) โครงการท่นสู่นับสู่น่นระดีับโลก
GG#2342901 มีอบเคร่�อง Pulse Oxymeter พร้อมี
อ่ปีกรณ์ จำนวน 3 เคร่�อง โดียไดี้รับการสู่นับสู่น่นจากสู่โมีสู่ร
โรติารีพระโขนง ภาค 3350 (สู่โมีสู่รค่�มีิติร) โดียมีอบให้้กับ
โรงพยาบาลทองแสู่นขนั จ.อต่ิรดีติิถึ ์เมี่�อวนัที� 3 กม่ีภาพนัธี ์2567

ส่โมส่ริโริติารีิเชื้ียั่งข้องร�วมีกับอำเภอเชียงของ เทศึบาลติำบลเวียงเชียงของ โรงพยาบาลสู่มีเด็ีจพระย่พราชเชียงของ 
ชมีรมีเชียงของไบค์ ห้น�วยงานทั�งภาครัฐและเอกชนในพ่�นที�อำเภอเชียงของ จัดีกิจกรรมีปีั�นรับติะวัน “2 ล้อเติิมีบ่ญเลียบถึิ�นปีลาบึก
ครั�งที� 7” โดียการนำของ นย.ธัีนวา เห้ลี�ยมีพันธี่์ โดียมีีวัติถึ่ปีระสู่งค์ในการจัดีห้าท่นซ่�ออ่ปีกรณ์การแพทย์มีอบให้้แก�โรงพยาบาล
สู่มีเดี็จพระย่พราชฯ จัดีซ่�อเคร่�องฟอกอากาศึให้้แก�ศึ่นย์เดี็กเล็กในอำเภอ และห้าท่นเพ่�อสู่นับสู่น่นโครงการบำเพ็ญปีระโยชน์
ของสู่โมีสู่ร เมี่�อวันที� 25 ก่มีภาพันธี์ 2567

ปีรับปีร่งห้้องน�ำให้้แก� 6 โรงเรียนในพ่�นที�จังห้วัดีเชียงให้มี� GG#2352923 มี่ลค�าโครงการ 65,725 US$ (2,600,000 บาท) 
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D3360 บริการระหวางประเทศ

โดย อผภ.นพ.วีระชัย จำเริญดารารัศมี
ARRFC Region 12 Zone 10B

บัที่นำา: โครงสู่รา้งของโรติารสีู่ากล (RI - 1905) — องคก์ารสู่ห้ปีระชาชาติ ิ(UN - 1945)
 เป็ีนที�ทราบกันดีีว�า โครงสู่ร้างของโรติารีสู่ากลกับองค์การสู่ห้ปีระชาชาติิ
มีีความีคล้ายคลึงกัน เพราะทีมีงานของโรติารีสู่ากลกว�า 40 ท�าน มีีสู่�วนร�วมีการวาง
รป่ีแบบองคก์ารสู่ห้ปีระชาชาติเิมี่�อห้ลงัสู่งครามีโลกครั�งที� 2 ทั�งสู่ององคก์รลว้นมสี่มาชื้กิ
ที่่�วโลก โรติารีมีีสู่มีาชิกค่อสู่โมีสู่รโรติารี (เพิ�มีสู่โมีสู่รโรทาแรคท์เมี่�อปีี 2522) สู่มีาชิก
ของสู่โมีสู่รโรติารีค่อโริแที่เริียั่น (สู่�วนองค์การสู่ห้ปีระชาติิมีีสู่มีาชิกค่อปีระเทศึติ�างๆ)
โรติารีมีีพันธีกิจ (Mission) ค่อปีรารถึนาให้้ท่กๆ คนในโลกอย่�ร�วมีกันอย�างสัู่นติิสู่่ข 
ปีราศึจากความีขัดีแย้ง ดี้วยการทำโครงการบำเพ็ญปีระโยชน์ (ทำความีดีีให้้กับ
โลก) สู่�งเสู่ริมีเร่�องการศึึกษา การเรียนร่้และเยาวชน โรแทเรียน มีีคุณค่าหล่ก (Core 
Values) 5 ปีระการค่อ มีีมีิติรภาพ มีีจริยธีรรมี มีีห้ลากห้ลายวิชาชีพ ทำโครงการ

บำเพ็ญปีระโยชน์ และมีีความีเปี็นผู้่้นำ สู่โมีสู่รโรติารีมีีอย่�ทั�วโลกเก่อบ 200 ปีระเทศึ มีีขนาดีให้ญ�เล็กแติกติ�างกัน มีีความีสู่ามีารถึ
พรอ้มีทำกจิกรรมีบำเพญ็ปีระโยชนต์ิ�างกนั ทำให้โ้รติารสีู่ากลติอ้งออกแบับัใหม้คีูม่ติิริ - ชื้ว่ยั่เหลอืกน่และกน่ เกดิี “โครงการบำเพ็ญ
ปีระโยชน์ที�สู่�งผู้ลกระทบติ�อชม่ีชนอย�างแทจ้รงิ” รป่ีแบบช�วยเห้ลอ่ดีงักล�าว คอ่การปีระสู่านงานติ�างๆ ผู้�านโครงสู่รา้ง เช�น RFE, DISC, 
RC, RRFC, RPIC, RAG และอ่�นๆ มีีการอบรมี ให้้โอกาสู่มีาพบปีะกันในการป็ริะชืุ้มริะหว่างภัูมิภัาค ริะด่บัโซน และริะด่บัส่ากล
ที่่�วโลกทีุ่กๆ ป็ การที�สู่โมีสู่รวางแผู้นให้้โรแทเรียนห้าโอกาสู่เข้าร�วมีปีระช่มี ทำความีร่้จักกันและกัน เปีิดีโอกาสู่ในการสู่ร้างมีิติรภาพ 
สู่ร้างค่�มีิติรและร�วมีกันสู่�งเสู่ริมีกันและกัน ช�วยเพิ�มี “การิบัริิการิริะหว่างป็ริะเที่ศัข้องส่โมส่ริโริติาริี”

ที่ำาได้อยั่่างไริ? (สู่ำห้รับสู่โมีสู่รโรติารี)
 โรแทเรียนจากทก่สู่โมีสู่รเขา้ร�วมีการอบรมีของภาคทก่ๆ ปีี
ท่กระดีับกรรมีการ สู่มีาชิกสู่โมีสู่ร เพ่�อให้้ได้ีความีร้่พ่�นฐานใน
การดีำเนินการติามีพันธีกิจ อีกทั�งสู่ามีารถึเรียนร่้เพิ�มีเติิมีไดี้จาก
เว็บไซติ์ของโรติารี คณะกรรมีการ ผู้่้นำสู่โมีสู่ร โรแทเรียนยัง
สู่ามีารถึห้าโอกาสู่เข้าอบรมีที�โรติารีสู่ากลจัดีขึ�นระห้ว�างปีระเทศึ
และภ่มีิภาค โซน เพ่�อรับทราบข้อมี่ลที�เปีลี�ยนแปีลง ที�สู่ำคัญ
เป็ดโอกาส่ใหท้ี่ำาความริูจ่้ักก่นระห้ว�างสู่มีาชกิติ�างสู่โมีสู่ร ติ�างภาค 
ติ�างปีระเทศึในเขติภ่มิีภาคใกล้เคียงกัน โดียเฉุพาะอย�างยิ�งการ
ปีระชม่ีให้ญ�ของโรติารีสู่ากล (RI Convention) ที�มีโีรแทเรยีนจาก
ทั�วโลกมีาพบปีะกนั เปีน็โอกาสู่ที�ดีทีี�สู่ด่ีสู่ำห้รบัสู่รา้งมีติิรภาพความี
เขา้ใจกนั นำมีาซึ�งความีร�วมีมีอ่กนัในอนาคติ ถึา้สู่โมีสู่รไมี�ชกัชวน
ให้้สู่มีาชิกไปีร�วมี เปี็นการเสู่ียโอกาสู่ในการสู่ร้างความีเข้าใจ
และไว้วางใจในความีร�วมีมี่อการทำโครงการบำเพ็ญปีระโยชน์ 
ควรเติรียมีของฝัากสู่ัญลักษณ์ท้องถึิ�นเพ่�อแลกเปีลี�ยนสู่ร้าง
มีติิรไมีติร ีเปีน็วฒันธีรรมีที�ชาวโรแทเรยีนปีฏิบิตัิมิีาอย�างติ�อเน่�อง 
เมี่�อไดี้มีิติร (แลกเปีลี�ยนนามีบัติร) การติิดีติ�อสู่ร้างความีค่้นเคย 
แลกเปีลี�ยนมีาเยี�ยมีเย่อน ช�วยให้้ “การิบัริิการิริะหว่างป็ริะเที่ศั
ข้องส่โมส่ริ” ปีระสู่บความีสู่ำเร็จ นอกจากนี� โลกเทคโนโลยี
ปีัจจ่บันสู่ามีารถึห้ามีิติรในเว็บไซต์ิติ�างๆ ของสู่โมีสู่รโรติารี 

ภาคโรติารหี้รอ่กล่�มีปีฏิบัิติกิารโรติารีติ�างๆ (RAG - Rotary Action 
Group) ไดี้อย�างกว้างขวาง ติามีดี้วยการพบปีะจริงๆ ช�วยสู่ร้าง
ความีน�าเช่�อถึ่อและความีเข้าใจมีากขึ�นและติ�อเน่�อง การเข้าร�วมี
ติ้อนรับมีิติรโรติารีของสู่โมีสู่รอ่�นที�ไดี้รับเชิญมีาเยี�ยมีในพ่�นที� 
โดียไดีป้ีระสู่านกบัสู่โมีสู่รนั�นล�วงห้นา้และมีสีู่�วนร�วมี เป็ีนแนวทาง
ที�ไมี�ผู้ิดีกติิกาอะไร อีกทั�งสู่ร้างความีน�าเช่�อถึ่อกันและกันดี้วย

ส่ริ้างมิติริภัาพิให้เกิดความไว้วางใจัก่นและก่น (โรติารีติ้องการ 
ความีเช่�อใจ) 
 การแลกเปีลี�ยนมีิติรภาพโรติารี - RFE (การจัดีทีมีไปีเยี�ยมี
สู่มีาชิกติ�างปีระเทศึ การเชิญทีมีสู่มีาชิกติ�างปีระเทศึมีาเยี�ยมี) 
โดียมีกีำห้นดีการ รายละเอยีดีที�เห้มีาะสู่มี เช�น เมี่�อเขามีา เราจดัีให้้
ไปีเยี�ยมีโครงการของเราที�ไดี้ทำและปีระสู่บความีสู่ำเร็จมีาแล้ว
การเลี�ยงติ้อนรับอย�างสู่มีเกียรติิ มีีผู้่้ให้ญ�ในภาค ผู้่้ว�าการภาค
ผู้่ว้�าการภาครบัเลอ่ก อดีตีิผู้่ว้�าการภาค ปีระธีานฝัา่ยฯ มีาร�วมีดีว้ย
รวมีทั�งพาชมีสู่ถึานที�ท�องเที�ยวที�น�าสู่นใจ ช�วยสู่รา้งความีติั�งใจของ
สู่โมีสู่รติามีแนวทางของโรติารี “ที่ำาความดีให้ก่บัโลก” สู่โมีสู่ร
ที�ไมี�มีีเป้ีาห้มีายการห้ามีิติร ไมี�ว�าในปีระเทศึห้ร่อติ�างปีระเทศึ 
และไมี�มีีกิจกรรมี ย�อมีไมี�สู่ามีารถึให้้สู่มีาชิกคงอย่�กับสู่โมีสู่ร
ไดี้นาน ห้ากสู่มีาชิกท�านนั�นมีีความีติั�งใจที�จะเปี็นโรแทเรียนที� 
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“บริการเห้น่อตินเอง” (Service Above Self) จึงเปี็นภาระห้น้าที�
ของนายกสู่โมีสู่รและทีมีงานในสู่โมีสู่รที�ติ้องวางแผู้นงานอย�าง
สู่มีบ่รณ์ การทำโครงการใดีๆ โดียสู่มีาชิกสู่โมีสู่รอย�างเดีียว
ย�อมีขาดีมีิติร ติ้องระลึกไว้เสู่มีอว�า สู่โมีสู่รที�ปีระสู่บความีสู่ำเร็จ
ติอ้งปีระกอบดีว้ย (เห้มีอ่นบา้นมี ี4 เสู่า) 1) สู่ามีารถึรกัษา/เพิ�มีสู่มีาชกิ 
2) มีีการบำเพ็ญปีระโยชน์ 3) มีีการบริจาคให้้มี่ลนิธีิโรติารี 
4) มีีการพัฒนาผู้่้นำเพ่�อทำห้น้าที�ในระดีับที�สู่่งกว�าในสู่โมีสู่ร 

นอกจากนี� สู่มีาชิกโรแทเรียนที�รับผู้ิดีชอบดี่แลเยาวชน
แลกเปีลี�ยน (YE) สู่ามีารถึติิดีติ�อผู้�าน YE เช่�อมีติ�อกับสู่โมีสู่ร
ติ้นสู่ังกัดีเยาวชนแลกเปีลี�ยนที�อย่�ติ�างปีระเทศึ เพ่�อร�วมีบริการ
ระห้ว�างปีระเทศึของสู่โมีสู่รโรติารีได้ีอีกทางห้นึ�ง อีกเร่�องที�ใกล้ติัว
และช�วยสู่โมีสู่รไดี้รวดีเร็วที�สู่่ดี ค่อปีระธีานคณะกรรมีการ
บริการระห้ว�างปีระเทศึ (DISC) ที�โรติารีกำห้นดีให้้มีีวาระ 3 ปีี
มีีเคร่อข�ายเช่�อมีติ�อทั�วโลก เปี็นที�ปีรึกษาใกล้สู่โมีสู่รมีากที�สู่่ดี
ในการห้ามีิติรร�วมีทำโครงการของมี่ลนิธีิโรติารี

ส่ริุป็    
 สู่โมีสู่รติั�งเปี้าห้มีายการห้ามีิติร เพ่�อให้้สู่โมีสู่รมีีมีิติร

ติ�างปีระเทศึร�วมีให้้บริการโครงการบำเพ็ญปีระโยชน์
ของสู่โมีสู่ร (GG - ท่นสู่นับสู่น่นระดีับโลก) ติ�อเน่�อง

 มีิติรติ�างปีระเทศึของสู่โมีสู่รจะพัฒนาติ�อไปีเป็ีนค่�มีิติร
ติ�างปีระเทศึของสู่โมีสู่ร (มีีการเยี�ยมีเย่อนกันและกัน 
ลงนามีค่�มีิติรท่กๆ ปีี)

 สู่โมีสู่รมีีการสู่�งติ�อภารกิจการเปี็นค่�มีิติรติ�อเน่�อง ให้้ผู้่้นำ
สู่โมีสู่รและกรรมีการสู่โมีสู่รร่�นติ�อๆ ไปี

 เติรียมีสู่มีาชิก (ที�พร้อมีเป็ีนปีระธีานกรรมีการ/สู่มีาชิกที�
สู่นใจ) ไปีร�วมีการปีระช่มีระห้ว�างปีระเทศึ ห้าโอกาสู่ห้า
มีิติรติ�างปีระเทศึ

 ศึึกษาเรียนร่้แนวทางและความีร่้ติ�างๆ ผู้�านการปีระช่มี
ของภาค และ Learning Center ในเว็บไซติ์ของโรติารี

 กำห้นดีติัวแทนสู่โมีสู่ร (ที�จะรับผู้ิดีชอบปีีติ�อๆ ไปี) 
ลงทะเบียนเข้าปีระช่มีให้ญ�โรติารีสู่ากลท่กๆ ปีี ฯลฯ

 ผู้่้ว�าการภาคและผู้่้นำระดัีบภาคน�าจะช�วยได้ีติอนไปี
ปีระช่มีระห้ว�างปีระเทศึห้ร่อปีระช่มี IA ปีระสู่านกับ
เพ่�อนร�วมีร่�นเปี็นการทำงานล�วงห้น้า แล้วแนะนำสู่�งติ�อ
ให้้สู่โมีสู่รที�สู่นใจดีำเนินการติิดีติ�อโดียติรงติ�อไปี

 ข้อใหส้่โมส่ริเริิ�มติน้ดว้ยั่ผูู้อ้ยัู่ใ่กลก่้บัส่โมส่ริในภัาคข้ณะนี�
คือ DISC ที�สู่ามีารถึปีระสู่านหามิติริร่ิวมโคริงการิ
ข้องมูลนิธิิโริติาริี (GG) และเปี็นผู้่้ให้้คำปีรึกษาไดี้โดียติรง 
พอสู่ร่ปีเบ่�องติ้นไดี้ติามีภาพสู่ไลดี์

หน้าที่ี�ข้อง DISC

แนวที่างป็ริะส่าน/ติิดติ่อ DISC

DISC ส่น่บัส่นุนการิที่ำางานข้องที่ีมมูลนิธิิโริติาริีภัาค

การินำาเส่นอแติ่งติ่�ง DISC เป็็นหน้าที่ี�ผูู้้นำาภัาค
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Rotary Centre in Thailand
ศูนยโรตารีในประเทศไทย

เรียนรูเรื่องโรตารีงายๆ
ในเวอรชั่นภาษาไทย

อผภ.นครินทร รัตนกิจสุนทร (ภาค 3350)
รองประธานและประธานคณะกรรมการ
แปลเอกสาร ศูนยโรตารีในประเทศไทย

“การเร�ยนรู�เร�อ่งโรตาร�ไม�ใช�เร�อ่งยากอีกต�อไป
สําหรับท�านที่ชื่นชอบเอกสารโรตาร�ท่ีแปล
เป�นภาษาไทย” 
 อผู้ภ.นครินทร์ รัตินกิจสู่่นทร ซึ�งรับงานห้นักในการดี่แลรับผู้ิดีชอบการแปีล
เอกสู่ารของโรติารีสู่ากลเป็ีนภาษาไทยไดี้ชี�แจงรายละเอียดีเกี�ยวกับเอกสู่ารแปีล
และการแปีลเอกสู่ารของโรติาร ีความีตัิ�งใจที�จะทำให้้สู่มีาชกิโรติารทีั�ง 4 ภาคได้ีเรียนร้่
เร่�องโรติารีกันอย�างไมี�มีีขีดีจำกัดี

เรียนรูเรื่องโรตารีงายๆ

“การเร�ยนรู�เร�อ่งโรตาร�ไม�ใช�เร�อ่งยากอีกต�อไป
สําหรับท�านที่ชื่นชอบเอกสารโรตาร�ท่ีแปล

ถาม: คณะกรรมการแปลของศูนย�โรตาร�ฯ ได�แปลเอกสารโรตาร�มากน�อยเพ�ยงใดในเร�่องอะไรบ�าง 
 อผภ.นคร�นทร�: เร่�องอะไรบา้ง เห้น็จะบอกในที�นี�ไมี�ไดีท้ั�งห้มีดี ขณะนี� มีเีอกสู่ารโรติารทีี�แปีลเปีน็ภาษาไทยแลว้เกอ่บ 200 ฉุบบั!
เราพยายามีแปีลให้้ครอบคล่มีท่กเร่�อง แติ�จัดีพิมีพ์เพียงบางรายการเท�านั�น เช�น ช่ดีค่�มี่อของเจ้าห้น้าที�สู่โมีสู่รและแผู้�นพับของ
ปีระธีานโรติารีสู่ากล อย�างไรก็ติามี ชิ�นงานแปีลใดีๆ ก็ติามี จะมีีอย่�ที�เว็บไซติ์ของศึ่นย์โรติารีฯ www.rotarythailand.org

ไมี�มีีการปีระกาศึ
เกียรติิค่ณ

Rotary Citation 
แล้วห้ร่อ?

ฉุันเปี็นนายกรับเล่อก
อยากเรียนร่้ล�วงห้น้า
ว�าติ้องทำอะไรบ้าง?

ใครๆ ก็พ่ดีถึึง
DEI

มีันติ้องทำ
ยังไงล�ะ?

ติั�งเปี้าห้มีายสู่โมีสู่ร
ที� Rotary Club Central

ติ้องทำยังไงบ้าง?

ทำอย�างไรจะกระติ่้น
ให้้สู่มีาชิกอยากมีาร�วมีปีระช่มี 

เพราะการปีระช่มีไมี�สู่น่ก
เห้มี่อนเดีิมี มีีเอกสู่ารอะไร

ให้้อ�านบ้างไห้มี?

จะเพิ�มีสู่มีาชิกให้มี�
ติัดีช่�อสู่มีาชิก แก้ไขข้อมี่ลสู่โมีสู่ร 

... ทำยังไง  มีีวิธีีการ
เปี็นภาษาไทยมีั�ยนะ?

อยากเรียนร่้ห้ลักสู่่ติร
ที�ศึ่นย์การเรียนร่้
ของโรติารี แติ� ...
มีีภาษาไทยไห้มี?

อยากร่้ว�าติัวเอง
มีียอดีบริจาคเท�าไร 

เช็คไดี้จาก
ที�ไห้นบ้าง?

อยากร่้เร่�อง
มี่ลนิธีิโรติารี
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ถาม: ผลงานใหม�ที่ท�านคิดว�าดีเยี่ยมและเป�นประโยชน�อย�างยิ�งแก�สมาชิกคืออะไร
อผภ.นคร�นทร�: หล่กสู่ติริภัาษาไที่ยั่ ที่ี� Learning Center ข้องโริติาริี ปีัจจ่บัน RI จัดีทำค่�มี่อติ�างๆ น้อยมีาก แติ�เน้นให้้สู่มีาชิก
เรียนร้่ผู้�านห้ลักสู่่ติรที�มีีปีฏิิสู่ัมีพันธี์ออนไลน์ ในระยะแรก เราแปีลห้ลักสู่่ติรเปี็นไทยในร่ปีแบบของเอกสู่ารเพ่�อให้้ดีาวน์โห้ลดี 
แติ�ในติอนนี� ศึ่นย์โรติารีฯ ไดี้ร�วมีมี่อกับ RI จัดีทำห้ลักสู่่ติรภาษาไทยที�ศึ่นย์การเรียนร่้ใน My Rotary แล้ว เริ�มีติ้น 2 ห้ลักสู่่ติร 
ค่อ การเตรียมพร้อมของนายกสโมสร และที่ำางานกับทีี่มผู้นำาของท่ี่าน จะมีีทยอยมีาอีกเร่�อยๆ ซึ�งติ้องใช้เวลาพอสู่มีควร 
เพราะแติ�ละห้ลักสู่่ติรใช้เวลา 2-3 เดี่อน ติั�งแติ�การแปีล ติรวจแก้ไข สู่�งให้้ RI เพ่�อแปีลงเปี็นไฟล์เพ่�อเติรียมีขึ�นในระบบ แล้วจึงสู่�ง
กลับมีาให้้กรรมีการทดีสู่อบ ปีรับแก้ แล้วจึงขึ�นระบบไดี้จริง 

จึงขอให้้สู่มีาชิกเข้าไปีเรียนร่้ เราติั�งใจทำเพ่�อให้้สู่มีาชิกไดี้รับปีระโยชน์มีากที�สู่่ดี และโปีรดีให้้คำแนะนำแก�เราดี้วย

ถาม: ท�านมีอะไรอยากฝากถึงสมาชิกบ�างไหม
อผภ.นคร�นทร�: คณะกรรมีการแปีลติั�งใจทำงานกันมีาก เมี่�อแปีลเสู่ร็จแล้วจะมีีการติรวจแก้ไขท่กเร่�องเพ่�อให้้งานออก

มีาดีีที�สู่่ดี และพยายามีจะอัพเดีทเอกสู่ารให้้เป็ีนปีัจจ่บันมีากที�สู่่ดี ท�านสู่ามีารถึดีาวน์โห้ลดีเอกสู่ารภาษาไทยท่กฉุบับ

ไดี้ฟรี ไมี�มีีค�าใช้จ�าย ห้ากสู่นใจเอกสู่ารใดีที�ยังไมี�มีีการแปีล ห้ร่อห้าเอกสู่ารที�ติ้องการไมี�พบ โปีรดีติิดีติ�อเจ้าห้น้าที�

ศึ่นย์โรติารีฯ พวกเราทำงานเพ่�อสู่นับสู่น่นสู่โมีสู่รท่กสู่โมีสู่ร ในท่กเร่�อง มีิใช�เพียงเร่�องการแปีลเอกสู่ารเท�านั�น

ถาม: ใกล�จะป�ใหม�โรตาร�แล�ว เจ�าหน�าท่ีสโมสรรับเลือกมีความกระตือร�อร�นท่ีจะเร�ยนรู�เร�่องโรตาร�ในตําแหน�งใหม�ๆ 
กันมาก ท�านมีคําแนะนําอะไรบ�าง 
อผภ.นคร�นทร�: อย�างแรกค่อติ้องเข้าร�วมีการอบรมี DTA ของภาค ไม่ว่าที่่านจัะเป็็นเจั้าหน้าที่ี�ส่โมส่ริในติำาแหน่งใด 
นายั่กส่โมส่ริ เลข้านุการิ หริือป็ริะธิานฝ�ายั่ใดก็ติาม หริือแม้แติ่ในริะด่บัภัาค ริวมที่่�งโริที่าแริคที่์ อินเที่อริ์แริคที่์ จัะมีเอกส่าริ
ภัาษาไที่ยั่ให้ที่่านได้เริียั่นริู้ และยังมีีเอกสู่ารปีระกอบอีกมีากมีายที�สู่ามีารถึดีาวน์โห้ลดีไดี้

อกบร.ศึ.ดีร.เสู่าวลักษณ์
รัตินวิชช์
ที�ปีรึกษา

อผู้ภ.นครินทร์
รัตินกิจสู่่นทร

ปีระธีาน

อผู้ภ.สู่มีภพ
ธีีระสู่านติ์
กรรมีการ

ผู้วนดี.ศึรีฟ้า
ศึิริอ่ดีมีเศึรษฐ

กรรมีการ

ผู้ชภ.ภาณ่ ยศึเมีธีา 
กรรมีการ

ผู้อ.ดีน่ชา ภ่มีิถึาวร
เลขาน่การ

คณะกรรมการแปลเอกสารของศูนย�โรตาร�ฯ
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สารประธานศูนยโรตารีในประเทศไทย

อผภ.สมภพ ธีระสานต

เรียน มีวลมีิติรโรแทเรียน

 ผู้่้ว�าการภาคทั�งสู่ี�ภาคของเราไดี้เยี�ยมีสู่โมีสู่รอย�างเป็ีนทางการครบถ้ึวนแล้ว และไดี้มีีการจัดีการ
ปีระช่มีให้ญ�ของแติ�ละภาคเสู่ร็จสู่ิ�นไปีในเดี่อนมีีนาคมีที�ผู้�านมีา มีีการรายงานผู้ลงานความีสู่ำเร็จและ
เฉุลิมีฉุลองกันอย�างมีีความีสู่่ข ขอแสู่ดีงความียินดีีและช่�นชมีไว้ ณ โอกาสู่นี�
 ผู้มีเห้็นวิวัฒนาการการทำงานของแติ�ละภาคที�พยายามีใช้นวัติกรรมีให้มี�ๆ รวมีทั�งสู่มีาชิกคนร่�นให้มี�
เข้ามีาช�วยงานโรติารีมีากขึ�น ไมี�ว�าจะในดี้านการทำกิจกรรมีบำเพ็ญปีระโยชน์ การพัฒนาสู่มีาชิกภาพ และ
การบริห้ารจัดีการสู่โมีสู่ร ผู้่้ช�วยผู้่้ว�าการภาคและผู้่้ว�าการภาคเมี่�อเยี�ยมีสู่โมีสู่รติ�างๆ เสู่ร็จแล้วจะทำการ
ปีระเมีินสู่โมีสู่ร และลงรายละเอียดีไว้ใน My Rotary แติ�ละสู่โมีสู่รควรขอข้อมี่ลดีังกล�าวนำมีาพิจารณา
จ่ดีอ�อนจ่ดีแข็งของสู่โมีสู่รเพ่�อวางแผู้นกลย่ทธี์ให้้สู่โมีสู่รเข้มีแข็งติ�อไปีอย�างยั�งย่น โดียเฉุพาะเพ่�อเพิ�มีพ่น
ผู้ลกระทบ สู่ามีารถึเปี็นผู้่้แก้ไขปีัญห้าที�มีีปีระสู่ิทธีิภาพ เพ่�อขยายการเข้าถึึง สู่ามีารถึกระติ่้นและ
เปี็นแรงบันดีาลใจให้้กันและกัน เพ่�อสู่�งเสู่ริมีการมีีสู่�วนร�วมี สู่ามีารถึเข้าใจความีติ้องการของผู้่้อ่�น 
และเพ่�อเพิ�มีขีดีความีสู่ามีารถึในการปีรับติัวมีองการณ์ไดี้รอบดี้านและมีีความีย่ดีห้ย่�น
 มีาร�วมีสู่น่กกับความีท้าทายในการบริห้ารสู่โมีสู่ร

  (นายสู่มีภพ ธีีระสู่านติ์)
  ปีระธีานคณะกรรมีการบริห้ารศึ่นย์โรติารีในปีระเทศึไทย

ตัวเลขโรตารี ขอมูล www.rotary.org
ณ วันที่ 1 เมษายน 2567 (ในวงเล็บขอมูล ณ วันที่ 1 กรกฎาคม 2566)

 ภาค  โรแทเรียน  สโมสร   โรทาแรคเทอร  สโมสร 
 ที่่�วโลก 1,179,212 (1,157,010) 36,914 (36,789)  161,278 (166,541)  10,720 (11,310)

 3330 2,337 (2,203) 103 (103) 249 (233) 27 (26)

 3340 1,390 (1,316) 65 (65) 99 (76) 6 (5)

 3350 3,138 (3,013) 131 (128)  474 (407) 31 (30)

3360 1,369 (1,441) 69 (70)  271 (274) 16 (15)

 ริวม 8,234 (7,973) 368 (366)  1,093 (990) 80 (76)

44 มีนาคม - เมษายน 2567
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สโมสรโรตารีศิลปาคม-อุดรธานีทำกิจกรรมตอเนื่องในโครงการ “หองสมุดเพื่อนอง”
มอบเมื่อปโรตารี 2560-61 โดยทำกิจกรรมรวมกับเด็กๆ ในชั่วโมงนอกหองเรียน พูดคุย

เลานิทาน สอนภาษาอังกฤษใหกับเด็กในชวงหนาหนาว เนื่องจากวาจะไดไออุนจากแดด ซึ่งหองสมุด
ที่สโมสรมอบใหกับโรงเรียนเปนหองสมุดใตตนไม บรรยากาศดีและรมรื่นมาก

ณ โรงเรียนอนุบาลหนองวัวซอ อ.หนองวัวซอ จ.อุดรธานี






