
 ปฏิบติัการของผูน้�า
LEADERSHIP IN ACTION
ผู้น�ำทำงธุรกิจและชุมชนมีแรงขับเคลื่อนในสิ่งเดียวกัน นั่นคือกำรพัฒนำทักษะใหม่ๆ อย่ำงต่อเนื่อง 
ทั้งในด้ำนส่วนตัวและวิชำชีพ จะเป็นอย่ำงไรหำกสโมสรของท่ำนสำมำรถให้โอกำสแก่สมำชิกและผู้
มีวิชำชีพอื่นๆ ในชุมชน 

เริ่มต้นจำกค�ำแนะน�ำปฏิบัติการของผู้น�าเพื่อน�ำผู้คนมำอยู่ร่วมกันเพื่อท�ำให้พวกเขำและสโมสรมี
ควำมเข้มแข็งมำกขึ้น

ท�าใหส้มาชิกปัจจุบนัมีส่วนร่วม  
(ENGAGE CURRENT MEMBERS)

ท�ำให้สมำชิกมีทักษะควำมช�ำนำญใหม่ๆ อยู ่

เสมอ โดยกำรเชิญชวนให้พวกเขำมีส่วนร่วมใน

โปรแกรมกำรพัฒนำวิชำชีพของสโมสร สมำชิก

สำมำรถจัดงำนกิจกรรม เป็นผู้น�ำในกำรประชุม

วำระต่ำงๆ หรือมีส่วนร่วมในฐำนะเป็นผู้เรียนรู้

สมำชิกที่ต ้องกำรเพิ่มพูนควำมรู ้สำมำรถใช้

ทักษะใหม่ๆ ในกำรท�ำให้เกิดกำรเปลี่ยนแปลงที่

มีควำมหมำยในชุมชน

ดึงดูดความสนใจของผูมี้วิชาชีพ
ในชมุชน (ATTRACT COMMUNITY 
PROFESSIONALS)

พิจำรณำให้กำรอบรมแก่สมำชิกในชุมชนเพื่อ

แสดงให้เห็นถึงองค์กรโรตำรี เชิญชวนสมำชิกที่

คำดหวัง เช่น

 ผู้มีวิชำชีพอำยุน้อย

 โรทำแรคเทอร์

 ศิษย์เก่ำโรตำรี

 เพื่อนร่วมงำน

 ครอบครัวและมิตรสหำยของสมำชิก

เริม่ตน้ดว้ยโปรแกรมของท่าน
(GET STARTED WITH YOUR 
PROGRAM)

ขอให้ดำวน์โหลดเอกสำรปฏิบัติการของผู้น�า 

(Leadership in Action) จำก My Rotary ซึ่ง

เป็นค�ำแนะน�ำชุดใหม่ที่ได้ปรับให้ง่ำยขึ้นในกำร

พัฒนำโปรแกรมของสโมสร

หลักสูตรที่สำมำรถท�ำให้เหมำะสมได้ มีอำทิ

 l กำรสื่อสำร

 l ประเภทของผู้น�ำ

 l กำรเป็นพี่เลี้ยง

 l กำรบริหำรเวลำ

 l กำรก�ำหนดเป้ำหมำย

 l กำรด�ำรงคุณค่ำของเรำ

 l กำรสร้ำงควำมเห็นชอบ

 l ทีมเวิร์ค

 l ภำพลักษณ์ของวิชำชีพ

 l นวัตกรรม

ใช้ปฏิบัติกำรของผู้น�ำในกำรสร้ำงควำมช�ำนำญ

ให้สมำชิกสโมสร ดึงดูดควำมสนใจของผู้มีวิชำ- 

ชีพมำสู่โรตำรี และท�ำให้สโมสรของท่ำนมีควำม

เข้มแข็งมำกขึ้น

ทรพัยากรในการส่งเสริม
(PROMOTIONAL RESOURCES)

ไปที่ Brand Center เพื่อดำวน์โหลด

แผ่นพับที่สำมำรถจัดท�ำให้เหมำะสมเพื่อ

โฆษณำงำนกิจกรรมของท่ำนในชุมชน

พิจำรณำเอกสำรประกอบอื่นๆ ส�ำหรับ

งำนกิจกรรม เช่น แผ่นพับของสโมสร

www.rotary.org/myrotary
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ศูนย์โรตำรีในประเทศไทย


