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  เอกสารการเตรยีมพรอ้มของคณะกรรมการโครงการบําเพญ็ประโยชน์สโมสรเล่มนี้ แปล

จากบางหลกัสตูรของแผนการเรยีนรู ้Get Ready: Club Service Projects Committee อนั

ประกอบดว้ยหลกัสตูรต่าง ๆ ทีศู่นยก์ารเรยีนรูข้องโรตาร ี(Learning Center) ซึง่โรตารี

สากลอาจจะทาํการปรบัปรุงแกไ้ขเป็นระยะ ท่านสามารถหาดหูลกัสตูรทีป่รบัปรุงล่าสดุไดท้ี ่

Rotary.org/learn 

ถงึแมว้่าคณะกรรมการแปลเอกสารโรตารสีากลของศูนยโ์รตารใีนประเทศไทยไดแ้ปลและ

ทบทวนอย่างละเอยีดแลว้  แต่อาจจะมคีวามบกพร่องบา้ง  หากมขีอ้ความใดไม่ชดัเจน 

ขอใหอ้า้งองิหลกัสตูรตน้ฉบบัภาษาองักฤษ  

คณะกรรมการแปลเอกสารโรตารสีากลของศูนยโ์รตารใีนประเทศไทย 

กุมภาพนัธ ์2568 
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บทบาทของท่าน 
 
 

บทบาทของท่านในฐานะกรรมการหรอืประธานคณะกรรมการโครงการบําเพญ็ประโยชน์สโมสร คอื ช่วยใหส้โมสร

โรตารหีรอืสโมสรโรทาแรคทข์องท่านระบุและตอบสนองความตอ้งการเร่งด่วนในชุมชนของท่านและชมุชนทัว่โลก 

โดยการพฒันาและดาํเนินโครงการบําเพญ็ประโยชน์ซึง่กค็อื 

 การนึกถงึโครงการทีม่คีวามหมายซึง่จะเพิม่พนูผลกระทบของท่าน 

 การวางแผน ดาํเนินงาน และประเมนิโครงการเหล่านัน้ 

 การเป็นผูนํ้าในความพยายามหาทุนสาํหรบัโครงการของสโมสร  

 การเขา้ใจประเดน็ความรบัผดิชอบต่อบุคคลที ่3 ซึง่อาจจะมผีลต่อโครงการ 

 การประสานงานกบัองคก์รทีเ่ป็นพนัธมติร อาสาสมคัรและคณะกรรมการเพื่อเพิม่พนูผลกระทบของโครงการ

ใหม้ากทีสุ่ด 

 การทาํงานกบัคณะกรรมการภาพลกัษณ์และผูนํ้าภาคเพื่อสง่เสรมิโครงการ 

 การโพสตโ์ครงการของท่านที ่Service Project Center 
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การเขา้ใจโอกาสในการบาํเพ็ญประโยชนข์องโรตารี 
 
 

โครงการของสโมสรโรตารแีละโรทาแรคทท์าํใหเ้กดิผลกระทบในชุมชนทัว่โลก ในขณะเดยีวกนักใ็หโ้อกาสที่

หลากหลายแก่สมาชกิในการปฏบิตักิารและใชเ้วลาร่วมกนั การทาํใหส้มาชกิทุกคนของสโมสรมสีว่นเกีย่วขอ้งใน

โครงการจะทาํใหพ้วกเขามสีว่นร่วมในความสาํเรจ็ของสโมสรดว้ย 
 

  
ท่านสามารถเพิม่พนูผลกระทบและแสดงใหเ้หน็ว่าโรตารทีาํงานกบัชุมชนอย่างไร โดยการเชือ้เชญิศษิยเ์ก่าโปรแกรม 

ผูนํ้าอายุน้อย มติรสหาย สมาชกิในครอบครวั เพื่อนร่วมโครงการในชุมชน และเพื่อนร่วมงาน ใหเ้ขา้รว่มในโครงการ

ของสโมสร ความเชีย่วชาญของพวกเขายงัสามารถปรบัปรงุผลทีไ่ดร้บัใหด้ขีึน้ไดอ้กีดว้ย 
 
โรตารเีสนอโปรแกรมเพื่อเพื่อนมนุษย ์ โปรแกรมวฒันธรรมนานาชาต ิและโปรแกรมการศกึษามากมายทีช่่วยสโมสร

และภาคใหบ้รรลุเป้าหมายการบําเพญ็ประโยชน์ได ้ เราใชค้วามพยายามผ่าน 5 แนวทางแห่งการบรกิาร คอื 

 • บรกิารสโมสร 

 • บรกิารดา้นอาชพี 

 • บรกิารชุมชน 

 • บรกิารระหวา่งประเทศ 

 • บรกิารเยาวชน 
 
ตรวจสอบใหแ้น่ใจว่าสมาชกิสโมสรรูจ้กัโปรแกรมและกจิกรรมต่าง ๆ เหล่านี้ของโรตาร ี
 
โปลิโอพลสั 

เป็นโปรแกรมทีส่นับสนุนความพยายามของเราในการขจดัโปลโิอใหห้มดไปทัว่โลก  
 
อินเทอรแ์รคท์ 

สโมสรบําเพญ็ประโยชน์สาํหรบัผูเ้ยาวอ์ายุ 12-18 ปี อุปถมัภโ์ดยสโมสรโรตารใีนทอ้งถิน่ 
 
โปรแกรมแลกเปล่ียนชนรุ่นใหม่ 

โปรแกรมการแลกเปลีย่นสาํหรบันักศกึษามหาวทิยาลยัและผูใ้หญ่อายุมากถงึ 30 ปี ทีมุ่่งเน้นบรกิารดา้นอาชพีหรอื

บรกิารเพื่อเพื่อนมนุษยท์ีจ่ดัทาํขึน้โดยเฉพาะ 
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ตลาดนัดโครงการ 

งานกจิกรรมในภูมภิาคจดัโดยภาคโรตาร ีสง่เสรมิความพยายามในการบําเพญ็ประโยชน์ในทอ้งถิน่แก่เพื่อนผูร้่วม

โครงการระหว่างประเทศทีมุ่่งหวงั 
 
กลุ่มปฏิบติัการโรตารี  

กลุ่มคนทีอ่ยู่ทัว่โลกซึง่เป็นผูเ้ชีย่วชาญในสาขาใดสาขาหนึ่งโดยเฉพาะ และสนับสนุนสโมสรและภาคในการทาํ

โครงการทีเ่กีย่วขอ้งกบัเรื่องนัน้ ๆ  
 
กลุ่มบาํเพญ็ประโยชน์ชุมชนโรตารี 

กลุ่มของผูท้ีม่ใิช่สมาชกิซึง่ทาํงานกบัสโมสรโรตารใีนทอ้งถิน่เพื่อวางแผนและดาํเนินโครงการบําเพญ็ประโยชน์ใน

ชุมชน 
 
ชมรมมิตรภาพโรตารี 

กลุ่มระหว่างประเทศของสมาชกิทีม่วีชิาชพี งานอดเิรก หรอืความสนใจเหมอืน ๆ  กนั 
 
การแลกเปล่ียนมิตรภาพโรตารี 

โปรแกรมการแลกเปลีย่นระหว่างประเทศสาํหรบัสมาชกิโรตารแีละมติรสหายทีส่ามารถสรา้งความสมัพนัธแ์ละเป็น

พืน้ฐานสาํหรบัโครงการระหวา่งประเทศ 
 
เยาวชนแลกเปล่ียน 

โปรแกรมสาํหรบันักเรยีนอาย ุ15-19 ปีทีส่ง่เสรมิความเขา้ใจระหว่างประเทศและสนัตสิุข 
 
โปรแกรมการพฒันาความเป็นผู้นําของเยาวชนโรตารี (ไรลา) 

งานกจิกรรมสาํหรบัผูท้ีม่อีายุ 14-30 ปีซึง่มุ่งเน้นความสาํคญัในการเป็นผูนํ้า มติรภาพ และการเตบิโตของบุคคล 

 

นอกจากนี้ ตอ้งตรวจสอบใหแ้น่ใจวา่สมาชกิรูจ้กัทุนสนัตภิาพโรตาร ีโปรแกรมการศกึษาระหว่างประเทศนี้เสนอทุน

ในระดบัปรญิญาโทหรอืประกาศนียบตัรการพฒันาวชิาชพีในสาขาวชิาทีเ่กีย่วขอ้งกบัสนัตภิาพและการพฒันาแก่

ผูส้มคัรทีม่คุีณสมบตั ิ

 

 

 



4     |     การเตรยีมพรอ้มของคณะกรรมการโครงการบําเพญ็ประโยชน์สโมสร 

การดาํเนินโครงการบาํเพ็ญประโยชน ์
 
 

คณะกรรมการของท่านจะทาํการประเมนิชุมชน จดัทาํตารางเวลา และตัง้กฎเกณฑท์ีจ่ะใชเ้พื่อวดัผลกระทบสาํหรบั

แต่ละโครงการ 
 
กระบวนการทีส่โมสรสามารถใชเ้พื่อวางแผนและดาํเนินโครงการบําเพญ็ประโยชน์ มดีงันี้ 
 

ขั้นตอนท่ี 1 ประเมินสถานการณ ์

โครงการบําเพญ็ประโยชน์ทีป่ระสบความสาํเรจ็ตอบสนอง

ความกงัวลทีแ่ทจ้รงิและเป็นปัจจุบนั และทาํใหป้ระชากร

ทอ้งถิน่มสีว่นร่วมในการทาํใหเ้กดิการเปลีย่นแปลงที่

ย ัง่ยนื การประเมนิคอืวธิกีารทีท่่านจะพจิารณาความ

ตอ้งการและทรพัยากรของชุมชน และหากท่านจะขอรบั

ทุนสนับสนุนระดบัโลก ท่านจาํเป็นตอ้งสง่ผลการประเมนิ

ไปกบัการสมคัร หนังสอืคู่มอืเครือ่งมอืการประเมนิชุมชน

ใหโ้ครงร่างวธิกีารหลากหลายทีท่่านสามารถใชไ้ด ้
 

 

 

ขั้นตอนท่ี 2 ตดัสินใจว่าจะทาํโครงการอะไร 

ผลจากการประเมนิจะชีนํ้าในขณะทีท่่านทาํงานกบัชุมชนเพื่อ

กําหนดว่าโครงการควรจะเป็นอย่างไร องคป์ระกอบเพื่อการ

พจิารณามอีาท ิประสบการณ์การบําเพญ็ประโยชน์ของสโมสร 

ท่านสามารถหาการสนบัสนุนและการมสีว่นรว่มอย่างไรบา้งใน

ทอ้งถิน่ มทีรพัยากรอะไรอยู่บา้ง โครงการจะใชเ้วลานานเท่าใด 

และท่านจะทาํใหย้ัง่ยนืไดเ้พยีงใด 

 

ขั้นตอนท่ี 3 จดัทาํแผนงาน 

จดัทาํกําหนดการ กําหนดงบประมาณ และพจิารณาว่าท่านจาํเป็นตอ้งมี

การป้องกนัการรบัผดิต่อบุคคลที ่3 อะไรบา้ง ทาํงานกบัคณะกรรมการ

บรหิารสโมสรและผูนํ้าภาคเพื่อแลกเปลีย่นความคดิเหน็เกีย่วกบัเงนิทุน

และทรพัยากรอื่น ๆ ทีจ่ะช่วยท่านในการพฒันาแผนงานทีม่รีายละเอยีด  

ตดิต่อกบัประธานบรกิารระหวา่งประเทศของภาคเพื่อเชื่อมโยง

ผูเ้ชีย่วชาญทอ้งถิน่ภายในโรตาร ี
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ขั้นตอนท่ี 4 ดาํเนินโครงการ 

หาทุน สง่เสรมิโครงการ และดาํเนินกจิกรรม

โครงการ 

 

ขั้นตอนท่ี 5 ประเมินผลโครงการ 

พจิารณาวา่สิง่ใดทีไ่ดผ้ลดแีละไม่ไดผ้ล  

จดบนัทกึสิง่ทีท่่านคน้พบและผนวกรวมไว ้

ในกระบวนการวางแผนโครงการของสโมสร 

 
 

การเริ่มตน้ 

ใชท้รพัยากรต่าง ๆ  เหล่านี้เพือ่เริม่ตน้โครงการบําเพญ็ประโยชน์ของท่าน 
 
หลกัสูตร Rotary Areas of Focus 

เรยีนรูใ้หม้ากขึน้เกีย่วกบัมลูเหตุของเรา และวธิกีารทีเ่ราสรา้งโครงการของสมาชกิสโมสรโรทาแรคทแ์ละสโมสร 

โรตารทีัว่โลก 
 
คาํแนะนําเร่ืองท่ีเน้นความสาํคญัของโรตารี 

คน้หาตวัอย่างวธิปีฏบิตักิารในแต่ละเรื่องทีเ่น้นความสาํคญัของโรตาร ี
 
Service Project Center 

ดโูครงการทีเ่สรจ็สมบรูณ์และเป็นปัจจุบนัซึง่สามารถชว่ยท่านใหเ้กดิแนวคดิเกีย่วกบัโครงการของสโมสร 
 

การศึกษาขัน้พื้นฐานและการรู้หนังสือ : กลยุทธส์าํหรบัโครงการ 

พจิารณากลยุทธแ์ละกรณีศกึษาสาํหรบัโครงการทีเ่กีย่วกบัการศกึษาขัน้พืน้ฐานและการรูห้นังสอื 
 
การพฒันาเศรษฐกิจชุมชน : กลยุทธส์าํหรบัโครงการ 

พจิารณากลยุทธแ์ละกรณีศกึษาสาํหรบัโครงการทีเ่กีย่วกบัการพฒันาเศรษฐกจิชุมชน 
 
ทรพัยากรรอบระยะเวลาของโครงการ 

คน้หาความคดิและทรพัยากรเพิม่เตมิสาํหรบัการวางแผนงานและการทาํโครงการบําเพญ็ประโยชน์ของท่าน 
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จงจาํไวว้่า มผีูค้นมากมายทีส่ามารถช่วยท่านในการวางแผนงานและการดาํเนินโครงการได ้ดงันี้ 

 • ประธานบรกิารระหว่างประเทศของภาค 

 • โรแทเรยีน โรทาแรคเทอร ์และครอบครวัและมติรสหายของพวกเขา 

 • สมาชกิขององคก์รชุมชน 

 • สมาชกิของกลุ่มบําเพญ็ประโยชน์ชุมชนโรตาร ี

 • สมาชกิอนิเทอรแ์รคท ์นักเรยีนเยาวชนแลกเปลีย่นของโรตาร ีและผูร้่วมโปรแกรมไรลา  

 • ศษิยเ์ก่าโรตาร ี

 • สมาชกิกลุ่มปฏบิตักิารโรตารแีละกลุ่มมติรภาพโรตาร ี

 • ผูเ้ชีย่วชาญเฉพาะดา้นของมลูนิธโิรตาร ี

 

การปกป้องขอ้มูลของผูร้่วมโครงการบาํเพ็ญประโยชน ์
โรตารจีรงิจงัเกีย่วกบัหน้าทีร่บัผดิชอบในการปกป้องขอ้มลูสว่นบุคคลของผูค้น ซึง่หมายรวมถงึรายชื่อทีร่วบรวม 

มาจากการตดิต่อของโครงการหรอืกจิกรรมทีเ่กีย่วกบัโรตาร ีภายใตน้โยบายของโรตาร ีสมาชกิไม่สามารถใช้

ทรพัยากรดงัต่อไปนี้เพื่อวตัถุประสงคท์างการคา้ 

 • ทาํเนียบทางการ 

 • ทาํเนียบของสโมสรหรอืภาค  

 • ฐานขอ้มลูอื่น ๆ  หรอืรายชื่อทีร่วบรวมขึน้จากการตดิต่อของโครงการหรอืกจิกรรมทีเ่กีย่วกบัโรตาร ี
 
สมาชกิยงัไม่สามารถแบ่งปันทรพัยากรเหล่านี้กบัผูอ้ื่นเพื่อวตัถุประสงคท์างการคา้ โปรดตรวจสอบใหแ้น่ใจว่า

สมาชกิทุกคนของสโมสรรูจ้กันโยบายเหลา่นี้ เพื่อปกป้องการใชท้รพัยากรของโรตารใีนทางทีผ่ดิ 
 
สโมสรสามารถตดิต่อกบัสโมสรอื่นในเรื่องทีไ่ม่เกีย่วขอ้งกบัภารกจิและกจิกรรมของโรตารภีายใตเ้งือ่นไขเหล่านี้ 

 • สโมสรตอ้งแจง้แก่ผูว้่าการภาคถงึสาเหตุทีต่อ้งการตดิต่อกบัสโมสรอื่น ๆ  และไดร้บัอนุญาตจากผูว้่าการภาค 

 • สโมสรตอ้งขออนุญาตคณะกรรมการบรหิารโรตารสีากลก่อนทีจ่ะขอรบัการสนับสนุนทางการเงนิโดยตรงจาก

สโมสรอื่น หรอืจากสมาชกิอื่นใดทีม่ใิช่สมาชกิของสโมสรเอง 
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ภารกิจตอ่ไป 
 
 
 

ท่านไดเ้รยีนรูม้ากมายเกีย่วกบัวธิกีารทาํหน้าทีร่บัผดิชอบในบทบาทของท่านใหลุ้ล่วง ขอใหน้ึกถงึ

คาํถามเหล่านี้ในขณะทีท่่านเตรยีมตวัสาํหรบัการอบรมคณะกรรมการบรหิารสโมสรของภาค (DTA) 

และปีทีจ่ะมาถงึ 
 

 

1) หน้าทีร่บัผดิชอบของกรรมการโครงการบําเพญ็ประโยชน์สโมสรมอีะไรบา้ง ประธานมหีน้าทีร่บัผดิชอบ

เพิม่เตมิอะไรบา้ง 

2) คณะกรรมการของท่านรบัผดิชอบเกีย่วกบัเป้าหมายใดของสโมสร 

3) ท่านจะพจิารณาวา่โครงการใดจะมผีลกระทบสงูสุดไดอ้ย่างไร 

4) โครงการประเภทใดทีม่คีวามสาํคญัต่อสโมสร โครงการนัน้ ๆ  แสดงถงึวสิยัทศัน์และวฒันธรรมของสโมสร

หรอืไม่ 

5) ท่านจะทาํงานกบัคณะกรรมการอื่นในสโมสรและภาคไดอ้ย่างไรเพื่อพฒันาโครงการของสโมสร 

6) หากท่านเป็นประธาน ท่านจะมอบหมายงานใดใหแ้ก่กรรมการอื่น ๆ   ท่านจะสนับสนุนพวกเขาอย่างไร 

7) ท่านจะสง่เสรมิโครงการของสโมสรในปีนี้ในแนวทางทีม่นีวตักรรมอะไรบา้ง 
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บทส่งทา้ย 
 
 
“การเตรยีมพรอ้มของคณะกรรมการโครงการบําเพญ็ประโยชน์” (Get Ready: Club Service Projects Committee) 

เป็นหลกัสตูรหนึ่งในแผนการเรยีนรู ้Club Service Projects Committee Basics (เรยีนรูว้ธิทีีท่่านจะช่วยใหส้โมสร

ดาํเนินงานไดอ้ย่างราบรื่นและสรา้งประสบการณ์ในทางทีด่สีาํหรบัสมาชกิ ในขณะทีท่่านเริม่ตน้วางแผนงานในวาระ

ของท่านในคณะกรรมการโครงการบําเพญ็ประโยชน์  ปรบัปรุงเมื่อเดอืนสงิหาคม 2565)  มหีลกัสตูรอื่น ๆ  ที่

เกีย่วขอ้งกบับทบาทของท่านในแผนการเรยีนรู ้Club Service Projects Committee Basics นี้ ซึง่ท่านสามารถดู

รายละเอยีดไดจ้ากศูนยก์ารเรยีนรู ้(Learning Center) บนเวบ็ไชต ์Rotary.org  

 • Getting Started with the Learning Center 

 • ทาํงานกบัทมีผูนํ้าสโมสรของท่าน1 2 (Working with Your Club Leadership Team) 

 • การลดความเสีย่งลงใหเ้หลอืน้อยทีสุ่ด1 2 (Minimizing Risk)  

 • การเป็นผูนํ้าคณะกรรมการทีม่ปีระสทิธภิาพ1 (Leading Effective Committees) 

 • ความรูพ้ ืน้ฐานมลูนิธโิรตารี1 2 (Rotary Foundation Basics) 

 • โลโกข้องเรา : การเป็นตวัแทนของโรตารี1 (Our Logo: Representing Rotary) 

 • แผนปฏบิตักิารโรตาร ีกบัท่าน1 2 (Rotary’s Action Plan and You)  

 

หมายเหตุ 
1 มฉีบบัภาษาไทยที ่www.rotarythailand.org/learn  เลอืกหวัขอ้ตามบทบาทหน้าทีข่องท่าน 

2 มหีลกัสตูรภาษาไทยทีศู่นยก์ารเรยีนรู ้(Learning Center) ของโรตารบีนเวบ็ไซต ์Rotary.org 

 

 



 

  



 

  



 

วิธีการเขา้ถึงหลกัสูตรภาษาไทยท่ีศูนยก์ารเรียนรู ้(Learning Center) 
ของโรตารบีนเว็บไซต ์Rotary.org 
 

วิธีท่ี 1 

1. เขา้ My Rotary เลอืกหวัขอ้ Knowledge & Resources  Rotary Tools  Learning Center 

2. ทาํตามขัน้ตอนต่อไปน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วิธีท่ี 2 

1. เขา้ My Rotary เลอืก Learning Center 

2. พมิพช์ื่อหลกัสตูรภาษาไทย 

  

 ในหนา้ Learning Center 
เล่ือนลงมาด้านล่าง  

 คล้ิกท่ีเมนู View Courses in 
Additional Languages 

เม่ือเข้ามาท่ีหนา้ Courses in 
Additional Languages 

 คล้ิกท่ีเมนู Filters 

 คล้ิกเมนู Language 

 คล้ิก SEE OTHER 
OPTIONS 

 คล้ิกเลือก Thai 

 

 

 
 



 

 


